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DOHODA
Cislo: 21/44/54E/959

0 poskytnuti finan¢ného prispevku
V ramci projektu ,,Prva pomoc* — Opatrenie ¢. 2

podl’a § 54 ods. 1 pism. e) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov
(dalej len ,,dohoda )
medzi

Uradom price, socialnych veci a rodiny Spi§ska Nova Ves

sidlo Odborarov 53, 052 21 Spisska Nova Ves

zastupenym riaditel’kou PhDr. Tatiana Melikantova

I1CO 30794536 DIC 2021777780
Bankové spojenie: SK30 8180 0000 0070 0053 4549 - Statna pokladnica
(dalej len ,,sirad*)

samostatne zarobkovo ¢innou osobou

nazov Janka Stajskova

sidlo 053 42 Krompachy

ICO DIC

SK NACE Rev2 (kéd/text hosp. €¢innosti) 90030 - Umelecké tvorba
Bankové spojenie

(dalej len ,,SZCO“)
a
(spolo¢ne ,,icastnici dohody*)



, Clanok I
Uc¢el a predmet dohody

1. Utelom dohody je uprava prav a povinnosti uc¢astnikov dohody pri poskytovani
finan¢ného prispevku (d’alej len ,,prispevok®) na podporu SZCO, ktorej v Case
vyhldsenia mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimocného stavu na
zaklade opatrenia Uradu verejného zdravotnictva SR poklesli trzby, v rmci projektu
,,P1rvd pomoc® - Opatrenie ¢. 2 podla § 54 ods. 1 pism. e) zédkona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o sluzbidch zamestnanosti®), ktory je financovany
z prostriedkov statneho rozpoctu Slovenskej republiky v zmysle:

a) Zdkona o sluzbdach zamestnanosti,

b) Oznamenia o moznosti predkladania Ziadosti o poskytnutie financného prispevku

18/2021/§54- PP,

C) Docasného ramca pre opatrenia Statnej pomoci na podporu hospodadrstva
V sucasnej situdcii spésobenej nakazou COVID-19,

d) S4.56986(2020/N) Schémy Sstatnej pomoci pre docasnii pomoc na podporu
udrzania zamestnanosti a podporu samostatne zdarobkovo cinnych osob v obdobi
situdcie sposobenej nakazou COVID-19 v platnom zneni (cast 2.1.2).

2. Predmetom dohody je zdvdzok uradu poskytovat mesacne prispevok na podporu
SZCO, ktorej v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situicie, nudzového stavu alebo
vynimoé¢ného stavu na zéklade opatrenia Uradu verejného zdravotnictva SR poklesli
trzby, na zaklade predlozené¢ho vykazu pre priznanie prispevku vo vyske uvedenej
v Clanku IV bod 1, 2 a3 po dobu uvedeni v Clanku V bod 1 a zavizok SZCO
predkladat’ mesacne vykaz pre priznanie prispevku.

3. Prispevok je poskytovany ako Statna pomoc podla oddielu 3.10. v zmysle podmienok
Oznamenia Komisie - Docasného rdmca pre opatrenia Stdtnej pomoci na podporu
hospodarstva v sti¢asnej situacii sposobenej nakazou COVID-19 (U.v. C91,20.3.2020,
C112, 4.4.2020).

4. Prispevok je poskytovany podla Casti 2.1.2 v zmysle podmienok Schémy pre do¢asnu
Staitnu pomoc na podporu udrZania zamestnanosti a podporu osob samostatne
zarobkovo ¢innych v obdobi situacie sposobenej nakazou COVID-19.

Clanok IT
Prava a povinnosti SZCO

SZCO sa zavizuje:

1. Predkladat’ po¢as obdobia poskytovania prispevku v zmysle Clanku IV bod 1 vykaz
pre priznanie prispevku do konca druhého kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, za ktory sa prispevok poskytuje.

2. Uvédzat’ do vykazu pre priznanie prispevku cisti mzdu z pracovného pomeru za
kalendarny mesiac, za ktory Zziada o poskytnutie prispevku, v pripade, ak ma
uzatvoreny pracovny pomer (nevztahuje sa na dohody uzatvorené¢ mimo pracovného
pomeru.).



10.

Umoznit'" vykon fyzickej kontroly abyt nalezite sucinny pri vykone kontroly
dodrziavania podmienok tejto dohody a poskytovani prispevku vratane jej priloh
s organmi kontroly uradu a inych subjektov opravnenych vykonavat’ dohlad, dozor,
kontrolu a audit. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu su najmé: Grad a nim
poverené osoby, poskytovatel' nenavratného finanéného prispevku a nim poverené
osoby, Utvar vnutorného auditu Riadiaceho alebo Sprostredkovatel'ského organu a
nimi poverené osoby, Najvyssi kontrolny trad SR, nim poverené osoby, Organ auditu,
jeho spolupracujiice organy (Urad vladneho auditu) a osoby poverené na vykon
kontroly/auditu, Splnomocneni zastupcovia Europskej komisie a Europskeho dvora
auditorov, Organ zabezpedujlici ochranu finanénych zaujmov EU, osoby prizvané
organmi v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi SR a EU.

Podrobit’ sa kontrolnym tkonom, ktoré budu realizované v zmysle prislusnych
pravnych predpisov SR a EU na to opravnenymi osobami a vé&as poskytovat
opravnenym osobdm nimi Zziadané informdcie, spristupfiovat im uctovné knihy,
finan¢né doklady a ostatni dokumentaciu.

Na vyziadanie Uradu preukazat’® dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznit’
vykon fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole sicinnost’, ato priebezne
po celt dobu platnosti tejto dohody, ato aj po ukonéeni platnosti tejto dohody az
do 31.12.2028.

Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vsetkych dokladov tykajtcich
sa poskytnutého finan¢ného prispevku az do 31.12.2028.

Na vyziadanie organov uvedenych v Clanku IT bod 3 predlozit’ do 15 kalendarnych dni
doklady preukazujice skutoc¢nosti uvedené v jednotlivych vykazoch pre priznanie
prispevku. Poskytnut’ uradu suinnost, dokumenty a idaje potrebné na kontrolu
splnenia podmienok uvedenych v Clanku VI tejto dohody. Za tieto doklady sa
povazuji najma: danové priznanie, Gctovnictvo a pod.

Oznamit’ uradu kazdt zmenu okolnosti a skuto¢nosti, ktoré maja vplyv na dohodnuté
podmienky v tejto dohode do 15 kalendarnych dni odo dina, kedy tato skuto¢nost
nastala.

Splnit’ vSetky povinnosti vyplyvajuce zo zédkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Uvédzat' v ziadosti a vo vSetkych predkladanych vykazoch pre priznanie prispevku
pravdivé skuto¢nosti.

Clanok III
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje:

Poskytovat’ prispevok SZCO, ktorej v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu klesli trzby pocas obdobia uvedeného v
Clanku V, vo vyske podl'a Clanku IV na zaklade predlozeného vykazu pre priznanie
prispevku bezodkladne na uéet SZCO uvedeného v zahlavi tejto dohody.



2. V pripade potreby vykonat’ kontrolu dodrziavania podmienok tejto dohody vratane
kontroly preukazovania vydavkov, kontroly skutocnosti uvedenych vo vykaze pre
priznanie prispevku a skutocnosti uvedenych v Clanku VI tejto dohody.

3. V pripade zistenia nedodrzania povinnosti SZCO v zmysle Clanku II bod. 2,3, 4 a5
vyzadovat’ vratenie neopravnene vyplatenych prispevkov.

4. V pripade, ak sa preukéaze, ze SZCO uviedol nepravdivé skutoénosti v Clanku VI tejto
dohody, vyzadovat’ vratenie celého poskytnutého prispevku.

5. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat hospodarnost, efektivnost' a
ucinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zédkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy®).

Clanok IV
Vyska prispevku, opravnené vydavky a celkova vySka prispevku

1. Urad poskytuje SZCO prispevok mesacne, potas obdobia poskytovania prispevku
uvedeného v Clanku V tejto dohody na zaklade predlozené¢ho vykazu pre priznanie

prispevku za:

mesiac januar 2021 vo vyske podl'a miery poklesu trzieb v zmysle tabul’ky:

pokles trzieb (kategorie) nﬁi?:gl}zr:;y;rk; OZZal
od 20,00 - 39,99% 270,- eur
od 40,00 - 59,99% 450,- eur
od 60,00 - 79,99% 630,- eur
od 80% a viac 810,- eur

mesiac februar 2021 a d’alSie mesiace vo vyske podl'a miery poklesu trzieb v zmysle
tabulky:

pokles trzieb (kategorie) Telpmr 202.1 2 d gl

mesiace

od 20,00 - 29,99 % 330,- eur
od 30,00 - 39,99 % 420,- eur
od 40,00 - 49,99 % 510,- eur
od 50,00 - 59,99 % 600,- eur
od 60,00 - 69,99 % 690,- eur
od 70,00 - 79,99 % 780,- eur
od 80 % a viac 870,- eur

2. Za opravneny vydavok sa povazuje finan¢ny prispevok na uhradu straty prijmu zo
zarobkovej ¢innosti pre SZCO nadvidzne na pokles trzieb.



3. Vpripade, ak ma SZCO zaroveit uzatvoreny pracovny pomer, opravnena vyska
prispevku zodpovedajica prisluSnému poklesu trzieb sa krati o sumu cistého prijmu
Z tohto pracovného pomeru za kalendarny mesiac, za ktory prispevok ziada.

4. Celkova vyska pomoci nesmie presiahnut’ limity uvedené v Kapitole 2 bod 2.1
Schémy pre docasnu Statnu pomoc na podporu udrzania zamestnanosti a podporu 0s6b
samostatne zarobkovo ¢innych v obdobi situdcie sposobenej ndkazou Covid-19.

5. SZCO berie na vedomie, ze vyska prispevku je uréena na zaklade Uznesenia Vlady
SR. V pripade, ak nastane zmena vysky prispevku na zadklade Uznesenia Vlady SR,
trad oznami SZCO novt vysku prispevku spolu s odkazom na prisluiné Uznesenie
Vlady SR. SZCO svojim podpisom sthlasi s tymto spdsobom ozndmenia vysky
prispevku.

Clanok V
Opravnené obdobie a obdobie poskytovania

1. Prispevok sa poskytuje za obdobie od 13.03.2020 do 31.12.2021.

2. Urad si na zéklade rozhodnutia Ustredia prace, socialnych veci a rodiny alebo
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR vyhradzuje pravo na zmenu obdobia
poskytovania prispevku.

Clanok VI
Cestné vyhlasenie

SZCO tymto &estne vyhlasuje, Ze:

1. v stvislosti s vyhlasenim mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimoéného
stavu mu poklesli trzby,

2. bola nemocensky a dochodkovo poistend (povinne alebo dobrovolne) v obdobi do
30.06.2020 a poistenie jej trva aj po tomto dni, alebo jej tato povinnost’ vznikla od
01.07.2020 resp. od 01.02.2021 a poistenie jej trva aj po tomto dni, alebo bola
dobrovolne nemocensky a dochodkovo poistena (minimdlne polovicu kalendarneho
mesiaca) a za nasledujice kalendarne mesiace, poc€as ktorych jej poistenie nepretrzite
trva alebo Gerpa tzv. odvodové prazdniny; ide o SZCO so zadiatkom podnikania v
roku 2020 az do postdenia vzniku socialneho poistenia k 01.07.2021 alebo so
zadiatkom podnikania alebo vykonavania/prevadzkovania inej SZC v roku 2021,

3. nema zruSenu alebo pozastavenu Zivnost,

4. spiiia podmienky v zmysle § 70 ods. 7 zékona o sluzbach zamestnanosti, a to tym, Ze:
a) ma splnené danové povinnosti podl'a osobitného predpisul,

b) ma splnené povinnosti odvodu preddavku na poistné na verejné zdravotné
poistenie, poistného na socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné
déchodkové sporenie,

! Zakon ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov



€) neporusil zakaz nelegalneho zamestnavania v obdobi dvoch rokov pred podanim
ziadosti o prispevok,

d) nema voci Gradu splatné finanéné zavézky,

e) nie je v konkurze, likvidacii, nutenej sprave alebo nema urceny splatkovy kalendar
podrla osobitného predpisuz,

f) nema evidované neuspokojené naroky svojich zamestnancov vyplyvajice z
pracovného pomeru,

g) nema pravoplatne ulozeny trest zakazu prijimat’ dotacie alebo subvencie alebo
trest zakazu prijimat’ pomoc a podporu poskytovanu z fondov Eurdpskej unie, ak
ide o pravnickl osobu,

5. nie je vo¢i nemu narokované vratenie pomoci na zaklade predchadzajiceho
rozhodnutia Komisie, ktorym bola poskytnuta pomoc oznafenid za nezdkonnu a
nezlucitel'nu s vnitornym trhom,

6. je subjekt, ktory vznikol a zacal prevadzkovat’ svoju ¢innost’ najneskor k 01.02.2021.

Clanok VII
Osobitné podmienky

1. SZCO, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinnd pri ich pouzivani zachovavat hospodéarnost, efektivnost a ucéinnost’ ich
pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

2. Ak SZCO uvedie vo vykaze pre priznanie prispevku nepravdivé udaje je povinny
vratit’ poskytnuty prispevok za ten mesiac, za ktory uviedol do vykazu nepravdivé
udaje do 30 kalendarnych dni odo dia doru¢enia vyzvania na vratenie prispevku zo
strany uradu. Ak SZCO uvedie Clanku VI nepravdivé udaje, je povinny vratit cely
poskytnuty prispevok do 30 kalendarnych dni odo dia dorucenia vyzvania na vratenie
prispevku zo strany uradu.

3. Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa
vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmd § 68 zdkona o sluzbach
zamestnanosti, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a
doplneni niektorych zédkonov, zakon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy, zdkon
¢. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti a zakon ¢. 374/2014 Z. z. o
pohl'adévkach Statu a 0 zmene s doplneni niektorych zédkonov.

4. Ak sa pri vykone kontroly na mieste zisti poruSenie finan¢nej discipliny tirad ozndmi
porusenie financ¢nej discipliny Uradu vladdneho auditu, ktory je opravneny ukladat
a vymahat’ odvod, penale a pokutu za porusenie financnej discipliny.

5. Vykaz pre priznanie prispevku, sa povaZzuje zaroven za Ziadost’ o uhradu platby.
6. V pripade zmien vyplyvajucich z Uznesenia Vlady SR, schémy pomoci a do¢asného

ramca, ktoré sa tykaju ustanoveni dohody, a maju informaény charakter; najma:
Clanok I bod 1, 3 a 4, tejto dohody; tirad oznami SZCO tieto zmeny spolu s odkazom

2 7akon &. 7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov



na Uznesenie Vlady SR, schému pomoci alebo do¢asny ramec. SZCO svojim
podpisom suhlasi s tymto sposobom ozndmenia zmeny.



Clanok VIII
Skoncenie dohody

Tato dohodu je mozné ukoncit’ na zdklade vzdjomnej pisomnej dohody ucastnikov
tejto dohody.

Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny odstlpit’ od dohody v pripade jej zdvazného
porusenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyzaduje pisomné ozndmenie o odstipeni
dorucené druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstupenie je ucinné diiom dorucenia
oznamenia o odstupeni druhému ucastnikovi tejto dohody.

Za zavazné porusenie podmienok tejto dohody sa povazuje na strane SZCO porusenie
povinnosti ustanovenych v Clanku II v bodoch 2 a 10 a na strane tradu poru$enie
povinnosti podla Clanku III v bode 1. Odstipenie od dohody sa netyka naroku na
nahradu skody vzniknutej jej porusenim.

Clanok IX
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

V kazdom pisomnom styku st uc€astnici dohody povinni uvéadzat’ ¢islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia prisluSnymi pravnymi
predpismi platnymi v SR, ktoré maja vztah k zavdazkom tcastnikov tejto dohody.

Ugastnici dohody uzatvaraju tymto dohodu podla § 269 ods. 2 Obchodného
zékonnika, v zmysle ktorej sa ich zavdzkovo - pravne vztahy spravuji a budu
spravovat’ ustanoveniami Obchodného zdkonnika.

SZCO sthlasi so zverejnenim tdajov vyplyvajtcich z tejto dohody v rozsahu: nazov,
sidlo, miesto prevadzky, vySka prispevku.

Ak sa niektoré ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v ddsledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Ugastnici sa v takom
pripade zavdzuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie
novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany tcel a obsah sledovany touto
dohodou. V pripade zmeny niektorého ustanovenia dohody na zdklade Uznesenia
Vlady SR, zmeny schémy pomoci alebo doasného ramca sa zmluvné strany dohodli,
ze urad prace bude zamestndvatela o zmene informovat a obe zmluvné strany sa
zavazuju postupovat’ podla platnych predpisov odo diia ich u¢innosti.

Tato dohoda nadobuda platnost dilom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden
rovnopis a SZCO dostane jeden rovnopis. Pisomna forma je zachovana vzdy, ak
pravny ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym
elektronickym podpisom alebo zaruc¢enou elektronickou pecatou. V takomto pripade
dohoda predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.



8. Ucastnici dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky

»(datum v elektronickom podpise)* »(dadtum v elektronickom podpise)*
Za SZCO: Zatrad
»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)* »(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)*
Janka Stajskova PhDr. Tatiana Melikantova
Riaditel’ka tradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky

dna Spisska Nova Ves dia 22.03.2021
Za SZCO:x Za Grad
Janka Stajskova PhDr. Tatiana Melikantova
Riaditel’ka tradu



