' T‘
DOD ATOK & 2/2013 Eurdpsky

socidlny ZAMESTNANOST

k Dohode &. 009 / § 56 / 2013/SR zo diia 29.04.2013 fond | ASOCIALNA INKLUZIA

0 poskytnuti prispevku na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska podla
§ 56 zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*) a vyhla§ky Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 44/2004 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov
(d’alej len ,,vyhlaska*), ktorou sa vykonava ustanovenie § 69 ods. 2 uvedeného zakona v zneni
neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dohoda‘)

uzavreta medzi ¢astnikmi dohody:

Uradom price, socialnych veci a rodiny Velky Krti§

Sidlo: Madacha 2, 990 01 Vel’ky Krtis
Zastupenym riaditel'om: Ing. Jozefom Gallom

1CO: 37 949 586 DIC: 2021774821

Bankové spojenie:

¢. uctu:

(dalej len ,,arad®)

Zamestnavatel’om

ZAEL, s.r.o.

Sidlo: Lucenska 73, 990 01 Velky Krti$

Zastipenym $tatutarnym zastupcom: Stanislav Sirko

1CO: 36 010 995 DIC: SK 2020473070

Predmet prevazujticej ¢innosti SK NACE Rev. 2 kod/text: 10720 — Vyroba sucharov a keksov; vyroba
trvanlivého peciva a kolacov

Bankové spojenie:

¢. uctu:

Zapisany v obchodnom registri vedenom na Okresnom stide Banska Bystrica pod ¢islom 3858/S
(d’alej len ,,zamestnavatel)

Uzatvoreny v siilade s ¢lankom VII., bodom 1. Dohody
Tymto Dodatkom ¢&. 2/2013 sa menia a dopliaju nasledovné ¢lanky a body Dohody nasledovne:

Clanok I1. ods. 1 Dohody sa ru$i v celom rozsahu a nahradza novym znenim

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

1/ Zriadit, zacat vykonavat alebo prevadzkovat' najneskdr do 3 mesiacov od podpisania
dohody chranenu dieliiu alebo chranené pracovisko a prijat’ na zriadené pracovné miesta
9 uchadzacov o zamestnanie, ktori si obcanmi so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods. 1
zakona o sluzbach zamestnanosti, odo dila nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o jeho
zaradeni do evidencie uchadzaov o zamestnanie (d’alej len ,,uchadza¢ o zamestnanie so
zdravotnym postihnutim®).

Adresa chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: Luéenska 73, 990 01 Velky Krtis.
Vykonévania alebo prevadzkovania ¢innosti, za ucelom ktorej sa tato ,,Dohoda...” uzatvara,
musi byt’ preukdzané v ti€tovnej evidencii zamestnavatela.

Chranena dieliia alebo chranené pracovisko je zriadené diiom tc¢innosti priznania postavenia
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska.



Struktura pracovnych miest pre uchddzacov o zamestnanie so zdravotnym postihnutim:

Tyzdenny
Pocet Profesia Kod pracovny Predpokladana mesacna celkova
PM slovne KZAM| ¢as (hod) cena prace v EUR

1 Robotnik vo Vyrobe’— vyrobny 241209 40 436.30
robotnik v pekarstve

1 Robotnik vo Vyrobe,— vyrobny 241209 40 436.30
robotnik v pekarstve

1 Robotnik Vo Vyrobe’— vyrobny 741209 40 436,30
robotnik v pekarstve

1 Robotnik vo Vyrobe’— vyrobny 741209 40 436,30
robotnik v pekarstve

1 Robotnik vo Vyrobe’— vyrobny 241209 40 436.30
robotnik v pekarstve

1 Robotnik vo Vyrobe’— vyrobny 241209 40 436.30
robotnik v pekarstve

1 Robotnik Vo Vyrobe’— vyrobny 241209 40 436.30
robotnik v pekarstve

1 Robotnik Vo Vyrobe’— vyrobny 741209 40 436,30
robotnik v pekarstve

1 Robotnik vo Vyrobe’— vyrobny 741209 40 436,30
robotnik v pekarstve

Predmet Cinnosti chranenej dielne alebo chraneného pracoviska:
Vyroba sucharov a keksov, vyroba trvanlivého peciva a kolacov

Clanok I1. ods. 11 bod 11.1,11.2 a 11.3, ods. 12 bod 12.1 a 12.2 ods. 21 Dohody sa rusi v celom
rozsahu a nahradza novvm znenim

11/
11.1 Pouzit’ prispevok podla tejto dohody na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného
pracoviska v celkovej vyske 91 345,50 €, slovom devit'desiatjedentisitristoStyridsat’pit’ eur
piatdesiat eurocentov, v sulade s dodatkom ¢. 1 ku kalkulacii predpokladanych nakladov na
zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a ndkladov na celkovl cenu prace
obCanov so zdravotnym postihnutim, ktord je neoddelitelnou sucastou tejto dohody
(priloha €. 2).
11.2 Na presun medzi polozkami dodatku ¢. 1 ku kalkulacii predpokladanych nakladov na
zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska andkladov na celkovi cenu prace,
najviac do vysky
10 % predpokladaného ndkladu, najviac vSak do vysky dohodnutého prispevku, nie je potrebna
zmena prilohy €. 2 formou dodatku.
11.3 Zamestnavatel' je povinny dodrziavat' tyZzdenny pracovny €as a mesacnii mzdu podla
¢l. 1 bod 1 a v sulade s dodatkom ¢. 1 ku kalkulacii nakladov na celkovu cenu prace. V pripade,
ze zamestnavatel’ zvysi zamestnancovi prijatému do zamestnania podl'a tejto dohody mzdu/plat,
nie je potrebné vyhotovit’ dodatok k dohode a ani ku platnej kalkulacii nakladov na celkovu cenu
pracu.
12/ Predkladat’ uradu:
12.1 dve vyhotovenia pisomnej Ziadosti o thradu platby spolu s dokladmi v 1 origindli a 2
kopiach, ktoré preukazuji skuto¢ne vynalozené opravnené naklady na zriadenie pracovného
miesta v stlade s dodatkom ¢. 1 ku kalkulacii predpokladanych nakladov na zriadenie chranene;j
dielne alebo chraneného pracoviska. Za takyto doklad sa povazuje najma faktira, dodaci list,
prijmovy a vydavkovy pokladni¢ny doklad, originaly vypisov z bankového uctu resp. potvrdenie
banky o uskuto¢neni platby.
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12.2 dve vyhotovenia pisomnej ziadosti o uhradu platby s 1 origindlom a 2 kopiami dokladov,
ktoré preukazujui skuto¢ne vynalozené ndklady na celkovi cenu prace obanov so zdravotnym
postihnutim v chranenej dielni alebo na chranenom pracovisku v sulade s dodatkom ¢. 1 ku
kalkulacii nakladov na celkovu cenu prace skutocne vynalozené naklady na celkova cenu prace.
Za takyto doklad sa povazuju: vyplatna listina, mzdovy list, vyplatna paska, vratane dokladov
0 skutocnom vyplateni mzdovych prostriedkov; doklady o platbach preddavku poistného na
zdravotné, socidlne poistenie ana starobné dochodkové sporenie — mesacny/é vykaz/y
preddavkov na poistné na zdravotné poistenie, mesacny vykaz poistného a prispevkov do
Socialnej poistovne a vypisy z Uctu zamestnavatela, resp. potvrdenie o uskutocneni platby.

21/ Pouzit' finanény prispevok v stulade s dodatkom ¢. 1 ku kalkulacii predpokladanych
nakladov na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a nakladov na celkovu cenu
prace obCanov so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1, ktord je neoddelitelnou sucastou
tejto dohody (priloha €. 2), na ktoré mu bol poskytnuty. Ak sa v priebehu vykonu naslednej
finan¢nej kontroly preukaze, Ze zamestnavatel' pouzil finan¢ny prispevok neopravnene, je
povinny tieto prostriedky vratit’ na ti¢et uradu najneskér do 30 kalendarnych dni od zistenia tejto
skuto¢nosti. Nedodrzanie podmienok tohto bodu sa bude povazovat za poruSenie financnej
discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zdkona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Clanok I11. ods. 1 Dohody sa rusi v celom rozsahu a nahradza novym znenim

1/ Poskytntt’ prispevok zamestnavatel'ovi, ktory patri do skupiny podl'a § 12 ods. 2, pism. a)
vyhlasky, na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska, v ktorej bude
vytvorenych 9 pracovnych miest pre uchadza¢ov 0 zamestnanie so zdravotnym postihnutim,
do vysky 9134550 €, slovom devitdesiatjedentisitristoStyridsat’pit’ eur pitdesiat
eurocentov nasledovne:

Kod
Por. C. Profesia KZAM |Prispevok na zriadené pracovné miesto
v EUR

1 Rob,otnik vo vyrobe — vyrobny robotnik v 241209 10 149,50
ekarstve

2 Robotnik vo vyrobe — vyrobny robotnik v | 741209 10 149,50
" pekarstve

3 Robotnik vo vyrobe — vyrobny robotnik v | 741209 10 149,50
" pekarstve

4 Robotnik vo vyrobe — vyrobny robotnik v | 741209 10 149,50
" |pekarstve

5 Robotnik vo vyrobe — vyrobny robotnik v | 741209 10 149,50
" |pekarstve

5 Robotnik vo vyrobe — vyrobny robotnik v | 741209 10 149,50
" pekarstve

7 Robotnik vo vyrobe — vyrobny robotnik v | 741209 10 149,50
" pekarstve

8 Robotnik vo vyrobe — vyrobny robotnik v | 741209 10 149,50
" |pekarstve

9 Robotnik vo vyrobe — vyrobny robotnik v | 741209 10 149,50
" |pekarstve

Spolu: X X 91 345,50

ato vsutlade s dodatkom ¢. 1 ku kalkulacii predpokladanych nakladov na zriadenie chranene;j
dielne alebo chraneného pracoviska a ndkladov na celkovi cenu prace ob¢anov so zdravotnym



postihnutim, ktora je neoddelitelnou sucastou tejto dohody (priloha ¢. 2), najviac do vysky
prispevku podl’a tohto bodu.

Clanok 1V. ods. 1 Dohody sa rusi v celom rozsahu a nahradza novym znenim

1/ Za opravnené¢ naklady moézu byt povazované len tie ndklady, ktoré vznikli
zamestnavatel'ovi v suvislosti s touto dohodou najskor v deni podpisania tejto dohody, a boli
skuto¢ne vynalozené zamestnavatel'om V stlade s dodatkom ¢. 1 ku kalkulacii predpokladanych
nakladov na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a nakladov na celkovu cenu
prace obCanov so zdravotnym postihnutim, ktora je neoddelitelnou sucastou tejto dohody
(priloha ¢. 2) asu riadne odovodnené, preukazané a vyluCne suvisia s realizdciou podpory
zamestnavania obCanov so zdravotnym postihnutim.

Clanok VII. ods. 2 Dohody sa rusi v celom rozsahu a nahridza novym znenim

2/ Neoddelitel'nou stcast'ou tejto dohody je dodatok ¢. 1 ku kalkulacii predpokladanych
nakladov na zriadenie chranenej dielne alebo chrdneného pracoviska a nakladov na celkovi cenu
prace obcanov so zdravotnym postihnutim (priloha ¢. 2). Dohodu a dodatok ¢. 1 ku kalkulacii
predpokladanych ndkladov na zriadenie chrdnenej dielne alebo chranené¢ho pracoviska
anédkladov na celkova cenu prace ob¢anov so zdravotnym postihnutim je mozné menit
a dopliiat’ len pisomnymi &islovanymi dodatkami, ktoré budil tvorit’ jej neoddelitelnt sucast.
K pisomnému navrhu dodatkov ktejto dohode alebo k platnej kalkulacii predpokladanych
nakladov na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a nakladov na celkovli cenu
prace obCanov so zdravotnym postihnutim sa ucastnici dohody zavézuji vyjadrit pisomne
Vv lehote najneskdr 15 kalendarnych dni odo dna dorucenia ndvrhu dodatku druhej zmluvnej
strane.
Clanok VIII.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1/ Tento dodatok ¢.2 nadobuda platnost ditom jeho podpisania oboma stranami dodatku a G¢innost’

dinom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

2/ Tento dodatok ¢&. 2 tvori neoddelitelnu su¢ast’ Dohody &. 009 / § 56 / 2013/SR zo diia 29.04.2013

3/ Dodatok je wvyhotoveny v troch rovnopisoch, zktorych urad obdrzi dve vyhotovenia a jedno

vyhotovenie obdrzi prijemca pomoci.

4/ Ostatné podmienky Dohody zostavaju nezmenené a platia v plnom rozsahu.

5/ Ukcastnici dodatku &. 2 k dohode vyhlasujt, Ze si opravneni tento dodatok ¢&. 2 podpisat’, Ze si
ho riadne a dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zv1ast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

Vo Velkom Krtisi, dila 26. 07. 2013

Stanislav Sirko Ing. Jozef Gallo
Statutarny zastupca riaditel’ UPSVaR Velky Krti§



