Nemocnica Poprad, a.s.

Dodatok €. 23
ku Kolektivnej zmluve zod fa 01.10.2007

v zneni Dodatku €. 1 zo dna 31.10.2007, Dodatku €. 2 zo dfia 29.11.2007, Dodatku €. 3 zo dna 25.02.2008,
Dodatku €. 4 zo dna 26.05.2008, Dodatku €. 5 zo dna 01.12.2008, Dodatku €. 6 zo dna 19.12.2008, Dodatku
¢. 7 zo dna 25.06.2009, Dodatku €. 8 zo dina 22.12.2009, Dodatku €. 9 zo dina 01.07.2010, Dodatku €. 10 zo

dna 19.7.2010, Dodatku €. 11 zo dna 09.12.2010, Dodatku €. 12 zo dna 21.01.2011, Dodatku €. 13 zo dna

11.4.2011, Dodatku €. 14 zo dna 31.10.2011, Dodatku €. 15 zo dfia 28.11.2011, Dodatku €. 16 zo dna
30.11.2011, Dodatku €. 17 zo diia 30.12.2011, Dodatku €. 18 zo dna 02.04.2012, Dodatku €. 19 zo dha
29.06.2012, Dodatku €. 20 zo dnia 31.07.2012, Dodatku €. 21 zo dna 29.10.2012, Dodatku €. 22 zo dha

14.1.2013

Zmluvné strany:

1. Zakladna odborova organizacia Slovenského odborovéh 0 zvazu zdravotnictva
a socialnych sluzieb pri Nemocnici Poprad, a. s. zastipena MUDr. Denisou Janovskou,
predsedni¢kou Vyboru Zakladnej odborovej organizacie Slovenského odborového zvazu
zdravotnictva a socialnych sluzieb pri Nemocnici Poprad, a.s. /dalej len ,ZO00 SOZZ a SS pri
Nemocnici Poprad, a.s.”/

2. Slovenské lekarskej odbory pri Nemocnici Poprad, a. s. zastUpené MUDr. Michalom
Matis¢akom, predsedom vyboru /dalej len ,SLO pri Nemocnici Poprad, a.s."/

3. Zakladna odborova organizacia sestier a pérodnych a  sistentiek pri Nemocnici Poprad,
a.s. zastupena p. Annou Rybkovou, predsedni¢ka vyboru /dalej len ,ZOOSaPA pri Nemocnici
Poprad, a.s."/

a

4. Nemocnica Poprad a.s., Banicka €. 803/28, Poprad, zastipend MUDr. Jozefom Tekac¢om,
predsedom predstavenstva alng. Slavkom Rodakom, ¢lenom predstavenstva /dalej len
.Zamestnavatel/

uzatvaraju po vzajomnom rokovani a dohode tento Dod  atok €. 23 ku Kolektivnej zmluve
uzatvorenej zmluvnymi stranami dfia 01.10.2007, v zneni Dodatku €. 1 zo dna 31.10.2007,
Dodatku €. 2 zo dnha 29.11.2007, Dodatku €. 3 zo dfa 25.02.2008, Dodatku €. 4 zo dna
26.05.2008, Dodatku €.5 zo dia 01.12.2008, Dodatku €. 6 zo dfia 19.12.2008, Dodatku €. 7 zo
dna 25.06.2009, Dodatku €. 8 zo dfa 22.12.2009, Dodatku €. 9 zo dfia 01.07.2010, Dodatku &.
10 zo dna 19.7.2010, Dodatku €. 11 zo dfia 09.12.2010, Dodatku €. 12 zo dnha 21.01.2011,
Dodatku €. 13 zo dna 11.4.2011, Dodatku €. 14 zo dna 31.10.2011, Dodatku €. 15 zo dia
28.11.2011, Dodatku €. 16 zo dria 30.11.2011, Dodatku &. 17 zo dfia 30.12.2011, Dodatku ¢&.
18 zo dna 02.04.2012, Dodatku &. 19 zo dna 29.06.2012, Dodatku €. 20 zo dfia 31.07.2012,
Dodatku €. 21 zo dfa 29.10.2012, Dodatku €. 23 zo dha 14.1.2013 /dalej len KZ/, v sulade
s Cl. 19 Vydavanie KZ a vydavanie dodatkov ku KZ, bod 19.3 KZ, s takto dohodnutym obsahom:

€l 1
Predmet dodatku
1.1  Zmluvné strany sa dohodli, Ze ustanovenia Dodat  ku €. 22 ku KZ, konkrétne bod 1.1 az 1.8,
1.10az 1.17,1.19, 1.22 az 1.28, 1.30 az 1.32 az 1.34, 1.36, 1.37 az 1.46 ostavaju v platnosti
bez éasového obmedzenia.

1.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze ustanovenia Dodat ku €. 22 ku KZ, konkrétne bod 1.18,
1.20, 1.21, 1.29, 1.35, 1.36 ostavaju v platnostid 0 31.12.2013.
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Dalej sa zmluvné strany dohodli, 2 Cl. 7 KZ, bod 7.4 znie nasledovne:

.74 Na zaklade dohody jednotlivych zastupcov odborovych organizacii posobiacich
v podmienkach Nemocnice Poprad, a.s. sa zmluvné strany dohodli na nasledovnom
prerozdeleni pracovného volna s ndhradou mzdy na vykon funkcie v odborovom organe alebo
na ucast na vzdeldvani v zmysle ust. § 240 ZP pracovné volno:

SLO pri Nemocnici Poprad, a.s. max. 87 hod. /roéne*
ZO0SaPA pri Nemocnici Poprad, a.s. max. 267 hod./roéne*
Z0OO0 S0OZZ a SS pri Nemocnici Poprad, a.s. max. 651 hod./ro¢ne*

Pricom rok sa pocita od 1.7. do 30.06. nasledujuceho kalendarneho roka.

Zamestnavatel mé pravo skontrolovat v zmysle 8 240 ods. 4 ZP, ¢&i zamestnanec vyuZiva
poskytnuté volno na G¢el, na ktory bolo poskytnuté. Zaroven sa zmluvné strany dohodli, ze za
nevyc€erpané pracovné volno nebude Ziadan& ani poskytovana pefiazna nahrada.”

Prispevok pri narodeni die tata zo socialneho fondu spolo é€nosti bude vyplacany po
skon¢eni materskej dovolenky, ako aj akykolvek iny prijem za aktudlne obdobie po skonéeni
doc¢asnej praceneschopnosti.

Cl. 5 bod 5.1 Prilohy &. 4 KZ Mzdové podmienky KZ sa meni a znie nasledovn e:

, Clanok 5
Nenarokovate Fna zlozka mzdy
5.1 Nenarokovate Fna zlozka mzdy je nenarokovate Fna pohybliva zlozka mzdy. Jej
vySka vychadza najma z kritérii systému hodnotenia pracovného miesta pre jednotlivé
kategdrie zamestnancov podla Smernice systému hodnotenia zamestnancov v Nemocnici
Poprad, a.s.”

V celom texte KZ sa pojem ,dalSia narokovatelnd zlozka mzdy* nahradza pojmom
.-henarokovatelna zlozka mzdy".

Zmluvné strany sa taktiez dohodli, Ze odme novanie sestier a porodnych asistentiek
v podmienkach Nemocnice Poprad, a.s. sa bude spravovat Prilohou ¢. 1b Mzdovych
podmienok KZ Nemocnice Poprad, a.s. az do 30.09.2013.

v

Cl. 2

Ostatné ustanovenia KZ ostavaju nezmenené v platnosti.

Tento Dodatok €. 23 ku KZ nadobuda platnost diom podpisu opravnenymi zastupcami oboch
zmluvnych stran a G€innos t’ diiom 01.07.2013. Tento Dodatok €. 23 ku KZ sa uzatvara na
dobu ur €itd do 31.12.2013, s vynimkou ustanovenia bodu 1.1 tohto dodatku, ktor ého
€asova platnos t' nie je obmedzena, s vynimkou ust. bodu 1.7 tohto d  odatku, ktorého
€asova platnos t’bola dohodnuta do 30.09.2013.

Zaroven zmluvné strany berd na vedomie a suhlasia s tym, Ze tento dodatok bude zverejneny
v Centralnom registri zmlav podfa zékona €. 211/2000 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.
Sdhlas s obsahom Dodatku €. 23 KZ potvrdzuju zmluvné strany vlastnoruénym podpisom
svojich opravnenych zastupcov.

Dodatok €. 23 KZ je vyhotoveny v Styroch vyhotoveniach, po jednom pre kazdd zmiuvnu
stranu.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tento Dodatok €. 23 ku KZ pred podpisom pre¢itali, jeho
obsahu porozumeli, uzavreli ho slobodne, urite, vdzne a zrozumitelne, nie v tiesni ani za
nevyhodnych podmienok na znak ¢oho ho vlastnoruéne podpisuju.

V Poprade dna
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PODPISY ZMLUVNYCH STRAN:

za odborové organizacie

1. Zakladna odborova organizacia Slovenského odborovéh 0 zvazu zdravotnictva
a socialnych sluzieb pri Nemocnici Poprad, a. s.:

MUDr. Denisa Janovska
predsedni¢ka Vyboru ZOOS0OZZ a SS pri Nemocnici Poprad, a.s.

2. Slovenskeé lekarskej odbory pri Nemocnici Poprad, a.s.

MUDr. Michal Mati§ €ak
predseda Vyboru SLO pri Nemocnici Poprad, a.s.

3. Zakladna odborova organizacia sestier aporodnyc h asistentiek pri Nemocnici
Poprad, a.s.

p. Anna Rybkova,
predsedni¢ka Vyboru ZOOSaPA pri Nemocnici Poprad, a.s.

Za zamestnavate la:

4. Nemocnica Poprad, a.s.:

MUDr. Jozef Teka €, Ing. Slavko Rodak,
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva
Nemocnica Poprad, a.s. Nemocnica Poprad, a.s.
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