
Dodatok č. 1/2013 .., 
k Dohode č. 31/§ 56/2011/SR/BJ zo dňa 15.08.2011 

Europsky 
social ny 

foud 

• • * 
• ~ * 
• "" * ZAMESTNANOSt 

/\ SOCIÁl.NJ\ INKLÚZIA 

o poskytnutí príspevku na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska podľa 

§ 56 zákona č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplne.ní niektorých zákonov 
v znen í neskorších predpisov (d'alej len „zákon o službách zamestnanosti") a vyhlášky Ministerstva 
práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky č. 44/2004 Z.z. v znení neskorších predpisov 
( d'alej len „ vyhláška"), ktorou sa vykonáva ustanovenie § 69 ods. 2 uvedeného zákona v znení 
neskorších predpisov ( d'alej len „dodatok"). 

Dodatok sa uzatvára v zmysle Článku VII. , bod 1/ dohody 

medzi: 

, 
U radom práce, sociálnych vecí a rodiny Bardejov 
Sídlo: Dlhý rad 17, 085 01 Bardejov 
Zastúpený riaditeľom : lng. Viktor Jaroščák 
IČO : 37 937 774 
Bankové spojerue: 
č. účtu : 

( d'a lej len „úrad") 

Zamestnávateľom 

TN"ľEKA-ST A V s. r. o . 
Sídlo: Mokroluh 48 086 01 Mokroluh 

a 

Zastúpenýn1 štatutárnym zástupcom: RNDr. Oľga Lissýová 
IČO: 44 586 973 DIČ : 202275 1775 
Predmet prevažujúcej činnosti: 
SK NACE Rev. 2 kód/text: M - Odborné, vedecké a technické činnosti 

71.12.1 - Inžinierske činnosti a poradenstvo 
Bankové spojenie: 
č. účtu: 

Zapísaný v Obchodnom registri vedenom 11a Okresno·m súde Prešov pod čís lom 21142/P 
(d'alej len „zamestnávate]'" a spolu s úradom d'alej ,~zmluvné strany") 

1. PREDMET A ÚČEL DODATKU 

, 

Zmluvné strany sa dohodli, že týmto dodatkom sa dňom účinnosti mení a doplňa časť dohody 
nasledovne: 

" V časti dohody C l. II. Práva a povinnosti zamestnávateľa sa v bode 12.2 nahrádza posledný odsek 
nasledujúcim textom: 

" „Poslední1 Ziadosť o úhradu platby vrátane podporných dokladov predložiť najneskôr 20 
kalendárnych. dní pred uplynutím doby podľa čl. II bod 5. Zamestnávateľ je povinný predkladať 
účtovné doklady v rozsahu podľa § 1 O, ods. l zákona č. 431 /2002 Z. z . o účtovníctve v znení 
neskoršícl1 predpisov." 
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2. VŠEOBECNÉ A ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

2.1 Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou dohody. 

2.2 Ďal š ie ustanovenia dohody nie sú týmto dodatkom dotknuté a platia v plnom rozsahu. 

2.3 Tento dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, pričom úrad obdrží dva a zamestnávate ľ 

jeden rovnopis dodatku. 

2.4 Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma zmluvnými stranami 
a účinnosť nasledujúcim dňom po jeho zverejnení v zmysle zákona č. 546/201 O Z.z„ ktorým sa 
dopÍňa zákon č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov a ktorým sa 
menia a dopÍňajú niektoré zákony. 

2.5 Zmluvné strany vyh lasujú, že sú oprávnené tento dodatok podpísať, že si ho riadne a dôsledne 
preč ítali a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesn i ani za zvlášť nevýhodných 
podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne podpisujú. 

V Bardejove dňa 
OB -07- 2013 

tNl'fl{J\-STAV s.r.o. 
~ ~ 11\ti!ftkaarwal 

CA!IY/ 
4 
cluh 48 OŠ6 O 1 Rokytov 

Mo~· 44 586 973 
: 2022151115 rn 

~w' ~~ 
............. i.ŇTlKÄ-~š:rÄ·v···~:·~:·~:···· ······ · 

Mokroluh 48, 086 01 Mokroluh 
RNDr. Oľga Lissýová 

konateľ 

Mgr. Mána Sokolová, samostatný radca ~ .fY 
Správnosť overil. Mgr. Viktor Guman. vedúci oddelenia AOTP!\ 
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