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ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK ¢ 1/2013 26 7
k Dohode ¢. 11/§56/PS/2013/SR zo dna 26.04.2013

uzatvoreny medzi:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Nitra
(d’alej len arad PSVR)

Sidlo: Stefanikova tr. 88, 949 01 Nitra
Zastipenym riaditel'om: Mgr. Stanislav Ivanicka
ICO: 37961 217
DIC: 2021780794
Bankové spojenie:
¢. uctu:
a
Zamestnavatel’om
Svet mineralov s.r.o.
Sidlo: Tekovska Breznica 475, 966 52
Zastupenym Statutarnym zastupcom: Peter Kasan
ICO: 46 997 181
DIC: 2023693386

Predmet prevazujucej ¢innosti SK NACE Rev. 2 kod/text:

47.78.9/0statny maloobchod s novym tovarom v $pecializovanych predajniach i.n.
Bankové spojenie:

¢. uctu:

Zapisany v obchodnom registri vedenom v Banskej Bystrici pod ¢islom 23637/S

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

V suavislosti s implementaciou Narodného projektu ,,Vybrané aktivne opatrenia na trhu
prace v ramci SR bez BSK - 2 (dalej len NP VAOTP SR - 2) sa zmluvné strany v sulade
s &l. VIL. bod 1/ dohody ¢&. 11/§56/PS/2013/SR zo diia 26.04.2013 dohodli na zmene dohody
takto:

V &lanku I. Uéel a predmet dohody
bod 1/ sa meni a znie:

1/ Ugelom dohody je uprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytnuti prispevku
na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska (d’alej len ,,prispevok™), ktory
sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (d’alej len ,,ESF*) a Statneho
rozpoc¢tu Slovenskej republiky (d’alej len ,,Statny rozpocet™) v zmysle:

a) Operac¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inkliazia

b) Narodného projektu NP VAOTP SR — 2 ,Vybrané aktivne opatrenia na trhu préace
v ramci SR bez BSK — 2%, kod projektu (ITMS): 27110130031

c) Prioritna os €. 1 — Podpora rastu zamestnanosti

d) Opatrenia 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
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e) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti ,,Schéma DM - 1/2007*
v platnom zneni.
Pravnym zékladom pre poskytovanie pomoci de minimis je nariadenie Komisie (ES)
¢. 1998/2006 z 15. decembra 2006 o uplatiiovani ¢lankov 87 a 88 zmluvy na pomoc de
minimis a § 3 zékona ¢. 231/1999 Z.z. o §tatnej pomoci v zneni neskor§ich predpisov.

bod 2/ sa meni a znie:

2/ Predmetom dohody je prispevok na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného
pracoviska podl'a § 56 zakona o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorSich predpisov
a Vyhlasky Ministerstva préace, socidlnych veci arodiny ¢. 44/2004 Z.z., ktorou sa
vykonava § 69 ods. 2 zékona o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov.

dopiia sa bod 3/, ktory znie:

3/ Prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody sa skladé z prispevku zo Statneho rozpoctu
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo Statneho
rozpoctu a prostriedkami ESF je 15 % : 85 %.

V ¢lanku II. Prava a povinnosti zamestnavatel’a
bod 12/ sa meni a znie:

12/ Predkladat’ uradu najneskor do posledného kalendiarneho dna nasledujiceho
kalendirneho mesiaca, v ktorom bola mzda splatna:
dve vyhotovenia pisomnej ziadosti o uhradu platby s 1 origindlom a2 kopiami
dokladov, ktoré preukazuji skutocne vynalozené ndklady na celkovi cenu prace
obc¢anov so zdravotnym postihnutim v chranenej dielni alebo na chranenom pracovisku
v sulade s kalkulaciou nédkladov na celkovu cenu prace. Za takyto doklad sa povazuju:
vyplatna listina, mzdovy list, vyplatna paska, vratane dokladov o skuto¢nom vyplateni
mzdovych prostriedkov; doklady o platbach preddavku poistného na zdravotné, socialne
poistenie a na starobné dochodkové sporenie — mesacny/é vykaz/y preddavkov na
poistné na zdravotné poistenie, mesacny vykaz poistného a prispevkov do Sociélnej
poistovne, doklad o uhrade preddavku na dan zo zavislej Cinnosti — mesacna
rekapitulacia odvodov dane avypisy zuétu zamestnavatela, resp. potvrdenie
o uskuto¢neni platby.
Poslednu Ziadost’ o tihradu platby vrdatane podpornych dokladov predloZit’ najneskor
do 31.10.2015. Zamestnavatel' (prijimatel’ prispevku) je povinny predkladat’ uctovné
doklady v rozsahu podla § 10, ods. 1 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v zneni
neskorsich predpisov.

dopliiia sa bod 24/, ktory znie:

24/ Oznacit priestory resp. vybavenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska, ktoré
bolo financované z prispevku podla tejto dohody, plagatmi a samolepkami, pripadne
inymi formami propagacie podla pokynov turadu, informujicimi o spolufinancovani
z prostriedkov ESF. Uvedené oznacenie ponechat v chranenej dielni alebo chranenom
pracovisku po dobu trvania podporenych pracovnych miest.
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V ¢lanku II1. Prava a povinnosti tradu
dopliiia sa bod 6/, ktory znie:

6/ Doru€it’ zamestnavatel'ovi materialy podl'a ¢lanku II. bod 24, na zabezpecenie publicity
o spolufinancovani poskytnutych prispevkov z prostriedkov Europskeho socialneho
fondu.

V ¢lanku IV. Opravnené naklady
bod 3/ sa meni a znie:

3/ Opravnenymi ndkladmi v ramci preukézanych ndkladov su vsetky ndklady, ktoré su
opravnené v sulade so zdkonom o sluzbach zamestnanosti, s predpismi ESF a v sulade
s prislu$nou schémou $tatnej pomoci, podl'a ktorej sa prispevok poskytuje.

bod 4/ sa meni a znie:

4/ Za opravnené ndklady nie je mozné povazovat naklady uvedené ako neopravnené v
Schéme DM 1/2007 v platnom zneni a v platnom Usmerneni RO ¢. N3/2007.

V ¢lanku V. Osobitné podmienky
bod 1/ sa meni a znie:

1/ Zamestnavatel’ berie na vedomie, ze prispevok, a to aj kazda jeho Cast, je prostriedkom
vyplatenym zo $tatneho rozpoctu Slovenskej republiky a Eurépskeho socidlneho fondu. Na
pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov aich vyméhanie sa
vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zédkon ¢&. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti, zakon ¢. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov, zédkon ¢. 523/2004 Z.z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zékonov
v zneni neskor$ich predpisov, zdkon €. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov). Zamestnavatel’ sucasne berie
na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stdva sucastou systému finanéného riadenia
Strukturélnych fondov. Podpisanim dohody nevznika zamestnavatel'ovi automaticky narok
na uhradenie vydavku, ak nepreukéze opravnenost’ vydavku v zmysle usmernenia RO ¢.
N3/2007(www.esf.gov.sk) k opravnenosti vydavkov pre programové obdobie 2007-2013
v zmysle neskor$ich aktualizacii.

V ¢lanku VII. Vieobecné a zavereéné ustanovenia
bod 3/ sa meni a znie:

3/ Préava a povinnosti, ktoré nie si upravené v tejto dohode riadia sa ustanoveniami zékona ¢.
5/2004 o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 502/2001 Z.z. o
finan¢nej kontrole a vnitornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zdkona €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a
o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 25/2006
Z.z. overejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov, Obcianskeho

Dodatok &. 01/2013 k dohode &. 11/§56/PS/2013/SR



zakonnika, zadkon ¢. 82/2005 Z.z. o nelegélnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov a ostatnych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov platnych na izemi SR. Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené
touto dohodou sa riadia ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika a ostatnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike ako aj platnymi pravnymi
predpismi Eurépskych spolo€enstiev, ktoré maju vztah k zavizkom ucastnikov dohody.

Zaverecné ustanovenia

1. Tento dodatok tvori neoddelitelni sucast dohody ¢&. 11/§56/PS/2013/SR zo dia
26.04.2013.

2. Ostatné dojednania dohody &. 11/§56/PS/2013/SR zo diia 26.04.2013 ostavaju v platnosti
nedotknuté.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, zktorych trad PSVR obdrzi tri
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

4. Utastnici dohody vyhlasujd, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a sihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

5. Tento dodatok nadobuda platnost diom podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’” diiom nasledujicim po dni zverejnenia.

V Nitre, dila

Peter Kasan Mgr. Stanislav Ivanicka
Svet mineralov s.r.o. riaditel
Uradu préace, socialnych veci a rodiny Nitra

Dodatok €. 01/2013 k dohode &. 11/§56/PS/2013/SR



