
Zmluva o poskytovani sluZieb zdravofirej starostlivosti

dhnok I.
ucasrNicr

Poskl'tovatef: Fakultnd nemocnica v Trnave

Zamova11,917 75 TRNAVA

zastupen6: Ing. Martinom Tabadekom

riaditelbm Fakultnej nemocnice Tmava

dislo ridtu: 700028 I 238/8 I 80

reo:6to38l

(d'alej len "prev6dzkovatel"')
a

Leklr: Meno a priezvisko: MUDr. Silvia Strbrikov6

Adresa: 917 0l Tmava, A. Sl6dkovida3600/l

Rodn6dislo : 805515/9035

(dalej len "lek6l')

tuzatv 6r aju

v sulade s ustanoveniami $ 724 a nasl. Obdianskeho zikonnika
a z6kona NR SR a. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluZbrlch srivisiacich s poskytovanim

zdravotnej starostlivosti v spojeni s prisluSnlfmi ustanoveniami ziikona NR SR d. 578/2004
Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti .... v plnom zneni,

hito zmluvu:

Ctanot lI.
ZAKLADNEPOJMY

1. Fakultn6 nemocnica Tmava je St6tnym zdravotnickym zariadenim poskytujricim sluZby
ristavnej a ambulantnej zdravotnej starostlivosti v srilade so svojim odbomjm zameranim
v rozsahu povolenia vydan6ho podl'a ustanovenia $ I I ods. 2 a nasl. zil<ona E. 57812004
Z.z. o poskytovatelbch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskfch organiz6ci6ch v zdravotnictve a o anene a doplneni niektorych z6konov
(dalej len "poskytovatel"').
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l.

Lekar je fyzick6 osoba odbome spdsobili na v1/kon zdravotnickeho povolania v
odbomlich dinnostiach, ktord sri ridelom podmienok dohodnu!y'ch ridastnikmi v obsahu
tejto zmluvy (d alej len "lekrir").

eHnok III.
PREDMET ZI{LUVY

Lekrir sa zavdzuje rykon6vat'pre poskytovatel'a na ziiklade podmienok dohodnutly'ch
v tejto zmluve a v srilade so svojim odbomlim zameranim sluZby zdravotnej
starostlivosti pacientom poskyovatel'a podl'a pokgrov vydanjch vedicim
prislu5n6hopracoviska poskytovatel'a.

Miestom plnenia podl'a tejto zmluvy je are6l Fakultnej nemocnice Tmava, ul. A.
Zarnoya 11,917 75 Tmava
Oddelenie (klinika) : Oddelenie urgentnej mediciny
Odbornii dinnost': lek6r so Specializ6ciou v odbore urgentnii medicina

elinok IV.
DOBA PLATNOSTI ZMLUVY

Zmluva sa dojedn6va na dobu urditri, od 1.7.2013 do 31.12.2013
Zmluva nadobrida platnost' a z|viiznost dfiom jej podpisu. Udinky zmluvy nasuivaju
diom nasledujricim po jej zverejneni v CRZ UVSR.

Zmluvu moZno vypovedat'v dvojmesadnej vjpovednej lehote. pre platnost' qfoovede sa
vyZaduje pisomnii forma. Dorudovanie pisomnosti sa vykon6va do miesta sidla
poskltovatel'a alebo miesta bydliska lekrira.

Tento zmluvnj vztah moLno ukondit' aj dohodou. Dohoda musi mat' pisomnir formu
a n6vrh musi by't dorudenlf druh6mu ridastnikovi. Pre miesto dorudovania plati
predchridzaj fci bod.

Poskytovatel' m6Ze od zmluvy odstripit' v pripade vilZneho poruSenia zmluvnfch
podmienok lek6rom. Za v6Lne poruienie zmluvnfch podmienok sa povaiuje
neospravedlnena nepritomnost' lekrira v mieste a v dase dohodnutom pre vjkon dinnosti,
poruSenie zikladnych pravidiel a zdsad zdravotnjch vfkonov poskltovanfch lekarom
vriitane porusenia eticklfch zisad vo vzt'ahu k pr6vam pacientov prevddzkovatela (napr. $
I l , ods. 8 zzk. t,. 57612004 Z. z.).

okem vySSie uvedenjch d6vodov zmluva zanikne aj v d6sledku zriLniku niektorej
z podmienok na r"-y'kon zdravotnickeho povolania lekaira podl'a ustanovenia $ 3l zi[<ona
(,. 578/2004 Z. z. zneni neskor5ich predpisov.
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elinokv'
ODMENA ZA SLUZ'BY ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI

L odmena za sluzby zdravotnej starostlivosti je ridastnikmi dohodnuta v hodinovej pefiaznej

sume vo vi5ke:

9,96 € za hodinu l'.,j'konu zdravotnej starostlivosti podas pracovndho dfia

11,94 € za hodinu vykonu pohotovoitnej sluZby v dioch pracovn6ho pokoja a podas

sviatku
Odmena za pr6cu vo sviatok sa navy5uje o 40 %'

Vjkaz o odpracovanfch hodin6ch potvrdi svojim podpisom zodpovednj -'6.t1up:u
pJstl.touut"fu a lekrli do 2.dia kalendriLrneho mesiaca za obdobie predch6dzajirceho

mesiaca.

3. Odmena za sluLby zdravotnej starostlivosti je splatn6 do 15' dia kalend6meho mesiaca

za predchAdzajic e mesadn6 obdobie.

4.odmenazasluZbybudepoukdzandnaosobnj'irdetlekaravpeiaZnomtstavevovj'Skepo
vykonani zakonom urdenf ch zriLok (dai, odvody do soci6lnej a zdravotnej poist'ovni)
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l.

3.
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elinok VI.
IN6 DOJEDNANIA TdASTNiKOV

Zarad'ovanie do sluZieb zdravotnej starostlivosti vykonriva zodpovednli vedfci

"u...tn-"" 
poskltovatel'a vLdy na nasledujrici kalend6my mesiac vopred' najnesk6r 5

il;"*y"h ani piea skondenim predch6dzajriceho me;t1a. o prehlade sluZieb je lek6r

informovany' tak, aby v pripade zn6mej osobnej prekaZky na jeho strane mohla 
,by't'

zodpo,rednim vedricim zamistnancom poskl4ovatefa z abezpet'enh zmena rozpisu sluZieb

injm odbomjm lekarom.

pri zarad'ovani lekrlra do sluZieb zdravotnej starostlivosti db6 poskl'tovatel' na primeranf

frekvenciu striedania extemly'ch poskltovateliov zdravotnej starostlivosti pri ich fdasti na

sluZbdch v zdravotnickom zatiadeni, ako aj na povinnosti, ktor6 vyplivajri lekarovi z jeho

pracovnjch riloh . Lek6r sa zav'dzuje odshiZit' v priebehu mesiaca minimalne jednu sluZbu

u t".-in" po vzdjomnej dohode u svojho zamestn6vatel'a'

pokial, sa v priebehu mesiaca vyskltne na strane lekara prek6zka, ktorri mu br6ni nastripit'

aopr,inou*";sluZby,jepo'i*ytutoprekaZkuvopredapreukiizatel'ne.ozn6mit'
vedricemu zamestnancovi prislusndho l6Zkovdho oddelenia prev6dzkovatel'a, ktor'.i

zabezpeli sluiby nritradnjm rie5enim'

fortynouu,"f' osprarredlni osobnri prek6iJcu na strane.lekara z d6vodu jeho onemocnenia

alebo okolnosti, ktoru nemohol iento aspoi 3 dni vopred predvidat' a umoZnit' tak

poskytovatelovi vdasn6 zabezpedenie sluZby nrihradnlf m lek6rom'

Neospravedlnen6 nepritomnost' lektira v planovanej sluZbe je vriZnym poru.Senim

zmluvnfch podmienok a naslednou zodpovednost'ou .za pripadnri Skodu vzniknutf

p"rtyaJ*"r:iri v srivislosti so zvfsenly'mi finandnimi nakladmi, ktor6 tento musel
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rynaloZit' na zabezpeienie sluZby injm odbomlfm lekrirom alebo vlastnfm
zamestnancom v naddasovej pr6ci.

5. Pr6va a povinnosti irdastnikov zmluvy, ktord nie s[ upravend vjej obsahu sa riadia
prisluSnfmi ustanoveniami v5eobecne zAviunlch pr6vnych predpisov, ktor'.imi st strany
viazan6. Lekix bude dodrZiavat' okrem v5eobecne z{vilonlch pr6vnych predpisov
vzfahujfcich sa na pr6cu nlm rykon6vanri aj vnritornd smemice a predpisy Fakultnej
nemocnice Tmava, s ktorymi bude obozndmeni primdxom prislu5ndho oddelenia.

6. Nezhody srivisiace s vjkonom dinnosti lekara na pracovisk6ch posky'tovatel'a rieSi na
pisomnlf podnet poverendho vedriceho zamestnanca alebo na podnet lekara Statutiimy
orgiin poskytovatel'a.

dldnok vII.
zAvnnncxf USTANoVENIA

1. 0dastnici zmluvy vyhlasujri, Ze sa sjej obsahom obozndmili a podmienky dohodnutd v
jej obsahu sri prejavom ich slobodnej v6le vy'jadrenej zrozumitefne wdite a v62ne bez
pocitu tiesne alebo inak nev'.ihodn;ich podmienok, do potvrdzujri svojimi podpismi v tejto
zmluve.

2. Ak6kol'vek zmeny podmienok zmluvy vyfudujri k ich platnosti pisomnf formu
dislovandho a datovandho dodatku, ktorj podpisujri obaja ridastnici.

3. T6to zmluva je vyhotovenii vo dvoch rovnopisoch (originrlloch), z ktorych kaZdf tdastnik
obdrZi j edno vyhotovenie.

4. Lekrir v,.islovne sfhlasi so spracovanim svojich osobnych tdajov v informadnom syst6me
prev6dzkovatel'a v rozsahu a pre ridely podlla podmienok tejto zmluvy (ust. $ 3 zrik. NR
SR d. 428/2002 Z.z. v plnom zneni). Timto srihlasom nie sri dotknutd pr6va a povinnosti
previidzkovatefa vypllivajrice z ustanoveni zi&ona o ochrane osobnfch ridajov.

V Tmave dna 19.6.2013

podpis

za poskytovatel'u, ,^/(,/ +-
Ing. Martin Tabadek
riaditel' FN Tmava


