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Dodatok ¢. 1 k dohode
¢. 30/ § 56/ 2013

o poskytnuti prispevku na zriadenie chranenej diela alebo chraneného pracoviska pdt
8 56 zakonat.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmenéaplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisowdialej len ,zakon o sluzbach zamestnanosti®)

a vyhlasky Ministerstva prace, socialnych veci a diny Slovenskej republiky ¢. 44/2004 Z.z.

v zneni neskorsich predpisovdlalej len ,vyhlaska®), ktorou sa vykonava ustanoverg 8§ 69

ods. 2 uvedeného zékona v zneni neskorSich predpiso

(dalej len ,dohoda”)

uzavretd medzidastnikmi dohody:

Uradom préce, socialnych veci a rodiny Levice

Sidlo: L. Stura ¢. 53, 934 03 Levice
Zastupenym riaditem: Ing. Alexandrom Bac¢ikom
ICO:37 961 209 DC: 2021767132

Bankové spojenie:

¢. ¢tu:

(d’alej len ,urad")

a
Zamestnavatdom Obec Stardyadok
Sidlo: Stary Hradok 80, 935 56

Zastupenym Statutarnym zastupcom: Helena Szabb6ova
ICO: 00 587 605 DIC: 2021224018

Predmet prevazujucéjnnosti SK NACE Rev. 2 kéd/tex®© — 84.11/ VSeobecnd verejna sprava

Bankové spojenie:
¢. tu:
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Na zaklade schvalenia Narodného projektu ,Vybrané ktivne opatrenia na trhu prace
v ramci SR bez BSK 2" diom 22.5.2013 sd&innostou od 23.5.2013 v sulade &nkom VII.
bod. 1/ dohodyé. 30/ § 56/ 2013 sa zmluvné strany dohodli na zmeedohody takto:

Clanok 1.
Uéel a predmet dohody

Bod 1 sa meni a znie
1/ Weelom dohody je Uprava prav a povinnostasinikov dohody pri poskytnuti prispevku na
zriadenie chranenej dielne alebo chraneného prekavifalej len ,prispevok®), ktory sa
poskytuje zo zdrojov Eurépskeho socidlneho fondlaldj len ,ESF*) a Statneho rozta
Slovenskej republikydalej len ,Statny rozp&et”) v zmysle:
a) Oper&ného programu Zamestnafi@socialna inklazia
Prioritnd os : 1. Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie : 1.1. podpora programov V oblasti poglp@amestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
b) Narodny projekt — Vybrané aktivne opatrenia fphéce v rdmci SR bez BSK 2
c) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnan8sti¢ma DM — 1/2007“ v plathom
zneni.
Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci de minimisiariadenie Komisie (ES).
1998/2006 z 15. decembra 2006 o umainiclankov 87 a 88 zmluvy de minimes 8§ 3
zakonat. 231/1999 Z.z. o Statnej pomoci v zneni neskorgieldpisov.

2/ Predmetom dohody je prispevok na zriadenienegm@ dielne alebo chrdneného pracoviska
pod’a 8§ 56 zakona o sluzbach zamestnanosti a vyhlasky.

Dopiiia sa bod¢.3:

3/ Prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody sadsklz prispevku zo Statneho ro#jpo
a prispevku ESF. Vz4jomny pomer medzi prostriedkampolufinancovania zo Statneho
rozpa:tu a prostriedkami ESF je 15 % : 85 %.

Bod 12.2. sa meni a znie:

12.2 dve vyhotovenia pisomnej Ziadosti o Uhradibgla 1 originalom a 2 kdépiami dokladov,
ktoré preukazuju skudoe vynalozené naklady na celkovl cenu praceamdv Sso
zdravotnym postihnutim v chranenej dielni alebo cl@anenom pracovisku v sulade
s kalkulaciou nakladov na celkovu cenu prace sigwynalozené naklady na celkovd cenu
prace. Za takyto doklad sa povazuju: vyplatnangtimzdovy list, vyplatnd paska, vratane
dokladov o skuttnom vyplateni mzdovych prostriedkov; doklady o ipéeth preddavku
poistného na zdravotné, sociélne poistenie a matsté déchodkové sporenie — magge
vykaz/ly preddavkov na poistné na zdravotné poistemmesany vykaz poistného
a prispevkov do Socialnej pém/ne avypisy z&u zamestnavala, resp. potvrdenie
o uskut@neni platby.

Posledn( Ziado$® o Ghradu platby vratane podpornych dokladov predi@it’ najneskor
30 dni pred uplynutim doby pod’a ¢l. 1l bod 5, ak sa s uradom nedohodne inak.
Zamestnavate (prijimatd’ prispevku) je povinny predklaflaictovné doklady v rozsahu
pod’a § 10, ods. 1 zdkora431/2002 Z. z. odiovnictve v zneni neskorSich predpisov.
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Clanok II.
Prava a povinnosti zamestnavatéa

Dopiiia sa bod &. 24:

24/ Oznéit priestory resp. vybavenie chranenej dielne aldb@éneného pracoviska, ktoré bolo
financované z prispevku ptal tejto dohody, plagatmi a samolepkami, pripadmgmin
formami propagacie pdd pokynov Uradu, informujicimi o spolufinancovarprestriedkov
ESF. Uvedené ozganie ponech&v chranenej dielni alebo chranenom pracovisku goud
trvania podporenych pracovnych miest.

Clanok Il
Prava a povinnosti Uradu

Dopiiia sa bod£. 6:
6/ Doriit zamestnavatevi materidly podla ¢lanku Il. bod 24, na zabezfmnie publicity o
spolufinancovani poskytnutych prispevkov z progica Eurépskeho socialneho fondu.

Clanok V.
Osobitné podmienky

Bod ¢.1 sa meni a znie:

1/ Zamestnavateberie na vedomie, Ze prispevok, a to aj kazda j&®), je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozfia Slovenskej republiky a Europskeho socialnehadfiorNa
pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia fo prostriedkov a ich vyméhanie sa’atauje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zako5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanastkon
¢. 502/2001 Z.z. o finamej kontrole a vnutornom audite a o zmene a doplnerktorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakorb23/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektoryctozék v zneni neskorSich predpisov, zakon
¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmenepndni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov). Zamestnavae&asne berie na vedomige podpisom tejto dohody sa
stava stiag’ou systému finatného riadenia Strukturalnych fondov.

Podpisanim dohody nevznikd zamestndioaieautomaticky narok na uhradenie vydavku, ak
nepreukdze opravnenbyydavku v zmysle usmernenia RO N3/2007 (www.esf.gov.sk
k opravnenosti vydavkov pre programové obdobie 2ZB0I3 v zmysle neskorSich aktualizacii.
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Zavereéné ustanovenia

. Tento dodatok tvori neoddelit@i sitas’ dohody¢. 30/856/2013 zoith 26.4.2013.

. Ostatné dojednania dohodly30/856/2013 ostavaju v platnosti nedotknutné.

. Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisockiarych urad PSVR obdrzi dva a prijemca

pomoci obdrZi jeden rovnopis.

4. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tentattddpodpisd Ze si ho riadne a dosledne
pretitali a suhlasia sjeho obsahom, neuzavreli hHesni ani za zvl&S nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom haoaetashe podpisuju.

5. Tento dodatok nadobuda platdodiom podpisania oboma zmluvnymi stranamic¢ados’

dinom nasledujicim po dni zverejnenia.

WN P

V Leviciach, dia 24.6.2013 V Leviciach,ith 24.6.2013
Helena Szabdova Ing. AlexandaiiiB
Statutarny zastupca zamestnavate riadite tradu
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