ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Kéd ITMS 27110130029

Dodatok ¢. 1
k dohode & 070/XX1/2013/854 zo dna 28.03.2013

0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest
V ramci projektu ¢. XXI ,,Podpora vytvirania pracovnych miest* podl’a
8§ 54 zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Uzatvoreny medzi u€astnikmi dohody a dodatku k dohode v sulade s § 269 ods. 2
Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov :

Urad préce, socialnych veci a rodiny Spisska Nova Ves

Adresa: Odborarov 53, 052 21 SpiSska Nova Ves

V zastUpeni: Bc. Ing. Janka Brziakov4, riaditel’ka
ICO: 35557010 DIC: 2021770465
Bankoveé spojenie: ¢. uctu:

(d’alej len ,,arad PSVR *)

zamestnavatelom

pravnickou osobou/-fyzickeu-esebou
nazov/mene: BUSINESS PARTNER ACADEMY, s.r.o.

sidlo/prevadzka : Ruzova 1057/7, 053 11 Smizany
zastUpenym Statutarnym zastupcom: Matej Rusiiak

ICO: 46 250 841 DIC: 2023345203

SK NACE Rev2 (kbd/text) M 70.22.0/ Poradenskeé sluzby v oblasti podnikania a
riadenia

bankové spojenie: Cislo uctu :

zapisany v Obchodnom registri vedenom v: Okresny sud KosSice |
pod ¢islom: 28450/V — Oddiel : Sro
(d’alej len ,,zamestnavatel’)

(spolu len ,,ucastnici dohody*).



CLI

Predmet dodatku

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Kod ITMS 27110130029
Dodatok ¢.1 k dohode ¢. 070/XX1/2013/§54

Na zaklade Ziadosti zamestnavatela o prediZenie lehoty obsadenia vytvorenych pracovnych
miest, zo dna 23.04.2013 sa tymto dodatkom meni dohoda ¢. 070/XX1/2013/854 zo dna
28.03.2013 o poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvérania pracovnych miest
v ramci projektu ¢. XXI ,,Podpora vytvarania pracovnych miest” podl'a §54 zakona ¢. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov v sulade s ¢1. VII ods. 1) dohody, a to nasledovne:

CL 11
Prava a povinnosti zamestnavatela

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

2) Obsadit’ pracovné miesto/(a) vytvorené podl'a bodu 1 najneskdr do 60 kalendarnych dni
od nadobudnutia G¢innosti tejto dohody UoZ vo veku do 29 rokov vratane, vedenym/i
v evidencii Uradu najmenej tri mesiace, uzatvorenim pracovného pomeru dohodnutého na
plny pracovny uvézok na dobu ur¢ita, z toho 19 UoZ na dobu 18 mesiacov a na druh
prac, ktoré suvisia s predmetom ¢innosti zamestnavatela, s ohPadom na profesijné
a kvalifika¢né predpoklady zodpovedajuce konkrétnemu pracovnému miestu, v Struktare

podl’a tabul’ky:
Profesia Kod AL g e Plé)%cr%\é?y Predpokladané | Predpokladana
Fl)’;):gct) (musi_ by totoznd y\/‘;ﬁﬂ:g‘ bude posk'?/‘zgjania mesa&na celkova cena
¢ s profesiou uvedenouv | |SCO — , dohodnuty . celkova cena prace na PM
vnych o . > pracovného prispevku b
miest |  buddicej pracovnej 08 omeru nadobu | (v mesiacoch) prace Ve
Zmive) (vytvorenia Py | (avies? e v st 1t 6¥stl.7
mesliacov,
stl.1 stl . 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
12 Si?o'c:fitkra“"”y 4110000 | 01.04.2013 18 12 506,99 73 006,56
Pomocny
7 | administrativny 4419999 01.04.2013 18 12 459,68 38 613,12
pracovnik
Predpokladana
celkova cena
préce spoll 111 619,68
(ve)

*Podra vyhlasky SU SR & 516/2011 z 13 decembra 2011, ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia zamestnani

4) Dodrziavat" Struktdru vytvorenych pracovnych miest v sulade s bodmi 1) a2) tohto
¢lanku pridel'ovat’ zamestnancom pracu podl'a pracovnej zmluvy a platit’ im za vykonanu
pracu dohodnutd mzdu v dohodnutom vyplatnom termine, nie je opravneny znizit’
dohodnutd mzdu po skonéeni podporovanej doby do ukoncenia trvania zavézku.
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CLII
Zaverecné ustanovenia

1) Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody ¢. 070/XX1/2013/854 zo dna
28.03.2013.

2) Daliie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavaju nedotknuté a platia
v plnom rozsahu.

3) Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych Urad obdrZi dva rovnopisy
a prijemca jeden rovnopis.

4) Tento dodatok nadobuda platnost dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ dilom nasledujlicim po dni zverejnenia.

5) Ucastnici dodatku vyhlasujt, Ze sa opravneni tento dodatok podpisat, riadne si ho
precitali, jeho obsahu porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho dobrovol'ne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi V Spisskej Novej Vsi
dna dna

Bc. Ing. Janka Brziakova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka UPSVR

(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)



