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ZMLUVA o zabezpeéeni odborného vyeviku ¥iakov

Stredna odborna $kola
Pod amfiteatrom 7, 93401 Levice
zastupena riaditePom $koly
" RNDr. Janom Krtikom
(d’alej len SOS)
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uzatvaraji zmluvu o zabezpedeni stvislého 10dRového odborného vycviku Ziaka/Ziatky SOS , ktory
sa uskutoCfiuje v organizacii v stilade s § 43 zakona NR SR &. 245 /2008 Z.z. o vychove a vzdelavani
( Skolsky zékon ) a § 10 zdkona NR SR &. 184/2009 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

L. Predmet zmluvy
1.1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpedit pre SOS suvisly 10diiovy odborny vycvik Ziaka/Ziacky.

) 7 e
1.2.Meno a priezvisko ziaka/?iatky: UMK SABIKOYA

Termin odborné vycviku: ¥y, 2. S 2 e,

Studijny od bormml MAZETINGY

Trieda: 3@

Praktické vyu€ovanie sa bude uskutodfiovar cviénou a produktivnou préacou na pracovisku spolognosti
pod vedenim kvalifikovanych pracovnikov (inStruktorov) podla rozvrhu, na précach stvisiacich s ich

pripravou na vykon budiceho povolania apracovnych Cinnosti ako aj s pripravou maturitnych
projektov.

Pracovna doba na praktickom vyu€ovani je stanovena na 6 hodin denne.
Ziaci, ktori vykondvaji praktické vyudovanie v prevadzkach organizacii, maju prestavky zhodné
s prestavkami zamestnancov organizécie. Dizka prestavok sa zapogitava do vyuéovacieho diia.

II. Miesto plnenia

2.1.Miestom plnenia je: K //}”’7%? 2.7 //4@’/"” Mo A ﬁln/

IIL. Povinnosti $koly

SOS, Pod amfiteatrom 7 riadi praktické vyucovanie ( dalej len PV ) Ziakov prostrednictvom zastupcu
riaditefa Skoly pre praktické vyucovanie a povereného majstra / ugitela odborného vycviku
SOS zabezpedi:
- Obsahovi naplii odborného vycviku podra platnych tematickych planov Skolského
vzdelavacieho programu Studijného odboru ( priloha ¢.1),
- teoreticku pripravu Ziakov na vykon odborného vycviku,
- pouci Ziaka o jeho povinnostiach pri pineni odborného vycviku,



- riesenie vsetkych vychovnych problémov, najmé tych, ktoré sa tykaju dochadzky na
pracovisko, pracovnej moralky, ustrojenosti, bezpecnosti a hygieny préce a tiez spoluprace
s rodi¢mi Ziakov.

Prostrednictvom zastupcu riaditefa 3koly pre praktické vyucovanie (telefon 036/6312 510)
zabezpeluje:

- kontrolu pedagogickej ¢innosti a metodické vedenie instruktora,

- kontrolu spravania a dochadzky Ziakov,
kontrolu a dodrziavanie BOZP, vybavenie Ziakov pracovnymi a ochrannymi prostriedkami,
hodnotenie spravania a dochadzky Ziakov.

IV. Povinnosti organizacie

Organizacia sa zavazuje:

- utvarat potrebné podmienky na vykon cviénych prac alebo produktivnych prac v Studijnom
odbore v sulade so Skolskym vzdelavacim programom, u¢ebnou osnovou a tematickym
planom odborného vycviku, :

- zabezpetit priestory, pracovné miesta a pracovné naradie pre Ziakov, bezplatne poskytovat
pracovné ochranné a hygienické pomocky,

- zabezpetit $atne a socialne zariadenia pre Ziakov,

- zabezpetit dozor kvalifikovanym, odborne a moraine vyspelym pracovnikom - in&truktorom,
ktory vedie predpisani mesaénu evidenciu dochadzky a hodnotenia na prislusnom tlacive
praktického vyucovania (priloha €.2),

- zabezpetit, aby ziak nevykonaval Ziadnu pracovnl €innost bez dohladu intruktora. Instruktor
bude vyZadovat, aby Ziak dodrziaval fond pracovnej doby — ¢as odborného vycviku efektivne,
v dizke 6 hodin,

- v pripade zmeny pracovného ¢asu a pracovného miesta, oznamit zmenu zastupcovi Skoly pre
praktické vyucovanie,

- uvolfiovat Ziakov na 3kolske akcie,

- oboznamit Ziakov s bezpegnostnymi a hygienickymi predpismi a predpismi o ochrane zdravia
pri praci a poziarnej ochrany pre organizaciu a prisludné pracovisko. V pripade Urazu Ziaka
ihned informuje SOS a umozni jej zastupcovi podiefat’ sa na Setrni trazu.

Pregkolenie BOZP a PO previedol: . ..., ,
dia: s T e e

- umoznit zastupcovi SOS vstup do priestoru, kde bude realizovana prakticka priprava Ziaka
v rozsahu potrebnom na vykonanie kontrolnej cinnosti,

- regpektovat vymenu alebo striedanie ziakov na pracovisku vyvolane potrebnou pinenia
tematického planu odborného vycviku alebo z vychovneho hladiska,

- odborny vycvik Ziaka je bezplatny.

V. Zavereéné ustanovenie

1. Tato zmluva sa uzatvara na $kolsky rok 2014/ 2012, na dobu urcitd a to od £ 552012,
do 5#.£7%.:..2012, pre ziakov SOS, Pod amfiteatrom 7, Levice.

2. Zmeny v obsahu ,Zmluvy" moZno vykonat len na zaklade vzajomnej pisomnej dohody oboch
zmiluvnych stran.

3. Od tejto zmluvy méze odstupif ktorékolvek strana pri nepineni dohodnutych podmienok
druhej strany.

4. Obidve strany si zmluvu pretitali a na znak sthlasu s jej obsahom ju podpisuju bez vyhrad.
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Priloha €. 1

Obsahova napli odborného vycviku ( 10 dni)

Zameranie a hlavné Glohy podniku
Organizécia a organiza¢na &truktdra podniku
Aktivizécia marketingového mixu podniku
Podpora predaja sluzieb (vyrobkov)
Komunikacia so zdkaznikom
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Kritéria hodnotenia Ziaka

e Vztah k prici

¢ Osvojenie si praktickych zrugnosti a navykov, zvlddnutie Gcelnych spbsobov prace
e VyuZitie teoretickych vedomosti v praktickych zrué¢nostiach

® Organizécia viastnej price, udriavanie poriadku na pracovisku

° Dodriiavanie predpisov BOZP, starostlivost o 7p

* DodrZiavanie pokynov a stanovenych terminov

e Prekondvanie prekazok v praci



