DODATOK ¢.2

k Dohode ¢.22/§50-NS/2011 o poskytnuti prispevku na podporu zamestnavania
znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie podl’a § 50 zikona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Tento dodatok bol spisany z dévodu zvySenia finan¢ného prispevku a jeho poskytovania
v maximalnej vyske, nakolko s uc¢innostou od 1.1.2013 sa na ucely zdkona ¢.5/2004 Z. z
0 sluzbach zamestnanosti zmenila vyska CCP.

uzatvoreny v zmysle CL VII — v§eobecné a zavere¢né ustanovenia, bod 1

medzi :

Uradom price socialnych veci a rodiny Michalovce

Sidlo: Salezianov 1, 071 01 Michalovce

zastapeny riaditelom : Ing. Marian Cerveiiak

ICO : 35556706 DIC : 2021782565
Bankové spojenie: Statna pokladnica  &. uétu : 7000148744/8180
(d’alej len ,,urad)

a
Zamestnavatel'om, ktory je nepodnikatel’skym subjektom

Pravnickou osobou: Obec Zbudza

Sidlo: 072 23 Zbudza 66

V zastpeni Statutarnym zastupcom: Ing. Matej Havrila, starosta obce
ICO: 00326062

SK NACE Rev2 (kéd/text) : O —84.11 / VSeobecna verejna sprava
(d’alej len ,,zamestnavatel’*)



Clanok I
Predmet dodatku

Clanky a body dohody sa menia a dopiiaju nasledovne :

1. Clanok III - Urad sa zavizuje, bod 1

1/ Poskytnut’ celkovy nendvratny finan¢ny prispevok na zamestnavanie 1 znevyhodneného
uchadzaca o zamestnanie od 1.1.2013 po splneni podmienok tejto dohody v maximalne;j
vySke do 3 715,46 EUR, slovom Tritisicsedemstopétnast’ eur Styridsat’Sest’ centov,
najdlhsie poc¢as 18 mesiacov nasledovne:

Maximalna vySka prispevku 3 715,46 €
2 mesiace 7 mesiacov | 5 mesiacov 4 mesiace
Vys$ka CCP |11/11 - 12/11|VyS8ka CCP | 1/12 —7/12 | 8/12 — 12/12 |Vy$ka CCP| 1/13 —4/13
od od od
PM| Profesia KZA | 01.01.11 01.01.12 01.01.13
M
30% 30% 10% 10%
1 2 3 4 5 zo stl.4 6 7zostl.6 | 8zostl6 9 10 zo stl. 9
1 |Hospodarsky | 3439 | 1 005,88 € 301,76 € 1034,27€ | 310,28€ 103,42 € 1057,24€ | 105,72 €
pracovnik
SPOLU X X 603,52 € X 2171,96 € | 517,10 € X 422,88 €
Clanok II.
1. Tento dodatok nadobudne platnost’ dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ dilom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.
2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad PSVR obdrzi dva
rovnopisy a zamestnavatel' jeden rovnopis.
3. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze obsah dodatku k dohode si pre¢itali, porozumeli mu

a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.




4. Tento dodatok je neoddelitelnou stcastou Dohody ¢&. 22/§50-NS/2011 zo dna
17.10.2011 a Dodatku €.1 zo dna 23.3.2012.

5. Ostatné ¢lanky a body Dohody €. 22/§50-NS/2011 zo dna 17.10.2011 a Dodatku ¢.1
zo dna 23.3.2012 ostavajii nezmenené.

Michalovce, dna 22.3.2013

zamestnavatel Ing. Marian Cervenak
/Statutarny zastupca/ riaditel’ uradu PSVR



