ZMLUVA O DIELO

& UVTOS -17-16/11-2013

Medzi :

Ustav na vykon trestu odiiatia slobody
Dukelska Stvrt’ ¢. 941/10
prieinok 21
018 41 Dubnica nad Vahom

TSM Dubnica nad Vahom, s r.o.

Nadrazna 4007,
P.O.BOX 121
018 41 Dubnica nad Vahom



ZMLUVA O DIELO

uzatvorena podl'a § 536 a nasledujucich ustanoveni Obchodného zakonnika medzi Ustavom
na vykon trestu odiatia slobody, Dukelska $tvrt’ ¢. 941/10, priecinok 21, 018 41 Dubnica
nad Vahom ako zhotovite’om a TSM Dubnica nad Vahom, s r.0., Nadrazna 4007, 018 41
Dubnica nad Vahom ako objednavatePom.

Clanok L.
ZMLUVNE STRANY

ZHOTOVITEL : Ustav na vykon trestu odiatia slobody
Dukelska §tvrt’ €. 941/10, priecinok 21
018 41 Dubnica nad Vahom

Statutarny orgén : Mgr. Andrej Kubis, riaditel’
bankové spojenie : Statna pokladnica Bratislava
¢islo tctu :

ICO 1 738336

DIC : 2020608964
Telefon
Fax

OBJEDNAVATEL : TSM Dubnica nad Vahom, s. r.0.

Nadrazna 4007, P.O.BOX 121
018 41 Dubnica nad Vahom

Statutarny organ - Ing. Jaroslav Slesar, konatel

Milan Valjent, konatel’

bankové spojenie : Dexia banka
¢islo uctu :

ICO : 36312941
DIC : 2020115592

Telefon, fax



Clanok 1I.
PREDMET ZMLUVY

1/ Zhotovitel' sa zavdzuje pre objednavatel'a vykonavat’ pomocné upratovacie prace mesta
Dubnica nad Vahom, spravidla s po¢tom do 15 odsudenych.

Clanok III.
CAS PLNENIA

1/ Zhotovitel’ sa zavdzuje vykonavat’ dohodnuté prace v obdobi od 05.03.2013 do 30.04.2013.

Clanok IV.
CENA ZA DIELO

1/ Cena za vykonané prace zhotovitel'om bola stanovena dohodou zmluvnych stran vo vyske
1,75 € za osobohodinu pracovného ¢asu odstideného.

2/ Cenu za prace je mozné upravovat v priebehu prislusného kalendarneho roka, ak sa
upravuje v zavislosti od vysky minimalnej mzdy vyska pracovnych tarif v zmysle NV SR ¢.
384/2006 o0 vyske pracovnej odmeny apodmienkach jej poskytovania obvinenym
a odsudenym po vzajomnej dohode zmluvnych stran.

3/ Po ukonceni mesiaca zhotovitel’ podl'a skuto¢ne odpracovanych hodin odsudenymi vystavi
faktiru, ktort najneskdr do 15. dmna nasledujuceho kalendarneho mesiaca odosle
objednavatel'ovi. Splatnost’ faktiry sa dojednava na 14 dni od jej vystavenia. Ak pripadne
posledny den splatnosti faktary na den pracovného pokoja, splatnost’ sa konci nasledujicim
pracovnym dilom.

4/ Pri nesplneni penazného zavéizku v dohodnutom termine méze zhotovitel’ az do splnenia
zavazku poskytovanie prac a sluzieb pozastavit.

5/ Pri oneskorenej uhrade faktury zo strany objednavatela, tento zaplati urok z omeskania vo
vyske 0,05 % z dlznej Ciastky za kazdy dent omeSkania.

6/ V pripade nad¢asovej prace pozadovanej objednavatel'om ( vzdy pisomne, minimalne dva
dni pred poZzadovanim prac ), tento uhradi zhotovitelovi aj prislusné nadcasové priplatky,
vratane mzdového zvyhodnenia odsidenym v zmysle platnych predpisov.



7/ Ak odstdeni nebudti pracovat z dovodu prekazok na strane objednavatela alebo ak
objednavatel bezddévodne nepreberie odsudenych do prace, zhotovitel bude
objednavatel'ovi fakturovat’ nahradu mzdy vo vyske 60 % zo stanovenej ceny ( odst. 1).

Clanok V.
POVINNOSTI ZHOTOVITELA

Zhotovitel’ sa zavizuje pre ucCely uzatvorenej zmluvy :
a/ odstdenych vybavit beznym pracovnym odevom a obuvou,

b/ zabezpelit pre odsudenych poskytovanie zdravotnickej starostlivosti,

Clanok VL.
POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

1/ Objednavatel’ je povinny vcas pripravit' pracovisko a zabezpe¢it' materidl na vykonanie
dohodnutych prac, pracovné naradie a nastroje a ochranné pracovné prostriedky nad rdmec
beznych OOPP. Oboznamit' odsudenych zhotovitela so sposobom vykonavania zmluvne
dohodnutych prac a zabezpecit ich preukédzatelné preskolenie z prisluSnych predpisov
BOZP, so zameranim na nariadenie vlady ¢. 395/2006 Z.z. 0 minimalnych bezpe¢nostnych
a zdravotnych poZiadavkach pri pouzivani pracovnych prostriedkov, nariadenie vlady
¢. 281/2006 Z.z. o minimalnych bezpeénostnych a zdravotnych poziadavkach pri praci
s bremenami anariadenie vlady ¢&. 396/2006 Z.z. 0 minimalnych bezpe¢nostnych

a zdravotnych poziadavkach na stavenisko.

2/ Objednavatel’ organizuje a riadi vykonavanie vSetkych dohodnutych prac prostrednictvom
svojho povereného zamestnanca.

3/ Objednavatel' prac sa zavdzuje pridelovaniu iba takych pomocnych prac, ktoré su
vyhodnotené v 1. a2. kategorii zdravotnych rizik v sulade s vyhlaSkou Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 448/2007 zo 7. septembra 2007 o podrobnostiach
o0 faktoroch prace apracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska
zdravotnych rizik a 0 nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategorii.

4/ Objednavatel’ prideli odstidenym zhotovitela iba také prace, na ktoré boli zaSkoleni
z predpisov BOZP. Objednavatel’ ststavne vytvara na pracovisku podmienky bezpecnej
prace, podl'a vSeobecne platnych predpisov a nie je opravneny pozadovat od odstdenych
zhotovitela prace v rozpore s predpismi BOZP alebo také, ktoré by ohrozovali ich zdravie
a bezpecnost’. V pripade nedodrzania tohto ustanovenia, objednavatel’ nesie zodpovednost’ za
vzniknuté pracovné urazy a ich odSkodnenie.

5/ Objednavatel’ zabezpeéi pre odsudenych zhotovitel'a vsetky podmienky BOZP, poziarnej
ochrany a §tandardné socialno-hygienické podmienky.



6/ Objednavatel’ zabezpedi pre odsidenych dostato¢né mnozstvo pitnej vody pre zabezpecenie
pitného rezimu.

7/ Objednavatel’ na svoju zodpovednost’ a na svoje naklady zabezpeci dopravu odstidenych
zhotovitela z Ustavu na pracovisko a spit’ v stlade s osobitnymi pravnymi a internymi
pravnymi predpismi. Za Skody vzniknuté pocas prepravy nesie zodpovednost’ objednavatel’.
Dopravcom pritom mdze byt aj tretia osoba.

8/ Objednavatel’ ku ditu podpisu zmluvy o dielo predlozi zhotovitelovi menny zoznam 0s6b,
ktoré maji povoleny vstup na pracovisko. UrCeny prislusnik zhotovitela v spolupraci
S objednavatel’'om tieto osoby pouci o zadsadach styku s odsudenymi. Pri zmene zoznamu oséb
je objednavatel’ povinny tento zhotovitel'ovi aktualizovat’.

9/ Objednavatel umozni kedykol'vek vstup do svojich objektov za ucelom Kkontroly
pracoviska prislusnikom a zamestnancom ZVJS.

Clanok VII.
VSEOBECNE USTANOVENIA

1/ Ur€eny prislusnik zhotovitel'a informuje Statutarneho zastupcu objednéavatela alebo nim
ur¢ené¢ho zamestnanca, u ktorého su odsudeni zaradeni do prace na pracovisku, o opatreniach
suvisiacich s opravnenim prisluSnikov tstavu pouzit’ strelni zbran podla § 43 zikona
¢. 4/2001 Z.z. o Zbore vizenskej a justi¢nej straze.

2/ Objednavatel’ oboznami svojich zamestnancov s opatreniami suvisiacimi so systémom
strdzenia na pracovisku.

Clanok VIIL.
ZAVERECNE USTANOVENIA

1/ Pracovna doba pre odsudenych zhotovitel'a je stanovena v pracovnych diioch v case
od 07,00 do 14,00 hod., vratane prestavky na odpoc¢inok a jedenie v dlzke 30 minut, ktora sa
nezapocitava do pracovného €asu / Zakonnik prace § 91 /.

2/ Pri posudzovani $§kod sposobenych pracovnikmi zhotovitel'a sa postupuje podl'a vSeobecne
platnych predpisov. Objednéavatel’ zodpoveda za Skody, ktoré vznikli na pracovisku chybnymi
pracovnymi prikazmi.

3/ Ak odsudeny spdsobi skodu objednavatelovi, vysku pozadovanej Skody, objednavatel
prerokuje s ustavom a tato vymaha od odsudeného podla osobitného predpisu. Zhotovitel
nezodpoveda za Skodu, ktort sposobil odstideny zavinenim poruSenim povinnosti pri plneni
pracovnych tuloh alebo v priamej suvislosti s nimi.

4/ Zmeny a doplnky moézu zmluvné strany vykonat vyhradne dohodou a to pisomne
dodatkom k platnej zmluve.

5/ Pri vzniku nepredvidanych udalosti, ktoré by d’alej branili zmluvnému plneniu a st
nezavislé na voli zmluvnych stran, moze ktordkol'vek strana od zmluvy odstipit’ okamzZite.



Dovodom k okamzitému odstipeniu od zmluvy je aj porusenie ktoréhokol'vek ¢lanku zmluvy.
O odstupeni upovedomi druht1 stranu.

6/ Na skutocnosti / podmienky /, ktoré nie si dohodnuté v zmluve, sa vzt'ahuju vSeobecné
ustanovenia Obchodného zékonnika.

7/ Tato zmluva nadobuda platnost’ diilom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

8/ Zmluva nadobuda G¢innost’ v zmysle § 47a ods. 1 ob¢ianskeho zakonnika nasledujuci den
po dni zverejnenia.

V Dubnici nad Vahom, dna :

OBJEDNAVATEL : ZHOTOVITEL :



