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DODATOK   č. 1 
k dohode č. 237/§52/2012/NP V-2    zo dňa 27.08.2012 

 

 
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny  Košice 

Adresa: Staničné nám. 9, 042 11 Košice 

V zastúpení: JUDr. Margitou Adamčíkovou, riaditeľkou 

IĆO:  35 556 757 

Bankové spojenie:   

č. účtu:  

DIČ:  2021774417 

(ďalej len „úrad PSVR “) 
a 

 

Obec   Mestská časť Košice – Krásna 
Adresa : Opátska 18, 040 18 Košice 
Zastúpená : Ing. Vladimírom Saxom , starostom 
IČO: 691 020 
Bankové spojenie:  
č. účtu :  
DIČ : 2021186860 
(ďalej len „ obec“ a spolu s úradom PSVR ďalej len „účastníci dohody“) 

 
Na základe  žiadosti  subjektu  zo dňa  13.02.2013  sa týmto dodatkom menia a dopĺňajú články a body 

predmetnej dohody  nasledovne: 

 
Článok III, Práva a povinnosti úradu  PSVR 
Body  3  a 4 sa nahrádzajú v plnom rozsahu nasledovným znením : 
 
3.        Poskytnúť obci príspevok podľa § 52 ods. 5, 6 a 7 zákona o službách zamestnanosti na úhradu časti 

nákladov, ktoré súvisia s vykonávaním menších obecných služieb pre obec  od 01.03.2013 do 
31.05.2013 najviac vo výške 693,00 €  (od 01.09.2012 do 28.02.2013 najviac vo výške 2 448,00  € ) 
a príspevok na úhradu časti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý organizuje menšie obecné 
služby, ak má takého zamestnanca od 01.03.2013 do 31.05.2013 najviac vo výške  0,00 €  ( od 
01.09.2012 do 28.02.2013 vo výške 1 944,00 €  ) 
spolu najviac vo výške    5 085,00 EUR

 

slovom: Päťtisícosemdesiatpäť EUR   
 
4. Pri stanovení celkovej výšky príspevku podľa bodu 3 zohľadniť dohodnutý týždenný rozsah 

vykonávania menších obecných služieb (ak bude menej ako 20 hodín, do celkovej výšky príspevku 
sa započítava len pomerná časť príspevku), termín začatia vykonávania menších obecných služieb, 
dohodnutý počet UoZ uvedený v čl. IV bod 2, ako aj celkový počet UoZ, ktorí vykonávajú, resp. 
vykonávali menšie obecné služby v obci. Po zohľadnení týchto skutočností  poskytnúť obci 
mesačne príspevok za 1 UoZ vykonávajúceho menšie obecné služby v štruktúre: príspevok na 
úhradu časti nákladov, ktoré súvisia s vykonávaním menších obecných služieb pre obec od 
01.03.2013 do 31.05.2013 najviac vo výške 21,00 € ( od 01.09.2012 do 28.02.2013 najviac vo 
výške 20,40  € ) a príspevok na úhradu časti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý organizuje 
menšie obecné služby od 01.03.2013 do 31.05.2013  najviac vo výške 0,00 € (od 01.09.2012 do 
28.02.2013 vo výške 16,20 €), spolu mesačne za 1 UoZ najviac vo výške 21,00 EUR . 
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Článok IV, Práva a povinnosti obce, body 2 , 3 a 4 sa menia v plnom rozsahu nasledovne: 

 

2.  Zabezpečiť po dobu od  01.03.2013 do 31.05.2013 vykonávanie aktivačnej činnosti pre 11 UoZ       
v nasledujúcej štruktúre: 

      (pôvodný počet UoZ od  01.09.2012 do  28.02.2013 bol  20 UoZ) 

Druh vykonávaných  prác podľa § 52 
ods. 2 zákona  

Počet 
UoZ  

KZAM 
Termín vykonávania  

od/do 

Rozsah 
(týždenný rozvrh 

hodín) 
Likvidácia skládok kom. 
a stav.odpadu,čistenie a upratovanie zastávok 
MHD,KD,cintorína a iné práce,súvisiace 
s úpravou verejných priestranstiev 
obce,natieranie oplotení a stĺpov,kosenie 
verejných priestranstiev,odpratávanie snehu 
z chodníkov a komunikácií 

11 93110 01.03.2013-31.05.2013 15 

 

 3. Zabezpečiť dodržiavanie denného rozvrhu začiatku a konca vykonávania aktivačnej činnosti UoZ     
v nasledujúcej štruktúre : 

 

deň    
 ukazovateľ 

Pondelok Utorok Streda Štvrtok Piatok 

od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do 

časové rozpätie 

(v hodinách) 
8.00-
11.00  

8.00-
11.00  

8.00-
11.00  

8.00-
11.00  

8.00-
11.00  

počet 
zaradených UoZ 11  11  11  11  11  

4. Koordinovať aktivačnú činnosť UoZ prostredníctvom 0 vlastných zamestnancov a 0 zamestnancov 
prijatých na tento účel do pracovného pomeru z  radov UoZ, , ktorí budú organizovať aktivačnú 
činnosť UoZ v rozsahu 0 hodín týždenne na jedného zamestnanca. Ak nastane skutočnosť, ktorá má 
za následok ukončenie pracovného pomeru organizátora, je obec povinná v spolupráci s úradom 
PSVR  do 15 kalendárnych dní od skončenia pracovného pomeru určiť iného zamestnanca, ktorý bude 
aktivačnú činnosť UoZ organizovať. Ak obec neurčí (nezamestná) organizátora, je za organizovanie 
aktivačnej činnosti zodpovedný štatutárny zástupca obce. 

 

Článok IV, Práva a povinnosti obce, bod 10 , za písmeno d)  sa dopĺňa bod e): 

e) poslednú žiadosť o úhradu platby predložiť na úrad PSVaR najneskôr do 10.06.2013. V prípade 
nedodržania stanovenej lehoty úrad príspevok podľa tejto dohody neposkytne. 

 

Tento dodatok nadobúda  platnosť  dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť dňom 
nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 
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Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou pôvodnej dohody    zo dňa 27.08.2012, ostatné  ustanovenia 
dohody č.237/§52/2012/NP V-2  ostávajú nezmenené. 

 
 
Dodatok č.1  je vyhotovený v 4 výtlačkoch, z ktorých úrad obdrží tri rovnopisy a príjemca pomoci obdrží 
jeden rovnopis. 
 
 
 
 
 

 
V  Košiciach, dňa  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ______________________________                             _______________________________ 
               Ing. Vladimír Saxa                                 JUDr. Margita Adamčíková  
                      starosta                                                riaditeľka a vedúca služobného úradu  
                                                                                                               ÚPSVR  Košice 
 
 
 
 
                                                               
 
 
 
 
 
 


