
 

 
Dodatok  č. 2 

 

K dohode č. 88/§50a-PS/2011 o poskytnutí príspevku na podporu udržania v zamestnaní 

zamestnancov s nízkymi mzdami podľa § 50a zákona č. 5/2004 Z.z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

uzatvorenej medzi Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Stará Ľubovňa a GRANT 

TEAM s.r.o., Nám. SNP 522, Plaveč  

__________________________________________________________________________ 

 

Na základe písomnej žiadosti o predĺženie lehoty na preobsadenie vytvoreného pracovného 

miesta doloženej dňa 19.12.2012 sa v Článku  V., bod 4 mení:  

 

 

„V prípade preobsadenia vytvoreného pracovného miesta môže toto pracovné miesto 

zostať neobsadené najviac po dobu 90 kalendárnych dní od jeho uvoľnenia, ak sa 

s úradom nedohodne inak.“.......   

 

 

  

 
 

 

 

 

 

Ostatné  ustanovenia dohody ostávajú nezmenené. 

 

 

Tento dodatok nadobudne platnosť dňom jeho podpísania oboma zmluvnými stranami, 

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 

 

 

V Starej Ľubovni   dňa    
 

 

 

 

 

 

 

 

                   (podpísané)                                                                       (podpísané) 

               Mária Šidlovská                                                         JUDr. Anna Aftanasová 
              štatutárny zástupca                                                                  riaditeľka   


