ZM

LUVA
Ev. &: UVTOS-25-216/13-2012

uzatvorena podPa § 269 ods. 2 zakona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik vV zneni

neskorsich predpisov

CL I

ZMLUVNE STRANY

Objednavatel’ :

KMGroup spol.sr. 0.

Bratislavska 26, 040 11 KosSice

Statutarny zastupca:

Bankové spojenie:

Cislo uétu:

ICO:

IC DPH:

Telefon:

Fax:

E-mail:

Zapisany v OR SR Kosice I

Richard Kapalo — konatel’
Jozef Garec - konatel’
XXXXX

XXXXX

36 214 272

SK 2020 054 740

055/7998 364

055/7998 364
kmgroup@kmgroup.sk

oddiel: Sro, vlozka ¢. 13273/V

Poskytovatel’:

Ustav na vykon trestu odii

atia slobody

Budovatel'ska 1, 040 15 Kogice — Saca

Statutarny zastupca:
Bankové spojenie:

Cislo G¢tu:

ICO:

IC DPH:

Telefon:

Fax:

E-mail:

Zriad’'ovacia listina MS SR

Mgr. Michal Ninitz — riaditel
XXXXX

XXXXX

00738395

Nie je platcom DPH!
XXXXXX

XXXXXX

XXXXXX

¢. 185/40-2001

tejto zmluvy.

CLII
PREDMET ZMLUVY

1) Predmetom tejto zmluvy je zavdzok poskytovatela vykonavat pre objednavatela pomocné
prace pri triedeni, strihani, nakladani a vykladani kovového Srotu (dalej len ,,pomocné prace)
podl'a pokynov a priameho riadenia objednavatel'a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve.
Objednavatel’ sa zavédzuje zaplatit’ poskytovatel'ovi cenu za vykonané pomocné prace podl'a ¢l. 111

2) Pomocné prace bude poskytovatel’ realizovat’ prostrednictvom odsudenych, ktori vykonavaju
trest odnatia slobody u poskytovatela.

3) Poskytovatel sa zavdzuje pomocné prace vykondvat na

pracovisku objednavatela:

Podnikatelska 8, KoSice s poctom odsidenych Sestnast’ (16) v dennej zmene, v ¢ase od 06:45
hod. do 15:15 hod., t.j. 8,5 hod. za odpracovany den. Cisty odpracovany ¢as je dohodnuty na 8,0



mailto:kmgroup@kmgroup.sk
mailto:vykonpracsaca@zvjs.sk

hod./odpracovana zmena z dévodu prestavky na odpocinok a jedlo v zmysle zakona ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace®) v trvani 30 minut.

4) Pozadovanu pracu nadc¢as je nutné dohodnat’ vopred, pricom hodinova sadzba za pracu nadcéas
bude uctovana v zmysle nariadenia vlady SR ¢. 384/2006 Z. z. o vyske pracovnej odmeny a
podmienkach jej poskytovania obvinenym a odstidenym V zneni neskorSich predpisov.

5) Pocty odsidenych mozu byt operativne menené podla potreby objednavatela a moznosti
poskytovatel’a.

Objednavatel’ je povinny zmeny poctu pracovnikov nahlasit’” poskytovatel'ovi pisomne najmene;j
pat pracovnych dni vopred, vopacnom pripade je poskytovatel opravneny uctovat
objednavatelovi poplatok vo vyske 0,50 € (patdesiat centov) za kazdi osobu aden, ktory
odstdeny neodpracoval z dovodu prekdzok na strane objednavatela. Pocet odstdenych, ktori
nenastupili v dany den do prace z dévodu prekazok zo strany objednadvatel'a vyznaci zodpovedny
pracovnik poskytovatel'a zabezpecujuci dozor v poznamke v prislusSnom dni na tyzdennom
pracovnom listku pracoviska.

CL 111
CENA — FAKTURACIA

1) Cena za poskytnuté pomocné prace sa stanovuje dohodou zmluvnych stran na zaklade
ustanoveni zakona ¢. 18/1996 Z .z. o cenach v zneni neskorsich predpisov a zdkona ¢. 475/2005 Z.
z. o0 vykone trestu odnatia slobody a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov a nariadenia vlady SR ¢. 384/2006 Z. z. o vyske pracovnej odmeny a podmienkach jej
poskytovania obvinenym a odsudenym.

2) Zmluvné strany sa dohodli, ze vykondvané prace budi zictované podla poctu hodin
odpracovanych odsudenymi u objednavatel’a, priCom sa stanovuje cena za jednu odpracovanu
hodinu odstdeného v pracovnych diioch vo vyske 1,50 € (jedno Euro a pat'desiat centov). Cena je
vratane DPH. Prace nad¢as budu zuctované tak, ako je to uvedené v ¢l. II. ods. 4) tejto zmluvy.

3) Objednévatel zabezpeCuje pracovné a technologické postupy. Vedie v spoluprici s
poskytovatel'om presnt evidenciu odpracovanych hodin vo forme tyzdennych pracovnych listkov,
ktoré musia byt’ odsuhlasené a podpisané obidvoma zmluvnymi stranami.

4) Poskytovatel mesa¢ne, na zaklade evidencie odpracovanych hodin, vystavi faktGru pre
objednavatela, prilohu faktiry bude tvorit’ vykaz odpracovanych hodin. Splatnost’ faktury bude 30
dni. Tato faktiru je objednavatel povinny uhradit’ do dadtumu splatnosti. V pripade omeskania
moze poskytovatel’ uctovat’ Groky z omeskania vo vyske 0,05% z fakturovanej sumy za kazdy
zacaty dent omeskania platby. Sank¢éna faktira je splatnd do 30 dni odo dia dorucenia faktiry na
adresu objednavatel'a uvedenu v €l. I tejto zmluvy.

CLIV
CAS PLNENIA

1) Poskytovatel’ sa zavdzuje vykonavat’ predmet tejto zmluvy pre objednavatel'a od 2. 1. 2013 do
31.12. 2013.

2) Zmluvné strany sa dohodli, Ze platnost’ zmluvy zanika
a) dohodou zmluvnych stran

b) vypovedou ktorejkol'vek zo zmluvnych stran ato aj bez uvedenia dévodu. Vypovedna
lehota je 1 mesacna a zaCina plynat’ prvym dilom kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola druhej zmluvne;j strane dorucena vypoved,

c) vypoved'ou podl'a bodu 3 tohto ¢lanku



3) Zo strany poskytovatela je mozné zmluvu vypovedat okamzite z dovodu mimoriadnych
udalosti, ktoré maju vplyv na poskytovatel'a (amnestia, zivelnd pohroma, vzbura odsudenych,
karanténa a pod.). V pripade zmeny profilacie ustavu je mozné ¢iastocne obmedzit’ plnenie zmluvy
na nevyhnutny ¢as.

4) Poskytovatel’ je opravneny prerusit’ vykon prac pre objednavatela v pripade:
- ak je objednavatel’ v omeskani s uhradou faktiry za poskytnuté prace viac ako 7 dni
- ak pracovisko nespliia poziadavky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

CLV
OSTATNE USTANOVENIA

1) Poskytovatel urCuje svojho pracovnika Ing. Stanislavu Vitézovii ako zodpovednua za
komunikaciu s objednavatel'om vratane fakturacie.

Objednavatel’ uréuje svojho pracovnika Romana Fabiniho (vedici prevadzky) a Petra Balka
(majster prevadzky) ako zodpovednych =za riadenie jednotlivych pracovnych c¢innosti
a komunikdciu s poskytovatel'om.

2) Poskytovatel’ a objedndvatel'’ si povinni vykonéavat’ prace v zmysle dohodnutych postupov,
priCom st povinni dodrziavat’ predpisy tykajice sa bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci na
pracovisku.

3) Poskytovatel’ sa zavdzuje zabezpecit’ pre odsudenych vykonéavajtcich pracu pre objednavatela
(dalej len ,, odsudeny/i) poskytovanie zdravotnych sluzieb, tihradu poistného a prispevkov do
poistovni a vykonanie zrdzok z pracovnej odmeny podl’a platnych predpisov.

4) Objednavatel’ je povinny zabezpe€it' pre odsudenych pitny reZzim (v zimnom obdobi teply ¢aj,
V letnom obdobi vhodny napoj).

5 Objednavatel’ zabezpe¢i pre odsudenych a prislusSnikov zabezpecujucich dozor dostojny,
vz4jomne oddeleny priestor na prezliekanie (Satiia), jedenie, umyvanie a Standardné socialne
zariadenie.

6) Objednavatel’ poskytne odsudenym V suvislosti s vykonom prace osobné ochranné pracovné
prostriedky (rukavice, okuliare, tlmice sluchu, mydlo, ochranny krém a pod.) podl'a druhu prace
Vv stlade s nariadenim vlady SR €. 395/2006 Z. z. a v sulade s nariadenim vlady SR ¢. 392/2006 Z.
Z..

7) Starostlivost’ o bezpecnost’ a ochranu zdravia odstidenych pri praci a ochranu pred poZiarmi
zaistuje objednavatel. Odsudeni su povinni dbat’ o bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a
ochranu pred poziarmi (§ 49 zakona ¢. 475/2005 Z. z. 0 vykone trestu odnatia slobody a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni neskorSich predpisov).

8) Objednavatel’ je povinny poskytnit’ odsidenym prestavku na odpocinok a jedenie v trvani 30
minut. Prestavka na odpocinok a jedenie sa neposkytuje na zaciatku a konci zmeny. Zaciatok a
koniec prestavky ur¢i zodpovedny pracovnik poskytovatela vykonavajici dozor po dohode s
objednavatel'om.

9) Objednavatel' zodpoveda za skody vzniknuté na pracovisku chybnymi pracovnymi prikazmi,
alebo technologickymi postupmi. V pripade vzniku $kody nedbanlivostnym alebo timyselnym
konanim odstudenych, je objednavatel’ povinny bezodkladne prizvat zodpovedného pracovnika
poskytovatel’a k jej preSetreniu.

10) Objednavatel’ nesmie poverovat’ odsudenych inymi pracami, ako je dohodnuté v tejto zmluve
alebo nariadit’ vykon takych prac, ktoré su v rozpore s predpismi tykajucimi sa bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci a predpismi tykajicimi sa protipoZziarnej ochrany, resp. ak nepreviedol
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ich oboznamenie na takato pracu. Objednavatel’ nesmie poverovat’ odsudenych pracami, na vykon
ktorych neboli z jeho strany dostatocne pouceni. V pripade nedodrzania tohto ustanovenia zmluvy,
sa objednavatel’ zavdzuje uhradit’ poskytovatel'ovi naklady, ktoré poskytovatel vynalozil
Vv stvislosti s odSkodnenim vzniknutého pracovného urazu pracovnika. Objednavatel’ je povinny
Vv pripade vzniku pracovného trazu odsudené¢ho postupovat’ v sulade s ustanovenim § 17. ods. 6)
zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti aochrane zdravia pri praci a 0ozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

11) Objednavatel’ sa zavdzuje uhradit’ vSetky nédklady poskytovatela, ktoré¢ vznikli v stvislosti
S pracovnym urazom odsudeného, ak sa objednéavatel’ nezbavi zodpovednosti za Skodu.

12) Objednavatel’ umozni poverenym pracovnikom poskytovatela telefonické spojenie do sidla
poskytovatel'a ato podla poziadaviek poskytovatela a sti¢asne umozni kontrolnym organom
poskytovatel’a vratane kontrolnych organov Generalneho riaditel'stva Zboru vézenskej a justicnej
straze a Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky vstup na pracovisko. Pracovnik
poskytovatel'a vykondvajici dozor nad odsiidenymi, je oprdvneny nosit’ a pouzit’ strelni zbran
v stlade so zdkonom ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vidzenskej a justi¢nej strdze V zneni neskorSich
predpisov.

13) Objednavatel’ odstrani pripadné nedostatky zistené kontrolnymi organmi poskytovatel'a a tym
zabezpeci bezpecnost’ svojej prevadzky.

14) Objednavatel' sa zavézuje na vlastné naklady zabezpecit' dopravu odstidenych a pracovnikov
vykonavajicich dohl'ad nad odsadenymi z Ustavu na vykon trestu odiatia slobody v Kogiciach—
Saci, Budovatel'skal, Kogice-Saca na miesto vykonu prace a spit’.

CL VI
ZAVERECNE USTANOVENIA

1) Akékol'vek zmeny alebo doplnky obsahu tejto zmluvy musia byt urobené formou pisomnych
dodatkov podpisanych obidvoma zmluvnymi stranami.

2) Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu jej zmluvnymi stranami a G¢innost’ neskor po jej
zverejneni a to dia 2.1.2013. Podl'a § 47a ods. 4 zékona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik
v zneni neskorsSich predpisov, ak sa do troch mesiacov od uzavretia tejto zmluvy zmluva
nezverejni, plati, Ze k uzavretiu zmluvy nedoslo.

3) Utastnici tejto zmluvy prehlasuju, Ze zmluvu si riadne pregitali, s jej znenim a obsahom sa
stotoziiuju, na znak suhlasu ju podpisuju slobodne a bez natlaku.

4) Tato zmluva obsahuje Styri strany textu a je vyhotovena v Styroch rovnocennych vytlackoch,
z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi dva rovnocenné vytlacky.

V KoSiciach, dia ......ccccevevuvvvvieeiiiinnnnns V KoSiciach - Saci, dia .......ccooeevvvvvvnneeeiiinnnns



za objednavatel’a: za poskytovatela:

Richard Kapalo, Jozef Garec pplk. Mgr. Michal Ninitz
konatelia spolo¢nosti riaditel

PODPISOVA DOLOZKA

Ustav na vykon trestu odiiatia slobody KoSice — Saca

Predbeznt finan¢nu kontrolu vykonal: mjr. Mgr. Stefan BENE
veduci oddelenia zamestnavania, vyroby
a odbytu
Datum: Podpis:

Zistené skuto¢nosti:
Zmluva je vyhotovena v stlade s § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika ¢. 513/1991 a RGR ¢. 35/2008
o zamestnavani obvinenych a odstdenych.




