ZAMESTNAVATELSKA ZMLUVA

Kad Fi

CNOST, a.s.

Gisio zmlowy | 100 D U 5 U 1 3

uzatvorena podla 858 zékana & B50/2004 Z. 7. 0 doplnkovom déchadkovom spereni a o zmene a dopineni nieklorych zakonav (dalej len azakan") medzi zmluvngmi stranami:
STABILITA, d.d.s. as., so sidlom: Bagikova 5, 040 01 Kogice 1,1C0: 86 718 666,

nézov depozitara: .

zapisand: v Obchodnom registri Okresného stidu Kogice I, oddiel: Sa, vioZka &: 1407/V,

zastipend: predsedom predstavenstva a podpredsedom predstavenstva, (v daléom texte len spolognost')
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DOPLNKOVA DOCHODKOVA SPOLO

(v dalfom texte len ,zamestnavatel”)

Osoby ze zemestnévatela oprévnené zasielat rozpis prispevkov:
Meno, prieavisko telefénne ¢islo e-mail
—_

bM&a do zamestnania T '

Meno, priezvisko ___ telefénne &islo e-mail
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[ Adresa do zamestnania
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Cliénok |,
1. Predmetom zmiuvy je dprava prav a povinnosti 2mluvnych strdn priich Uéast na doplnkovam dachodkovom sporeni v spolognosti v silade s podmienkami tejto zmluvy
4 zdkona.
2. VifSka a rozdelenie zamestnévatelského prispeviar:
a} X zamestnévatelsky prispevok pre viethych zamestnancoy, ktorf uzavreli so spoloénostou aéastnicky zmluvu (v daliom texte len dEastnici) vo vyske:

€alebo

J% zo mzdy éastnika, aleba
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variabilné rozpatie od L ﬂ /o/ ) do & ;g J % 20 mzdy Uéastnika, alebo
1ésobok prispevku (Eastnika maximalne viak ] €
n prispevku u nika gt v

0[] zamestnavatelsky prispevok pre zamestnancov v kategéri 3, 4, pre tanednych umelcov, alebo hradov na dychavy nastroj, kiory je pavinny platit zamestnavatel (minimalne
v rozsahy stanovenom zakonam) va vyske:

—_—
l % z0 mzdy Ucastnika.

Clénok I,

Zéveretné ustanovenia
1. Zmiuvu meZno menit len so sthlasom oboch zmluvnyich stedn formou piscrnyeh dodatkoy, ak nie je vemiuve dohodnuté inak, Dodatok sa nevyzaduje pri zmene Eisla bankoveho
Uetu, telefonnych Gisel, e-mailowjch adries, apravnenych oséb, kedy na zmanu postacuje jednostranné pisomné ozramenie [ednej zmluvnej strany dorucens druhej zmiuvne] strane.
2. Spésob platenia a odvadzania prispevkoy, prava a povinnosti zmluvnych strén si upravené v Podmisnkach zamestnavatelske] 2mluvy so STABILITA, dad.s,, a.5., ktoré s0 prilohou a
neoddelitenou sicastou tejto zmiuvy,
3. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po Jednom pre kazdd zmluvn stranu.
4. Zmluvné vitahy touto zmiuvou neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami zakona, Obfianskeho zakonnika a dalgimi platnymi vieobecne zavaznymi prévnymi predpismi.
5. Zmiuva sa uzatvdra na dobu neuréitd, nadebidsa platnost diiom podpisu obidvoch emluvnych strén a Géinnost diiom uvedenym v tejto zmluve.
8. Zmluvné strany si zmluvu preéitali, s jej obsahom suhlasia, Go potvrdzujil svojimi viastnorugngmi podpismi.
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Détum déinnosti zmiuvy: Miesto a ded podpisu zmluvy:

predseda predstavenstva Statutdr/konatel zamestnavatela

pudpradsedq{ predstavenstva Statutdr/ konatel zamestnavatela



