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ZAMESTNANOST

socialny
fond A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK &1
k dohode ¢.41/§50a/PS /2011

0 poskytnuti prispevku na podporu udrZania v zamestnani zamestnancov s nizkymi
mzdami podPa § 50a zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

medzi u€astnikmi dohody:

Uradom price, socialnych veci a rodiny Brezno

Sidlo: Razusova 40, 977 01 Brezno
zastupenym riaditel'om: Ing. Roman Porhajas

ICO: 37 949 594

DIC: 202 177 1961

Bankové spojenie:
¢. uctu:
(d’alej len ,,urad*)
a

Zamestnavatel'om, ktory je podnikatel’skym subjektom
Pravnickou osobou: STAVIVO FRAME, s.r.o.

V zastlpeni Statutarnym zastupcom: Zdenko Benca

Miesto podnikania/sidlo: Vajskova 641, 976 98 Podbrezova - Lopej
ICO: 44 288 891
SK NACE Rev2 (kod/text): 46.73 Velkoobchod so stavebnym materialom

Bankové spojenie:
¢. uctu:

Zapisany v obchodnom registri vedenom na Okresnom sude Banska Bystrica
Pod ¢islom 15149/S
(d’alej len ,,zamestnavatel’*)
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Predmet a ucel dodatku

V sulade s Clankom VIL. Vseobecné a zavere¢né ustanovenia, ods. 1
dohody ¢. 41/ §50a /PS / 2011 zo dna 22.11.2011 (d’alej len ,,dohoda®), na zaklade ktorej sa
poskytuje prispevok na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami
podla § 50a zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti sa dohoda meni a dopiiia
Vv ¢lanku L. bod ¢. 1 a bod ¢. 2, v ¢lanku I1. bod 16, v ¢lanku III. bod ¢. 6, ¢lanku V. bod
¢. 1 nasledovne:

V Clanku I. Dohody sa meni a dopiiia:

bod ¢. 1

1) Ucelom dohody je uprava prav a povinnosti uastnikov dohody pri poskytnuti finanéného
prispevku na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami (d’alej len
»prispevok®) ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (d’alej len
,ESF*) a §tatneho rozpoétu Slovenskej republiky (dalej len ,,SR%).

e Schémy pomoci DE MINIMIS na podporu zamestnanosti Schéma DM — 1/2007,
zverejnend v OV84A/2007, aktualizované znenie zverejnené v OV 140A/2009 (d’alej
len ,,schéma pomoci de minimis®),

e Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia

e Narodného projektu I-2/D, kéd projektu 27110130022 ,,Vybrané aktivne
opatrenie trhu prace na podporu zamestnanosti*

bod €. 2
2) Prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody sa sklada z prispevku ESF a prispevku zo

SR. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania z ESF a prostriedkami SR
je 85% : 15 %.

V Clanku II. Dohody sa dopliiia:

bod ¢. 16

16) Oznacit priestory, ktoré st financované z prispevku podl'a tejto dohody, plagatmi
a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie podla pokynov turadu,
informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ na
pracovisku po dobu trvania podporenych pracovnych miest.

V Clanku II1. Dohody sa dopiiia:

bod ¢. 6
6) Dorucit’ zamestnavatel'ovi materialy podla ¢l. II. bod 15, na zabezpecenie publicity o
spolufinancovani poskytnutych prispevkov z prostriedkov Eurépskeho socialneho fondu.
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V Clanku V. Dohody sa meni:

bod ¢. 1

1) Zamestnavatel' berie na vedomie, Ze¢ prispevok je prostriedkom vyplatenym zo
statneho rozpoctu Slovenskej republiky a Eurdopskeho socidlneho fondu. Na ucel
pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vzt'ahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zdkona o sluzbach zamestnanosti, zakon ¢.
502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 523/2004 Z.z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsich predpisov). Zamestnavatel’ sucasne berie na vedomie, ze podpisom
tejto dohody sa stava sucast’ou systému financ¢ného riadenia Statnej pomoci.

Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok ¢. 1 nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi
a ucinnost’ dilom podpisania dohody o poskytnuti prispevku.

2. Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi jeden rovnopis
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

3. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze obsah dodatku k dohode si preéitali, porozumeli mu a na

znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

Tento dodatok je neoddelite'nou stcastou dohody.

5. Ostatné clanky a body dohody zostavajii nezmenené.

&

V Brezne, dna: 18.4.2012

Zdenko Benca Ing. Roman Porhajas
zamestnavatel’ riaditel’ iradu PSVR Brezno
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