
 

 

                                                                                                      
 

                                                                                             

 

D O D A T O K   č. 1 

 
k dohode  č. 39/ § 52 / 2012 / NP V-2 

o poskytnutí príspevku na aktivačnú činnosť formou menších obecných služieb pre obec 

podľa § 52 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov 
 

 (ďalej len ,,dodatok“) 

 

 

 

medzi účastníkmi dodatku: 

 

 

Úrad práce sociálnych vecí a rodiny  Spišská Nová Ves 

Sídlo:  Odborárov 53, 052 21 Spišská Nová Ves 

zastúpeným riaditeľkou: Bc. Ing. Jankou Brziakovou,  

IČO: 35 557 010                                       DIČ: 2021770465 

Bankové spojenie:     č. účtu:  

(ďalej len ,,úrad PSVR“) 

 

 

a 

 

 

 

Obec:   Mníšek nad Hnilcom 
Adresa:  055 64  Mníšek nad Hnilcom č. 292 

Zastúpená starostom:  Ing. Ľudovítom Kujnischom,  

IČO: 00329380       

DIČ 2021259416 

Bankové spojenie:       č. účtu:                  

  č. účtu:   

(ďalej len „obec“)  
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Článok I. 

Predmet dodatku 

                                                                

Na základe žiadosti obce zo dňa 22.8.2012 sa týmto dodatkom podľa čl. VI. bod 1 dohody č. 

39/ § 52 / 2012 / NP V-2 uzatvorenej dňa  25.1.2012 o poskytnutí  príspevku  na aktivačnú činnosť 

formou menších obecných služieb pre obec podľa § 52 zákona  č. 5/2004 Z.z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov mení: 

  

 

 

Mení  sa čl. IV/ Práva a povinnosti obce bod  4 / nasledovne: 

 

1. Koordinovať aktivačnú činnosť UoZ prostredníctvom vlastných zamestnancov alebo 

zamestnancov prijatých na tento účel do pracovného pomeru z  radov UoZ (ďalej len 

organizátor), ktorí budú organizovať aktivačnú činnosť UoZ od 1.9.2012, nasledovne: 

 
Počet zamestnancov - organizátorov 

aktivačnej činnosti 

Rozsah hodín týždenne na jedného zamestnanca 

1 10 

 

 

Článok II. 

Osobitné podmienky 
 

1) Ostatné časti dohody č. 039/§52/2012/NP V-2 sú týmto dodatkom nedotknuté a  ostávajú 

v platnosti. 
 

2) Tento dodatok je vyhotovený  v troch  rovnopisoch, z  ktorých úrad obdrží dva  rovnopisy   

      a zamestnávateľ  obdrží  jeden rovnopis. 

 

1.) Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania  oboma účastníkmi dodatku a  

      účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 

3) Účastníci  dodatku   vyhlasujú,  že  sú  oprávnení  tento  dodatok  podpísať, že si ho riadne  

      a  dôsledne  prečítali  a súhlasia  s  jeho  obsahom,  neuzavreli  ho  v  tiesni  ani  za  zvlášť  

      nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne podpisujú. 

 

 

 
    V Spišskej Novej Vsi, dňa ............................. 

 

 

 

 

 

 

........................................................                          .........................................................                                     

            starosta/primátor                                                       riaditeľka úradu PSVR                             


