
 

 

 

    

    

      

      

 

 

                                  

Dodatok č. 1 
k dohode č. 7/§50a/PS/2012/NP I-2/D  zo dňa 27.4.2012 

(ďalej len „dodatok“) 

 
 

o poskytnutí príspevku na podporu udržania v zamestnaní zamestnancov s nízkymi mzdami § 50a zákona č. 

5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

medzi: 

 
 

Úradom  práce, sociálnych vecí a rodiny Trebišov 

 

 

sídlo:       M. R. Štefánika 73/23, 075 01  Trebišov 

zastúpeným riaditeľom    Mgr. Miroslavom  Tóthom   

IČO:       35556811   

DIČ:       2021772137 

Bankové spojenie              

(ďalej len „úrad“) 
 

a 

 
 

zamestnávateľom, ktorý je podnikateľským subjektom 

 

Právnickou osobou                              DELTA GP s.r.o. 

Sídlo                                                      Hlavná 218/129, 076 31  Streda nad Bodrogom 

Prevádzka                                              Školská 105/2,    076 31  Viničky 

Obchodné meno                                     DELTA GP s.r.o.  

V zastúpení štatutárnym orgánom         Peter Géczi 

IČO /DIČ                                               44420749 / 2022724814                                                         

SK NACE Rev2  (kód/text)                   C 45.20 Oprava a údržba motorových vozidiel  

                                                              (diagnostika a opravy CMV)  

                                                               C 47.99 Ostatný maloobchod mimo predajní, stánkov a trhov 

(poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu konzumáciu) 

                               

Bankové spojenie:  

Zapísaným v Obchodnom registri Okresného súdu Košice I, Oddiel: Sro, vložka číslo: 22834/V 

 (ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

 

 

Zamestnávateľ  na základe ukončenia pracovného pomeru   dňa 30.6.2012 so  zamestnancom 

Tomášom Štolczom   požiadal dňa 31.7.2012 o predlženie lehoty na preobsadenie pracovného miesta  

o 60 dní od jeho uvoľnenia.    
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Text  v článku V. bod č. 4 sa mení a znie  nasledovne:  

 

V prípade preobsadenia podporovaného pracovného miesta môže toto pracovné miesto zostať 

neobsadené najviac po dobu 60 kalendárnych dní od jeho uvoľnenia, ak sa s úradom nedohodne inak. 

 

Ostatné časti dohody č. 7/§50a/PS/2012/NP I-2/D    ostávajú nezmenené.  

K zmene dohody dochádza na základe žiadosti zamestnávateľa DELTA GP s.r.o.,Hlavná 218/229 

Streda nad Bodrogom  076 31 

 

Dodatok č. 1 nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dodatku a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Trebišove dňa 13.8.2012 

 

 

 

 

 

 

 

podpis osignovaný                                                                        podpis osignovaný 

  

––––––––––––––––––-                                                               –––––––––––––––––––––––––                                                              

DELTA  GP s.r.o. Streda n/Bodrogom                                             Mgr. Miroslav Tóth  

 Peter Gćczi   /štatutárny zástupca/                                               riaditeľ ÚPSVaR Trebišov                                                                  


