DODATOK &3

k dohode ¢. 26/§50a/NS/2011, zo dia 30.05.2011

Urad price, socidlnych veci a rodiny Poprad

sidlo Nabrezie Jana Pavla II. 439/16, 058 01 Poprad
zastapeny riaditel'om Ing. Jozef Krizan

ICO 37937 758

DIC

bankové spojenie

¢. uctu

(d’alej len ,,arad* )
a

zamestnavatel’om, ktory je nepodnikatel’skym subjektom

Pravnickou osobou/ Eyzickeu-osebou JESEN ZIVOTA, n. o.

Sidlo/miesto-pednikania Michalska 396, 059 18 Spisské Bystré

V zastipeni Statutarnym zastupcom Ing. Anna Harabinova

ICO 36 167 851

DIC

SK NACE Rev2 (kod/text) Q 87.30.0/Starostlivost’ 0 starSie osoby a 0S0by so

zdravotnym postihnutim v pobytovych
zariadeniach

Bankové spojenie

¢. uctu

Zapisany

Registraéné ¢islo
(d’alej len ,,zamestnavatel*)

uzatvaraju dodatok k dohode

Tymto dodatkom vrad akceptuje Ziadost' o prediZenie lehoty preobsadenia
podporovaného pracovného miesta po p. Lucii Lavkove] a v zmysle ¢l. VII bod 1,
dohodu meni a dopliia:

- ¢l V. bod 4 nasledovne:

V pripade preobsadenia podporovaného pracovného miesta moze toto pracovné miesto zostat’
neobsadené najviac po dobu 30 kalenddrnych dni od jeho uvolnenia, ak sa s tradom
nedohodne inak. V pripade nepreobsadenia podporovaného pracovného miesta
Vv stanovenej dobe je zamestnavatel’ povinny vratit’ bez vyzvania najneskér do 30
kalendarnych dni odo dina porusSenia povinnosti stanovenych tymto bodom na ucet
uradu cely poskytnuty prispevok za podporované pracovné miesto, ktoré zostalo
nepreobsadené. Zamestnavatel’ovi zanika narok na d’alSie vyplacanie prispevku na
podporované pracovné miesto, pri ktorom doslo k porusSeniu podmienok uvedenych
v tomto bode.

V pripade preobsadenia pracovného miesta po p. Lucii Lavkove] urad akceptuje
preobsadenie pracovného miesta do 120 kalendarnych dni.



Vseobecné a zavereéné ustanovenia dodatku

1. Zmluvné strany vyhlasuji, ze st opravnené tento dodatok podpisat’, Ze si ho precitali
a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli uvedeny dodatok v ¢asovej tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu uvedeny dodatok vlastnoru¢ne podpisuju.

2. Tento dodatok je neoddelitelnou stéastou dohody ¢. 26/§50a/NS/2011 zo dna

30.05.2011.

Ostatné ¢lanky a body dohody su nezmenené a ostdvaju v platnosti.

Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody

a ucinnost’ dlom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v sulade s § 47a Obcianskeho

zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

5. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi dva rovnopisy
a jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel’.

How

V Poprade, dina 08.08.2012

Ing. Anna Harabinova Ing. Jozef Krizan
riaditel’ka Jesen Zivota, n.o. riaditel’ Uradu prace socialnych
veci a rodiny Poprad



