ZMLUVA
o vykone odbornej praxe

uzatvorena podfa § 51 zakona &. 40/1964 Zb. Obéianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov v spojeni so
zak. & 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizéciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, medzi tymito

zmluvnymi stranami:

Zdravotnicke zariadenie:

Sidlo:

ICO:

DIC:

IC pre DPH:
Statutarny organ:
Bankové spojenie:
IBAN:

Vysielajuca organizacia:

Sidlo:

ICO:

DIC:

IC pre DPH:
Statutarny organ:
Bankové spojenie:
IBAN:

Narodné rehabilitacné centrum
Sladkovidova 1, 962 37 Kovacova
00 518 140

2021285090

nie je platitel DPH

Ing. Olga Zabojnikova, MPH

Statna pokladnica

SK 11 8180 0000 0070 0028 5116
Zriadeny zriadovacou listinou Ministerstva zdravotnictva SR Cislo
Z-6270/1985-D/2

(dalej len: ,zdravotnicke zariadenie®)

a

Vranovska nemocnica, a. s.

M.R. Stefanika 187/177 B

47249021

2023814793

SK7020000669

MUDr. Jaroslav Maréisin, riaditel nemocnice

Tatra banka, a.s.

SK32 1100 0000 0029 2812 3699

Zapisany v Obchodnom registri Okresného stdu PreSov, oddiel Sa,
vlozka €. 10475/P

(dalej len: ,Vranovska
zdravotnicke zariadenie®)

nemocnica“ alebo ,vysielajice

a

Zamestnanec vysielajlcej organizacie: MUDr. Balik Viadimir, MBA, PhD.

Datum narodenia:
Bydlisko:
povolanie:

ucel praxe:

8.11.1979
Vranovska 425/5, 082 12 Kapus$any pri PreSove

odborna prax pre vykonanie Specializacnej skusky v odbore
fyziatria, balneolégia a lieCebna rehabilitacia

(dalej len ,zamestnanec vysielajuceho zdravotnickeho
zariadenia®)
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Clanok I.
Predmet a Gi¢el zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie vykonu odbornej praxe zamestnanca
vysielajticej organizécie (dalej len ,odborna prax*). Uselom odbornej praxe je zvySovanie
kvalifikacie v odbore fyziatria, balneoldgia a lie€ebna rehabilitacia.

Zdravotnicke zariadenie umozni vykonavat zamestnancovi Vranovskej nemocnice
odbornu prax vo forme pracovnej €innosti.

Organizacné zabezpecenie prav a povinnosti zdravotnickeho zariadenia pocas platnosti
tejto zmluvy vykonava zodpovedny zamestnanec zdravotnickeho zariadenia.

Odbornd prax zamestnanca Vranovskej nemocnice v zdravotnickom zariadeni bude
v trvani od 14.4.2025 do 9.5.2025 v Narodnom rehabilitaénom centre v Kovacovej a
jedna sa o nepreruSovanu prax.

Naklady spojené so stravovanim a pripadnym ubytovanim zamestnanca Vranovskej
nemocnice si hradi zamestnanec sam.

Clanok Il.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Pri vykone odbornej praxe je zamestnanec Vranovskej nemocnice povinny reSpektovat

pokyny zodpovedného vedliceho zamestnanca prisiusného pracoviska.

Zamestnanec Vranovskej nemocnice sa zucastfiuje na poskytovani zdravotnej

starostlivosti v rozsahu uc¢ebného planu a pod dozorom zodpovedného zamestnanca

zdravotnickeho zariadenia MUDr. Jakubova Lucia, MPH.

Zamestnanec Vranovskej nemocnie bude odborni prax vykonavat na pracovisku:

l6zkové oddelenie FBLR, (dalej len ,vyucbové pracovisko zdravotnickeho zariadenia®).

Zdravotnicke zariadenie sa zavazuje:

a) oboznamit zamestnanca Vranovskej nemocnice o povinnosti zachovavat mi¢anlivost
o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedel v slvislosti s vykonom odbornej praxe v
zdravotnickom zariadeni, podla zakona &. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti,

b) oboznamit zamestnanca Vranovskej nemocnice o prave kazdého pacienta na
ochranu svojich osobnych udajov v zmysle platnych predpisov, a v tejto suvislosti so
zakonnym  postupom zdravotnickeho =zariadenia pri podavani informacii
o pacientoch.

Zdravotnicke zariadenie pouci zamestnanca Vranovskej nemocnice o  povinnosti

dodrziavat pravidla bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a dodrziavat opatrenia

protipoziarnej ochrany na vyucbovom pracovisku zdravotnickeho zariadenia v ramci
vykonu odbornej praxe.

Pri vykone odbornej praxe je zamestnanec Vranovskej nemocnice povinny riadit sa

pokynmi osoby opravnenej riadit cinnost prislusného wvyuébového pracoviska

zdravotnickeho zariadenia, ako aj pokynmi dalSich odborne spdsobilych oséb (pokial k

tomu budu poverené). Zamestnanec Vranovskej nemocnice je povinny poéinat’ si tak, aby

nedos$lo k ohrozeniu Zzivota, zdravia, k poskodeniu alebo zni¢eniu majetku a k

bezdévodnému obohateniu.

Na vykon odbornej praxe vytvoria obidve zmluvné strany potrebné personaine podmienky.

Prava a povinnosti zamestnanca Vranovskej nemocnice na vyuébovom pracovisku

zdravotnickeho zariadenia sa riadia najma pracovnym poriadkom, prevadzkovym
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poriadkom zdravotnickeho zariadenia, vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi SR a
pokynmi vediceho zamestnanca pracoviska.

Zdravotnicke zariadenie oboznami zamestnanca Vranovskej nemocnice, najma
s pracovnym poriadkom, prevadzkovym poriadkom zdravotnickeho zariadenia, etickym
kédexom zdravotnickeho pracovnika, ktoré je zamestnanec vysielajicej organizacie
povinny désledne dodrziavat pogas vykonu odbornej praxe na vyucbovom pracovisku
zdravotnickeho zariadenia.

Zdravotnicke zariadenie zabezpeéi, aby mal zamestnanec Vranovskej nemocnice
poéas vykonu odbornej praxe pracovné oblecenie a identifikaciu (menovku).
Zamestnanec Vranovskej nemocnice je povinny zachovavat micanlivost o vSetkych
skutoénostiach suvisiacich s plnenim predmetu tejto zmluvy a vykonom praxe, resp.
o vSetkych skutoénostiach, o ktorych sa pocas vykonu praxe dozvedel vratane osobnych
udajov o pacientoch a zavazuje sa, Ze tieto skuto€nosti a informéacie nevyuzije mimo
plnenia z tejto zmluvy v prospech seba alebo v prospech tretich oséb, nezverejni tretej
strane, ani ich nepouzije pre iné Gcely, a to vSetko aj po ukonéeni platnosti tejto zmluvy
bez obmedzenia; v opaénom pripade zodpoveda za vznik $kody v plnom rozsahu.
Zamestnanec Vranovskej nemocnice dava zdravotnickemu zariadeniu sthlas v zmysle
zakona &. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Gdajov v zneni neskorSich predpisov a GDPR
na spracovanie a uchovavanie jeho osobnych udajov.

Clanok IIl.
Zodpovednost’ za Skodu

Téato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany rieSia nasledky Skody (ujmy), ktora

vznikne zmluvnym stranam a osobam konajucim v ich mene nezavisle od ich véle pri ich

spoloénej &innosti slvisiacej s prevadzkou vyuébového pracoviska zdravotnickeho

zariadenia najma:

a) na majetku zmluvnych stran,

b) na veciach odloZenych priestoroch na to uréenych,

¢) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d) na zdravi pacientov vo vyuébovom pracovisku zdravotnickeho zariadenia v suvislosti
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

Zodpovednost zmluvnych stran vznika najma:

a) voci sebe navzajom, podrla prislusnych ustanoveni Obgianskeho zakonnika,

b) voéi vlastnym zamestnancom, podla Zakonnika prace,

c) voli 8Skode spbsobenej pacientom na zdravi vo vyuébovom pracovisku
zdravotnickeho zariadenia.

Za $kodu spdsobenl na majetku zdravotnickeho zariadenia konanim, opomenutim alebo

nekonanim zamestnanca Vranovskej nemocnice zodpoveda vysielajuca organizacia

podfa ustanovenia § 420 a nasl. Obcianskeho zakonnika.,

Za Skodu na zdravi pacienta zodpoveda zdravotnicke zariadenie.

Dojednanim obsiahnutym vbode 3 tohto ¢&lanku nie je dotknuta zodpovednost

zamestnanca vysielajlcej organizacie za Skodu voéi svojmu zamestnavatefovi, podfa

Zakonnika prace.

Za $kodu spdsobent sprevadzajlucim osobam a navstevnikom zdravotnickeho zariadenia

na veciach odlozenych v priestoroch na to uréenych zodpoveda zdravotnicke zariadenie,

podfa Obcianskeho zakonnika. V pripade, Ze tato $koda bola spésobena zavinenim
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zamestnanca Vranovskej nemocnice, ma zdravotnicke zariadenie voli vysielajlicej
organizécii pravo na nahradu $kody podra miery jeho zavinenia.

Za $kodu spdsobenli zamestnancovi vysielajicej organizacie na veciach odloZenych
po&as vykonu odbornej praxe v priestoroch na to urCenych zdravotnickym zariadenim,
zodpoveda zamestnancovi vysielajlcej organizacie zdravotnicke zariadenie.

Za $kodu spdsobenl svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany podla
Zakonnika prace. V pripade, Ze tato $koda bola spésobena zavinenim druhej zmluvnej
strany, ma dotknuta zmluvna strana voci nej pravo na nahradu skody.

Clanok IV.
Ukoncenie zmluvy

Ttto zmluvu méze vypovedat ktorakolvek zmluvna strana, a to pisomnou vypovedou bez
udania dévodu, s vypovednou lehotou 2 dni, ktora zacina plynut’ nasledujici den po dni
dorucenia vypovede.

Platnost tejto zmluvy mozno ukonéit odstldpenim od zmluvy v pripade podstatného
porudenia zmluvnych povinnosti druhou zmluvnou stranou, ktorym sa rozumie: opakované
neplnenie povinnosti zamestnanca vysielajlcej organizécie pri vykone odbornej praxe, €i
ostatnych ¢&innostiach podfa tejto zmiuvy, najma nedodrzanie pokynov vedlceho
zamestnanca zodpovedného za &innost vyucbového pracoviska zdravotnickeho
zariadenia, na ktorom prebieha odborna prax, ak zamestnanec vysielajucej organizacie,
napriek pisomnému upozorneniu zdravotnickeho zariadenia, v primeranej lehote
neodstrani protiprdvne konanie, resp. konanie v rozpore s poskytovanim riadnej
zdravotnej starostlivosti.

Zmluvné strany mézu ukonéit' platnost tejto zmluvy kedykolvek a z akéhokolvek dévodu
pisomnou_dohodou, v ktorej sa zmluvné strany dohodnu na dni ukoncenia tejto zmluvy
a vysporiadani vzajomnych prav a povinnosti, ktoré vzniknd ku diu zaniku zmluvy. Takato
dohoda musi byt podpisana osobami opravnenymi konat v mene zmluvnych stran.

Clanok V.
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu trvania odbornej praxe do 9.5.2025.

Tato zmluva nadobtida platnost dfiom jej podpisu opravnenou osobou poslednej zmluvnej
strany a Géinnost' diiom nasledujdcim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv,
podla ustanoveni zékona & 211/2000 Z. z., o slobodnom pristupe k informéaciam
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Pravne vztahy neupravené touto zmluvou budd zmluvné strany v pripade potreby riesit’
podra prislu$nych ustanoveni zakona €. 40/1964 Zb., Obcianskeho zakonnika v platnom
zneni a ostatnych sGvisiacich pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Tuto zmluvu je mozné menit a dopifat len so sihlasom oboch zmluvnych stran, ato
vyluéne pisomne a vo forme &islovanych dodatkov.

Tato zmluva je vyhotovena v $tyroch vyhotoveniach, z ktorych jedno vyhotovenie obdrzi
vysielajice zdravotnicke zariadenie organizacia, jedno zamestnanec vysielajuceho
zdravotnickeho zariadenia a dve vyhotovenie zmluvy obdrZi zdravotnicke zariadenie.
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6. Zmiluvné strany prehlasuju, ze tuto zmluvu uzatvorili vazne a slobodne, Ze ustanovenia
zmluvy su pre nich zrozumitelné, Ze si zmluvu preéitali, porozumeli jej obsahu a na znak
suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali.

V Kovacovej, Vo Vranove nad Top

Narodné rehabilitaéné centrum Vranovska nemocnica, a. s.
Kovacova Vranov nad Topfou

. MUDr, Jaroslav\_ aréisin

Ing. Olfga Zabojnikova, MPH
riaditefka riaditel

V o Vranove nad Toplou , dia 11.03.2025

MUDr. Vladimir Balik, MBA, PhD.

zamestnanec vysielajuceho zdravotnickeho
zari;:denia

/
3% 7
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