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ZMLUVA
o zabezpeceni pracovnej zdravotnej sluzby

Zmluvné strany:

1. POSKYTOVATEL : USTREDNA VOJENSKA NEMOCNICA SNP

fakultna nemocnica Ruzomberok

Zastupeny: MUDr. Marian Krizko, PhD., MPH, MHA

sidlo: Ruzomberok, ul. Gen. M. Vesela 21, 034 26 Ruzomberok

ICO: 31936415

bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava

¢Sislo uétu: 7000177393/8180

kontaktna osoba: pplk. MUDr. lvana Jurikova, MPH veduci timu PZS
jurikovai@uvn.sk, pzs@uvn.sk, pzs-amb@uvn.sk

2. OBJEDNAVATEL: Drevodom Rab¢a s.r.o.
Sidlo: ul.Radova 450,029 44 Rabcta
Zastupeny: FrantiSek Matusnak
ICo: 47575301
bankové spojenie: Slovenska Sporiteliia
IBAN: SK71 0900 0000 0050 5075 6909
kontaktna osoba: FrantiSek Matusnak-konatefl tel.0911 151 652
e-mail: ekozrub@gmail.com

(dalej len ,Poskytovatel”)

uzavreli tato

ZMLUVU o zabezpeéeni pracovnej zdravotnej sluzby
podla § 269 ods. 2 a nasl. Obchodného zakonnika (dalej ,Zmiuva®)

) Clanok L.
Ucel a predmet zmluvy

1.1. Ugelom tejto Zmiuvy je zabezpedit poskytovanie odbornych g&innosti a sluZieb v oblasti ochrany
a podpory zdravia pri praci vykonmi ginnosti Pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len ,Sluzby“)v zmysle
Zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov (dalej len ,Zakon®).

1.2. Predmetom Zmluvy je zavazok Poskytovatela zabezpetit pre Objednavatefa prostrednictvom
odborného timu Sluzby v rozsahu:

A. Dohl'ad nad pracovnym prostredim a podmienkami prace

I. Dohl'ad nad podmienkami prace a pracovného prostredia (§30a, ods.2a)

Il. Posidenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia (§30,
ods. 1b,c)

Ill. Kategorizacia pracovnych ¢innosti z hladiska zdravotnych rizik (§30,0ds. 1b,c)

- hodnotenie faktorov prace, pracovného prostredia a spésobu vykonavania
prace z hladiska mozného vplyvu na zdravie zamestnancov
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- hodnotenie zdravotnych rizik v zmysle zakona a pri kazdej podstatnej
zmene pracovnych podmienok s moZnym vplyvom na zdravie
zamestnancov

- posudzovanie zdravotného rizika zexpozicie faktorom prace
a pracovného prostredia v pravidelnych intervaloch v zmysle platnej
legislativy

- vypracovanie Kkategorizacie prac z hfadiska zdravotného rizika
v pravidelnych intervaloch v zmysle platnej legislativy

- ak sa nezisti zmena pracovnych podmienok, ktora by mohla mat vplyv na
mieru zdravotného rizika alebo katego6riu prace z hfadiska zdravotného
rizika, vypracuje pre zamestnavatefa pisomny zaznam o posudeni rizika

- hodnotenie zdravotnych rizik zamestnancov a spolupraca na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhy opatreni na odstranenie
alebo eliminaciu rizik s moZznym vplyvom na zdravie zamestnancov

- vypracovanie navrhov na zmenu alebo preradenie prac z tretej alebo
Stvrtej kategorie

B. Odborné poradenstvo:

spolupraca s Objednavatelom, s bezpeénostno-technickou sluzbou a s oddelenim pre fudské
zdroje, so zastupcami zamestnancov vratane zastupcov zamestnancov pre bezpeénost
a ochranu zdravia pri praci

odborné poradenstvo pri planovani a organizacii prace a odpodinku vratane usporiadania
pracovnych miest a spésobu prace z hfadiska ochrany zdravia, pri ochrane zdravia nepriaznivymi
vplyvmi faktorov prace a pracovného prostredia alebo technoldgii, ktoré sa pouzivaju alebo
planuju pouzivat pri ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, filozofii prace, psycholdgii
prace, ergonomickych faktorov prace

spolupraca pri poskytovani informacii 0 moznostiach a potrebe vzdelavania a vychovy v oblasti
ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, filozofii prace, psycholégii prace a ergonomii
prace

spolupraca pri: - vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani su¢asnych aj novych technologii a zariadeni zo
zdravotného hladiska

-rozboroch pracovnej neschopnosti, ochoreni v stvislosti s pracou a choréb z povolania
- ¢innostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu

- zabezpetovani rekondi€nych pobytov

manazment a sprava dokumentacie stvisiacej s vykonavanim lekarskych prehliadok

spolupraca pri vypracovani prevadzkového poriadku a posudku o riziku

a zavazok objednavatela za takto poskytnuté sluzby zaplatit odmenu v rozsahu a za podmienok
stanovenych v tejto zmiuve.

C. Vykondavanie preventivnych lekarskych prehliadok

I. zamestnanci zaradeni do 3. a 4.kategorie rizika vo vzt'ahu k praci:

- pred uzatvorenim pracovnopravneho alebo obdobného pracovného
vztahu alebo pred za¢atim vykonu prace pre Objednavatela

- v suvislosti s vykonom prace

- periodické prehliadky jeden raz za dva roky u zamestnanca ak vykonavaja
prace zaradené do tretej kategorie.

- periodické prehliadky jeden raz za rok u zamestnanca ak vykonavaju
prace zaradené do Stvrtej kategorie.

- pred kazdou zmenou pracovného zaradenia

- pri skonéeni pracovnopravneho vztahu pre Objednavatela




44.

4.6.

47.

Poskytovatel i Objednavatel st povinni zabezpetit' organizaciu a vykonavanie SluZieb v sulade so
v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Poskytovatel sa zavézuje poskytovat Sluzby podfa potrieb Objednavatefa na zaklade pisomnych,
alebo elektronickych (mailovych) telefonickych objednavok Zastupcu Objednavatela &o najskér podla
svojich ¢asovych moznosti.

Objednavatel sa zavazuje za poskytovanie SluZieb zaplatit Poskytovatefovi odmenu dohodnutd v
cenniku. Objednavatel sa zavazuje Poskytovatefovi zabezpetit a poskytnut véas vietky potrebné
informacie a udaje v zmysle § 30 Zakona. Objednavatel umozni pracovnikom Poskytovatela vstup
do priestorov Objednavatela a zabezpeti pre nich prislusné OOPP pog&as vykonu &innosti Sluzby.
Pracovnici Poskytovatela st opravneni vykonavat potrebné zistovania a ukony, nazerat do prislu$nej
dokumentacie, pozadovat potrebné idaje a vysvetlenia a potrebnu suginnost od veducich a ostatnych
zamestnancov objednavatela. V pripade, Zze Objednavatel neposkytne potrebnd sucinnost
Poskytovatelovi pri plneni predmetu zmluvy, Poskytovatel nezodpoveda za jeho riadne a v&asné
pinenie, t. j. nezodpoveda za vadné pinenie, ani za $kody, ktoré by takymto konanim mohli vzniknut.
Poskytovatel sa zavazuje viest a uchovavat dokumentaciu a zaznamy suvisiace s vykonom &innosti
Sluzby v zmysle § 30 Zakona.

4.8. Pokial nie je v tejto zmluve uvedené inak, vSetky oznamenia, vyhlasenia, Ziadosti, vyzvy a iné Gkony

5.1.

5.2.

6.1.

71.

v suvislosti s touto Zmluvou a jej pinenim (dalej len pisomnost), musia byt urobené v pisomnej alebo
elektronickej (mailovej) forme a doru¢ené na adresu druhej zmluvnej strany uvedenu v Cl. |. tejto
zmiluvy, alebo na int adresu, ktorti oznami tato zmluvna strana.

Clanok V.
Zavazok micanlivosti

Zavazok mi¢anlivosti podfa tejto Zmluvy sa vztahuje na déverné informéacie. Déverné informacie su
akekolvek informécie, ktoré nie su verejne pristupné a ktoré niektord zmluvna strana oznaéi ako
déverné, alebo také informacie, s ktorymi sa ma nakladat vzhfadom na okolnosti zname druhej
zmluvnej strane pri poskytnuti informacii, ako s dévernymi. Déverné informacie su najma akékolfvek
informacie obchodnej, technickej alebo ekonomickej povahy, informacie o niektorej zmiuvnej strane,
informacie o zamestnancoch a klientoch zmluvnej strany, cenové dohody zmluvnych stran,
$pecifikacie, potitatové databazy, software alebo dokumentacie v akejkolvek podobe, &i uz zachytené
hmotne alebo poskytnuté ustne.

Prava a povinnosti zmluvnych stran vyplyvajlice zo zavazku mic¢anlivosti budu trvat' aj po ukonéeni
ucinnosti tejto Zmiuvy a to az do doby, nez sa stanu verejne znamymi alebo pristupnymi bez porusenia
povinnosti niektorou zmluvnou stranou, pripadne tretou osobou.

Clanok VL.
Opravnenie

Pracovna zdravotna sluzba Poskytovatela (dalej len PZS) zabezpecduje &innosti PZS na zaklade
opravnenia vydaného Uradom verejného zdravotnictva SR & OPPL-1864/2007-0j zo dita 7.2.2007
azmenou veduceho timu PZS vydaného Uradom verejného zdravotnictva SR &. OPPL-8613/2008-
Oj zo dita 11.12.2008.

Clanok VII.
Zavereéné ustanovenia

Poskytovatel spractiva osobné Gdaje v sulade s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych tdajov a o vofnom
pohybe takychto Udajov a zakonom &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len ,zakon"). Podmienky ochrany osobnych udajov u poskytovatela su
zverejnené na webovom sidle poskytovatela: www.uvn.sk. Poskytovatel spractiva osobné udaje za
u¢elom plnenia tejto zmluvy.




7.2.

7.3.

Tato Zmluva nadobulda platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a uginnost dfiom
nasledujticim po dni jej zverejnenia v centralnom registri zmitv Uradu viady SR. Zmiuva je vyhotovena
v dvoch vyhotoveniach, z ktorych Poskytovatel' aj Objednavatel obdrzi po jednom vyhotoveni.

Akekolvek dodatky a zmeny tejto Zmluvy st platné len v pisomnej forme, po ich odsthlaseni a
podpisani oboma zmluvnymi stranami.

7.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pravne vztahy z tejto zmluvy sa spravuji pravnym poriadkom Slovenskej

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.6.

republiky, najma prislusnymi ustanoveniami zakona &. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika
v platnom zneni.

V pripade zmeny uUdajov obsiahnutych v zahlavi tejto Zmluvy je zmluvna strana, ktorej sa zmena
tyka, povinna do 14 dni pisomne oznamit druhej zmluvnej strane tieto zmenené Udaje.

Kazda zo zmluvnych stran sa zavézuje, Ze neprevedie nijaké prava a povinnosti (zavézky) vyplyvajlice
z tejto zmluvy, resp. ich &ast na iny subjekt, neprijme rucenie, nevlozi akukolvek pohfadavku alebo
pravo z tejto zmluvy ako vklad do obchodnej spolo&nosti, nezriadi na akukolvek pohfadavku zalozné
pravo alebo iné pravo tretej osoby bez predchadzajiceho pisomného suhlasu druhej zmluvnej strany.
V pripade porudenia tejto povinnosti sa bude povaZovat takyto Gkon za neplatny pravny ukon.
V pripade porusenia tejto povinnosti jednou zo zmluvnych stran, je druha zmluvna strana opravnena
od zmluvy odstupit, a to s u¢innostou odstupenia ku dfiu, ked bolo pisomné oznamenie o odstlupeni
od zmiuvy doruéené druhej zmiuvnej strane, a tym nie je dotknuté pravo na nahradu Skody.

V pripade, ak bude podfa tejto zmluvy potrebné doru¢ovat inej zmluvnej strane akukolfvek pisomnost,
dorucuje sa tato pisomnost na adresu zmiuvnej strany uvedenu v zahlavi tejto zmluvy, dokial nie je
zmena adresy pisomne oznamend zmluvnej strane, ktora pisomnost doruéuje. V pripade, ak sa
pisomnost' aj pri dodrzani tychto podmienok vrati nedoru¢ena, zmiuvné strany si dohodli, ze Gginky
dorucenia nastavaju tretim diiom po vrateni zasielky zmluvnej strane, ktora zasielku dorucuje.

Akékolvek ustanovenie tejto zmluvy, ktoré je neplatné, nezakonné alebo nevynutitelné podra platného
prava, bude neucinné len v rozsahu, v akom tuto neplatnost, nezakonnost' alebo nedostatok ¢&i stratu
vynutitefnosti postihuje pravo, bez akéhokolvek vplyvu na zostavajlice ustanovenia zmluvy. Zmluvné
strany sa zavazuju nahradit takéto ustanovenie novym ustanovenim, ktoré bude platné a ucinné a ¢o
najlepsie zodpoveda jeho pévodne zamysfanému udelu.

Utastnici tejto Zmluvy vyhlasuju, Ze st pine sposobili na pravne ukony, Ze text tejto Zmluvy je uréitym
a zrozumitelnym vyjadrenim ich vaznej a slobodnej véle byt fou viazani a Ze si Zmluvu pred jej
podpisom precitali, neuzavreli ju v tiesni, ani za nevyhodnych podmienok, v celom rozsahu jej
porozumeli a na znak suhlasu s jej obsahom k nej pripajaju svoje vlastnoru¢né podpisy.

V Ruzomberku dna 25.02 2025

za Poskytovatel’/aﬁ za Objednavatel’a:




Priloha &.1 Cennik Pracovnej zdravotnej sluzby UVN SNP — FN RuZomberok

Cennik Pracovnej zdravotnej sluzby UVN SNP — FN RuZomberok

1. PZS - &innost verejnych zdravotnikov

CINNOST CENA € (s DPH) poznimka
Dohrlad nad podmienkami prace a pracovného prostredia 300,00
- vstupny audit
Dohl'ad nad podmienkami prace a pracovného prostredia 150,00/roéne
-periodicky audit /spolu s postidenim a kategorizaciou/
bez zmeny podmienok-pisomny zédznam ) )
" Prevédzkovy poriadok — odborna pomoc - 150,00 — 400,00 podla rozsahu

Posudok o riziku — odborna pomoc

posudzovanych poloziek

150,00 — 400,00 podla rozsahu

posudzovanych poloZiek

Navrh na zaradenie/vyradenie do/z kategdrie rizika 150,00
(3. a 4. kategoria rizika)
Vyroéna sprava o &innosti PZS 100,00
Odborné poradenstvo pre firmy (minimalna cena 25 €, 25,00
ak viac ako 1 hod. 25 €/hod)
Odborné $kolenie zamestnancov (napr. $kolenie 25,00
1.pomoci - max. 10 zamestnancov v priestoroch firmy) cena/hod.
Spolupréca pri rekondi¢nych pobytoch, rehabilitacii 25,00
(odborny néavrh, konzulticia)
Cestovné naklady mimo mesta RuZomberok cena/lkm 0,50
2. PZS - lekarske preventivne prehliadky
Oddelenia a Jednotlivé vykony € | Poznamka
kliniky
PZS Vysetrenie lekdrom PZS + kompletna 40,00
sprava + vystavenie lekarskeho posudku
EKG + zhodnotenie 10,00
Audiometria 7,00
Spirometrické vySetrenie + zhodnotenie 35,00
Fotopletyzmografické vySetrenie + 35,00
zhodnotenie
Osobitné zdravotna sposobilost’ + 7,00 | préce, pri ktorych zdravotni
zhodnotenie sposobilost’ vyzadujii osobitné
predpisy
7 eur/ 1 osobitnii sposobilost’
Odber krvi do uzavretého systému (jeden) 10,50
FW 3,50
RTG RTG + popis 11,50
ORL ORL vySetrenie 15,00
OCNE O¢né vysetrenie 15,00
PSYCHOLOGIA psychologické vySetrenie 60,00




KONZILIARNE vySetrenie u prisluiného $pecialistu 15,00
VYSETRENIA
Biochémia Bilirubin celkovy 0,40

Glukoza 0,60

Urea 1,80

ALT 0,60

AST 0,60

GMT 0,60

Cholesterol 1,80

Cholesterol HDL 1,80

Triglyceridy 1,80

Kreatinin 0,60

mo¢ chem. + sed. 1,50

PSA 21,00 | u muzov nad 50r.
Hematolégia krvny obraz + diff. 3,00

Retikulocyty 1,00
BET - Biologické - cena podla faktiry - vy3etrenie v
Expozi¢né Testy laboratériu na vy$§om pracovisku

Dalsie vySetrenia, ktoré si potrebné pre posudzovanie jednotlivych rizik a osobitnych sposobilosti podla Odborného
usmernenia MZ SR o ndplni lekdrskych preventivnych prehliadok vo vztahu k prdci — cena podla bodového systému v
platnej smernici SM-FIN-009.




