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Dodatok ¢. 2 k Zamestnavatefskej zmluve &.: 109003675 uzatvorenej diia 03.04.2019
(dalej len ,,Zmluva“) (dfalej len ,,Dodatok”)

uzatvoreny medzi zmluvnymi stranami:

Doplnkova déchodkova spoloénost’:

Spolo¢nost: UNIQA d.d.s., a.s.

Sidlo: Krasovského 3986/15,
Bratislava — mestska ¢ast’ Petrzalka, 851 01

ICO: 35977 540

Zapis: Obchodny register Mestského sudu Bratislava lll, oddiel Sa,
vlozka ¢. 3804/B

Zastupena: Stanislava Voltemarova, na zaklade plnej moci

zo dita 31.12.2024
(dalej len ,DDS")

a
Zamestnavatel:

Spolo¢nost’ Centrum poradenstva a prevencie, J. Curie 3760/2, Poprad
Sidlo: J. Curie 3760/ 2, 058 01 Poprad

ICO: 37 880 021

Zastupena: Mgr. Zuzana Pitonakova, riaditefka

(dalej len ,Zamestnavatel)
(DDS a Zamestnavatel dalej spolu ako ,Zmluvné strany” a samostatne aj ako ,Zmluvna
strana”“)

Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni Dodatku k Zmluve v nasledujicom zneni:

Clanok |
Predmet Dodatku

y 8 S aéinnostou od 01.03.2025 sa meni vysSka prispevku Zamestnavatefa na
dopinkové déchodkové sporenie na 2,00% z hrubej mzdy.

2. Zmluvné strany sa dohodli na doplneni tzv. ,sankénej dolozky“ do Zmluvy, v tomto
zneni:

,Bez ohfadu na vSetky ostatné ustanovenia tejto zmluvy spolo¢nost’ UNIQA
d.d.s., a.s. neposkytne akékofvek pinenie vyplyvajlice zo zmluvy, ak by bol takyto
postup v rozpore s ekonomickymi, obchodnymi alebo finanénymi sankciami
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alalebo embargami Rady bezpecnosti OSN, Eurépskej tinie alebo akymikofvek
vnatrostatnymi pravnymi predpismi €i pravnymi predpismi Eurépskej unie, ktoré
sa vzt'ahuji na zmluvné strany. To plati aj pre hospodarske, obchodné alebo
finanéné sankcie a/alebo embarga vydané Spojenymi tatmi americkymi alebo
inymi krajinami, ak to nie je v rozpore s pravnymi predpismi Eur6pskej tnie alebo
vnutrostatnymi pravnymi predpismi.” ~

< Vys$ka prispevku sa dojednava na dobu neurgitu.

4, Uhrn prispevkov zamestnavatela sa Zamestnavatel zavazuje platit a ihrn prispevkov
Uéastnikov sa Zamestnavatel zavazuje odvadzat na ucet nepriradenych platieb vedeny
u depozitara DDS, IBAN: SK85 1111 0000 0014 2328 2008.

5. Zamestnavatel sa zavazuje zasielat Spolo¢nosti rozpis v sulade s § 13 ods. 2 Zékona.
6. Ostatné ustanovenia Zmluvy ostavaju nezmenené.
Clanok I

Zaverecné ustanovenia

1. Tento Dodatok nadoblda platnost dhom podpisu oboma Zmluvnymi stranami a
uginnost diiom nasledujacim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv.
2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze bez ohladu na samotnu ucinnost tohto dodatku podla

bodu 1 tohto élanku, zmena uvedena v ¢&l. |. ods. 1 tohto Dodatku je spatnym,
vzajomnym, pisomnym potvrdenim existujiceho stavu, ktory si zmluvné strany
vzajomne oznamili a ktorym sa od predmetného datumu (01.03.2025) aj fakticky riadia.

3. Dodatok k Zmluve je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, pricom kazda Zmluvna strana
obdrzi jedno vyhotovenie.

V Bratislave dna,

UNIQA d.d.s., a.s. Centrum poradenstva a prevencie,

Stanislava Voltemarovéa J. Curie 3760/2, Poprad
na zaklade plnej moci Mgr. Zuzana Pitohakova

riaditelka



