
z I..4LU V A i. SEPSd-1 4012025-5

o poskytovani praktick6ho vyuiovania iiakom
v Skolskom rokt 2024 12025

(dalej len,,zmluva")

uzatyorendv sitlade s g 8 a g 48 ods. 3 zirkona(,.6112015 Z. z. o odbornom vzdeltxani apriprave

a o zmene a doplneni niektorlfch ziikonov v zneni neskorSich predpisov medzi nasledovnlimi zmluvnymi

stranami:

Srouq.:
N6zov: Spojenri Skola Koll{roval7, Seiovce

Sidlo: Koll6rova 71,018 01 Sedovce

Zastupeny: PaedDr. Michaela Stundovii MBA., riaditel'ka Skoly

tio: 35 568356
DIi: 5K2022060238

Bankovd spojenie: St6tnapokladnica

IBAN: SK3281800000001000226546

Kontaktn6 osoba: Ing. Jaroslav Ihnacik, PhD.

Tel.: 056 67113810

E-mail: jaroslav.ihnacik@gdusecovce.sk

Web: gdusecovce.edupage.org

(d'alej len,,S5")

a

ZAMESTNAVITNT:
N6zov: Ministerstvo obrany Slovenskej republiky
Sfdlo: N6mestie gener6la Viesta 2,832 47 Bratislava

Zasttpeny: JUDr. Martin niUPS
Gener6lny riaditel' sekcie person6lnych a soci6lnych dinnosti

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky
nazitklade plnomocenstva ministra obrany d. KaMO-13 -31012023

tCO: 308 455 72

DIi: 2020947698

ri ppu: sK2020947698
Kontaktn6 osoba: lng. BlaZena Raganov6

Tel.: 0960 312255,0903 820 860

E-mail: blazena.raganova@mod.qov.sk

(d'alej len,,zamestnivatel'oo)
(SS a zamestn6vatel' d'alej spolu aj ako ,,zmluvnd strany" alebo jednotlivo ,,zmluvn6 strana")
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PREAMBULA

A. Zamestndvatel povaiuje kvalitu ludskdho potenci6lu za leden z rozhodujricich faktorov

uspokojovania potrieb spolodnosti, jej rozvoja a ekonomickej prosperity a v d6sledku rozvoja

budriceho zamestnaneck6ho potenci6lu je jeho ciel'om motivovat' Ziakov odborn;ich 5k61 k pr6ci

u zamestndvatel'a po dosiahnuti vzdelania.

B. SS vzdel6va svojich Ziakov v Studijnom/udebnom odbore, ktoqi umoZiuje uplatnenie obsahu

vzdel|vaniavo vojenskom irtvare alebo v zariadeni ozbrojenfch sil Slovenskej republiky, pridom takto

ziskandprax ul'ahdi Ziakom SS ictr nasledujrice profesijnd uplatnenie.

itinotr t
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpe(enie praktick6ho vyudovania Liakov zamestn6vatel'om

na pracovi sku zamestn6vatel'a.

2. Liakomsa pre ridely tejto zmluvy rozumie Ziak, ktorlf nav5tevuje 3. rodnik SS.

it6not< z
Forma praktickdho vyudovania

Praktickd vyudovanie sa bude vykoniivat'formou sirvislej odbornej praxe, spdsoborr cvidnlich priic Ziakov

3. rodnika v Studijnorn odbore 9245 M ochrana os6b a majetku v stlade so Skolskl;m vzdellvacim
programorn Skoly.

dtdnotr 3

Miesto vykonu praktick6ho vyuiovania

Miesto vfkonu praktick6ho vyudovania je pracovisko zamestn6vatel'a kas6rne brig. gen. i.m. Jiina

N6lepku Trebi5ov, Ul. kpt. N6lepku 1,075 01 TrebiSov aPos5dkovd cvidisko Vel'kd Ozorovce, VVP

Poruba pod Vihorlatorn.

dldnotr 4
iasovf harmonogram praktick6ho vyuiovania, deil jeho zatatia a ukonienia

1 . Praktick6 vyudovanie Liakov sa uskutodni od 19. m6ja 2025 do 6. jrina 2025 (dalej len ,,doba vyfkonu

odbornej praxe").

2. Pracovnli das Ziakov 3. rodnika je maximdlne 6,5 hodin denne vr6tane polhodinovej prest6vky na obed.

3. Vyudovaci def, sa zadina najskdr o 06.00 hod. a kondi najnesk6r o 18.00 hod.

4. Pracovny das uvedenli v jednotlivlf ch odsekoch tohto dl5nku nie je moZn6 menit'.

iklnok 5

Podet Ziakov, majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

1. Na tidely plnenia predmetu zmluvy sa znluvnd strany dohodli, Ze:

1 . 1 . odbornej praxe sa zfd astnia Liaci v maxim5lnom podte 28 Liakov , pridom menny zoznam Liakov ,

ktori sa zfrdastnia odbornej praxe, ozn6mi SS zamestn6vatel'ovi najnesk6r do 15. apri1a2025,

1.2. menny zoznam majstrov odbornej vychovy oznitmi SS zamestn6vatel'ovi najnesk6r do

15. aprfla 2025, pri(,om podet rnajstrov odbornej vychovy bude v podte v podte minim6lne jeden

majster odbornej vfchovy (dalej len,,majster") na28 Liakov,

1.3. rnennli zoznam inStruktorov ozndmi zamestndvatef SS najnesk6r do 15. aprfla 2025,prihm
podet in5truktorov bude v podte rninim6lne jeden in5truktor na 3 Ziakov.

2. Majstrov a in5truktorov je moZn6 menit', a to pisomnfm ozndrnenfm druhej zmluvnej strane, ktor6

pr edchddza tej to zm en e.

3. Mennli zoznam Liakov je moZn6 menit' tak, Ze ho podpisom potvrdia opr5vnen6 osoby oboch

zrnluvnlich str6n s vyznadenym d6tumom, od ktordho je novy mennli zoznam Ziakov v platnosti.
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4. SS obozn6mi Ziakov a majstrov o tom, Ze poskytla osobn6 fdaje zamestn6vatel'ovi za ridelom plnenia

tejto zmluvy . Zamestnflatel' sa zavdzuje, Ze osobn6 irdaje, ktor6 mu SS poskytne, bude nSleZite

chr6nit' a spracirvat'qiludne len za tidelom plnenia svojich zfwazkov uvedenych v tejto zmluve a v

sirlade s Nariadenirn Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) d. 20161679 227. aprila2016 o ochrane

fyzickych os6b pri spractvani osobnlfch tidajov a o vol'nom pohybe takychto fidajov, ktorym sa

zru5uje smernica 95l46lES (vSeobecnd nariadenie o ochrane tdajov).

5. Majstrom odbornej vlfchovy sa pre tidely tejto zmluvy rozutnie majster odbornej qichovy v sfilade

s ustanovenim $ 20 ods. 2 ziikona (,. 13812019 Z. z. o pedagogicklich zarnestnancoch a odbornlch

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorfch z6konov v zneni neskor5ich predpisov.

6. In5truktorom sa pre fdely tejto zmluvy rozumie podl'a ustanovenia $ 22 zilkona (,. 6112015 Z. z.

o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektor;fch z6konov v zneni neskor5ich

predpisov fyzickd osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykon6va praktick6 vyudovanie na pracovisku

zamestniwatel'a, a ktor6 spiiia podmienky podl'a uveden6ho ustanovenia zitkona.

7. Zmluvnd strany sa dohodli, Ze komunik6cia rredzi zmluvnlimi stranami v sirvislosti so skutodnost'ami

uvedenlimi v tomto dl6nku bude prebiehat' prostrednictvom kontaktnlfch os6b uvedenlch v ztthlavi

tejto zmluvy, a to prirn6rne formou e-mailu zaslan6ho na uveden6 kontaktnd

e-mailovd adresy.

elfnotr 6

Sp6sob riiasti in5truktora na hodnoteni a klasifikfcii Ziaka

1. Ziacibudivykon5vat' cvidn6 pr6ce vliludne podl'a pokynov inStruktorov.

2. In5truktor hodnoti pr6cu Ziakov podas qikonu odbornej praxe znitnkou 1 aL 5. Hodnotenie uvedie

in5truktor do zinnamu o vfkone odbornej praxe Liaka, ktory tvori prilohu d. 1 tejto zmluvy, Vlis1edn6

hodnotenie za dobu vykonu odbornej praxeuzatvira prislu5ny majster Ziaka.

dt6not< z

Hmotn6 zabezpedeni e iliaka

1. SS sa zaviizuje, Le zabezpedi na zftklade prislu5nlich platnlich predpisov zdkladnd osobnd ochrannd

a pracovnd pom6cky potrebnd na vlikon praktick6ho vyudovania.

2. Zamestndvatel'poskytne pre Ziaka na svoje n6klady 5peci61ne osobn6 ochrannd pracovn6 prostriedky

vyLadovand podas vlikonu odbornej praxe na pracovisku zamestn6vatel'a.

3. Zamestndvatel'poskytne Ziakom pomdcky andradia podl'a charakteru vykondvarej pr6ce.

4. Zamestnbvatel sa zavdzuje poskytntit' Ziakom podas vfkonu odbornej praxe Satilu na prezliekanie

a uloZenie osobnlich veci so sociSlnym prislu5enstvom a vytvorit' potrebn6 materi6lno-technickd

podmienky na vykonanie odbornej prace Ziakov uveden6ho Studijn6ho odboru, podl'a charakteru

cvidnlich pr6c.

5. Zamestndvatel' umoZni podas vfkonu odbornej praxe stravovanie Ziakov vo vlastnom vydajnom

mieste na niklady Liaka.

6. Zamestndvatel' na z6klade Ziadosti Ziaka poskytne v sfrlade s internjtni predpisrni zamestn6vatel'a

Ziakovi podas vlikonu odbornej praxe bezplatn6 ubytovanie vo vojenskej ubytovni alebo v ubytovni

kas6rensk6ho typu.

dLlnok 8

FinanIn6 zabezpeteni e Liaka

Ziaci budu podas vlfkonu odbornej praxe vykonilat' iba cvidnd pr6ce. Cvidnfr pr6cu budir Ziaci

vykon6vat' bezodplatne.

dtdnotr 9

Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

1. Zamestnilatel' zabezpedi podas vlfkonu odbornej praxe bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci

Ziakov.
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2. Zamestnavatel' je povinnlf vykonat'vstupnd Skolenie vo veci bezpednosti a ochrany zdravia pri prSci

(d'alej len ,,BOZP") avo veci poZiarnej ochrany (dalej len,,PO")pre Ziakov, ktori sa zldastnia

odbornej praxe na pracovisku zamestn6vatel'a.

3. SS je povinndzabezpedit'na Skoleni vo veci BOZP aPO ridast'kaZddho Liaka,ktory sa z[rdastni

na odbornej praxi na pracovisku zamestnrivatel'a.
,x,4. Ziaci si povinni podas vlfkonu odbornej praxe pouZivat zitkladnd osobnd ochrann6 a pracovnd

pom6cky, ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujli prfslu5n6 prSvne predpisy, alebo ktorlfch pouZivanie

je pri danych dinnostiach obvykld.

5. Zamestntwatel' zabezpedi posfdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti Ziaka, ak sa

na vlikon odbornej praxe jej posridenie vyLaduje.

dHnok 10

Pr6va a povinnosti zmluvnych strfn

l. SS zabezpedf podas vykonu odbornej praxe metodickfi pomoc prostrednictvom majstra, ktory

koordinuje pedagogickir a vychovnf dinnost'v spoluprdci s in5truktormi.

2. Majster bude v spolupr6ci s in5truktorom vyhodnocovat' pracovnd vysledky a doch6dzkLr Ziakov

na odbornej praxi podl'a podkladov inStruktora.

3. Maister vypracuje hodnotenie zverenych Ziakov ako podklad pre ich klasifikdciu z odbornej praxe.

4. SS je povinn6 pravidelne informovat' zatnestnflatel'a o vSetk;fch d6leZitfch skutodnostiach

sirvisiacich s vfchovno-vzdel|vacim procesom Liaka. Trito informadnir povinnost'plni
prostrednictvom majstra.

5. Zamestn[watel' zabezpe(i vyber a menovanie in5truktora alebo in5truktorov, ktori budf viest' Liakov

po odbornej strdnke.

6. Zamestntlatel zabezpedi v obdobi odbornej praxe dostatok prric a infch dinnosti typickfch
pre dany Studijnf odbor v sfilade s udebnymi osnovatni.

7. In5truktor v spolupr6ci s majstrom vypracujir p16n odbornej praxe Ziakov.

8. Zamestni:atel' bude re5pektovat' organizdcil Skolskdho roka, dni pracovn6ho vol'na, riaditel'skd

vol'no a dni Skolsklfchprindnin.
g. Zamestnflatel' v pripade potreby umoZni fdast'Ziakov na konzultSci6ch v SS vo vopred dohodnutom

termine.

10. Zamestnirvatet odovzd6 Ziakovi vyplnenlf a opr6vnenou osobou potvrdeny zdznam o vlfkone odbornej

praxe Ziaka, atokaLdy tyldenpo skondeni odbornej praxe.

1 1. Zamestn6vatel' sa zavdzqe podas vlikonu odbornej praxe Ziakov vytvbrat tak6 podmienky na

pracovisku, aby nedo5lo k neopr6vnenej rnanipul5cii s utajovanfmi skutodnost'ami.

12. Zamestndvatel'v riimci vstupn6ho Skolenia, podl'a dl. 9 tejto zmluvy, obozn6mi Ziakov s opatreniami

smerujricimi kochrane utajovanych skutodnostf vsflade so z6konom (,.21512004 Z. z. o ochrane

utajovanfch skutodnostf a o zmene a doplneni niektorfch z6konov v zneni neskor5ich predpisov

(d'alej len ,,zdkon C.21512004 Z. 2.").

13. Zamestn|vatel' je povinny majstrovi umoZnit' vstup na miesto v;ikonu praktickdho vyudovania

za ldelom dohl'adu nad dodrZiavanfm podmienok vychovno-vzdel|vacieho procesu Ziaka.

14. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preuk6zatel'ne [rmyselne sp6sobi Skodu a tfto Skodu neodstr6ni

uvedenim do predchridzajuceho stavu, zamestnSvatel'm6Ze od SS poZadovat'niihradu Skody. N6hrada

Skody nesmie u jednotliv6ho Ziaka presiahnut' sumu rovnajtcu sa Stvorndsobku rninim6lnej mzdy.

15. Zmluvn6 strany zabezpedia ochranu utajovanfch skutodnosti, pred vyzradenim, zneuLitim,

po5kodenim, neopr6vnen5im rozmnoZenim, znidenim, stratou alebo odcudzenim v zmysle zfikona

t.215/2004 Z. z.

dL{nok 11

Spdsob ukondenia zmluvy

1 . Pred uplynutim dohodnutej doby, na ktoni je l6to znluva uzatvorend je rnoZn6 tfrto zmluvu ukondit'

a) vz5jomnou dohodoLr zmluvnfch str6n,
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b) pisomnou vypoved'ou, s qipovednou lehotou 1 mesiac, ktordza(ina plynirt'od prvdho dila

mesiaca nasledujtceho po mesiaci, v ktorom bola vlipoved' dorudend druhej zmluvnej strane

alebo

c) odstfpenim od zmluvy v sirlade so v5eobecne ziwaznymi pr6vnyrni predpisrni a v pripadoch

uveden;fch v tejto zmluve. Odstfpenie od zmluvy musi mat' pisomnti formu a nadobfda

fdinnost' dfiom dorudenia pisomndho odstfrpenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

Dorudenim odstripenia sa t6to zmluva zruSuje.

SS je opr6vnen6 odstripit' od tejto zmluvy po m6rnej vyzve na odstriinenie poru5enia povinnosti

zamestnhvatel'a uvedenej v dl. 4 bod 4, il. 10 bod 5 aL 10 a bod 13.

Zamestnilalel' je opr6vnen;i odstripit' od tejto zmluvy po m6rnej vyzxe na odstr6nenie poru5enia

povinnosti SS uvedenej v dl.4 bod 4, dl. 10 bod 1 aL3 abod 7.

CLinok 12

Doruiovanie

Dorudenim sa rozumie prijatie zrisielky zmluvnou stranou, ktorej bola adresovan6, Za deh dorudenia

pisomnosti prostrednictvom po5ty zasielanej ako doporuden6 z5sielka sa povaZuje takisto deil:

a) v ktor;i sa dostala do dispozidnej sf6ry adres6ta (. j. kedy zamestnanec po5ty na odbernom

listku vyznadil d6tum uloZenia zdsielky, alebo adres6t odmietol zSsielku prevziat') alebo,

b) v ktorli bola na nej zamestnancom po5ty vyznadend poznitmka, ,,adres6t sa odst'ahovaloo,

,,adres6t je nezndmy" alebo in6 pozndmka, ktor6 znamen5 nedoruditel'nost'z6sielky.

Pisornnosti dorudovand prostrednictvom faxu sa povaZuji za doruden6 diiom dorudenia uvedenym na

vytladenej spr6ve o ich fspeSnom odoslani. V pripade emailovej komunik6cie sa povaZuje pisomnost'

za dorudenr.i v deil [rspe5n6ho odoslania e-mailovej spr6vy na urdenfi e-mailovit adresu, aj ked' sa

adres6t s obsahom e-mailovej spr6vy neobozn5rnil. Zmluvn6 strany sti povinn6 za ttdelom

elektronick6ho dorudovania pisomnosti ako aj d'alSej elektronickej komunik6cie nastavit'

v kontaktn;ich e-mailovych adres6ch automatick6 generovanie potvrdenia o dorudeni spr6vy.

Uveden6 potvrdenie nem6 vplyv na dohodnuty okamih dorudenia.

Zmluvnd strany sir povinnd navz($om si ozn6mit' zmenu adresy na dorudovanie, disla faxu

a elektronickej adresy (e-mail) najnesk6r v deil ich zmeny. Ak zmluvnii strana

v stanovenej lehote druhri stranu o zmene neinformuje, povaZuje sa dorudenie pisomnosti zariadne

vykonan6 na poslednri zndmu adresu.

dlinok 13

Zivereinf ustanovenia

1. T6to zmluva sauzatvitranadobu urditti, do9. jina2025.

2. T6to zmluva nadobrida platnost' df,om jej podpisu opr6vnenlfmi z6stupcami oboch zmluvnlich str6n

a ridinnost' dfiom nasledujricim po dni jej prvdho zverejnenia v Centrdlnom registri zmWv v sitlade

s ustanovenim g 47a ods.1 z6kona (,.4011964 Zb. Obdiansky z6konnik v zneni neskorSich predpisov

(d'alej len,,Obdiansky z6konnik").

3. T6to zmluva sa povinne zverejiuje v sflade s ustanovenim $ 5a zitkona (,. 21112000 Z. z.

o slobodnom pristupe k inform6ciSm a o zmene a doplneni niektorjch zSkonov (z6kon o slobode

inform6cii) v zneni neskorSich predpisov.

4. Osoba opr6vnen6 konat'vo veciach uveden;ich v dl. 5 bod 3, dl. 7 bod 2 aZ6, dl. 9 bod I a2, il.10
bod 5 ai.13 je velitel' 27. mechanizovan6ho pr6poru Trebi5ov, velitel' 14. tankovdho pr6poru Trebi5ov

a velitel' OP 25. motorizovan6ho pr6poru Trebi5ov.

5. Titto zmluvaje vyliotovenS v troch vyhotoveniach, pridom zamestnixatel' dostane dve vyhotovenia

a SS dostanejedno vyhotovenie.

6. Zmlwnd strany sir povinn6 zachovdvaf mldanlivost'od6vernlich informilciSch, ibaZe by ztejto
zmluvy alebo zprislu5nfch pr6vnych predpisov vypllfvalo inak. Poru5enie povinnosti mldanlivosti

zakladdn6rok na odstripenie od zmluvy tej strany zmlvvy, ktor6 sa poruSenia povinnosti nedopustila.

Zdvazok str6n zmluvy obsiahnutli v tomto dl6nku zmluvy nezanikdani po ukondeni frdinnosti zmluvy.

2.

3.

1.

2.

3.
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Zmluvuje moZnd menit'alebo doplilovat' 1en qfludne formou pisomn;fch dodatkov k tejto zmluve,
ktor6 budti platn6, ak budri riadne potvrdend a podpisand opr6vnen;imi z6stupcami obidvoch
zmluvnich str6n, a to nazitklade vz6jomnej dohody zmluvn;ich str6n.

Ak6ko1'vek postripenie prd, a povinnosti zlejto zmluvy je strana zmluvy opr6vnend rcalizovat
vliludne po predch6dzajucom pisomnom srihlase druhej zmiuvnej strany,
Prdvne vztahy zvlilit neupravend touto zmluvou sa riadia prislu5nfmi ustanoveniami Obdianskeho
z6konnika a ostatnymi v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi.

1 0. Zmluvnd strany vyhlasujri, Ze si trito zmluvu preditali a porozumel i jej, Le ich v6l'a v nej dosiahnut6
je dan6, jasn6, a slobodnd, Ze u nich nedo5lo k omylu a Ze prejavy v6le sri dostatodne urdit6
a zrozumitetnd, zmluvn6 vo1'nost' nie je obmedzend a na znak srihlasu s jej obsahom pripdjajir svoje
vlastnorudnd podpisy.

V Sedovciach, dfla fi tl.?oz( ( "t}3- 2025
V Bratislave, dfla

7.

o

1, Prilohy tejto zmluvy sri:

Priloha (,. 7: Zinnam o vlikone odbornej praxe Liaka (vzor):

Zmluva o poskytovani praktickeho vyudovania ziakom v skolskom roku 202412025 strana 6


