
ZniILUVA
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

sttil'}/?{}23t6_ 40

uzatvorenf podl'a $ 51 z6k. i. 4011964 Zb. Obiiansky zikonnik v zneni neskor5ich predpisov
a v srilade s prfvnymi predpismi na fseku zdravotnictva, ako aj zrlkonom 8.24512008 Z. z,
o vlichove a vzdelfvani (Skolskf zikon) a o zmene a doplneni niektorj'ch zfkonov v zneni

neskor5ich predpisov a zikonom E.6112015 Z. z. o odbornom vzdelivani a priprave a o zmene
a doplneni niektorfch zfkonov

dr. r.
Zmluvn6 strany

Skolut
Stredn6 zdravotnicka Skola Celestiny Simurkovej v Treniine, Vel'komoravski 14, Treniin
sidlo: Vel'komoravsk5 14, 911 34 Trendin
zastripenii: PhDr.MonikaHermanov6,riaditel'ka
ICO: 00 607 363
DIi: 2021254565
bankovd spojenie: 5t6tna pokladnica, Bratislava
IBAN: SKl8 8180 0000 0070 0050 6732
(d'alej aj len ako ,,Skola*)

a

Zamestnivatel':
Unilabs Slovensko, s.r.o.
sfdlo: Zihorskeho 2

036 0l Martin
pracovisko: Laborat6rium klinickej bioch6mie ahematol6gie

Laborat6rium h istol6gie
Nemocnica Topol'dany
Pavlovova 17

955 20 Topol'dany
pracovisko: Nov6 nemocnica 51 1

958 01 Partiz6nske
zastirperr6: Ing. Peter Keldik - manaLdr pre l'udsk6 zdroje
ICO: 31647'158
DIe : 2020577603
(d'alej aj len ako ,,Zamestndvatel")

cl. rr.
Predmet a riiel zmluvy

l. Udelom tejto zmluvy oposkytovani praktickdho vyudovania (d'alej aj len ako ,gmluva") ie
stanovenie podmienok realizircie praktickdho vyudovania formou srivislej odbornej praxe (d'alej
aj len ako ,,stivisla odbornd prax") Ziakov Skoly na pracovisk6ch Zamestnilatel'a presne
identifikovanych v Prflohe d. 2 k tejto zmluve, podas platnosti tejto zmluvy.

2. Predmetom zmluvy je zabezpe(,enie srivislej odbornej praxe pre Ziakov:
o tretieho rodnika, Stvorrodndho denndho St[idia v Studijnom odbore zdravotnicky laborant

3. Realiziicia sfivislej odbornej praxe podl'a predchildzajriceho odseku tohto dl6nku zmluvy
a v rozsahu podl'a odseku 4 tohto dl5nku zmluvy bude zabezpe(ovan| prostrednictvom
poverendho zamestnanca (odbornli zdravotnicky person5l) Zamestn6vatel'a.



4. Rozsah sirvislej odbornej praxe na pracovisku Zamestnavatel'a sa bude riadit' v sflade

s obsahovou n6pliou klinickej laborat6rnej praxe, ktor6 tvoria Prilohu d. 1 tejto zmlurry

v nasledovnom dasovom harmonograme:
o 7 vyudovacich hodin (tj. 5 hod. 15 min.) kaLdy pracovny dei, pondelok aZ piatok, Styri

srivisl6 tyLdne od 26.05.2025,
. srivisl6 odborn6 prax bude prebiehat' spravidla v dase od 7:00 hod. do 12:35 hod., pripadne

podl'a dohody,
o podas srhvislej odbornej praxe majti Ziaci nSrok na jednu prestSvku v trvani 20 minrit.

5. V oddvodnenych prfpadoch existujricich na strane Skoly (napr. n6hrada neabsolvovanych cvideni

Liaka) m0Ze byt' po vzSjomnej dohode vedircej odboru (za Skolu) a vedfceho pracoviska

Zanestnavatel'a stanoven! n6hradnyf termin realizhcie s[rvislej odbornej praxe.

cl. rrr.
Podmienky realiz:icie praktick6ho vyuiovania

1. Zamestnfvatel'sa zav'dzuie:
o umoZnit' Ziakom Skoly, uvedenfm v Prflohe d. 2 tejto zmluvy, vykon6vat' stivislf odbornLi

prax v rozsahu podl'a dl6nku II. tejto zmluvy na pracovisk6ch Zamestn6vatel'a bezodplatne a

v srilade s prisluSnymi pr6vnymi predpismi,
o umoZnit' Ziakom a prislu5nym zamestnancom Skoly, ktori majf srivishir odbornri prax na

starosti, vstup do priestorov Zatnestnavatel'a, v ktot'ch bude sfvisl6 odborn6 prax prebiehat',

. umoZnit' Ziakom Skoly r,yuZivat' urden6 Satne a hygienick6 zariadenia na pracovisk6ch

ZamestnAvatel'a,
. obozn6mit' Ziakov, ana ziklade poZiadavky Stoty aj Skolu, o prislu5nych platnych internych

predpisoch pracovisk, na ktorych sa sfivis16 odborn6 prax realizuje,
. vytv6rat'podmienky pre bezpednd a zdravie neohrozujirce praktickd vyudovanie v srilade so

v5eobecne platnlimi pr6vnymi predpismi
o poskytovat'Ziakom podas s[rvislej odbornej praxe na svoje n6klady hmotn6 zabezpedenie vo

forme osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, SpeciSlne Lrrdenfch a vyZadovanych

internymi predpismi na ochranu zdravia a bezpednosti pri pr5ci na dotknutom pracovisku

Zamestn6vatel'a.

2. Skola s, zavilzuje z

. poverit' zodpovedn6ho uditel'a pripravou sirvislej odbornej praxe tak, aby bezddvodne

nezasahoval a do pracovnych procesov Zame stn 6v atel' a,

o poskytovat' Ziakom podas srivislej odbornej praxe obvykl6 osobnd ochrannd pracovn6

prostriedky, urden6 na viacn6sobn6 pouZitie, predpisan6 zdravotnicke obledenia si Ziaci

zabezpecuj6 sami.
o za fidelom zaistenia bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani, poudit' Ziakov

o povinnosti dodrZiavania pravidiel bezpednosti a ochrany zdravia pri prrici a dodrZiavania

opatreni protipoZiarnej ochrany autorizovanym bezpednostnym podas trvania sIvislej
odbornej praxe,

. obozn6mit' Ziakov o povinnosti zachovilvat' mldanlivost' o skutodnostiach, o ktoqfch sa

dozvedeli v srivislosti s vlikonom srivislej odbornej praxe u Zamestnavatel'a, podl'a $ 80 ods. 2

zftkon d. 57812004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organiz6ci6ch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektoqich
z6konov v zneni neskor5ich predpisov (d'alej aj len ako ,,Zdkon o PZS'),

. obozn6mit' Ziakov o pr6ve kaZd6ho pacienta na ochranu svojich osobnych irdajov v zmysle

zakona d. l8/2018 Z. z. o ochrane osobnfch tdajov a o zmene a doplneni niektorych z6konov

v zneni neskor5ich predpisov, a v tejto stivislosti so zhkazom pod6vania inform6cii
o pacientoch, ktorlfm je poskytov and zdravotn5 starostlivost' Zamestn6vatel'om,

. zabezpedit', aby Liaci dodrLiavali pracovny poriadok Zamestnhvatefa.



3. ZiaUie v sflade s pouienim Skoly povinny:
o riadit' sa pokynmi osoby opriivnenej riadit'dinnost'na pracovisku (vedfrci laborant, laboranti),

pod vedenim ktorej Ziak stvislI odbornri prax vykon6va,
. respektovat' vietky nariadenia a predpisy platn6 na pracoviskirch Zamestn6vatel'a, vr6tane

predpisov na ochranu zdravia a bezpednosti, protipoZiarnych predpisov a ostatnich vSeobecne

zi* azny ch pr6vnych predp i sov,
o podinat' si tak, aby nedo5lo k ohrozeniu Livota, zdravia, k po5kodeniu alebo znideniu majetku

a bezd6vodndmu obohateniu,
. dodrZiavat' mldanlivost' o skutodnostiach, o ktoqirch sa dozvedel v srivislosti s vSikonom

stivislej odbornej praxe u Zamestnavatel'a, podl'a Zirkona o PZS (a to aj po skondeni praxe),

. v pripade Skody sposobenej na pracovisku pri vykone srivislej odbornej praxe alebo v priamej

srivislosti s iou, si je Ziak vedomy svojej zodpovednosti vodi Zamestn6vatel'ovi i vodi Skole

v zmysle dl. IV. tejto zmluvy, 
-. aje si vedomy skutodnosti, Le Zamestn6vatel' ani Skola mu podas realizdcie praktick6ho

vyudovania neposkytujir hmotn6 ani finandn6 zabezpe(enie s vynimkou toho, ktord je

vyslovne uveden6 v tejto zmluve.

4. N6klady spojen6 s hmotnym a finandnym zabezpedenim Ziaka podas sirvislej odbornej praxe,

napr. cestovn6, stravovarrie a ubytovanie v zariadeni, v ktorom vykon6va stivislt odbornri prax' a

i., hradi vyludne z6konny z5stupca neplnolet6ho Liaka alebo plnolety Ziak, nakol'ko na

realizitciu praktick6ho vyudovania podl'a tejto zmluvy sa nevzt'ahuje $ 26 a $ 27 ztkona (,.

6112015 Z. z. o odbornom vzdel6vani.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia vykon6va povereny

uditel' odbornej praxe.

cl. rv.
Zodpovednost'za Skodu

l. Zamestnavatel' aSkola (dalej spolu aj len ako ,,strany zmluvy", alebo jednotlivo ako ,,strana
zmluvy") sa dohodli na postupe, ktorym budfi rie5it' n6sledky pr(padnej Skody, vzniknutej

nez6visle od v6le str6n zmluvy, pri ich spolodnej dinnosti sfrvisiacej s previldzkou vyudbovych

pracov isk Zamestndv ate l'a, naj m d:

a) na veciach odloZenych, a to podl'a $ 193 z6kona d. 31112001 Z. z. Zitkonnika pr6ce v zneni

neskorSich predpisov (d'alej aj len ako ,,2P") alebo prislu5nlich ustanoveni z6kona(,.4011964

Zb. Obdianskeho z6konnika v znen( neskor5ich predpisov (d'alej aj len ako ,,O2"),
b) na zdravi pacientov Zamestn6vatel'a v sirvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti

podl'a zitkona d. 57612004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluZbrlch sLivisiacich

i poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niekton-ich z6konov a v sfrlade s

{i 420 a nasledujfrcimi ustanoveniami OZ.

2. V pripade, ak Skodu sp6sobia strany zmluvy spolodne v r6mci vyudbov6ho pracoviska pri

poskytovani zdravotnej starostlivosti podl'a osobitnych predpisov, bude sa zodpovednost' za takto

spdsobenI Skodu riadit' $ 438 a nasledovnymi ustanoveniami OZ-

3. Zodpovednost'str6n zmluvy vznikS predovietk;i'm z pr6vnych vzt'ahov:

a) vodi sebe navz6jom (podl'a OZ)
b) vodi vlastnym zamestnancom (podl'a ZP)
c) vodi tretfm osob6m pri poskytovani zdravotnej starostlivosti podl'a $ 98 ods. 6 Zikona o PZS

($ 420 ai.450 OZ).

4. Za ikodu na zdravi pacientov zodpovedajrh strany zmluvy spolodne a nerozdielne ($ 438 OZ),

s prihliadnut(m rra mieru fdasti na vzniknutej Skode ($ 439 OZ).



5.

6.

Za Skodu sp6sobenri na majetku jednej strany zmluvy zodpoved6 druhd strana zmluvy ($ 420
a nasl. OZ), a to aj v pripade ak ju sp6sobila konkr6tna fyzickb osoba v pr6vnom vzfahu
k zodpovednej strane zmluvy. Regresnd n6roky vodi konkr6tnemu Skodcovi si uplatni zodpovedny
subjekt n6sledne, po uspokojeni niirokov poSkodendho (podl'a prislu5nfch ustanoveni ZP alebo
oz).

Skodu sp6sobenir flrzicklfm osob6m (zamestnancom str6n zmluvy, Ziakom) na veciach odloZenych
alebo Skodu na zdravi, uspokoji po5kodenej osobe Zamestn6vatel'(Ziakom St<ota;. Regresny n6rok
(ndhrada) vodi spoluzodpovedn6mu irdastnikovi sa uplatni podl'a $ 439 OZ. Ak mieru irdasti

druh6ho (rdastnika nemoZno objektfvne posfrdit'(zistit'), podiel'ajri sa na jej n6hrade obaja [rdastnici
zmluvy rovnakym dielom.

Pr6va apovinnosti str6n zmluvy zo zodpovednosti zavzntk pripadnej Skody, ktord nie sf stranami
zmluvy upravend touto zmluvou sa riadia prislu5nymi ustanoveniami vieobecne ziwaznych
pr6vnych predpisov.

cl. v.
Ziverein0 ustanovenia

tSto zmluva sa uzatvfua na dobu
srivislej odbornej praxe zadina

Za Skolu:

1.

1. Strany zmluvy sa dohodli, Ze

praktick6 vyudovanie formou
20.06.2025.

urditri do 31.07.2025. pridom
dna 26.05.2025 akondi dia

2. Zmluva nadobfrda platnost'diiom podpisu oboma stranami zmluvy a ridinnost'diiom nasleduj[rcim
po dnijej zverejnenia.

3. Zmluva m6Ze byt'doplnen5 a zmenen6 len po vz6jomnej dohode str6n zmluvy formou pisomn6ho
dodatku k tejto zmluve.

4. Zmluvu je moZn6 ukondit'aj pred uplynutfm dojednanej doby, ato vz6jomnou dohodou oboch
zmluvnych str6n alebo pisomnou vypoved'ou aj bez udania ddvodu dorudenou druhej zmluvnej
strane. Vfpovedn6 lehota je jeden mesiac aza(ina plynirt'dfiom nasledujircim po dni dorudenia
vypovede druhej zmluvnej strane.

5. Zmhva bola vyhotoven6 vtroch exemplSroch, zktorych dve vyhotovenia obdrZi Skola a jedno
vyhotovenie obdrZi zamestn6vatel' po podpisan f opr6vnenf m i ziistupcami.

6. Zaformilnt a obsahovfr -str6nku zmlqvy zqdpAyqdA ]hDr. Alena Kasalov6, e-mail:
alena.kasalova@szstn.sk

7. Neoddelitel'nou sfidast'ou tejto zmluvy s[r nasledovn6 prilohy:
o Prfloha d. 1: Obsahov6 n6plfi sfivislej odbornej praxe
o Priloha d. 2: Zoznam a podet Ziakov Skoly zridastnenych na sfvislej odbornej praxi s

identifik6ciou pracovfsk/pracoviska zamestn6vatel'a

i ? Q.; in?L
V Trendine, dria 1L' Lt: 'u{ 

'
Za Zamestnhvatel'a'.

(-",


