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Preambula

1) Strany Memoranda vyhlasuji, Ze sa vzdjomne stotoziiuju so svojimi zdmermi, poslanim
a cielmi a maju zaujem o realizaciu spolo¢nych cielov.
2) Memorandum o spolupraci je zaloZené na rozvijani spoluprdce obidvoch stran na

principoch vzajomnej dovery a porozumenia.

3) Uéelom Memoranda je vzajomna spolupraca pri budovani Talentcentra v gescii KSK
na zaklade vystupov narodného projektu (dalejlen ,NP”) ,,Dudlne vzdelavanie a zvySenie
kvality a atraktivity OVP”, pricom hlavnym cie[om Talentcentra je vzbudit zdujem Ziakov

ohladom budticej kariéry, studia ¢i buduceho povolania.

Clanok I.
Oblasti spoluprace

1) KSK aSIOV sa zavizuju rozvijat spolupracu za ucelom vybudovania a prevadzky
Talentcentra v gescii KSK v zmysle vystupov NP ,, Dudlne vzdeldvanie a zvySenie atraktivity
a kvality OVP”.

2) Statny institat odborného vzdelavania sa zavizuje:

a) spristupnit KSK kompletnt dokumentaciu a metodiku ¢innosti Talentcentra ako vystup
NP,

b) sprevadzat KSK procesom budovania Talentcentra,
c) sprevadzat KSK pocas prevadzky Talentcentra,
d) umoznit KSK vyuzivat aplikaciu uréenti na administrativu Talentcentra,

e) zabezpeclit pristupy k dotaznikom vyuzivanym v Talentcentre, umoznujuce ich plné
vyuzitie v zmysle metodiky ¢innosti Talentcentra,

f) zabezpecit komunikaciu s partnermi z WKO (Rakuskej hospodarskej komory),
g) propagovat c¢innost Talentcentra,

h) zabezpecit preSkolenie zamestnancov, ktori budu pdsobit ako facilitatori na prevadzke
Talentcentra v KSK.

3) Kosicky samospravny kraj sa zavizuje:
a) spolupracovat so SIOVom pri budovani a realiz4cii Talentcentra,

b) realizovat ¢innost Talentcentra v zmysle metodiky,
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c) zabezpedit adekvatne priestorové a materidlne vybavenie Talentcentra,

d) zabezpecit persondlne obsadenie, ktoré preslo pripravou v zmysle metodiky c¢innosti
Talentcentra,

e) vyuzivat aplikdciu urent na administrativu Talentcentra,

f) zabezpecit kazdoro¢ne tcast ziakov konciacich roénikov ZS na aktivitach Talentcentra,

za predpokladu fungovania v plnej prevadzke,
g) zabezpecit objektivnost aktivit Talentcentra,

h) spristupnit SIOVu na poZiadanie vystupy a informdcie o ¢innosti Talentcentra.

Clénok II.
Vysledky spoluprace

1) Hlavnym vysledkom spoluprace KSK a SIOV bude naplnenie ciela, ktorym je vybudovanie
Talentcentra a vzbudit tak zdujem ziakov ohladom buducej kariéry, Stadia ¢i buduceho
povolania atak sprostredkovat aktudlne informdcie o strednych Skoldch, sucasnych
povolaniach a aktudlnej situdcii na trhu prace.

2) Vysledky spoluprace budu prezentované ako spolocné a obe strany Memoranda sa k nim
mozu hlasit a prezentovat ich interne aj externe.

Clanok III.

Zavereéné ustanovenia

1) Z tohto Memoranda nevyplyvajt strandm Memoranda Ziadne financné zavazky.

2) Strany Memoranda mozu po vzajomnej dohode rozsirit alebo zuzit rozsah uskutocniovanej
spoluprace dohodnuty v tomto Memorande o spolupraci. Ustanovenia tohto Memoranda
o spolupraci mozno menit alebo dopiiiat iba po vzijomnej dohode obidvoch stran

v podobe pisomnych dodatkov podpisanych oboma stranami Memoranda.

3) Toto Memorandum nadobuda platnost difiom jeho podpisania zastupcami oboch stran
Memoranda a tc¢innost diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v centralnom registri
zmluv.

4) Memorandum je vyhotovené v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdé ma platnost originalu.

Kazda strana obdrzi jeden rovnopis.

5) Memorandum sa uzatvara na dobu neurditu.
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6) Strany Memoranda vyhlasuji, Ze toto Memorandum o spolupraci uzatvorili slobodne
a vazne, riadne a dosledne ho precitali, jeho obsahu porozumeli a nemaja proti jeho forme

a obsahu ziadne vyhrady, ¢o potvrdzuju vlastnoru¢nymi podpismi.

Vo, , dna Vo, , dna
Ing. Rastislav Trnka Ing. Branislav Hadar
predseda KSK riaditel SIOV



