Zmluva ¢. 10/2025/NP/Op

0 poskytnuti finan¢ného prispevku podla § 77 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach

aozmene adoplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon) v zneni neskorSich predpisov neverejnému poskytovatel’ovi socidlnych sluzieb

Clanok |
Zmluvné strany

Poskytovatel’ prispevku:  Trnavsky samospravny kraj

sidlo: Starohdjska 10, PSC 917 01 Trnava

Vv zastlpeni: Mgr. Jozefom Viskupi€¢om, predsedom
bankové spojenie: Statna pokladnica

¢islo vydavkového uctu: SK18 8180 0000 0070 0050 1106

¢islo prijmového uctu: SK12 8180 0000 0070 0071 0346

ICO: 37836901

e-mail: socialne.neverejni@trnava-vuc.sk

(dalej len ,,poskytovatel’* alebo ,, TTSK*)

Poberatel’ prispevku: TOLERANCIAZ22 n.o.

sidlo: 925 42 Trstice 659

V zastupeni: JUDr. FrantiSkom Juhosom, Statutdrnym zastupcom
bankové spojenie: Prima Banka Slovensko, a. s.

¢islo uctu: IBAN SK41 5600 0000 0010 6570 1005

1CO: 54480264

(d’alej len ,,poberatel’™)

Clanok 11
Predmet zmluvy

2.1

Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran v stvislosti s poskytnutim
finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby podl'a § 77 zakona ¢. 448/2008
Z. z. 0 socidlnych sluzbach a ozmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socialnych
sluzbdach’) neverejnému poskytovatel'ovi.

Finan¢ny prispevok uvedeny v tomto odseku sa d’alej oznacuje ako ,.finanény prispevok* alebo
len ,,FPP*.


mailto:socialne.neverejni@trnava-vuc.sk

3.1

Clanok 111
Vys$ka, sposob a podmienky poskytnutia finan¢ného prispevku

Druh socialnej sluzby

domov socialnych
sluzieb (d’alej len
,DSS%)

domov socialnych
sluzieb d’alej len
(,,DSS*)

Specializované
zariadenie d’alej len
(-SZ%)

Forma socialnej sluzby

pobytova - ro¢na

pobytova - ro¢na

pobytova - ro¢na

Miesto poskytovania
socialnej sluzby

925 42 Trstice 1277

925 42 Trstice 659

925 42 Trstice 659

Kapacita
poskytovatel’a _ _
socialnej sluzby 23 miest 15 miest 16 miest
Vyska FPP Eur/rok 158 100 € 74 400 € 98 672 €
, 331172€
CELKOVA SUMA
FPP slovom tristotridsat’jedentisicstosedemdesiatdva eur
3.2

FPP sa poskytuje na rok 2025 na prijimatel'ov socialnej sluzby podla Prilohy ¢. 3 tejto zmluvy
,Menny zoznam prijimatelov*, ktori spiiiaji podmienky na poskytovanie socialnej sluzby v DSS
a SZ podla zikona o socidlnych sluzbach a poskytovatel im poskytovanie socialnej sluzby
zabezpecil.

3.3
FPP na rok 2025 sa poskytuje v predbezne stanovenej sume podl'a poctu prijimatel'ov socialnej
sluzby ku dnu 31.12. predchadzajuceho roka.

3.4

Poskytovatel’ dodatkom k zmluve upravi poberatelovi vySku FPP v zmysle § 77 ziakona
0 socialnych sluzbach spiitne, po prepoéte idajov za predchadzajici rozpoctovy rok, po
skonceni 1. Stvrt'roku, najneskor do konca aprila tohto roka. Poberatel’ sa zaviizuje takto
upravenu vySku financného prispevku akceptovat’. Zarovein sa poberatel’ zavizuje pri
kazZdej takejto uprave FPP skontrolovat’ jeho vySku a pripadni nezrovnalost’ oznamit’



poskytovatel’ovi najneskor do 30 dni odo diia nadobudnutia u¢innosti dodatku, v opacnom
pripade straca narok na doplatenie pripadného rozdielu vo vyske FPP.

35
Poskytovatel’ poskytne FPP bezhotovostne na ucet poberatel’a uvedeny v ¢l. | tejto zmluvy, ktory
bude vyplacany mesacne v sume urcenej poskytovatel'om.

Clanok IV
Povinnosti poberatel’a finan¢ného prispevku

4.1

Poberatel” je povinny do 3 dni nahlasit’ e-mailom na adresu poskytovatel'a uvedent v ¢l. | tejto
zmluvy meno prijimatela, ktory prestal byt prijimatelom socidlnej sluzby s diom ukoncenia
poskytovania sociélnej sluzby.

Poskytovatel’ po skonceni prvého, druhého, treticho Stvrtroku a prvej polovice Stvrtého Stvrtroku
(t.j. do 15.11.2025 vratane) v nadvaznosti na zmeny v zozname prijimatel’'ov a pripadné prerusenie
poskytovania socidlnej sluzby prehodnoti poskytnuté financné prostriedky a upravi ich vysku
Vv sulade s tymito zmenami vzhl'adom na realne poskytnutt sluzbu.

4.2
Poberatel’ je povinny FPP pouzit' len na vydavky, ktoré¢ vznikli v obdobi od 01.01.2025 do
31.12.2025, teda pocas rozpoctového roka.

4.3

Poberatel je povinny vytétovat’ poskytnuty FPP podl'a realne poskytnutej sluzby a do 15. 01. 2026
predlozit’ poskytovatelovi vyplneny formular, ktory tvori Prilohu €. 1 tejto zmluvy ,,Zactovanie
finan¢ného prispevku poskytnutého z rozpoétu TTSK za rok 2025%, elektronicky na e-mailova
adresu poskytovatel'a uvedenu v ¢l. | tejto zmluvy. Zasielanie tdajov sa uskuto¢nuje zaslanim
suboru na e-mail tak, aby boli zachované podmienky spracovania osobnych tidajov a ich ochrany
pred zneuzitim podl'a zékona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v platnom zneni, najmd §39 Bezpec¢nost' spractivania, ods. 1 pism. a)
(pseudonymizécia a Sifrovanie osobnych udajov).

4.4

Vyuétovanie FPP a vyplneny ,,Suhrnny formular FPP* (Priloha ¢. 2 tejto zmluvy) je poberatel’
povinny zaslat’ poStou alebo predlozit’ osobne do podatelne poskytovatel'a so smerovanim na
odbor socialnych veci TTSK:

za l. polrok 2025 do 31.07.2025,

za 1. polrok 2025 do 31.01.2026.

4.5


mailto:poskytovateľa

Poberatel’ je povinny dodrziavat’ hospodarnost’, efektivnost’, i¢innost’ a ucelnost’ pri hospodareni
S FPP v zmysle zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

4.6

Poberatel' sa zavdzuje dodrziavat' pri pouziti finanéného prispevku zmluvné podmienky, za
ktorych sa finan¢ny prispevok poskytuje a ustanovenia v§eobecne zavaznych pravnych predpisov
platnych v ¢ase poskytovania finanéného prispevku.

4.7

Na hospodarenie s prostriedkami poskytnutymi zrozpo¢tu TTSK sa vztahuji prislusné
ustanovenia zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

4.8

Ak poberatel’ ukon¢i poskytovanie socialnej sluzby v priebehu tohto roka, vyuctuje poskytnuty
finan¢ny prispevok, ku diiu skoncenia svojej Cinnosti alebo v termine ur¢enom poskytovatelom
a vrati nepouzité finan¢né prostriedky vratane vynosov na prijmovy ucet poskytovatel'a uvedeny
v ¢l. 1 tejto zmluvy v termine ur¢enom poskytovatel'om, resp. v terminoch uvedenych v ,,Dohode
0 ukonceni zmluvy*.

4.9

K vytctovaniu FPP je poberatel’ povinny prilozit’ formular uvedeny v Prilohe €. 2 tejto zmluvy
»Suhrnny formular FPP*, vypisy z bankového uctu a fotokopie vSetkych uctovnych dokladov,
ktoré suvisia s pouzitim finan¢ného prispevku, usporiadané v chronologickom poradi tak, ako boli
uhradzané. Original G¢tovného dokladu je potrebné oznacit’ textom: ,,Hradené z prostriedkov
TTSK*“. V pripade, Ze vydavok nie je uhrddzany len z financnych prostriedkov poskytovatel’a,
je poberatel’ povinny rozclenit’ vydavok tak, aby bolo zrejmé, aky podiel vydavku bol pouzity
Z finan¢ného prispevku poskytovatel’a.

Pri vybere hotovosti z bankového Uctu do pokladne je poberatel povinny viest financné
prostriedky v samostatne zriadenej pokladni, v ktorej mézu byt’ vedené len finan¢né prostriedky
z TTSK.

4.10

Poberatel’ je povinny viest’ poskytnuty FPP na samostatnom c¢te v pefiaznom ustave, na ktorom
mozu byt vedené len finan¢né prostriedky poskytnuté z rozpoctu TTSK a Cerpat’ FPP priebezne
pocas celého rozpoctového roka.

Poberatel nie je opravneny poskytnuté financné prostriedky previest zbankového uctu
V peniaznom ustave uvedenom v tejto zmluve na iny Ucet s vynimkou mimoriadnych resp.
zmluvnych platieb (najmé thrada miezd, odvodov, energiti).

411



Poberatel’ je povinny do 8 dni pisomne ozndmit’ poskytovatel'ovi vSetky zmeny skutoc¢nosti
uvedenych v § 63 a § 64 zakona o socialnych sluzbach.

412

Poberatel’ je povinny vzdy do 5 pracovnych dni po ukonceni prislusného Stvrtroku predlozit
poskytovatelovi v zmysle zakona o socidlnych sluzbach a Prilohy ¢.4 tejto zmluvy evidenciu
prijimatel'ov socidlnej sluzby.

Poberatel’ je tiez povinny do 15.11.2025 predlozit’ poskytovatel'ovi evidenciu prijimatelov
socialnej sluzby za obdobie od 01.10 do 15.11. prislusného roka.

4.13

Poberatel’ je povinny vopred pisomne oznamit’ poskytovatelovi zmenu poskytovania socidlnej
sluzby alebo skonCenie poskytovania socidlnej sluzby z dovodu uveden¢ho v § 74 odseku 14
pism. c) zdkona o socialnych sluzbach a prilozit' zoznam prijimatel'ov socialnej sluzby, ktorym
poskytovatel’ poskytovanie socialnych sluzieb zabezpeéil, ato najneskor tri mesiace pred
predpokladanym diiom zmeny poskytovania socidlnej sluzby alebo skoncenia poskytovania
socialnej sluzby. Tuto povinnost’ ma poberatel’ aj voc¢i prijimatel'ovi socidlnej sluzby, ak sa vopred
pisomne nedohodli o poskytovani socialnej sluzby na urcity cas.

Clanok V
Sposob pouzitia finanéného prispevku

5.1

FPP sa pouzije na thradu beznych vydavkov, ktoré nevyhnutne stivisia s poskytovanim socialnej
sluzby v sulade s § 72 ods. 5 zakona o socidlnych sluzbach.

Vsetky vydavky budua prepocitané na pomerny pocet prijimatelov socialnych sluzieb z TTSK
vzhl'adom k celkovému poctu prijimatel’'ov socialnych sluzieb.

5.2

Poberatel moze z finanéného prispevku uhradzat’ opravnené bezné vydavky definované podla
ekonomickej klasifikacie vydavkov v stlade s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej
republiky z 8. decembra 2004 ¢. MF/010175/2004-42, ktorym sa ustanovuje druhova klasifikacia,
organizac¢na klasifikacia a ekonomicka klasifikacia rozpoctovej klasifikacie. Opravnené vydavky
su d’alej blizsie Specifikované v ods. 5.3 az 5.9 tohto ¢lanku.

Poberatel moze pouzit' finanné prostriedky aj na uhradu nakladov spojenych s prevadzkou
poskytovanej socialnej sluzby, ktoré vznikli v danom roku pred podpisom tejto zmluvy.

5.3

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania

Vydavky na mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania, vratane odvodov, vo vyske, ktord
zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu je mozné
uplatnit’ z FPP od poskytovatel’a len na ti ¢ast’ miezd a fakultativnych zloziek mzdy, ktora nie je
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financovana z inych zdrojov, pricom je poberatel’ povinny roz¢lenit’ a uviest’ aku ¢iastku na tento
ucel hradil z FPP TTSK. Vydavok na mzdu zamestnanca je opravnenym vydavkom vo vyske,
ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podl'a zakona ¢. 553/2003 Z. z.
0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zZmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

54

Tuzemské cestovné nahrady

Za cestovné nahrady sa v zmysle tejto zmluvy povazuju tuzemské cestovné nahrady, vydavky
suvisiace s pracovnymi cestami zamestnancov v pracovnom pomere alebo v obdobnom
pracovnom vzt'ahu a nahrady poskytované podla zdkona o cestovnych nahradach. Nahrady za
spotrebované pohonné latky je mozné uplatnit’ z poskytnutého finan¢ného prispevku v sume
zodpovedajucej cene cestovného listka pravidelnej verejnej dopravy v zmysle § 7 ods. 10 zakona
¢.283/2002 Z. z o cestovnych nahradach, v zneni neskorsich predpisov. K zactovaniu cestovného
prikazu je potrebné prilozit’ spravu zo sluzobnej cesty s uvedenim mena zamestnanca, ktory sa
pracovnej cesty zucastnil, datumu, miesta konania, dovodu a ucelu pracovnej cesty vratane
pozvanky alebo inej podpornej dokumentacie.

55

Vydavky na energie, vodu a telekomunikacie

V pripade uhradzania zalohovych platieb za energie, vodu a telekomunikacie v plnej vyske z FPP
poskytnutého TTSK je poberatel’ povinny zaslat’ poskytovatelovi fotokopiu vyuctovania tychto
platieb a preplatok v plnej vyske vratit’ na ucet poskytovatel'a. V pripade, ak poberatel’ uhradza
zalohové platby za energie, vodu a telekomunikacie z FPP od TTSK aaj z inych zdrojov,
poberatel’ vrati preplatok TTSK v pomernej Ciastke. Akykol'vek preplatok je povinny vratit
V termine najneskor do 1 mesiaca po obdrzani faktury na prijmovy ucet poskytovatel'a uvedeny
v ¢l 1 tejto zmluvy.

Zaroven poberatel zaSle elektronicky ,,Avizo o vrateni finanénych prostriedkov na e-mailova
adresu poskytovatel'a uvedenu v ¢l. | tejto zmluvy.

5.6

Spotrebny material

Vydavky na material st opravnenym vydavkom v zmysle Suhrnného formulara FPP - Priloha ¢. 2
(napr. kancelarsky material, papier, tonery, Cistiace, dezinfekéné a hygienické potreby, ochranné
osobné pomocky, pracovné pomocky na terapie a iné...).

5.7

Rutinna a Standardna idrzba

Vydavky na rutinni a Standardni Gdrzbu st opravnenymi vydavkami do vysky 10%
z poskytnutého FPP, ak stvisia s udrziavanim a opravami hmotného a nehmotného majetku,
ktory je vyuzivany na poskytovanie socialnej sluzby. Nevyhnutnost’ oprav a udrziavania majetku
je potrebné zdovodnit’ a zdokladovat’ napr. fotodokumentaciou.

5.8



Najomné

Najomné za prenajom nehnutePnosti alebo jej ¢asti je opravnenym vydavkom do vysky ceny
najmu, ktora je obvykla za najom priestorov na verejnoprospes$né ucely v ¢ase a v mieste, kde sa
nehnutelnost’ nachddza. Vysku najmu je povinny preukazat poberatel FPP relevantnym
dokladom, napr. potvrdenim obecného (mestského) tradu o cene ndjmu, vSeobecne zaviznym
nariadenim, zasadami hospodarenia a nakladania a pod.

5.9

Sluzby

Opravnenymi vydavkami st vydavky za sluzby: odvoz a likvidaciu odpadu, upratovacie sluzby,
spracovanie uctovnictva, revizie, kontroly, kurzy, seminére a Skolenia, externé supervizie a iné.
Kurzy, semindre a $kolenia st opravnenymi vydavkami maximalne do vySky 2000 € za rozpoctovy
rok.

Clanok VI
Kontrola plnenia povinnosti poberatel’a

6.1

Poskytovatel’ mé pravo vykonat’ kontrolu pouzitia finanéného prispevku podla § 81 pism. r), pism.
S) a pism. t) zakona o socidlnych sluzbach, a tiez podl'a zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej
kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

6.2

Poberatel’ je povinny poskytnut’ plni a neodkladna sucinnost’ pri vykone kontroly podl'a bodu 1
tohto ¢lanku zmluvy, najmi je povinny umoznit’ poverenym zamestnancom poskytovatel’a vstup
do objektu, v ktorom sa poskytuje socialna sluzba a stvisiacich priestorov, predlozit potrebné
doklady vratane moznosti vyhotovovat' znich kopie, poskytovat informacie, zdoévodnenia
a vysvetlenia.

6.3

Nedodrzanie prisluSnych ustanoveni tejto zmluvy moze byt povazované za poruSenie financnej
discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

6.4

V pripade, ak poberatel’ porusi niektoru z podmienok alebo povinnosti stanovenych touto zmluvou
alebo zdkonom je poskytovatel opravneny pozastavit vypladcanie FPP az do odstranenia
nedostatkov.

6.5



V pripade neopravneného Cerpania FPP je poberatel’ povinny vratit’ neopravnent sumu na
prijmovy ucet poskytovatel'a uvedeny v ¢l. I tejto zmluvy.

Clanok VII
Odstapenie od zmluvy

7.1
Poskytovatel’ po dobu trvania zmluvy je opravneny od zmluvy odstupit’, ak:

a) poberatel’ pouZzije finan¢ny prispevok v rozpore s uc¢elom, na ktory bol v stlade s ¢l. V tejto
zmluvy poskytnuty,

b) poberatel’ nevyuctuje finanény prispevok:
I. za prislusny polrok podl’a bodu 4.4 tejto zmluvy alebo
II. za prislusné obdobie podl’a bodu 4.9 tejto zmluvy.

7.2

V pripade odstupenia poskytovatel'a od zmluvy z dovodov uvedenych v bode 7.1 tejto zmluvy, je
poberatel’ povinny vratit’ poskytovatel'ovi poskytnuty finan¢ny prispevok v lehote do 15 dni od
odstipenia na prijmovy ucet poskytovatel'a uvedeny v ¢l. I tejto zmluvy, a to:

a) vo vyske, v ktorej bol pouzity v rozpore s i¢elom, ak poskytovatel’ odstipi od zmluvy z dévodu
uvedeného v bode 7.1 pism. a) tejto zmluvy,

b) za obdobie, ktoré poberatel nevyuctoval, ak poskytovatel' odstpi od zmluvy z dévodu
uvedeného v bode 7.1 pism. b) tejto zmluvy.

7.3
Odstapenie je t¢inné dilom dorucenia odstupenia druhej strane.

Clanok V111
Ostatné dojednania

8.1

Poskytovatel’ a poberatel’ spracuvaju osobné tdaje v zmysle § 94b a § 94c zdkona o socidlnych
sluzbach. Poberatel’ prehlasuje, Ze si je vedomy svojej povinnosti v zmysle § 96 zdkona 0
socialnych sluzbach zabezpecovat’ ochranu osobnych tdajov podla osobitnych predpisov.

8.2

Ak po dobu trvania tejto zmluvy dojde k akejkol'vek zmene v identifika¢nych udajoch zmluvnych
stran uvedenych v zdhlavi tejto zmluvy, kazd4d zo zmluvnych stran je povinnd ozndmit’ takuto
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zmenu e-mailom druhej strane, a to bezodkladne po tom, ako k takej zmene dojde. Uginnost’
oznamenia o zmene udajov podla predoslej vety nastane doru¢enim oznamenia druhej zmluvne;j
strane a nie je podmienend uzatvorenim dodatku k tejto zmluve.

Clanok IX
Zavereéné ustanovenia

9.1
Téato zmluva sa uzatvara na dobu urcitu, a to odo dia nadobudnutia jej G¢innosti do 31.12.2025.

9.2
Zmeny tejto zmluvy mozno uskuto€nit’ len pisomnymi dodatkami podpisanymi oboma zmluvnymi
stranami.

9.3

Neoddelitelnou sucast’ou tejto zmluvy je:
Priloha ¢. 1: ,,Zuc¢tovanie finan¢ného prispevku poskytnutého z rozpoc¢tu TTSK za rok 2025,
Priloha ¢. 2: ,,Sthrnny formular FPP*,

Priloha €. 3: ,,Menny zoznam prijimatel'ov*,

Priloha €. 4: ,,Evidencia prijimatelov socidlnej sluzby za.....

94

Zmluva nadobuda ucinnost’ diilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v zmysle zakona C.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(zadkon o slobode informadcii) v zneni neskorsich predpisov.

9.5

Zmluva je vyhotovena v elektronickej podobe a zmluvné strany ju podpisuji v zmysle zakona ¢.
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (zakon o e-Governmente).

9.6
Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu precitali, obsahu porozumeli, zhoduje sa s ich vol'ou a na
znak suhlasu ju podpisali.



Priloha ¢&. 1

Organizacia:
ICO:
Zxctovanie finanéného prispevku poskytnutého
zrozpoctu TTSK za rok 2025
(V€)
Suma Suma Datum Cislo uétu,
poskytnutych Suma skutoéne nepouZzitych vratenia na ktory
finanénych finanénych boli
Ukel prostriedkov pouzitych finanénych prostriedkov nepouZzitych finan¢né
(rozdiel stip. finan¢nych prostriedky
v roku 2025 prostriedkov 1 - stip. 2) prostriedkov zaslané
k 31.12.2025
a 1 2 3 4 5

Poznamka: Ciselné udaje v tabul’ke vyplnit na dve desatinné miesta

Vyplneny formular zaslat’ elektronicky na mail socialne.neverejni@trnava-vuc.sk do 15.01.2026

Vypracoval:

Dna:

Tel. ¢:

Peciatka a podpis Statutarneho zastupcu:



mailto:socialne.neverejni@trnava-vuc.sk

Sthrnny formular FPP (vzor)

Priloha ¢. 2

Odbor socialnych veci Uradu Trnavského samospravneho kraja

Organizacia: Cislo zmluvy:
Stihrnny formular FPP za obdobie ............................
bezné
nazov polozky/podpolozky vydavky/naklady
/z FPP TTSK v €/
a) | hrubé mesa¢né mzdy, platy max. do vysky podla Zmluvy*, spolu

z toho: - zakladna mzda, nad¢asy, ndhrady mzdy, priplatky, odmeny

- ndhrada prijmu pri docasnej PN pocas prvych 10 dni

hrubé mesa¢né odmeny z dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru (§ 223-§ 228a Zakonnika prace)

poistné na verejné zdravotné a socidlne poistenie, povinné
prispevky na starobné déchodkové sporenie platené
zamestnavatel’om z miezd, platov /najviac zo sumy hrubych
mesacnych miezd, platov vyuctovanych podla pism. a)/

d)

poistné na verejné zdravotné a socidlne poistenie, povinné
prispevky na starobné déchodkové sporenie platené
zamestnavatel’om z dohod /najviac zo sumy hrubych mesacnych
odmien z dohéd vyuctovanych podla pism. b)/

€)

najomné za prenajom nehnutel’nosti

f)

tuzemské cestovné nahrady

9)

energie, voda a komunikacie spolu

z toho: - elektricka energia

- para, plyn

- tepelnd energia

- palivéd na vykurovanie

- vodné, stoéné

- postové sluzby, telekomunikacné sluzby a internetové sluzby

h)

spotrebny material spolu

z toho: - kancelarsky material, tonery

- inovacia softwaru

- Cistiace, dezinfekEné a hygienické potreby

- osobné ochranné pracovné prostriedky

- odborné publikacie a literatra suvisiaca s ¢innostou

D)

rutinna a Standardna udrzba

1)

sluzby spolu

z toho: - kopirovanie

- odvoz a likvidécia vSetkych druhov odpadov

- upratovacie sluzby

- Cistenie a pranie osobnej a postel'nej bielizne

- kominarske prace




- spracovanie uctovnictva a miezd

- revizie a kontroly zariadeni

- deratizacia, dezinfekcia a dezinsekcia zariadenia

- Skolenia, kurzy, semindre

-externé supervizie

- stravovanie zamestnancov

- bankové poplatky

- spravne poplatky

- monitorovanie priestorov, v ktorych sa vykonéva socialna
sluzba

- prispevok zo socialneho fondu podl'a §7 ods.1 pism.a)
zdkona 152/1994 Z.z.

- overenie uctovnej zavierky auditorom

- poistenie zodpovednosti za Skodu

- pracovnd zdravotna sluzba zamestnancov

- webhosting

SPOLU /vyska vyuctovaného finanéného prispevku na prevadzku -
FPP/

Datum:
Vypracoval (meno, priezvisko, telefon, e-mail):
Podpis Statutdrneho zastupcu, peciatka:




Priloha é. 3

Menny zoznam prijimatel’'ov

TOLERANCIAZ22, n. o.

SZ & domu 659

Priezvisko a meno Trvaly pobyt Prevadzka
lo/Ilmv €="751,-€

Ol Judita
O- Annamaria
K Helena
B Helena
K Vargita
N- Elvira
NI Viastimil
V- Emilia
M Edita
10. KJ Cudovit

11. P Helena

© 0 N o g bk~ w b PE

od 20.01.

DSS ¢. domu 1277

Priezvisko a meno Trvaly pobyt Prevadzka
lo/lmv €="1775,-€

I ot
O} Kornel
CHHI Helena
I E2
HI Judit
G )in
Kl 1mrich
HI Jan
SHI Jozef

© 0o N o g B~ w DN PE



10. VI Livia
11. Pl 1mrich

12. B} judita

13. HIl} )an

14. T Stefan

15. CHHIIE Méria
16. R Milan

17. G 740 mi.

DSS ¢. domu 659

Priezvisko a meno Trvaly pobyt Prevadzka
lo/Ilmv € ="775,-€

BN 1rena
V_ Renata
Bl Marian
J Silvester
I Atila
G Anton
CHI Helena
B rriska

© N o o B~ w0 Db PE



Prijimatelia socialnej sluzby s trvalym pobytom v izemnom obvode

Evidencia prijimatelov socidlnej sluzby

za....Stvrt'rok

Nazov poskytovaterla:

Druh ZSS
Adresa:
Tel. kontakt:

Priloha ¢.4

TTSK
pocet hodin
datum datum ambulantna | vyska vyska vyska vyska vyska vyska
P.¢. | Meno a priezvisko adresa trvalého pobytu | ndstupu |vystupu [forma zmluvnej |[skutoénej |zmluvnej |skutoénej |zmluvnej |skuto¢nej |stupei
mesacnej mesacnej mesacnej
uhrady uhrady uhrady uhrady uhrady uhrady odkazanosti

v danom mesiaci

v danom mesiaci

v danom mesiaci




