Spr 218/25
ZMLUVA

0 vykonavani prac

uzatvorend podla § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/ 1991 Zb. Obchodného zdkonnika v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,Obchodny zakonnik*) [d’alej len ,,zmluva”]

1. Poskytovatel’:

Pravna forma:

Sidlo:
KoreSpondenéna adresa:

Statutarny organ/zastipeny:

Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:
C. uctu/IBAN:

1CO:

DIC:

Telefon/fax:

E-mail:

(d’alej len ,,poskytovatel)

2. Objednavatel’:

Nazov organizacie:
Sidlo:
KoreSpondenc¢na adresa:

Statutarny organ/zastipeny:

Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:

C. Gétu/IBAN:

1CO:

DIC:

Telefon/fax:

E-mail:

(d’alej len ,,objednavatel*)

medzi

Slovenska republika
Ustav na vykon vizby a Ustav na vykon trestu
odnatia slobody Nitra

rozpoCtova organizacia Ministerstva spravodlivosti
Slovenskej republiky, zriadend zriad’ovacou listinou
Ministerstva  spravodlivosti  Slovenskej  republiky
¢. GR ZVJS-189/40-2001 zo dna 31. 01. 2001 v zneni
neskorsich dodatkov

Cintorinska 3, 950 50 Nitra

Cintorinska 3, priec¢inok 25/D, 950 50 Nitra 1

plk. Mgr. Milan Rus - riaditel’ Ustavu na vykon vizby a
Ustavu na vykon trestu odiiatia slobody Nitra

npor. Mgr. Barbora Kollarova

Okresny sud Nitra

Starova 9, 949 68 Nitra

Starova 9, 949 68 Nitra

JUDr. Peter Heinrich — predseda Okresného stidu Nitra
Andrea Klegova

(poskytovatel’ a objednavatel’ d’alej spolu ako ,,zmluvné strany* v prislushom gramatickom

tvare)



CLI
Predmet Zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je na jednej strane zavidzok poskytovatela v dohodnutej dobe
plnenia podla CI. Il bod 3 a bod 4 zmluvy vykonavat’ pre objednavatel'a pracovné &innosti
$pecifikované v Cl. I1bod 3 zmluvy v sulade s § 43 0ods.2 zakona &. 475/2005 Z. z.
0 vykone trestu odnatia slobody ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o vykone trestu®) ana druhej strane zavdzok
objednavatela zaplatit’ poskytovatelovi dohodnuta cenu uvedena v CI. III zmluvy.

Pracovné ¢innosti budii vykonavat’ odstideni? (dalej len ,,pracovnici®).

Pracovnici budii vykonavat pracovné Cinnosti najmd z okruhu upratovania, Cistenia,
manipulacie? (napr. premiestiiovanie spisov, nabytku), ktoré si vyzadujui len poudenie
na plnenie presnych postupov a pokynov a iné pracovné ¢innosti (napr. z okruhu obsluhy
remeselnickeho, opravarenského a udrzbarskeho vykonu prac) (dalej len ,,pracovné
¢innosti), ktoré si vyzaduju potrebné odborné skolenie alebo zaucenie objednavatelom
za podmienok dohodnutych v zmluve.

CL1I
Cas, miesto a rozsah plnenia

Miestom vykonu prac je objekt vratane arealu na adrese objednavatel'a uvedenej v zéhlavi
tejto zmluvy (d’alej len ,,pracovisko®).

V pripade zmeny miesta pracoviska je objednavatel’ povinny taktto skuto¢nost’ oznamit’
poskytovatel'ovi najneskor 48 hodin pred realizaciou pracovnych ¢innosti.

Poskytovatel' sa zavidzuje poskytnit’ pracovnikov na pracovné c&innosti vyplyvajice
z predmetu zmluvy v pracovné dni (pondelok — piatok) odo dia nadobudnutia G¢innosti
zmluvy do 31. decembra 2025, a to v pracovnom ¢ase podla CI. II bod 4 zmluvy Vv sulade
S prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace Vv zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace) vratane prestavky na odpocinok a jedenie v dizke
30 minut, ktora sa nezapo&itava do pracovného ¢asu®.

Pracovny ¢as pracovnikov je uréeny nasledovne: pondelok — piatok, spravidla od 07.00 h
do 15.00 h.

Na plnenie predmetu zmluvy vzmysle Cl. | zmluvy poskytne poskytovatel
objednavatel'ovi spravidla 2 - 10 pracovnikov.

Pocet pracovnikov a denny pracovny C€as je mozné menit’ v zdvislosti od aktudlnej
poziadavky objedndvatela a moznosti poskytovatela, vzdy vSak po predchddzajlicom

1)

2)

3)

§ 43 zakona ¢. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskor$ich predpisov.

Priloha ¢. 2, 1. pracovna trieda k Nariadeniu vlady SR &. 419/2024, ktorym sa meni nariadenie vlady Slovenskej
republiky &. 7/2023 Z. z. o vyske pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania odsudenym v zneni nariadenie
vlady Slovenskej republiky €. 10/2024 Z. z.

§ 85, 85a) zakona ¢. 311/2001 Z .z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.



oznameni  tejto  skutonosti  objednavatelom = poskytovatelovi  (telefonicky
alebo elektronickou postou) po vzajomnej dohode oboch zmluvnych stran.

.V pripade zruSenia vykonu prac z objektivnych dovodov je objednavatel’ povinny takuto
skuto¢nost’ telefonicky oznamit’ poskytovatel'ovi na telefonnom c¢isle: +421 37 2832 206
poskytovatel'a asponn denn vopred, najneskor vSak do okamihu odchodu pracovnikov
na pracovisko v den, v ktory mali vykonavat’ pracovné ¢innosti.

.V pripade skratenia pracovného Casu z objektivnych a vopred ozndmenych dévodov tato
nesmie byt kratSia ako 5 hodin a mesa¢ny fond pracovného ¢asu nesmie byt prekroceny.

CL 11
Cena, platové podmienky a sposob uhrady

. Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych stran podla
ustanoveni zdkona ¢. 18/1996 Z. z. ocendch v zneni neskorSich predpisov, zakona
0 vykone trestu a podl'a Nariadenia vlady SR ¢. 419/2024, ktorym sa meni nariadenie
vlady Slovenskej republiky ¢. 7/2023 Z. z. o vySke pracovnej odmeny a podmienkach jej
poskytovania odsudenym V zneni nariadenie vlady Slovenskej republiky €. 10/2024 Z. z.
vo vyske 4,20 eur (slovom S$tyri eura a dvadsat’ centov) za jednu odpracovani hodinu
na pracovnika. V uvedenej sadzbe je zahrnutd okrem iného aj finan¢nd prirazka
poskytovatel'a na krytie povinnych odvodov a jeho vsetky dalSie ndklady suvisiace
s vykonom prac, okrem tych, ktoré v zmysle tejto zmluvy znasa objednavatel’.

. Cenu za prace je mozné upravovat v priebehu prislusného kalendarneho roka, ak sa
upravuje v zavislosti od vySky minimdalne] mzdy vySka pracovnych tarif v zmysle
Nariadenia vlady SR ¢. 419/2024, ktorym sa meni nariadenie vlady Slovenskej republiky
¢. 7/2023 Z. z. o vyske pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania odstidenym
Vv zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 10/2024 Z. z.

. Cena prace sa zvysi o priplatky, ktoré stanovuji ustanovenia § 121, § 122, § 122a, § 122b
a § 123 Zékonnika préace.

. Faktiru vystavi poskytovatel' najneskdér do 5 pracovnych dni po ukoneni mesiaca/
po ukonceni prac vykonanych v zii¢tovacom mesa¢nom obdobi. Poskytovatel je povinny
faktaru zaslat’ objednavatelovi elektronicky na e-mailovt adresu objednavatela uvedent
v zahlavi zmluvy najneskor do 10. pracovného dia mesiaca nasledujicom po mesiaci,
v ktorom sa plnil predmet zmluvy v zmysle Cl. Tzmluvy. Podkladom pre vystavenie
zuctovacej faktury budu tyzdenné pracovné listky pracoviska, vzajomne odsthlasené a
potvrdené kompetentnymi zamestnancami zmluvnych stran. Kazdy kalendarny mesiac
bude Gétovany samostatne po jeho ukonceni.

. Objednavatel’ je povinny faktiru za kazdy kalendarny mesiac uhradit’ najneskér do 14 dni
odo dna jej dorucenia bezhotovostne prevodom na tcéet poskytovatel'a uvedeny v zahlavi
tejto zmluvy.

. V pripade omeskania objednavatela shradou faktary je poskytovatel opravneny
pozadovat’ zaplatenie Uroku z omeSkania podla zdkona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorSich predpisov a Nariadenia vlady Slovenskej republiky
¢.21/2013 Z. z., ktorym sa vykonavaji niektoré ustanovenia Obchodného zdkonnika
v zneni Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 303/2014 Z. z. z fakturovanej (dlznej/

3



neuhradenej) sumy. Sank¢na faktura zahfiiajuca Uroky z omeSkania je splatnd do 30
kalendarnych dni odo dna jej dorucenia objednavatel’ovi.

. Poskytovatel’ je v pripade omeskania objednavatel'a s uhradou faktiry v zmysle CI. III
bod 5 opravneny prerusit’ plnenie predmetu zmluvy v zmysle Cl. 1zmluvy a zarovei
nezodpoveda za pripadné Skody, ktoré z titulu preruSenia pracovnych Cinnosti vzniknu
objednavatel'ovi.

. Poskytovatel' je zéaroven opravneny uplatnit vymahanie svojej pohladavky voci
objednavatel'ovi na stide ako vyuzitie institatu ultima ratio.

ClL IV
Zodpovednost’ za Skody a vady

. Ak doglo pri plneni predmetu zmluvy podra Cl. I bod 3 zmluvy alebo v priamej stvislosti
snim K poskodeniu zdravia pracovnika, k vzniku pracovného urazu pracovnika, K jeho
smrti pracovnym urazom, K vzniku choroby z povolania, zodpovednost za Skodu tym
vzniknutu vyplyva z prislusnych v§eobecne zavaznych pravnych predpisov.

. Pri posudzovani zodpovednosti za Skody, ktoré vznikli objednévatel'ovi pri plneni
predmetu zmluvy, sa postupuje podla prislusSnych vSeobecne zavédznych pravnych
predpisov.

. 'V pripade vzniku Skody cinnostou pracovnika, je objednavatel’ povinny bez zbytocného
odkladu prizvat’ k jej preSetreniu poverené¢ho pracovnika poskytovatela. Vysku néhrady
za Skodu spdsobenu pracovnikom prerokuje objednavatel’ s poskytovatel'om.

. Poskytovatel' nezodpoveda objednéavatelovi za Skodu, ktord vznikne tym, ze nebude
zabezpecend realizacia predmetu zmluvy v désledku okolnosti, ktoré vzniknii nezavisle
od vole poskytovatel'a (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie pracovnikov,
nedostatok pracovnikov vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo ustavu, mimoriadne
udalosti, vis maior a pod.). Tieto okolnosti poskytovatel’ bez zbyto¢ného odkladu ohlasi
objednévatelovi.

. Poskytovatel' nezodpoveda za Skodu vzniknuti v dosledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednéavatela.

CLV
Prava a povinnosti objednavatel’a

. Objednavatel’ v plnom rozsahu prebera zodpovednost na zabezpelenie a zaistenie
podmienok bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci aochrany pred poZiarmi podla
vSeobecne zadviznych pravnych predpisov.

. Objednavatel’ zabezpe¢i oboznamenie a zaskolenie, resp. zapracovanie pracovnikov
na vykon urc¢ené¢ho druhu prace, v rozsahu potrebnom pre vykon kvalitne prevedenej prace
a oboznami ich s povinnostami a pravami vyplyvajucimi zich pracovného zaradenia.
Pracovnikov preukazatel'ne preskoli z BOZP na pracovisku v stlade so zdkonom ¢.
124/2006 Z. z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 124/2006 Z. z.*) a suvisiacich
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povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku, vratane ucasti na $koleni o ochrane pred
poziarmi v sulade so zdkonom ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon €. 314/2001 Z. z.*) a poziarnej prevencii podla
Vyhlasky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 121/2002 Z. z. 0 poziarnej prevencii
Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska ¢. 121/2002 Z. z.*), asucasne ich
preukazatel'ne zaskoli na konkrétny druh prace, na konkrétny druh pracovného naradia so
samostatnym pohonom a oboznami s navodom na obsluhu, ktorého sucast’ou musia byt aj
bezpecnostné pokyny; o pouceni bezodkladne pisomne, resp. elektronicky informuje
poskytovatel'a. Objednavatel’ nebude pozadovat’ zmenu druhu prac bez predchadzajiuceho
poucenia odsudenych a pisomného sthlasu poskytovatela. O vykonanych pouceniach,
resp. Skoleniach vedie predpisani dokumentéciu, ktorej képiu odovzda poskytovatelovi
prac.

. Objednavatel’ zabezpe¢i pracovnikom podla druhu prace potrebné nastroje, naradie,

pracovné prostriedky a pod., vratane ich kontrol, servisu a oprav, uradnych skasok,
odbornych prehliadok a odbornych skuasok insStalovanych vyhradenych technickych
zariadeni, ak si to povaha pric vyzaduje a osobné ochranné pracovné prostriedky
(ochranné okuliare, pracovné rukavice apod.) podla druhu vykonavanych prac
a hodnotenia rizik4), zabezpeéi ich Udrzbu a potrebnii vymenu a kontroluje riadne
pouzivanie osobnych ochrannych prostriedkov, ochrannych zariadeni a inych ochrannych
opatreni.

. Objednavatel nie je opravneny poverovat pracovnikov inymi pracami, ako boli dohodnuté

v CL. I zmluvy a pozadovat’ vykonavanie takych prac, ktoré by boli v rozpore s predpismi o
bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarmi alebo pracami na vykon
ktorych neboli odstdeni preukazatel'ne preskoleni.

. Objednavatel’ zabezpe¢i organizovanie a riadenie pracovnych Cinnosti prostrednictvom

svojho povereného pracovnika v spolupraci s poverenymi pracovnikmi poskytovatela
a denné preberanie kvality a mnoZstva prace, ¢o bude potvrdené podpisom objednavatel’a
na tyZdennom pracovnom listku.

. Pracovnici nesmu byt Skoleni na prace s vybuSninami, strelnymi zbrafiami, strelivom

anavykovymi latkami a nesmu vykonavat prace s vybuSninami, strelnymi zbranami,
strelivom a navykovymi latkami. Predmetom prace nesmu byt ¢innosti spojené s vyrobou
alebo spracovanim alkoholu.

. Objednavatel’ v pripade potreby vykonavania pracovnych ¢innosti mimo zmluvne

dohodnuty pracovny €as poziada poskytovatela o umoznenie prace mimo stanoveny cas
pisomne (emailom, faxom) prostrednictvom poveren¢ho pracovnika poskytovatela, ktory

vrow

ziadost’ predlozi Statutdrnemu organu poskytovatel’a na schvalenie.

. Objednavatel’ zabezpedi pitny rezim v mieste vykonu prac, a to denne 1,5 | — 2 | zdravotne

nezavadného népoja na pracovnika. V pripade, ze vonkajsia teplota prostredia klesne na 4
°C a nizSie, objedndvatel’ zabezpeli teply zdravotne nezavadny néapoj alebo moznost
pripravy teplého napoja na pracovisku. Pri zatazi teplom alebo chladom pri praci
objednavatel’ na vlastné naklady zabezpecuje ochranné a preventivne opatrenia pri zat'azi

4)

Nariadenie vlady ¢. 395/2006 Z.z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov.

Nariadenie vlady €. 392/2006 Z.z. o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri pouzivani
pracovnych prostriedkov.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

teplom a chladom pri praci ako aj pitny rezim v stlade s vyhlaskou MZ SR ¢. 99/2016 Z. z.
o podrobnostiach o ochrane zdravia pred zatazou teplom a chladom pri praci v zneni
neskorsich predpisov.

Objednavatel’ zabezpeci poskytnutie prvej pomoci pracovnikom na pracovisku (v pripade
nutnosti prepravy do zdravotnickeho zariadenia aj privolanie RZP) a lekarnicku
s predpisanym obsahom k poskytnutiu prvej pomoci a k oSetreniu pri poSkodeni zdravia.
O uvedenych skuto¢nostiach bezodkladne informuje poskytovatela.

Objednavatel’ na pracovisku, ktorého sa stal pracovny uraz, poskytne poskytovatelovi
podklady a udaje k preSetreniu a spisaniu Zaznamu o registrovanom pracovnom Uraze
a Spravy o vysetreni pri¢in pracovného urazu pisomne najneskér do 48 hodin od jeho
vzniku. Smrtel'ny pracovny traz je objednavatel’ povinny ihned’ hlasit’ poskytovatel'ovi. Pri
pracovnom alebo inom uraze, chorobe z povolania, nebezpecnej udalosti a zévaznej
priemyselnej havarii a pri zistovani pri¢in vzniku pracovného urazu, jeho preSetrovani
a likvidacii objednavatel v potrebnom rozsahu spolupracuje s poskytovatelom, ktory
postupuje podl'a ustanoveni § 17 zakona ¢. 124/2006 Z. z. a za tymto u¢elom mu poskytne
i potrebné podklady a suc¢innost’.

V pripade vzniku zéavazného pracovného turazu s nasledkom smrti alebo zavazného
pracovného urazu s tazkou ujmou na zdravi U pracovnika zaraden¢ho do prace, alebo
zavazného porusSenia bezpecénych pracovnych postupov v nadvdznosti na zmluvne
dohodnuté prace je objednavatel’ povinny umoznit’ vySetrenie pri¢iny a okolnosti vzniku
predmetného trazu v mieste vykonu prac, ktoré vykona pracovnik organu dozoru zboru
nad bezpecnostou a ochranou zdravia pri vykone $tatnej sluzby a pri praci a pre ochranu
pred poziarmi z Generalneho riaditel'stva zboru v Bratislave v st¢innosti s tzemne
prislusnym in$pektoratom prace a v spolupraci so samostatnym bezpecnostnym technikom
a za tymto Ucelom im poskytnit’ potrebné podklady a sti¢innost’.

Pri vzniku zdvaZného pracovného urazu s ndsledkom smrti alebo zavazného pracovného
urazu s tazkou ujmou na zdravi je objednavatel’ povinny nemenit’ stav miesta vykonu prac
po vzniku urazu skor nez bude udalost’ zdokumentovana autorizovanym bezpecnostnym
technikom objednéavatel'a a poskytovatela.

Objednavatel’ je povinny v pripade vzniku Skody na zariadeni spdsobenej tmyselnou
¢innostou odstdenych bez zbytoéného odkladu, najneskor do 48 hodin odkedy sa o vzniku
Skody dozvedel, pisomne vyrozumiet’ poskytovatela.

Objednavatel’ je povinny poskytnit’ najneskdr po 6 hodindch nepretrzitej prace
pracovnikom prestavku na jedenie a oddych v trvani 30 mintit. Zaciatok a koniec pracovnej
prestavky ur¢i zodpovedny zamestnanec objednavatela po dohode so zodpovednym
zamestnancom poskytovatel’a.

Objednavatel’ zabezpeci pre pracovnikov osobitny priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvrskov a osobnych veci, odpo€inok a jedenie, nutni hygienu a Standardné
socialne zariadenie, vratane hygienickych prostriedkov oddelené od priestorov
pre civilnych zamestnancov. Obdobne vytvori vhodné podmienky aj pre dozor alebo
dohl'ad vykonévajucich prislusnikov.



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

V pripade porusenia ustanovenia bodu 1, 2, 3 a 4 tohto ¢lanku zmluvy objednavatel’
zodpoveda za uplné odskodnenie tirazu pracovnikov.

Objednavatel’ umozni vstup kontrolnym organom poskytovatela do miesta vykonu prac
po¢as pracovnej doby pracovnikov a predlozi im dokumentaciu suvisiacu
S0 zamestndvanim pracovnikov.

Objednavatel’ bezodkladne poskytuje poskytovatelovi informacie a zistenia vo vztahu
k pracovnikom poskytovatela (spravanie, pracovna moralka, plnenie tloh a pokynov,
vykon prace, atd’.).

Objednavatel’ oboznami svojich zamestnancov s opatreniami suvisiacimi so systémom
strazenia, okrem iného o opravneni prislusnikov zboru pouzit' zbran podl'a osobitného
predpisu®).

Objednavatel’ v pripade potreby zabezpeci pre pracovnikov Specidlnu obuv a odev
na osobitnu ochranu pred rizikami z faktorov pracovného prostredia.

Objednavatel’ zabezpe¢i zamedzenie pristupu pracovnikov k alkoholickym néapojom,
psychotropnym a omamnym latkam na pracovisku.

Objednavatel’ vytvori podmienky, aby zabranil odovzdaniu akychkol'vek veci zo strany
jeho zamestnancov smerom K pracovnikom. Zaroven zabezpe¢i zakaz pozivania
alkoholickych napojov, omamnych latok a psychotropnych latok pracovnikmi
objednévatel'a v mieste vykonu préc.

Objednavatel’ najneskdr do zacatia pracovnych cinnosti predlozi menny zoznam
zamestnancov, ktori maji povoleny vstup na pracovisko, kde mozu prist do kontaktu
s pracovnikmi objedndvatel'a. Uvedenych zamestnancov preukazatelne pouci povereny
prislusnik poskytovatela o zadsadach styku s odsudenymi a podpisané poucenie sa zaloZi
u poskytovatel’a.

Objednavatel’ podl'a moZnosti zabezpeci, aby do pracovnych priestorov vV mieste vykonu
prac pracovnikov nevstupovali zamestnanci, ktori nebudt zo strany poskytovatel’a pouceni
o zasadach styku s odsudenymi.

Objednavatel’ predlozi na poziadanie poskytovatelovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
miesta vykonu prac do prevadzky, vydaného prisluSnym regiondlnym uradom verejného
zdravotnictva, pripadne rozhodnutie o vyhlaseni rizikovych préc.

Objednavatel’ akceptuje obmedzenia a podmienky vyplyvajice z osobitosti prevadzky
ustavu, zékona 0 vykone trestu, zdkona ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vézenskej a justicnej straze
v zneni neskorSich predpisov a d’alSich stvisiacich pravnych predpisov a zavizuje sa
dodrziavat’ vSetky opatrenia urcené stavom.

§ 43 zakona ¢. 4/2001 Z. z. 0 ZVJS v zneni neskor$ich predpisov.
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CL VI
Prava a povinnosti poskytovatel’a

. Poskytovatel' sa zavizuje zabezpelit' plnenie predmetu zmluvy a zaradit' pracovnikov
na pracovisko v zmluvne dohodnutych podtoch podla Cl. II bodu 5 zmluvy, ak tomu
nebrania objektivne skutoCnosti. Poskytovatel' si vyhradzuje pravo, Ze v pripade
nedostatoéného poétu odstdenych (vid® Cl. IV bod 4), price vymedzené v predmete
zmluvy nebude realizovat. V pripade, ze poskytovatel nemdze zabezpecit plnenie
predmetu tejto zmluvy v dohodnuty ¢as podla poziadavky objednavatela, upovedomi
0 tejto skuto¢nosti objednavatel’a bez zbyto¢ného odkladu.

. Poskytovatel zabezpe¢i vyslanie potrebného poctu prislusnikov poskytovatela
s pracovnikmi na pracovisko za Ucelom strazenia, dohladu alebo dozoru v sulade
S internymi predpismi zboru.

. Poskytovatel zabezpeCi v pripade nespokojnosti objedndvatela s vykonom prace

pracovnika zdmenu za iné¢ho pracovnika, ak mu to podmienky umozuju.

. Pred zacatim prac povereni zamestnanci zmluvnych strdn vykonaji obhliadku miesta
pracoviska, posudia charakter vykonu prac a dohodnu podl'a potreby sposob sucinnosti pri
ich zabezpeceni.

. Poskytovatel’ vykona presSetrenie a likvidaciu pracovnych trazov pracovnikov.

. Poskytovatel’ zabezpeci vystrojenie pracovnikov zakladnym pracovnym odevom a obuvou
a podl'a potreby aj prikryvkou hlavy; to neplati v pripade potreby Specidlnej obuvi a odevu
na osobitnu ochranu pred rizikami z faktorov pracovného prostredia a potreby odevu
chraniaceho pred nadmernym znecistenim pracovného odevu pracovnikov, ktoré je
povinny zabezpecit’ objednavatel’.

. Poskytovatel’ zabezpe¢i povinnosti vyplyvajice v suvislosti s odvodmi do Socialnej
poistovne a do zdravotnych poistovni za pracovnikov zaradenych do prace, pri vzniku

pracovnej neschopnosti pracovnikov tthradu nemocenskych davok.

. Poskytovatel’ sa zavidzuje zabezpecit’ eskortu pracovnikov na pracovisko a spét’.

ClL Vil
Sposob zaniku zmluvy

. Zmluva zanika uplynutim doby, na ktora bola uzatvorena podl'a CI. IX bod 1 zmluvy.
. Zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na ktort bola uzatvorena:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) pisomnou vypoved’'ou podl'a bodu 3 tohto ¢lanku,

¢) okamzitym odstipenim od zmluvy podl’a bodu 4 tohto ¢lanku.

. Zmluvu méze pisomne vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia
dovodu. Vypovednd lehota je jednomesacna a zaCina plynat prvym dnom mesiaca



nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola pisomnd vypoved dorucena druhej zmluvne;j
strane.

. Zmluvu méze pisomne ukoncit’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran okamzitym odstupenim

od zmluvy zdoévodu podstatného poruSenia zmluvy zo strany poskytovatela

I objednavatel’a, napriek predchadzajucim pisomnym upozorneniam na porusenie zaviazkov

vyplyvajucich zo zmluvy a z dovodu zavaznych skuto¢nosti, ktoré brania plneniu predmetu

zmluvy. Za podstatné porusenia zmluvy sa povazuje :

- nesplnenie penazného zavizku ani v dodato¢ne dohodnutej primeranej lehote,

- poverovanie pracovnikov inymi pracami ako je uvedené v Cl. | bod 3 zmluvy,

- nezabezpeCenie a nezaistenie podmienok bezpeCnosti a ochrany zdravia pri préci
a ochrany pre poziarmi.

Skuto¢nosti braniace plneniu predmetu zmluvy st najmi Gtek (vzdialenie sa z miesta

vykonu prace) pracovnikov, amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie

pracovnikov, nepokoje obvinenych alebo odsudenych, vyhlasenie stavu ohrozenia a taky

pokles poctu pracovnikov, ktory neumoziuje ani docasné plnenie predmetu zmluvy.

Za uvedenych okolnosti poskytovatel nezodpoveda objednavatelovi za vzniknuté Skody.

Odstipenie od zmluvy sa stdva u¢innym a zmluva zanikd okamihom doruéenia pisomného

odstupenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

CL VI
Ochrana osobnych udajov

Pri plneni tejto zmluvy méze dochadzat’ k poskytovaniu a spractivaniu osobnych tdajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobach (alebo
osobach vo vykone vézby alebo trestu odiatia slobody). Zmluvné strany vzajomne
prehlasujt, Ze kazdd z nich bude pri spracuvani osobnych udajov zabezpecovat sulad
S prisluSnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovatel,
a to nie len vratane zabezpecenia zdkonnosti spractivania osobnych udajov spolahnutim sa
na vhodny pravny zéklad spractivania, dostatocného informovania dotknutych osob
0 danom spracuvani, ak je to podl'a danych predpisov potrebné a zabezpecenim primeranej
urovne bezpec€nosti osobnych tdajov. Z tohto dévodu medzi zmluvnymi stranami nie je
uzatvorena zmluva podl'a Cl. 28 GDPR.

CL IX
Zavereéné ustanovenia

. Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu, a to do 31. decembra 2025.

. Akdkol'vek zmena tejto zmluvy je mozna len pisomne na zéklade dohody zmluvnych stran,
vo forme obojstranne podpisaného dodatku k tejto zmluve.

. Pravne vzt'ahy neupravené v zmluve sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika a pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

. Zmluva nadobuda platnost diom podpisania zmluvnymi stranami a G¢innost dnom
nasledujacim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

. Tato zmluva bola vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana



obdrzi dva rovnopisy.
6. Zmluva je u poskytovatela evidovana pod ¢. UVVaUVTOS-00411/34-NR-2025.
7. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu precitali, nebola uzatvorena v tiesni ani

za napadne nevyhodnych podmienok, jej obsahu porozumeli aich prejavy vole st
slobodné, vazne, zrozumitel'né, dobrovolné a urcité, co potvrdzuji svojimi podpismi.

V Nitre, dna: 11.02.2025 V Nitre, dnia: 13.02.2025
Za poskytovatela: Za objednévatel’a:
plk. Mgr. Milan Rus JUDr. Peter Heinrich
riaditel predseda Okresného sudu Nitra

Ustavu na vykon vizby a
Ustavu na vykon trestu odnatia slobody Nitra
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Zakladna finan¢na kontrola podl'a zék. ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite v zneni
neskorsich predpisov

vyjadrenie zodpovedného zamestnanca/ vediiceho

Finan¢na
operacia je v N , .
pe ] . . meno a priezvisko zamestnanca/vediceho, ktory .
stlade s : datum . , . podpis
zékladnt finan¢nu kontrolu vykonal
1. finan¢nu operaciu alebo jej ¢ast’ moZno vykonat’ alebo nemoZno vykonat,
rozpoétom | 2. vo finan¢nej operécii alebo jej Casti moZno pokracovat alebo nemoZno pokracovat,,
a 3. poskytnuté plnenie treba vymahat alebo poskytnuté plnenie nie je potrebné vymahat’, ak sa finanéna
osobitnymi | operacia alebo jej ¢ast’ uz vykonala
predpismi

Bc. Jana LangoSova

1. finan¢nt operaciu alebo jej Cast moZno vykonat’ alebo nemozno vykonat,

2. vo finan¢nej operacii alebo jej Casti moZno pokracovat’ alebo nemoZno pokracovat’,

osobitnymi | 3. poskytnuté plnenie treba vymahat alebo poskytnuté plnenie nie je potrebné vymahat’, ak sa finanéna
predpismi | operacia alebo jej Cast’ uz vykonala

JUDr. Andrej Sekac

1. finan¢nu operaciu alebo jej cast mozno vykonat’ alebo nemozZno vykonat’,
2. vo finan¢nej operacii alebo jej Casti moZno pokracovat’ alebo nemoZno pokracovat’,

\eggg;i?lf 3. poskytnuté plnenie treba vymahat’ alebo poskytnuté plnenie nie je potrebné vymahat’, ak sa finan¢na

zamestnanca | OPeracia alebo jej Cast’ uz vykonala

Mgr. Milan Rus
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