
*sK-MpSVR.-3-10I 5341 *
lipis : POZ/A {:/Zhhl/Zt ZS IZBST I
Cislo zazrramv: 2{125 I 7 67 (r3

n o H () r) A i. 25t37tt 1{il2
uzntvorcniipodlia $ I0 oc1s.3, ods.4, ods. 10. ocls. li aods. l:, g 36 o<js.2 pisn:. g) aii,alsich
zdkona t" 417ftafi 7". z. tt poinoci v hmohej nfrdzi a o znrcne a rioplnerii nie'Ltor/ctr ziikonov

v zncni neskorifch preclpisov
(d'i:lcj Icn ..dohocla,.)

I. LIrail prdce. soci6lnych veci a lodiny trreiov
Sidlo: Slovcnsk;i 87,080 28 presov
Y mcne ktor*ho koud; fulgr. slavourfra Fiqurov6, IvlBA. riaciircl irradrr
Iilo: "i07945J6

{il'alej lerr..firad")

iLrl:l]
2. IVlesto

Mesto Sabinov
Sidlo:Ndincstie slotrody 57,081 01 Fjabir:ov
v mcne ktoreho ko'ii: Ing. ri4ichal Repiisk.v, primii.t.r lno$ta
tio: oo:zzz:s

(d'alej len ..organizdlor")
(fuad a ol'gauizdtor cf alej spolu ako a.i ,"frias{:iici dohocl.y .,)

Prc:lmbula

tliclonr uzatvorenia re.ito tiohocly ,ir naimfi aplikdcia $ 10 z6kon a t.. 417i2013 /.. z. ri pronroci
v hi:rrilttej nLiclzi a o zrllerle a rloplncni niektoriilr zrikonov v zneni neskor5ich pre6pisrv (cl.alej Ic,
..zdkr:n o pomr:ci v lrnrotnei ntdzi..) do praxe.

Cldnok I
Prcdrnet rlohocl"v

I' Prednretotn t*.iro clohorly .ie zivi'zr;k organiz.iittiril realizovat' iinnost' bliisie ipccilikovanii
v dii{flku ll teito dohody. a to prostrednictvorn os6b podl'a $ 1 ocls. 2 ziikona n fi,*ori v hmotuei
rtrjrdzi nachiidzajilcicJl sa r, lmtotne.i nriilzi Dodl'a pt,rlnlienok zdkona ,, ;,orrru*i'v hmot,ej nirilzi
id'alej Ien .,obeania"), ktrrrych flIast,zii tl,rnto ridjonr zabezpcdi frrad.

2' Za crhdilua sa na rldely te.irt> clohoclv pova2uje plnolctl,' dlcn dr-rinicnosti podl'1 $ l0 ods. 3 zi:h,ntt
o pr:intoci r' hmotnei nfclzi okrerr dlenov dr:n:dcni:sti pocli'a $ t0 ricls. g z6kc,na o p6rnoci
v hmotnc.j uriclzi.

3' Predmctom teJto.dohody je a"i riprava nriir a povinncstf drdastnik<:v dohocly pri zsbczpeieni
realiz6cie dimosti V zmysle dl6nku ll tcjr,, ,lrhi,,'1r, 6 r,ytvoreuie pr:clrrricrrok olrdan,:,m na.splnenie
edkrxrnlzch predp.lrladsv pl'c poskytnriiic ,ra'i;i. r, hniot.ej *irclzi.
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f l6nok II
PodmienkY q'konu tinnosti

V;,lkon iinnosti ob(anoi, bliiSie Speciiikovanej r,, oclseku 4 tohto ll6nku sa uskutoifluje v rozsahu

32 hoclin mosadlle urdcnych prc"ieclndho ubiana alebo v rozsahu hodirt podl'a $ 10 ods. 3 zfkona

o ponroci v lurrcltnej nriclzi pr:ciedndho ohdana, a to ibnnotl:
- nreniich obecnlch slLri-ict: pre olrec. rozp<{tovfi {*ganizlciLL, ktorci zriad'ovatcl'om "ie obec,

prispcvk ovir r:r gan i z{ci u " kttlreti zri ad'ov alel'tl nr 
.i 
c o bec'

()rganizritor. je plvinn,v zabcz;redit'r,ykonfvatric aktivadncj Iinnosti vdobe od 01.04.2025 do

31.a3.2{)76.

Miesto vykonu dirulosti:
K:rtastriiltre 6:renrie fiicsla Sahinov

Druh iinnosti:

- tv6rba, ochrana, udriiavanie a z-lep5ovanie iivtitncho ,1l'ostredia a ekclnomick,vch podmienok

obyvatel'ov obcc

- starostlivosL. rozvo-i. cichrana a zachovanie kultirnieho ilcdiistva

- poclpora vzrlelSvania

- r.'rzvoi a poskytovanie sociirht,vch slu2-ieb a d'aliich iinrlosli i' socidlnei obl*sti

- napomirltanie utlrZiavania poriadkrr v ohci

- d al5ie dinnosti

I)enne iasove vynrecizenic, resp. poict itodin vykort1r'"ania iinnosti (ocl - do) clennc :

ot1 8,{X) - do 12,00 hod'

Dennd (.asovc vyrneclz.enie pocll'a preck:hii.lzlririceho odsekn mof.no zmcnit'. ak:

a) sa jedl6 o zrreltu dlh6c{obu (zmena trva.iuca viac aker 30 dni) clohudou irdastriikov dohody

vo lunne pisonurihr-r ckrdatku k tejro dohoclc.

b) sa.icrhi ,i ,n eln krairkoclc.rbir (nlena lrviti[ca najviac 30 dni) oznitncnim organiziitora

itraciu v sleklronlckej Podobe'

poict vy1y6rel,vch mir:51 p1s gbdant-*," ktori budfi zahezpeeovnt dinnosti podl'a odsckit 4 tohto

dlinku, niiiviac: 110

Cl6nok III
Prr:tva * povinnosti ftradu

lJracl bude ohsgilzovat' obianmi rliesta vylvuren<! orgauiz{tturom v zmysle oclsektt 7 ilirn'ku Il

rcjto riohody,' v pripacle.2e nimi huile disponovilt''

llraci sa 'zavazu.i* zabezPedif :

a) vybran€ ctr^rihy i;sokrnfch ochrrrnnjch przrcovttycli prr:striedkov 1d'alcj letr,,OOPP").

h) vyLrran{ dluhy pracovnyclt potttficok (d'alej len ",PP'";'
c) Lirazov6 poistenic,
ri) eviclenciu. vyriavanie OOPP a Pl) organizittgrttyi cilu16sti.

).
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3. l jrari nroZ e zaltez.pe(it', koordinovat' a konln)lovat' [rd.asr obdanr.rv na dinncistiach v znrysle dirir,tru
II, ocls' 1, pisn:, a)a b)tejro dohocty. 

"s 
t0 oc1s. i0 a $ 26 ocls.2 pism. g) zalqona o porlociv 6motnci

nfidzi - zaznanteuiivat' zi stcni skuto{nosti n prci ecln ivaf iclr s'organizf torr:nr.

*hinok lV
Prfiva a povinnost i ri rganiziif or:r

Organizdtor sa zaviizuje zabezpedit' cloclrfiavanie dr:hoeluutych poilmienok podas celclh* obtjobia
trvania clohody.

Organizdtor sa zavrizuie zatrezpedit. prc ob(ana:

a) vylrrand clruhy ()OPp,
b) vybran6 dnrhy PP,
c) xclla'otntj plcukazy <rhdauov. ak tcl charokter dinnosti vylaclr.rje,
d) ftschor'u, evidenciu OOPP a llP v prfpaile potreby, dennd vyfldvanie lrp obcanom a ich

prevzatic a uskli.rdueuic pr:r skonleni vykonu dinnosti.

C)r:garriziitor.ic povinnrv zabe.zpeill' nielen v dase ryhlasenia r:lirnoriaclnej .situiicie, ,ircizrivdhri
stitrnt alebo vynimoin6ho slavu (d'alej len ,,krfzovd iitua"ic') a na d'al5ic t.ib.:jnbi" bezprostred.e
nasledilj(lce pt: skondenf krf zovej situacie" doclriiavanie rrseobecn!ch zdsad prevenr:ie a
z6kladnl'c*r podmienok_ner zaistcnie bczpt'.{nosti a tichlerny zdravia pri pitici (d,ale.i lcir .,BOZp) n
rra vyludenit- fizik a laltlorov podrnieilLriricicli vznik pracovnych i,.uioo, chorfrtr z povoiani* ainyclr poskodeni zclravia z prhce pocll'a z,irkona 6. 124i006 Z. z. o l]OZp a o zrnerle a 4oplneni
ruicktr:rych ziik,nov v z.ne*i,ncskor"Iich pr:edpiso' a cloclr'ziavanie plat,;rch rozhorlnuti. c.,patrcxrf austnemcni vycianli'r;11 {Jradorn vcrejndho zdravotnictva Slovenskc.i repr-rbliky prc otrdariov
v.vkon:ivajircich dinnosti podrnicriujuce vznik ndroku na diivku r,"hmstne.j nfijzi yt, vr,.ike
neznilenej pr:dl'a $ lt) octs. j ai.1? zdkona oponroci vhmotncj rird,r.t. o,:gani;ro1. j*;,,";;;;
zabezpe*if r'3ctkY ,],9P1, ktorl'"ch pouiivariie vypl. r,a z- piatnjch rozirodrruri, gparreni a
usnrentctti v-vrianych Uraciom vereirrelro ztlravotnictva $jlo,,,ensie.i rq:ubliky z <ldv.ri* r,.1,-hldsenia
krizrivc.i situ;icie.

Organizntcrr sa zaviizqje odr:r,ztl6vat' n:esadirfi eviclenciu dochfclzky qbdanov rrasle6orrnffit
sp6soborn: osobne aletrr-r elektronick;,.

Organizirtor sa zar'5zde pretlloZit'messuinu evi.lenciLr do*hiiclzky ohdanov irradu vi4y l.pracovny dcfi kalencl:irneho mesiaca nasletlujdcehn po n:esiaci, za ktory evi6cnciupredkladri.

Organizirtor: sa zav;izu.ie s;:oiupracovat' s irraclom pri plneni odscku j Ilirnku IiI tcjto 6iht:cly,akceptoval' ziiznatn;' z kontrol v"ykondvan,vch irraclorn a tieto uvhclzat' pravrlirro ds n:essiner.i
el,idenoje dociuidzky ohiarrov vypracovancj spdsobom <ir-rhodnutynr v ociseku 4 tohrci dldnku.

organizirlor".je povinni pri plneni predmetu tcjto doirncly postupovat' v sirlade so zhku*o*r {.l8[018 Z' z" ttochrane osohnych irelajov &ozlllene acioplneni nir:ktr:r,vch ziikcinov vznenineskoriiclr prcdpi sor,.
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l.

itdnok v
Kontaktnd osobY

Za frcel:m organiz-dcie a koorclinfcie djnnr:lsti obOana Specilikovane.i v dldnku Il tejto doirody

a rfohfadu parl.iej vykonul" 6rac1 ristanovuje korrtaktnir iisobu (kciomlin6tor aktivadndho centra

irradu):
l!{cno a priezvisko: iv'lgr. Zrrzana Janiikovli
'l'*lefrrnne [iqlo: +42 I 5 I ?44 I 373

U-m ai lovA ad rcsa: zuzana.j anickov ar.i4upsvr. gov'sk

Za irtel'r, errganizircie a koorcliniicie ,iinnr:sti obdana Spccil=tkovtrne.i v dl6nku II tejto doh0cly

a cl'lrl,adu nadlc.i vy'kononr, organizftor ustanolttle kontaktnri osobu (zanrestnancc orgimizd:tora):

h4eno a priezvisko: Ing. Jiin M;rru$a

Telefiirrne 6isii1; +4? 1 5 I 48'q,A4fi

il-rnail ov6 adresa : j an.rnarLLsa(iisab itrer r'. sk

K*,taktne os6by ustanovend uiristnikuri dohr:ely sf povirxld spolupracovat' pri koorclin6cii

'htanov 
a vedepi mesacge.j evidencie clocir[dzky.obiant:v zLldastflujucich sa ns lykone {innosti,

a zahc,zpcfit poclpisani. t.jtn evi,Jencie ltalutrrnym orgfirom organizdrtora" pripadrte kontaktnou

r:s'br:lr c,priivnenou konat' v nlene organizittora, trprdvnenoit ki:n{aktnou osobou irracln

a v laslnor;flri.vnri ptictpi srni 6 b;alu v vy' kondr,aj irc ich dinng sti.

t'Llnnli Vl
"I'n'attie n zdnik dohttdY

TlLt, clohocla sa uzalvhra na dtlbu uriirri a tr> od nadc)huclnutia jej ftiirLntlsti do 31.03'202{i'

(J,jast,ici el6hoclv sa ilohodli. Ze tirto dohodLr je moinc prediasne ukoniit' dortldenim pisomnehtr

ozn{meuia tt jei preddasnom ukon(eni drtthemtt itlastuikovi dohody'

v plipacle. ah orgtrnizdror porr.rsi svtr.ic povimosli vyplyvilifrcc z tc.ito dohody, najmii ak svcrjirr1

konauim, ,*r1r. ,r*k,r,,ailim bucjc n-'utit'v'j'kon cinfltlsti 5pecifik0r'anych v iltmku tl te'ito c{ohoely'

irlebo bucle branit' riradrt vo vfkote .ielro pr6r, a povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody zt'LQ

z6kona o pomoci v hlrornej rrixlzi" firari m0ic od ilohoily rxlstfpit'; odstirpcnim itr;ldu eid dr:hody

tiito z-anikdr chiorn clcruicuia oztlzimenia il odstfipeni orgarrizirtorovi'

tlldnok YII
Osobitn6 protikorupin6 ust:rnovenia

l,ldastnici ct,hocl--v sa nesmir c{cipustit', rresmir schvalit", ani povolit'2iadne-' konauie v sitvislosti s

rlojeclnii,anim, uzatvirraninr alctro phreninr ctohoetl", ktori hy sp0sobilo, Ze by irriastnici clohocly

alcbo osoby gvliicland irdastnikrni clohr:dy lroruiili akdkolvck platn6 protikonrpidtrd v$cobecnc

,t[tvazne ltravre predpis-v. Tirto povinnost' ia vzt'ahttjc najmii na neopr*vncnd plnenia, vritanc

urj,chl,ov,acich ptatieU'(f'aoiliiation pa,rrn'rcnts) r,ere^in)'m ,:init.el'om, z$stupcom alehcr

zamestnalcom ,:igair:rov vcreine.i spr6v,v alebo b1iz,.k1"ur osobim vcreinycli dinitel'ov. z{stupctiv

ai ebo zarnestnancov org*nov verej rT ej spriivy
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7. t-[rrur,., <lohocly vyhlasujti, ie s(r opxivneni tfrto dol-roclu p*clpisat', *e sijn riadne adOsl..drr*
prcditali a sirhlasia s jei obsahoul. neuzavreli .lLr v iicsli za n{4radne nev,rThocln'ich podmienr:k ar na
znak s(rltlasu s jej ohsahorn ju vlastnorudne pt,dpisujLi.

V pripacle, ak sa clohoda uzatvdra clektrotrioky:

,,(diitunr r,,elektronickorr pudpisc)" ..iddtum v elektronickr:nr podpise)"

La orgarir,htorrt: Za irad:
.,(pr:tlpisirrre elektronicky podl'a zirkonn f . 1721201{t 2.. z.)" ..ipodpisanf e lektronicky podl'a z,6ktrna t.2i2l2l}lt: Z, 2..)"

ing, Michal l{epasky Mgr. Slavomila Figurov6, N4BA
itatutiirny z6stupca organiziitora riaditel'irrarlu

Llr:ilri prace, sr:ci6lnych vcci a rocliny Prc3ov

V pripade ak sa dohoda ueuzatvti.ra elektronicky:

v.....,.'.,:.'.',...;.;','.,.'..,.'.,.tlira]

ir -' lng. Ivtiit;ii-n*pait i \ l.r,:. it,,uoiiiilu ligr,ruva. rr+84
$trrtutdrnl' zitslupca organizilt'ra riaditel' (rradu

lJrad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny
Pre$ov

v z, l{lgr,,}*rnti}x Kl)Y1t-L$K.i
rinditcl'kn l}dbcrx

r*eitln.tcir vrcf u rtdiny
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t-ldasrrici clohocl-v sa'zav'irz.uitt ie neponuknu, neposkl,tnu, ani sa nezaviaiu poskytr:irt'iiadnenru
zamestttancovi" z{stupcovi alebo tretej strane konaiLir:ei v rnelte dmhi}ro irdastrrika dohody a

rovnako noprilmir. ani sa trezaviatu prijat' od tiadncho zamestnairca. zdstupcu alehri trctci slrany
kix*iircej v msne drr.rhcho irdastnika dohodl'tiadny dar'. ani ini1 1,y"hr:du" ei periaZnLr alebo in[r, v
sir vislosti s d o.i edn 6vanim. uzatva riuini a letro p l lrenim d t.,hod,, .

Iidasrnici clohocly sa zaviizujit bezoclklarine infonlovat'clruhdho irdastnika clohody" pokial'si huclir
vedorni alcbo bLrclir n:at'konl"rrjlne poclozreni* nn krxupciu pri doiednirvanf" uzan6.r"ani alebo pri
plnenitejto dohody.

V pr:ipade, ie ak,(,kol'r,ek dar alcho vy'hoda v srii,islosti s dojednivani:n. uzah.,6raninr alebcr
plnettim clolrod-i, je poskl''tnuty frOastnikovi tlohcicl,v.. alebo zdstupcovi rl0astnikn dohody v rozporg
s t\hrrto ilfinkr:nr doliody, nt6Ze fid;istnik dolxrdy orl dohoel,v odstLipit'.

..dlldnok vtlt
Z{v rreln6 ustnnoveni:t

Tiltti dohoda jc vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktor,vch urad preveznre "iedcn rovnopis
a organiz*tr)r prevezme.jerlen rovnopis. Pisomn* tbrma dohocil,.je zachovand vZd,v 4], kcd'prdvny
itkon urobeni.' elektronickvmi prostrieclkarni je irda;tniknri dohocly poclpisan;, zarulenlim
elektr:oriick1,'rn poclpisom alcl"ro zarLrdenou elcktronickou pedat'ou. V takcrrlto priparle dohocla
prcdstavLllc pfsomny origiuril v elektronickei podobe a pisomriy rovnopis v listirure.j podohe sa

1101,i/holovuf e.

2 V kaidom pisomnr:m styku sir iriastnici dohody pr:vinni uviidzat'eislo te.ito dohr:dy.

3. Zrneny a doplnenia tejto clohr:cl_v.je moind vykonat'len I'ornrou pisoilin,r?qh aor3isloven,ricii
dodatkov k tujto dohode, r,zijornne schv6lenych, pcrripis*nych oborna irlastnilari clohody a

zvcrejncrn, ch v Clentr.ilnom registri zinlirv vcclenom Llraciorn r,lirdy Slovenskej repulrlik3,.
I'reclchdclzajfruon veton nir: je dotkrlut€ uslanovenie pcdl'a il. iI ods. f: i.rism. b) tejto dohody,
Dodatky k tejto dohode sfr jej neocldelitclhou sftdasl'ou.

4" tJru<l a organizdtor sa dohuclli" ie oznamovanic pripadr-r;,:ch zrnien pri plncni r,t*Azkov
v1'1:l1ivajircich z tcjto dohritly, bude prebiehar' elektronicky

5. TAto dohoda naiiobfda pialnost" rlionr .f el poclpisania iriastnikmi dohody a frdinnost' dfionr
nasledLrjfrcirn po elni jc.i zvcrejncnia v Centrdlnom registr:i zrnl*r, '',cden<:m [Jr:adom vlhtly
Slovc:nskej repLrbliky.

6. Llcinnosl'teito clohociy shonli uplynr,rtim clo[:y uvcdencj v oclseku 1 ildnku \rl ;ileb<i pocll'a o<lseku

2 a 3 dkinku VI te,jto dohody.
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