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Dohoda o zvySeni kvalifikacie
zdravotnickeho pracovnika v ramci rezidentského Stadia
podl'a § 39b zdkona €. 578/2004 Z. z o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni
niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov uzatvorena podla § 155 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace®)
(d’alej len ,,dohoda*)

medzi

Zamestnavatel’om - poskytovatelom zdravotnej starostlivosti

Obchodné meno/Néazov: Fakultna nemocnica s poliklinikou Zilina
Sidlo: Vojtecha Spanyola 43, 012 07 Zilina

ICO: 17335825

IC DPH: SK2020699923

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢islo uctu: SK32 8180 0000 0070 0028 0470
Zastupeny: MUDr. Juraj Kacian, MPH, riaditel’

Zriad’ovatel’: MZ SR, zriad’ovacia listina ¢islo: 3742/1991-A/XIV-1 zo diia 09. 12. 1991 v zneni zmien

(d’alej len ,,zamestnavatel’™)
a

Zamestnancom

Titul, meno a priezvisko: MUDr. Mariana BUCEKOVA

Datum narodenia:

Adresa trvalého pobytu: Hlavna 1, 010 04 Horky

Telefon:

E-mail:

Bankové spojenie:

¢islo uctu:

(d’alej len ,,rezident”, spolu so zamestnavatelom d’alej len ,,zmluvné strany*)

uzatvaraju tuto dohodu:
Clanok I
Uvodné ustanovenia

1. Zamestnavatel' a rezident st zmluvnymi stranami pracovnej zmluvy zo dna 14. 08. 2024,
v zneni neskorSich dodatkov, ktord upravuje pracovnopravny vzt'ah medzi zamestnavatelom a
rezidentom.

2. Rezidentské sStadium je Specializacné Stadium v Specializatnom odbore ur¢enom
Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo zdravotnictva®),
ktoré je do vykonania Specializa¢nej skasky v riadnom termine pri splneni podmienok podl'a
zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o poskytovatel'och) financované
z rozpoctovej kapitoly ministerstva zdravotnictva.

3. Obdobie Specializacného Stadia financovaného zo Statneho rozpoctu je cCasovy usek
Specializa¢ného stidia v Specializatnom odbore podla tejto dohody, uskutociiované v
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rozsahu a za podmienok urenych v prislusSnom akreditovanom Specializacnom Studijnom
programe v Specializacnom odbore pediatria.

Clanok I1
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je vzajomna uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody,

suvisiacich so zvySenim kvalifikacie rezidenta absolvovanim Specializatného Studia
v akreditovanom S$pecializatnom S$tudijnom programe v Specializatnom odbore pediatria v
zdravotnickom povolani lekar v ramci rezidentského Stadia na vzdeldavacej ustanovizni:
Univerzita Komenského v Bratislave, Jesseniova lekarska fakulta v Martine. Podl'a dizky
Specializa¢ného Studijného programu v prislusnom Specializacnom odbore ustanovenej podla

osobitného predpisu Specializaéné¢ Stddium trva 4 roky a konéi ziskanim diplomu o

Specializacii. Specializa¢né Stadium (d’alej len ,,rezidentské stadium®), za€ina dia 01. februar
2025.

Clanok IT1
Povinnosti zamestnavatel’a — poskytovatel’a zdravotnej starostlivosti

. Zamestnavatel' sa zavidzuje umoznit’ rezidentovi zvySenie kvalifikdcie formou rezidentského
Studia.

. Zamestnavatel' je povinny poskytovat’ rezidentovi pracovné volno s nahradou mzdy na
absolvovanie teoretickej Casti a praktickej Casti rezidentského Studia podla akreditovaného
$pecializaéného $tudijného programu v sulade so Studijnym planom, ktory tvori Prilohu &. 1,
a ta je neoddeliteI'nou sucast’'ou tejto dohody.

. Zamestnavatel' je povinny umoznit rezidentovi absolvovat rezidentské $tadium v dizke
ustanovenej v ¢lanku II tejto dohody.

. Zamestnavatel sa zavdzuje poskytovat rezidentovi pracovné volno s nahradou mzdy
v terminoch uréenych $tudijnym planom tak, aby zamestnanec-rezident neprekroéil dizku
trvania Specializaéného Studia ustanovenu pre dané Specializacné Stidium vSeobecne
z&avaznymi pravnymi predpismi.

. Zamestnavatel’ poskytne rezidentovi v stlade s § 140 ods. 3 Zakonnika prace pracovné volno
s nahradou mzdy najmenej :

a) v rozsahu potrebnom na ucast’ na praktickej a teoretickej Casti rezidentského Studia,

b) desat’ dni na vypracovanie a obhajobu zaverecnej prace,

c) péit dni na pripravu a vykonanie $pecializacnej skusky.

. Ak zamestnavatel’ neumozni rezidentovi absolvovat’ rezidentské Studium podla § 39b ods.
11 pism. c) zdkona o poskytovateloch, je povinny v zmysle § 39b ods. 24 zakona
o poskytovateloch uhradit’ ministerstvu zdravotnictva 5 000 eur za kazdy zacaty rok
rezidentského Studia.

. Zamestnavatel rezidenta nemoéze rezidenta zavidzovat, aby po ukonceni rezidentského Studia
zotrval u neho v pracovnom pomere alebo pozadovat’ thradu nédkladov vynaloZzenych na jeho
vzdeldvanie, ak uitho rezident nezotrva v pracovnom pomere.
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Clanok IV
Povinnosti rezidenta

Rezident je povinny absolvovat rezidentské studium podrla ¢l. I1.

Rezident okrem plnenia povinnosti vyplyvajucich z akreditovaného Specializacného

Studijného programu v Specializacnom odbore pediatria je povinny aj:

a) pisomne sa prihlasit’ na Specializa¢nu skusku do 14 dni od splnenia podmienok urcenych
v akreditovanom S$pecializacnom Studijnom programe v predmetnom Specializacnom
odbore,

b) uspesne ukoncit’ rezidentské Studium.

Rezident po uspeSmom ukonceni rezidentského Stadia v Specializacnom odbore je

povinny:

a) podl'a § 39b ods. 13 pism. a) zdkona o poskytovateloch do 12 mesiacov od uspesného
absolvovania Specializa¢nej skusky zacat’ vykonavat’ Specializované pracovné ¢innosti
pri vykondvani zdravotnickeho povolania podla § 3 ods. 4 pism. b) zikona
o poskytovateloch v samospravnom kraji oznaenom v ziadosti o zaradenie
zdravotnickeho pracovnika do rezidentského Stidia podla § 39b ods. 6 pism. f) zdkona
o poskytovateloch alebo do 3 mesiacov od uspesného absolvovania S$pecializacnej
skusky zacdat vykonavat’® Specializované pracovné Cinnosti pri vykondvani
zdravotnickeho povolania podla § 3 ods. 4 pism. a) zdkona o poskytovateloch
v samospravnom kraji ozna¢enom v Zziadosti o zaradenie zdravotnickeho pracovnika
do rezidentského Stidia podla § 39b ods. 6 pism. f) zdkona o poskytovatel'och
v §pecializatnom odbore, v ktorom uspesne ukonc¢il rezidentské Stadium,

b) podla § 39b ods. 14 pism. a) zdkona o poskytovatel'och bezodkladne za¢at’ vykonavat’
zdravotnicke povolanie podla § 3 ods. 4 pism. a) zakona o poskytovatel'och
u poskytovatel'a tstavnej zdravotnej starostlivosti v samospravnom kraji oznacenom
v ziadosti o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do rezidentského Studia podla § 39b
ods. 6 pism. f) zdkona o poskytovatel'och v Specializacnom odbore, v ktorom uspesne
ukoncil rezidentské Studium, ato tthrnne najmenej pit rokov pocas siedmich rokov
od tuspesného absolvovania Specializacnej skuSky najmenej v rozsahu ustanoveného
tyzdenného pracovného casu alebo thrnne  pit rokov pocas desiatich rokov
od uspesného absolvovania Specializacnej skuSky najmenej v rozsahu polovice
ustanoveného tyzdenného pracovného casu,

c) poskytovat’ zdravotnu starostlivost’ v Specializacnom odbore, v ktorom uspeSne
ukoncil rezidentské stidium:

* thrnne najmenej pat’ rokov pocas siedmich rokov od uspesného absolvovania
Specializacnej skusky v samospravnom kraji oznacenom v ziadosti o zaradenie
zdravotnickeho pracovnika do rezidentského Studia podla § 39b ods. 6 pism. f)
zakona o poskytovateloch, ak vykonava Specializované €innosti podl'a ods. 13 pism.
a) najmenej v rozsahu ordinaénych hodin podla § 79 ods. 1 pism. aj) zdkona
o poskytovateloch alebo ods. 14 pism. a) najmenej v rozsahu ustanoveného
tyZdenného pracovného ¢asu alebo

* tuhrnne pit rokov pocas desiatich rokov od uspesného absolvovania Specializacnej
skiSky v samospravnom kraji oznacenom v ziadosti o zaradenie zdravotnickeho



RV/020/0134/Hol

pracovnika do rezidentského Studia podla § 39b ods. 6 pism. f) zakona
o poskytovatel'och, ak vykonava Specializované ¢innosti podl'a § 39b ods. 13 pism. a)
zékona o poskytovatel'och najmenej v rozsahu polovice ordina¢nych hodin podla
§ 79 ods. 1 pism. aj) zdkona o poskytovatel'och alebo ods. 14 pism. a) najmenej
v rozsahu polovice ustanoveného tyZdenného pracovného casu,

d) oznamit’ ministerstvu zdravotnictva do 30 dni od zacatia poskytovania zdravotnej
starostlivosti ndzov a adresu sidla poskytovatel'a, dohodnuty pracovny ¢as, datum zacatia
poskytovania zdravotnej starostlivosti a bezodkladne kazdi zmenu tychto udajov pocas
celej doby poskytovania zdravotnej starostlivosti podl'a ods. 13 pism. c) alebo ods. 14
pism. b).

. Rezident sa zavizuje uhradit’ financné naklady, ak:

a) prerusi rezidentské¢ Stadium najviac na dva roky z déovodu skoncenia pracovného
pomeru a po uplynuti dvoch rokov nepokracuje v rezidentskom $tudiu do tispeSného
ukoncéenia rezidentského Studia,

b) tuspeSne neukon¢i rezidentské Studium najneskor v druhom opravnom termine.

. Ak rezident UspesSne neabsolvuje Specializacnti skisku v riadnom termine, je povinny sa

prihlasit’ na opravnu Specializacnti skasku, ministerstvo zdravotnictva mu podla § 39b

ods. 20 uloZi pokutu do vySky 500 Eur.

. Ak rezident uspeSne neukoncil rezidentské Studium Specializacnou skuskou najneskor

v opravnom termine, je povinny podl'a § 39b ods. 20 zakona o poskytovatel'och, uhradit’

ministerstvu zdravotnictva 5 000 Eur za kazdy zacaty rok rezidentského Studia.

. Ak zdravotnicky pracovnik, ktory po uspeSnom ukonéeni rezidentského Studia nezacal

poskytovat’ zdravotnu starostlivost podl'a § 39b ods. 13 pism. a) alebo ods. 14 pism. a)

zakona o poskytovatel'och, je povinny uhradit’ ministerstvu zdravotnictva 5 000 Eur za

kazdy rok rezidentského Stiidia v zmysle § 39b ods. 21 zdkona o poskytovatel'och.

. Ak zdravotnicky pracovnik, ktory po uspeSnom ukonceni rezidentského Studia

neposkytoval zdravotnt starostlivost’ podl'a § 39b ods. 13 pism. b) alebo ods. 14 pism. a)

zédkona o poskytovateloch, je povinny podla § 39b ods. 22 zakona o poskytovatel'och

uhradit’ ministerstvu zdravotnictva 5 000 Eur za kazdy rok, v ktorom neposkytoval
zdravotnu starostlivost’ podla § 39b ods. 13 pism. b) alebo ods. 14 pism. a) zdkona

o poskytovatel'och.

. Povinnost’ thrady financnych prostriedkov podla vysSie uvedenych odsekov 5 az 8

rezidentovi nevznika, ak:

a) ministerstvo zdravotnictva pozastavilo poskytovanie finan¢nych prostriedkov na
rezidentské Stidium,

b) rezident prestal spiiat’ podmienku na vykon zdravotnickeho povolania podla § 31 ods. 1
pism. b) zékona o poskytovatel'och,

c) absolvent rezidentského Stadia neposkytoval zdravotnu starostlivost’ podl'a odseku 13
pism. a) a b) alebo ods. 14 pism. a) z inych dévodov hodnych osobitného zretel’a.



1

[\S}

I

N

[®)

RV/020/0134/Hol

Clanok V
Zanik dohody

. Tato dohoda zanika:

a) pisomnou dohodou medzi tcastnikmi dohody po vyrovnani vSetkych svojich zavizkov,
vyplyvajucich z tejto dohody alebo

b) odstupenim niektorého ucastnika dohody od tejto dohody pre podstatné porusenie
ustanoveni tejto dohody. Za podstatné porusenie dohody sa povazuje najmi porusenie
povinnosti ustanovenych v &l III a &l. IV tejto dohody. Uéinky odstiipenia od dohody
nastanu dilom, ktory nasleduje po dni, kedy bolo druhému tcastnikovi dohody dorucené
pisomné oznamenie o odstipeni od tejto dohody.

Clanok VI
Zavereéné ustanovenia

. Dohoda nadobuda platnost diilom jej podpisu ucastnikmi dohody a tuc¢innost diom
nasledujicim po dni zverejnenia dohody v Centralnom registri zmlav vedenym Uradom
vlady SR.

. Tato dohodu moézu Glastnici dohody menit’ a dopliat’ pisomne, a to po dohode oboch
ucastnikov dohody. Zmeny nesmu byt v rozpore s podmienkami ur¢enymi v prisluSnom
akreditovanom  Specializanom  Studijnom programe v  Specializatnom odbore
Specializacného Studia pediatria a musia byt v stlade so vSeobecne zdviznymi pravnymi
predpismi.

. Zmluvné strany s povinné v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0s6b pri spractvani osobnych tdajov
a o vol'nom pohybe takychto tdajov a zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov zachovavat mlcanlivost’ o vSetkych osobnych
udajoch, s ktorymi prisli do styku v stvislosti s plnenim dohody. Povinnost’ zachovavat
mlcanlivost’ v zmysle tejto dohody trva aj po uplynuti doby trvania tejto dohody.

. Rezident poskytuje osobné tidaje zamestnavatel'ovi, v zmysle ¢l. 7 Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) & 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani
osobnych udajov a volnom pohybe tychto tdajov, mdze zamestnavatel' spracovavat
na ucely rezidentského Studia (meno, priezvisko, datum narodenia, adresa, vzdelanie
a Specializatny odbor) a zaroven ich poskytne vzdelavacej ustanovizni podla § 40
zékona o poskytovateloch a ministerstvu zdravotnictva, a to podla § 92a zakona
o poskytovatel'och.

. Prava a povinnosti ucastnikov dohody, ktoré nie su vyslovne upravené touto dohodou, sa
riadia prisluSnymi ustanoveniami Zakonnika prace, Obcianskeho zékonnika, zékona
o poskytovatel'och a ostatnymi vS§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

. 'V pripade, Ze sa niektoré z ustanoveni tejto dohody stane neplatnym, nevymozitelnym
¢i neucinnym, nebude mat’ tato skutocnost’ vplyv na platnost’ a UCinnost’ zostavajucich
ustanoveni dohody. Namiesto neplatného, nevymoziteIného ¢i neucinného ustanovenia
dohody sa pouzijui ustanovenia vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov upravujuce otazku
vzajomného vztahu tcastnikov dohody. Uastnici dohody sa nasledne zavizuji upravit’ svoj
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vztah prijatim iného ustanovenia dohody, ktory svojim obsahom a povahou najlepSie
zodpoveda zameru neplatného, nevymozitelného ¢i neucinného ustanovenia.

7. Dohoda sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch. Jeden rovnopis obdrzi zamestnanec a tri
rovnopisy zamestnavatel (odbor T'udskych zdrojov, oddelenie majetkovo-pravnych
zalezitosti, referat vzdelavania).

8. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze si dohodu preéitali, jej obsahu, privam a povinnostiam
z nej vyplyvajicim porozumeli, pri€om na znak sthlasu s jej obsahom a so skuto¢nostou, Ze
dohodu neuzavreli v tiesni, pod natlakom alebo za napadne nevyhodnych podmienok, ju
vlastnoru¢ne podpisuju.

V Ziline diia 30.01.2025 V Ziline dita 30.01.2025

podpis zamestnanca podpis a peciatka zamestnavatel’a



