Supervizna dohoda

Nasledovné zmluvné strany:

1. obchodné meno: Obec Trnovec nad Vdhom
sidlo: Hlavna 587, 925 71 Trnovec nad Vdhom
ICO: 00306240
DIC: 2021024071
konajuca: Mgr. Oliver Berecz, starosta obce

na strane jednej (dalej len ,Zadévatel”):
a

2. Supervizor:
Meno a priezvisko:  PhDr. Margaréta Kilianova, PhD.
sidlo: ., 949 11 Nitra
registracia: sp.9834/2020-M QSSODRZS
Cislo actu:

na strane druhej (dalej len ,Supervizor”)

uzatvaraju tymto nasledujicu

dohodu o supervizii

Clanok 1.
U&el, obsah a forma superviznej dohody

Touto dohodou sa supervizor zavézuje vykondvat pre zaddvatela superviziu, konkrétne sa jedna
skupinovu formu supervizie alebo superviziu timu.

Individualina supervizia je moind na vyZiadanie v stlade s potrebami &enov supervidovaného timu
bez zmeny v tejto dohode.

Vymedzenie obsahu superviznej dohody:
a) ucelom dohody je udriiavanie arozvoj kvality a aéinnosti poskytovanych sluZieb v zmysle

spravnej a odbornej praxe zodpovedajucim piatnym a akceptovanym Standardom.
b) zameriava sa najma na tieto oblasti:

- osobny/osobnostny rozvoj;
- podpora/opora;
- vzdeldvanie v oblasti pristupov pracovnikov k uZivatelom poskytovanych socidlnych
sluzieb;
c) obsah konkrétneho superivzneho stretnutia je zdleZitostou dohody medzi supervizorom
a supervidovanym timom.
d} supervizia sa nezameriava na osobné mimopracovné problémy &lenov timu, nezastupuje
psychoterapiu resp. poradenstvo pracovnikov ani vedenie programov. '



1.

3.

Clanok 2
Organizaéné aspekty

Frekvencia a as supervizie - supervizia sa bude poskytovat vintervale 1x za 6 mesiacov
v terminoch podla dohody (okrem jula a augusta); kaZdé supervizne stretnutie je v dltke 2
hodin. Frekvenciu stretnuti je moZné prispdsobit aktudinym potrebdm supervidovaného
timu. Supervizia sa bude vykonavat v sidle zadavatela.

Finanéné podmienky - 60,~ €/hod, za individudlnu , 60- €/hod. za skupinovii superviziu.
Finantna odmena za celkovy pofet hodin vykonanej supervizie v danom mesiaci bude
vyplatena na zdklade uzatvorenej dohody o vykonani prace. Finanénd odmena bude
vyplatena v mesiaci nasledujicom po mesiaci, kedy bola vykonana supervizia.

Termin supervizie sa stanovi najmenej 14 dni vopred na zidklade zhody supervizora
a veddceho pracovnika organizicie ako aj zdstupcu/¢lena superviznej skupiny. Supervizor
m& pravo zmenit termin v pripade neodkladnych zéleZitosti (choroba apod.), je viak
povinny tdto skutofnost neodkladne ozndmit poverenému pracovnikovi organizécie a

najneskdr 24 hod. pred planovanym zaciatkom supervizie dehodnit najblizsi moZny termin.
Toto isté ustanovenie sa vztahuje aj na zadéavatela.

Clanak 3
Dokumentdcia o supervizii

Na vyZiadanie zadavatela vypracuje supervizor:

komplexny supervizny program/pian

superviznu spravu (bez informdcii, ktoré by mohli viest kidentifikacii nositelov tém),
v maximalnom rozsahu pomenovania typu supervizie aobsahu len na zaklade typov
a foriem supervizie vychadzajticich z teoretickych pristupov v supervizii. Pritom s obsahom
spravy su (pred jej predanim zadavatelovi) obozndmeni supervidovani zamestnanci.

V pripade pisomne] Ziadosti zaddvatela o vyjadrenie sa ku konkrétnemu pracovnikovi supervizor
poda osobné informdcie len s pisomnym sihlasom pracovnika s presnym vymedzenim rozsahu
informacii alUcelu. V pripade neudelenia sdhlasu supervizor neposkytne Ziadne informécie
o pracovnikovi.

Clanck 4
Prava a zdvizky U¢astnikov dohody

Prava a povinnosti supervizora:

a)

b)

c)

d)

ma pravo byt za poskytovanie supervizie primerane odmefiovany (€lénok 2).

Pravo na odmenu za supervizne stretnutie ma supervizor aj vtedy, ked je stretnutie
dohodnute obvyklym spdsobom, ale toto sa neuskutoéni nie z jeho viny.

bude vykondvat superviziu podla svojho najlepsieho odborného vedomia asvedomia
a pritom bude reSpektovat eticky kddex prace supervizora.

ak uznd, Ze SV neplni svoj Glel, napr. zddvodov na strane zaddvatela alebo
supervidovaného timu, alebo zisti, Ze v time st zavaZné profesionélne nedostatky & etické
pochybenia, vypracuje mimoriadnu spravu alebo vyvola jednanie s vedenim organizécie;

si vyhradzuje pravo na konzultaciu svojich postupov so supervizorom na svojej supervizli
(supersupervizii). )



 Clenovia supervidovaného timu:
a) maju prévo na rovnost prilefitosti k supervizii a rovnost prileZitosti pri superviznych
stretnutiach;
b) Supervizie sa zdCastriuji v maximalnej mozZnej miere vietci &enovia timu. Pripadnd Gdast
dalsich osob, ktoré nie st Elenom timu, je mo%na len so suhlasom vietkych obvyklych
U¢astnikov SV a supervizora.

Zadavatel:
a) zaisti odmeiiovanie supervizora podia tejto dohody v &lanku 2;
b} zaisti clenom timu rovnost prilefitostf k supervizii a lipravu pracovnych podmienok tak, aby
supervizia prebiehala spdsobom uvedenym v tejto dohode;
c) zaisti bezplatne priestor pre vykon supervizie.

Clanok 5
Platnost dohody

1. Dohoda sa uzatvéra na dobu od 01. 01. 2025 do 31.12.2025 resp. odo dfia podpisu zmluvy.

2. Ak pride k mimoriadnej zmene vychodiskovych podmienok alebo k zavaZnému neplneniu
dohody, moéZe ktorykolvek zGéastnikov od dohody ustdpit s pisomnym oznamenim
v predstihu 1 mesiaca (vypovednd doba). Toto pisomné ozndmenie sa poskytuje ostanym
dvom stranam. Ak ktorédkolvek zo zGastnenych stran uznd za vhodné iniciovat jednanie, su
dald{ Géastnici dohody povinni toto spoloéné stretnutie zrealizovat v obdobi do
nasledujicej supervizie (napr. nie je zrejmy ddvod ukon&enia spoluprice, zhodnotenie
spoluprace atd’).

3. Vpripade odstipenia dohody supervidovanym timom (zastipenym vedicim organizécie)
alebo supervizorom zanikd tym po uplynuti vypovednej doby aj pravny vztfah medzi
supervizorom a organizaciou.

Clanok 6
Zaveredné ustanovenia

1. Tato dohoda sa vyhotovuje v dvoch exempléroch, z ktorych kaZdy z Gcastnikov obdr¥i po
jednom exemplari;

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody je mo?né dohodnut pisomnou dohodou formou dodatku
k tejto dohode;

3. Ugastnici si predkladant dohodu precitali, s jej obsahom st obozndmeni a sGhlasia s nim
a konstatuju, Ze obsah dohody zodpoveds poZiadavkdm na superviziu. Na dékaz toho
pripajaju svoje podpisy na dohodu.

V Trnovci nad Vahom, diia 09. 01. 2025
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