
ZMLUVA
o výkone odbornej praxe

ZOP —0612025

uzatvorená podl‘a ~ 51 zákona Č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka v znení neskorších
predpisov v spojení so zák. Č. 578/2004 Z.z. o poskytovatel‘och zdravotnej starostlivosti,
zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, medzi týmito zmluvnými stranami:

Zdravotnícke zariadenie: Detská fakultná nemocnica s poliklinikou Banská Bystrica
Sídlo: Námestie L. Svobodu 4, 974 09 Banská Bystrica
IČO: 37 957 937
DIČ: 2021928150
IČ pre DPH: nie je platitel‘ DPH
Štatutárny orgán: Ing. Juraj Gallo, riaditel‘
Bankové spojenie: Štátna pokiadnica, Bratislava
IBAN: SK76 8180 0000 0070 0028 0745

Zriadený zriad‘ovacou listinou Ministerstva zdravotníctva SR číslo
14192-6/2004-OPP zo dňa 24.11.2004
(d‘alej len: „DFNsP BB“ alebo „zdravotnícke zariadenie‘)

a

Vysielajúca organizácia: Ľubovnianska nemocnica, n. o.
Sídlo: Obrancov mieru 3, 064 01 Stará Ľubovňa
IČO: 37 886 851
DIČ: 2022057565
IČ pre DPH: SK2022057565
Štatutárny orgán: MUDr. Peter Bizovský, MPH - riaditel‘
IBAN: IBAN: SK45 0200 0000 0020 3667 1956
Register: Zapísaná v registri neziskových organizácií vedenom Krajským

úradom v Prešove pod číslom OWS-1 19/2005-NO
(d‘alej len „vysielajúce zdravotnícke zariadenie“)

a

Zamestnanec vysielajúcej organizácie: Viktoriia Melnyk
Dátum narodenia: 27.06.1976
Bydlisko: Vsetínska 1045/43, 064 01 Stará Ľubovňa (nar. Rivne — Ukrajina)
povolanie: lekár
účel praxe: odborná prax pre vykonanie špecializačnej skúšky v odbore pediatria

(ďalej len „zamestnanec vysielajúceho zdravotníckeho zariadenia“)
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Preambula
1. DFNsP BB je štátna príspevková organizácia a zároveň poskytovatel‘ ústavnej zdravotnej

starostlivosti zriadený Zriad‘ovacou listinou Ministerstva zdravotníctva SR Č. 14192-6/2004-
OPP zo dňa 24.11.2004v znení neskorších rozhodnutí o zmene zriad‘ovacej listiny, ktorého
predmetom činnosti je okrem poskytovania zdravotnej starostlivosti aj spolupráca so
vzdelávacím ustanovizňami, ktoré poskytujú stredoškolské, vysokoškolské a d‘alšie
vzdelávanie zdravotníckych pracovníkov a spolupráca s príslušnými odbornými
spoločnosťami a stavovskými organizáciami v zdravotníctve, ktoré organizujú sústavné
vzdelávanie zdravotníckych pracovníkov a vykonávajú vedecko-výskumnú činnosť.

2. DFNsP DB má vo svojej pö5obnosti 4 špecializované výučbové zariadonia zriadeiié
Zrlad‘ovacou listinou SZU v Bratislave zo dňa 29.09.2006 a Zriaďovacou istinou SZU
v Bratislave zo dňa 30.09.2011, ktoré slúžia na praktickú výučbu v študijných odboroch,
ktoré takúto výučbu vyžadujú (d‘alej len „pracoviská“):

Klinika pediatrickej onkológie a hematológie SZU,
II. Detská klinika SZU,

E II. Klinika pediatrickej anestéziológie a intenzívnej medicíny SZU,
E Klinika detskej chirurgie SZU. .

Článok I.
Predmet a účel zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpečenie výkonu odbornej ixaxe zamestnanca
vysielajúcej organizácie (d‘alej len „odborná prax‘). Účelom odbornej praxe je Zvyšovanie
kvalifikácie v odbore pediatria.

2. DFNsP BB ako výučbové zdravotnícke zariadenie umožní vykonávat‘ zamestnancovi
vysielajúcej organizácie odbornú prax vo forme pracovnej činnosti.

3. Organizačné zabezpečenie práv a povinností DFNsP BB počas platnosti tejto zmluvy
vykonáva zodpovedný zamestnanec DFNsP BB.

4. Odborná prax zamestnanca vysielajúceho zdravotníckeho zariadenia v DFNsP BB bude
v trvaní od 03.02.2025 do 28.02.2025 a jedná sa o neprerušovanú prax* I prerušovanú
prax v trvaní klinických dní*.

5. Odborná prax zamestnanca vysielajúcej organizácie bude vykonávaná za odplatu vo
výške celkom 140,- EUR za zamestnanca za obdobie praxe. Výška administratívneho
poplatku za služby súvisiace so zabezpečením odbornej praxe je vo výške 11,00 EUR.
Odplata a poplatok v celkovej sume 151,- EUR, slovom stopät‘desiatjeden eur budú
uhradené DFNsP BB v deň nástupu na odbornú prax.

6. Náklady spojené so stravovaním a prípadným ubytovaním zamestnanca vysielajúceho
zdravotníckeho zariadenia si hradí zamestnanec sám.

Článok II.
Práva a povinnosti zmluvných strán

1. Pri výkone odbornej praxe je zamestnanec vysielajúcej organizácie povinný rešpektovať
pokyny zodpovedného vedúceho zamestnanca príslušného pracoviska.

2. Zamestnanec vysielajúcej organizácie sa zúčastňuje na poskytovaní zdravotnej
starostlivosti v rozsahu učebného plánu a pod dozorom zodpovedného zamestnanca
DFNsP BB za II. KPAIM SZU — MUDr. Oliver Petrík, PhD.

3. Zamestnanec vysielajúcej organizácie bude odbornú prax vykonávať na pracovisku:
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spoiočnej činnosti súvisiacej s prevádzkou výučbového pracoviska zdravotníckeho
zariadenia najmä:
a) na majetku zmluvných strán,
b) na veciach odložených priestoroch na to určených,
c) na zdraví zamestnancov zmluvných strán,
d) na zdraví pacientov vo výučbovom pracovisku zdravotníckeho zariadenia v súvislosti

s poskytovaním zdravotnej starostlivosti.
2. Zodpovednost‘ zmluvných strán vzniká najmä:

a) voči sebe navzájom, podia príslušných ustanovení Občianskeho zákonníka,
b) voči viastným zamestnancom, podia Zákonníka práce,
c) voči škode spčsobenej pacientom na zdraví vo výučbovom pracovisku

zdravotníckeho zariadenia.
3. Za škodu spůsobenú na majetku DFNsP BB konaním, opomenutím alebo nekonaním

zamestnanca vysielajúcej organizácie zodpovedá vysielajúca organizácia podl‘a
ustanovenia ~ 420 a nasl. Občianskeho zákonníka.,

4. Za škodu na zdravi pacienta zodpovedá DFNsP BB.
5. V prípade, že škoda na zdraví pacienta bola spósobená úmyselným konaním

zamestnanca vysielajúcej organizácie, jeho nedbalým korianíiri, orriyiorn, protiprávnym
konaním, nekonaním, či porušením povinnosti určenej právnym predpisom alebo v tejto
zmluve, má DFNsP BB právo uplatniť si voči vysielajúcej organizácii nárok na náhradu
škody v plnom rozsahu, ktorú DFNsP BB zaplatí pacientovi.

6. Dojednaním obsiahnutým v bode 5 tohto článku nie je dotknutá zodpovednost‘
zamestnanca vysielajúcej organizácie a zamestnanca DFNsP BB za škodu voči svojmu
zamestnávatel‘ovi, podia Zákonníka práce.

7. Za škodu spósobenú sprevádzajúcim osobám a návštevníkom DFNsP BB na veciach
odložených v priestoroch na to určených zodpovedá DFNsP BB, podia Občianskeho
zákonníka. V prípade, že táto škoda bola spásobená zavinením zamestnanca vysieiajúcej
organizácie, má DFNsP BB voči vysieiajúcej organizácii právo na náhradu škody podľa
miery jeho zavinenia.

8. Za škodu spösobenú zamestnancovi vysielajúcej organizácie na veciach odložených
počas výkonu odbornej praxe v priestoroch na to určených DFNsP BB, zodpovedá
zamestnancovi vysieiajúcej organizácie DFNsP BB.

9. Za škodu spásobenú svojim zamestnancom zodpovedajú zmluvné strany podia
Zákonníka práce. V prípade, že táto škoda bola spósobená zavinením druhej zmluvnej
strany, má dotknutá zmluvná strana voči nej právo na náhradu škody.

Článok IV.
Ukončenie zmluvy

1. Túto zmiuvu móže vypovedať ktorákoi‘vek zmiuvná strana, a to písomnou výpoved‘ou bez
udania dóvodu, s výpovednou lehotou 2 dni, ktorá začína plynúť nasiedujúci deň Po dni
doručenia výpovede.

2. Platnost‘ tejto zmluvy možno ukončiť odstúpením od zmiuvy v prípade podstatného
porušenia zmluvných povinností druhou zmiuvnou stranou, ktorým sa rozumie:
a) opakované nepinenie povinností zamestnanca vysieiajúcej organizácie pri výkone

odbornej praxe, či ostatných činnostiach podia tejto zmluvy, najmé nedodržanie
pokynov vedúceho zamestnanca zodpovedného za činnost‘ výučbového pracoviska
zdravotníckeho zariadenia, na ktorom prebieha odborná prax, ak zamestnanec
vysieiajúcej organizácie, napriek písomnému upozorneniu DFNsP BB, v primeranej
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II. Klinika pediatrickej anestéziológie a intenzívnej medicíny SZU (d‘alej len „výučbové
pracovisko zdravotníckeho zariadenia‘).

4. Zdravotnícke zariadenie sa zaväzuje:
a) oboznámit‘ zamestnanca o povinnosti zachovávat‘ mlčanhivosť o skutočnostiach, o

ktorých sa dozvedel v súvislosti s výkonom odbornej praxe v zdravotníckom zariadeni,
podIa zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovatel‘och zdravotnej starostlivosti,

b) oboznámiť zamestnanca o práve každého pacienta na ochranu svojich osobných
údajov v zmysle platných predpisov, a v tejto súvislosti so zákonným postupom
zdravotníckeho zariadenia pri podávaní informácií o pacientoch.

5. Zdravotnícke zariadenie poučí zamestnanca vysielajúcej organizácie o povinnosti
dodržiavať previdlá bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a dodržiavať opatrenia
protipožiarnej ochrany na výučbovom pracovisku zdravotníckeho zariadenia v rámci
výkonu odbornej praxe.

6. Pri výkone odbornej praxe je zamestnanec vysielajúcej organizácie povinný riadiť sa
pokynmi osoby oprávnenej riadiť činnosť príslušného výučbového pracoviska
zdravotníckeho zanadenia, ako aj pokynmi d‘alšich odborne spösobilých osůb (pokial‘ k
tornu budú poverené). Zamestnanec vysielajúcej organizácie je povinný počínať si tak,
aby nedošlo k ohrozeniu života, zdravia, k poškodeniu alebo zničeniu majetku a k
bezdövodnému obohateniu.

7. Na výkon odbornej praxe vytvoria obidve zmluvné strany potrebné personálne podmienky.
8. Práva a povinnosti zamestnanca vysielajúcej organizácie na výučbovom pracovisku

zdravotníckeho zariadenia sa nadia najmä prevádzkovým poriadkom DFN5P BB,
všeobecne záväznými právnymi predpismi SR a pokynmi vedúceho zamestnanca
pracoviska.

9. Zamestnanec vysielajúcej organizácie je počas výkonu odbornej praxe povinný podriadit‘
sa pracovnému režimu výučbového pracoviska zdravotníckeho zariadenia, inak DFNsP
BB vyvodí voči nemu dösledky z porušenia povinností.

10. DFNsP BB oboznámi zamestnanca vysielajúcej organizácie, najmä s prevádzkovým
poriadkom zdravotníckeho zariadenia, etickým kádexom zdravotníckeho pracovníka,
ktoré je zamestnanec vysielajúcej organizácie povinný dösledne dodržiavať počas výkonu
odbornej praxe na výučbovom pracovisku zdravotníckeho zariadenia.

11. DFNsP BB zabezpečí, aby mal zamestnanec vysielajúcej organizácie počas výkonu
odbornej praxe pracovné oblečenie a identifikáciu (menovku).

12. Zarnestnanec vysielajúcej organizácie je povinný zachovávat‘ mlčanlivost‘ o všetkých
skutočnostiach súvisiacich s plnením predmetu tejto zrnluvy a výkonom praxe, resp.
o všetkých skutočnostiach, o ktorých sa počas výkonu praxe dozvedel vrátane osobných
údajov o pacientoch a zaväzuje Sa, že tieto skutočnosti a informácie nevyužije mimo
plnenia z tejto zrnluvy v prospech seba alebo v prospech tretích osáb, nezverejní tretej
strane, ani ich nepoužije pre mé účely, a to všetko aj po ukončení platnosti tejto zmluvy
bez obmedzenia; v opačnom prípade zodpovedá za vznik škody v plnom rozsahu.

13. Zamestnanec vysielajúcej organizácie dáva DFNSP BB súhlas vzrnysle zákona č.
18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov a GDPR na
spracovanie a uchovávanie jeho osobných údajov.

Článok Ill.
Zodpovednost‘ za škodu

Táto zrnluva upravuje postup, ktorým zmluvné strany riešia následky škody (ujmy), ktorá
vznikne zmluvným stranám a osobám konajúcim v ich mene nezávisle od ich völe pri ich
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lehote neodstráni protiprávne konanie, resp. konanie v rozpore s poskytovaním
riadnej zdravotnej starostlivosti;

b) opakované porušenie povinností zamestnanca vysielajúcej organizácie pri
dodržiavaní zákonov o poskytovaní zdravotnej starostlivosti a verejného
zdravotníctva, prevádzkového poriadku zdravotníckeho zariadenia, predpisov BOZP
a PO, ako aj všetkých d‘alších súvisiacich právnych predpisov, etického kádexu
zdravotníckeho pracovníka, či pracovnej disciplíny.

3. Zmluvné strany möžu ukončiť platnost‘ tejto zmluvy kedykol‘vek a z akéhokol‘vek dövodu
písomnou dohodou, v ktorej sa zmluvné strany dohodnú na dni ukončenia tejto zmluvy
a vysporiadaní vzájomných práv a povinností, ktoré vzniknú ku dňu zániku zmluvy. Takáto
dohoda musí byt‘ podpísaná osobami oprávnenými konat‘ v mene zmluvných strán.

Článok V.
Záverečné ustanovenia

1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu trvania odbornej praxe — do 28.02.2025.
2. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oprávnenou osobou poslednej zmluvnej

strany a účĺnnosť dňom nasledujúcim Po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv,
podIa ustanovení zákona č. 211/2000 Z. z., o slobodnom prístupe k informáciám
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

3. Právne vzt‘ahy neupravené touto zmluvou budú zmluvné strany v prípade potreby riešiť
podl‘a príslušných ustanovení zákona č. 40/1 964 Zb., Občianskeho zákonníka v platnom
znení a ostatných súvisiacich právnych predpisov Slovenskej republiky.

4. Túto zmluvu je možné menit‘ a dopÍňať len so súhlasom oboch zmluvných strán, a to
výlučne písomne a vo forme číslovaných dodatkov.

5. Táto zmluva je vyhotovená v štyroch vyhotoveniach, z ktorých jedno vyhotovenie obdrží
vysielajúca organizácia, jedno zamestnanec vysielajúcej organizácie a dye vyhotovenie
zmluvy obdrží zdravotn ícke zariadenie.

6. Zmluvné strany prehlasujú, že túto zmluvu uzatvorili vážne a slobodne, že ustanovenia
zmluvy sú pre nich zrozumitelné, že si zmluvu prečítali, porozumeli jej obsahu a na znak
súhlasu s jej obsahom ju vlastnoručne pod písali.
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~. ~tĽ~5
. V Banskej Bystrici, dňa .0 3 01 Z!~5

Ľubovnianska nemocnica, n. 0. Detská fakultná nemocnica s poliklinikou
‚ Banská Bystrica

II. ~~ 2
064 01 StaO~~1~U ~ DETSKÁ FAKULTNÁ NEMOCNICA /

S POLIKLIMKOU BANSKÁ B~‘STRCA /
Nám~stI~ L. Svo~odu 4 /
BANSKÁ BYsrR‘~ ~)

‘1
MUDr. Pet r Bizovský, MPH Ing. Juraj Gallo

riaditel‘ riaditeľ

dňa~

Viktoriia Melnyk
zamestnanec vysieiajúcej organizácie
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