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(jslo zlznatnu: 2025 I 19023

DOHODA
iislo: 251311054179

o zabezpe(enf podmienok vykon6vania aktivainej Iinnosti formou men5ich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prfspevku na aktivainri iinnost' formou men5ich

obecnych slufieb obci

uzatvoren6 podl'a $ 54 ods. 1 pism. c) zhkona (,. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov

v r6mci projektu

,,Podpora udrZania pracovnfch nivykov - PUPN 3"
(dalej len,,dohoda")

medzi udastnikmi dohody:

Urad pr5ce, soci6lnych veci a rodiny Rimavsk6 Sobota
Sidlo: ierendianska 18, 979 0l Rimavsk6 Sobota
Zastipeny riaditel'om: Ing. Aneta Vargicov6
teo: zotq+sta
DIC:2021777780
IBAN: SK65 8180 0000 0070 0053 2949 - St6tna pokladnica
(dalej len,,irrad")

a

Obec: Obec Chanava
Sidlo: Chanava 139,980 44 Chanava
Zastup en6 5t atut6rnym z6stup c o m: Gabr ie I M ac zk o
teo: oo:r8825
DIC 2021168732
IBAN-: SK29 0200 0000 0000 2072 9392
SK NACE Rev. 2 (k6d/ndzov): 84110 - V5eobecn6 verejn6 spr6va
(d'alej len,,obec")

povaiovanb aj platbt : tftho bankoviho tiituiot' preukizcttelhe patriate ofui/krnlu. "
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tl6not t.
0t*1a predmet dohody

1 . Udelom dohody je riprava prav a povinnosti ridastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivadnf dinnosf formou meniich obecnych sluZieb pre obec (dalej len,,finandny
prispevok") podl'a $ 54 ods. I pism. c) zdkona (,. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,z6kon
o sluZb6ch zamestnanosti"), ktory sa poskytuje zo zdrojov StStneho rozpodtu Slovenskej
rcpubliky (dalej lerr ,,SR SR") prijemcovi prispevku v zmysle zakona ( 512004 Z. z.
o slu2b6ch zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je irprava prdv a povinnosti trdastnikov dohody pri zabezpedeni
podrnienok vykon6vania aktivadnej dinnosti formou men3ich obecnych sluZieb pre obec a

o posky'tovani finandn6ho prispevku prijemcovi prispevku, na rihradu dasti n6kladov na
osobn6 ochrann6 pracor.n6 prostriedky, pracor.n6 n6radie, ttrazovl poistenie uch6dzadov o
zamestnanie, ktori st poberatel'mi pomoci v hmotnej nudzi, alebo sir dlenmi dom6cnosti,
ktorej sa poskytuje pornoc vhmotnej nfidzi (dalej len,,UoZ") a dasti dal3ich n6kladov,
ktor6 sirvisia s vykon6vanim aktivadnej dinnosti formou men5ich obecnych sluZieb pre obec
(d'alej len ,,aktivacn6 cinnost"') v sflade s platnymi a irdinnyrni v5eobecne z|vaznymi
pr5vnymi predpismi Slovenskej republiky, ak o prispevok poZiadal.

3. Finandny prispevok poskynuty r1a zftklade tejto dohody pozost6va z prispevku
poskyovan6ho SR SR.

dHnok II.
Pr6va a povinnosti riradu

Urad sa zavdzuje:

1. Pri vybere UoZ na vykon6vanie aktivacnej dinnosti spolupracovat' s obcami.

2. Zabezpettf vybel vhodnych UoZna vykon aktivadnej dinnostiv zmysle tejto dohody.

3. Poskytnirt'obci vzmysle projektu,,Podpora :udrLania pracovnych n6vykov - PUPN 3"
prispevok na irhradu dasti nrikladov, ktor6 srivisia s vykonfvanfm aktivainej iinnosti,
najviac vo vy5ke 3579,60 €, ak o prispevok poliadala.

4. Pri stanoveni celkovej vy5kyposkytovan6ho prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit'dohodnuty
tyLdenrry rozsah vykon6vania aktivadnej dinnosti. termin za(atia vykondvania aktivadnej
dinnosti, dohodnuty podet UoZ uvcdeny v dl. IiI. bod 3, ako aj celkovy podet UoZ. ktori
vykon6vajri, resp. rykon6vali aktivadnri dinnost' ataktie2 skutocnosf, na aky cas bude UoZ
zaradeny na vykon6vanie aktivadnej dinnosti Po zohl'adneni tychto skutodnosti poskytnrit'
obci mesaine prfspevok za I lloZ vykonfvajriceho aktivainri iinnost' v Struktrire :

prispevok na fhradu dasti n6kladov, ktor6 srivisia s vykon6vanim aktivadnej dinnosti,
najviac I o/o celkovej ceny pr6ce vypocitanej z priemernej mzdy v hospod6rstve SR za I.-
lll. Stvrt'rok 2023, spolu mesaine za 1 lloZ najviac vo vySke 18,84 €, ak o prispevok
poZiadala.

5. Poskynirt' obci, prispevok v plnej r.y3ke podl'a bodu 4 tohto dl6nkll v pripade, ak termin
zalatia aktivacnej cinnosti UoZ je od 1. dia do 15. dila v kalend6rnom mesiaci, ak
o prispevok poLiadala.
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Poskytnft' obci, prispevok v polovicnej ry5ke zo stanovenej plnej vy5ky v pripade, ak
termin za(,atia aktivadnej dinnosti UoZ je od 16. dia.do.konca kalend6rneho mesiaca ak
o prispevok poZiadala.

6. Poskytmit' obci prispevok v plnej vy5ke podl'a bodu 4 tohto dl6nku, ak o prispevok
poliadala, ak UoZ odpracuje podas kalend6rneho mesiaca viac ako dvojn6sobok
dohodnut6ho tyZdenn6ho pracovn6ho dasu.

Poskynirt' obci prispevok v polovidnej r,y5ke podl'a bodu 4 tohto dl6nku, ak o prispevok
poLiadala, akUoZ odpracuje podas kalend6rneho mesiaca pr6ve dvojn6sobok dohodnut6ho
tyZdenn6ho pracovn6ho dasu, resp. menej ako dvojnrisobok tyZdenn6ho pracovn6ho dasu.

7. Poskytnuf obci, ak o prispevok poZiadala, mesadne prispevok za UoZ, ktori vykon6vali
aktivacnri dinnost' v prislu5nom kalend6rnom mesiaci vo vy5ke zodpovedajricej
skutodnostiam podfa bodu 4, 5, 6 tohto dl6nku a skutodne xrynaloLenym a preuk6zanym
vydavkom.

8. Poukazovat' obci podas doby organuovania aktivadnej dinnosti mesadne prispevok na fdet,
ak o prispevok poZiadala, najnesk6r do 30 kalend6rnych dni odo df,a predloZenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak frad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alebo m6 opodstatnenE pochybnosti o pravosti alebo spr6vnosti predloZenych dokladov,
lehota na vlplatenie finandn6ho prispevku podl'a predch6dzajucej vety neplynie, a to aZ do
skondenia kontroly pravosti a spr6vnosti predloZenych dokladov alebo do odstr6nenia
zistenych nezrormalo sti.

9. Vyplatit'obci poslednit dast'prispevku. ak o prispevok poZiadala, z celkov6ho dohodnut6ho
prispevku po kompletnom predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predloZeni ,,Sprdv1t o prtnose organizovanio oktivainej iinnostiforntou menitch obec:ntich
slttiieb pre obec v poroynanf so stcn'om pred jej zaiatim" (d'alej len ,,sprava") v s{Llade so

,,Zdmerom organizovania aktivainej iinnostiJormoLt meni[ch obecnl,ch sluiieb pre obec v
rdntc'i projekm Podpora udrzania prac'ovn.fch navykov - PUPI{ -3 " a v srilade s bodom 8

tohto d16nku.

10. Vr6tit'obci origin6ly dokladov predloZenych podl'a cl. IiI. bodu 7 tejto dohody v lehote do
60 kalend6rnych dni odo dia ich predloZenia, ak sa irdastnici dohody nedohodnt inak.

1 1. Ozn5mit' obci, ak dodasn6 pracovn6 neschopnosl' UoZ podas vykon6vania aktivadnej
dinnosti tw6viac ako 30 kalend6rnych dni, odstirpenie irradu od dohody s UoZ.

12. PripouZivani verejnych prostriedkov zachovdvat'hospod6rnost', efektivnost' a ridinnost' ich
pouZitia v zmysle $ 19 ods. 6 zftkona n. 52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch verejnej
spr6vy a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov.

13.Urad zastavi poskytnutie prispevku diom nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia
ouloZeni pokuty za poruSente zhkazu neleg6lneho zamestn5vania podl'a prvej vety $ 70
ods. I I zfikona o sluZb6ch zamestnanosti, ak dei nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za poru3enie zitkazu neleg6lneho zamestn6vania je po 1.1.2023.

14. Ak po d6turne nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie
zitkazu neleg6lneho zamestn6vania bol obci vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
irrad vyzve obec na vr5tenie tej dasti posky'tnut6ho prispevku, ktor6 bola r,yplaten6 po
d6turne nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
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povinnosti nie je rozhodujirce obdobie, zaklote bol finandny prispevok vyplateny, ale dei

jeho vyplatenia uradom, u poroununi s diiom pr6voplatnosti rozhodnutia o pokute'

dlfnok tII.
Priva a Povinnosti obce

Obec sa zavizuiez

1. Zabezpeilt aktivadnit dinnost' formou mensich obecnych sluZieb pre obec

l.l zabezpedit'aktivadnir dinnost'pre obec tak, aby pr6ce r,ykontwan' uoZ boli urden6 najmzi

na tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotn6ho prostredia v obci, zlep5enie

eko nomickych p o dmienok, kultirrnyc h po dmienok oblruatelov obce .

2. Zabezpelit' po dobu od 01.02.2025 do 30.06.2025 vykonSvanie aktivadnej cinnosti pre 38

UoZ v Strulcfirre:

Rozsah
(ffZdennf

rozvrh hodin)

PoIet hodin
mesatne

(minim.64
hod.)

udrZiavanie ] L

a zlepsovanie 28 nu,.ngg I tJrl3e'.i6i;
4 LLeVrv v e'tte 

j 
Ju.uu.zuzJ 

]Zivotneho 
I

prostredia v obci L

Zlepsenie 
01 

'2.zo2s 
-ekonomickYch 5 93120(

podmienok " i--*'t 
j"iolo'u7'i^ L 16

ZlepSenie
kultirrnych 5 e622ooo 'l;',i,oi,; 16

lqaaretql- i 
-l 

L

-l
64

3. Zabezpedit dodrZiavanie denn6ho rozvrhu zadialku a konca vykon6vania aktivadnej

dinnosti lJoZ v Struktirre:

dei
Pnnrlelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

od-do od-do od-do od-do od-do od-doLod-do od-do od-do od-do

tasov6 rozpltie
l(v hodinich)

7,30-
1 5,30

7 10-

r5.30

10- 7-30-
i io I lr s.:o

F."- 19
l9

L :Ll:
Po odpracovani maxim6lneho dohodnut6ho rnesadn6ho poctu hodin pre I UoZ

v sledovanom mesiaci sa vy55ie uvedeny denny rozvrh vykon6vania aktivadnej dinnosti pre

tohto UoZ nePovaZuje zazavaznY.

Ak rozvrhnuty pracovny das pripadne na dei pracovndho pokoja (5t6tny sviatok), tento dei

sa povaZuje za odPracovanY.

4. Viest, dennir evidenciu doch6dzky IJoz, ktori sa zidastiujf na r'ykon6vani aktivadnej

dinnosti, s ich vlastnorgdnym podpisom, ktorym potvrdzujir irdast'na r'ykon5vani aktivadnej
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/

cinnosti. Obec uvedenri evidenciu uschovava a poskl'tuje ju na fyzicktkontrolu fradu na
ziklade vyzvania a v zrnysle podrnie.nok stanovenych v t"jio dohorle.

Predkladat' na z|klade dennej evidencie dochddzky lJoZ I originril a 1 k6piu
vyhotovenia na frad prvy pracovny deil po skonieni kalendirneho mlesiaca, v ktorom
sa vykon6vala aktivadnd dinnost' ato ,,Et,iclenc'itt dochddzlqt (/s7, yr1oyl vykortavajil
aktivainit iinnost'forntou men.iich obecnvch sluzieb pre obec ctlebo.formott meni'fch sltLiieb
pre samospravny kraj v ramc'i projektu 

-Podpora 
rdriania pracovn.v-ch ncitl:kov - pupN 3

vzmysle { 54 ods. I pism. c) zakona o slttibdch zamestnanosli;', potvrdenit podpisom
Statut6rneho z6stupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykon6vania aktivadnej dinnosti podl'a predloZen6ho denn6ho
rozvrhu za(iatku a konca vykon6vania aktivadnej dinnosti IJoZ je pre obec zt1azny
s vlnimkou, ak povinnost' UoZ odpracovat' dohodnuty podet froAin pripadne na dei
pracorm6ho pokoja. Dni pracovn6ho pokoja (5t6tne sviatky) sa nenadr6buitr. V pripade, ak
na zhklade predloZen6ho denn6ho rozvrhu m6 obec ziujem v od6vodnlnych piipadoch
organizovat'aktivadn6 priice inak, napr. podas dni pracorm6ho pokoja alebo vol'na, resp. vo
vedernych hodin6ch alebo nodnych hodinrlch, tfto skutodnost' oznimi obec irradu. Urad o
uvedenej skutodnosti upovedomi IJoZ. IJoZ m6Ze vykoniivat' aktivadnu dinnost,
aj vo vedernych a nodnych hodin6ch. resp. v dioch pracovn6ho pokoja a vol'na s tym,
Ze v takychto pripadoch rirad vyZaduje pisomny sirhlas UoZ.

Predkladat' riradu najneskdr do posledn6ho dia kalenddrneho mesiaca nasledujriceho
po skonienf kalend6rneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v I vyhotoveni Ziadost'
o irhradu platby a whl6senie i k fina Isoevkuspolusdokladmipreukazujfcimiskutocnevyna1oZen6n6klady.-
a) podporn6 doklady - 1 origin6la I k6piu dokladov o pouZitych finandnych prostriedkoch

(faktirry a doklady o zaplateni itrazor,dho poistenia, nikup. osobirych ochranlych
pracovnych prostriedkov, pracovn6ho nfiradia a d'al5ich sirvisiacich opr6r,nenych
vydavkov)' I origin6l a I k6piu vypisu bankov6ho fdtu prijemcu alebo I origindl a I
k6piu potvrdenia banky o uskutodneni prislu5nej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladnidny doklad i dottad z rlgistradnei po'kladne,

b) ,,V)ikaz kvypoittt prispevku na aktivainit iinno.st'v rdici proieiit poc{pora uclt.iania
p-racovnich ndv.vkov - PUPN 3 formou meniiclt obecnich stuiieb pre oltec alebo
forntou meni{ch sluiieb pre satnospr.dt,n), h"aj .,, zrnysle S 54 ods. I p[,snt. c) zdkola
o s I u2ba c, h zant es I na n os t i"

e)

zo znam vydavko v na r e ali:z6c iu aktivad n ej c in no s t i,
pri predkladani poslednej Ziadosti o ithradu platby predloZit' spr6w v I vyhotoveni.
Obe:. j: povinn6 v sprzive uv6dzar'inform6cie, dibolir,ynaloZene financn6 prostriedky
vyuLitd hospod6me, efektivne, irdelne a primerane vo vzt'ahu k ciel'u, kiorym bolo
dosiahnut' ziskanie praktickych skfsenosti pre potreby trhu pr6ce IJoz. obec
zdokumentuje obsah spr6vy fotodokumentriciou pr.i u po 

-oykonunijednotlivych 
pr6c,

pripadne inym hodnovernym spdsobom pri pr6cach, pri ktorych je tomoZn6,
obec je povinn6 predkladat' ridtoi,nd doklady v rozsahu podl'u I t 0, odr. I z1kona d.
43112002 Z. z. o rictor,nictve v znenineskor5ich predpisov,
poslednt Ziadost' o rihradu platby obec predloZi riradu najnesk6r do 31.07 .2025.

7.1 V pripade predloZenia Ziadosti o rihradu platby spolu s rlu55ie uvedenymi
dokladmi elektronickymi prostriedkami, ziadost, musi byt' podpisan6
kvalifikovanym elektronickym podpisom v zmysle zakona e . )lzDota z. ,.
o doveryhodnych sluZb6ch pre elektronick6 transakcie na vnritornom trl.ru

5.

6,

7.

c)
d)
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a o zmene a doplneni niektorych z6konov a musi by't' podan6 z elektronicke.
sc lu6nJ<y zarne stn6vatel'a, aktivovanej na por161i S lovensko. sk.
Na z6klade poZiadavky.uradu je obec povinn6 predloZif origin6ly vySSie
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebn6 ich overif .

1.2 Lehota na predloZenie Ziadosti o irhradu platby sa povaZuje za splnenir, ak je
doruden6 na tirad najneskor v posledny dei lehoty uvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto dl6nku a v pripade poslednej Ziadosti o irhradu platby v posledny
dei lehoty uvedenej v bode 7 pism. f.; tohto d16nku.

8. Ozn6mit' uradu pisomne kaZdf zrnenu dohodnutych podmienok najneskor do 30
kalcnd6rnych dni odo dfia, kedy skutoinost'nastala.

9. Ozn|mif tiradu netidast'. nedodrZanie rozsahu hodin, neskondenie alebo odmietnutie
vykon6vania aktivadnej cinnosti UoZ bezodkladne, najnesk6r do 3 pracovnych dni
od vznikujednej z uvedenych skutodnosti.

10. V pripade preddasn6ho ukondenia vykon6vania aktivadnej dinnosti lJoZ satak6to uvol'nen6
miesto na aktivadni dinnost' nepreobsadzuje inyrn UoZ. Y pripade docasnej pracovnej
ncschopnosti UoZ zaraden6ho na vykon6vanie aktivadnej dinnosti nem6Ze obec prijat'
na vykondvanie aktivadnej dinnosti ineho UoZ. UoZ po ukondeni dodasnej pracovnej
neschopnosti m6Ze vo vykondvani aktivacnej dinnosti pokradovat'v zmysle platnej dohody
s irradom, pridom doba vykonavania aktivadnej dinnosti sa mu o dobu dodasnej pracovnej
neschopnosti nepredlZuje. Vykondvanie aktivadnej dinnosti UoZ sa konci uplynutim
dohodnutej doby, ak doiasn6 pracovn6 neschopnost' tohto UoZ trv6 dlh5ie ako je dohodnut6
doba vykon6vania aktir.acncj cinnosti. Za ospravedlnenir neirdast' UoZ na vykon6vani
meniich obecnych sluZieb pre obec sa povaZuje prSceneschopnost', darovanie krvi,
sprev6dzanie rodinn6ho prislu5nika na zdklade pisomr-r6ho potvrdenia o5etrujirceho lek5ra
a nav5teva lek6ra na z6klade pisomn6ho potr,rdenia oSetrujirceho lek6ra a ine vifine osobn6
d6vody. V prfpade vzniku osprovedlnenej neiiasti UoZ na vl,konavanf aktivainej iittttosti,
nt62e obec posla'tnilt' UoZ na zaklade jeho zdujmu priestor dohodnrtf so na odpracovani
hod[n ospravecllrtenej neprItomnosti v ndhradnom termIne tak, aby mesainy poiel
oclpracovanvch hod{n bol minimdlne 64 hodfn v konkrdtnom ntesiaci.
Ndhradni tennin uri{ zodpovedny.statutdrnv zastupca obce, resp. prlsluinej nimi zriadenej
organizitcie aktivaine.j i'innosti t'konh'etnom ntesiaci, kedy doilo k neodpracovaniu
trvecleni'ch hod{n z dovodu ospravedlnenej neprftomnosti (teda nie v nrcsiaci
nasLedujucom).

11. PredloZit'spr6vu v sirlade so ,,Zdmerom organizov,ania aktit'aine.j iinnosti v,rdmc,i projektu
Podpora udriania prac'otlwch nfivykov - PUPN 3 podl'a $ 54 ods. I pism. c zakona
o sluibtich zamestnanosti" a v sitlade s dl. II. bod 9.

12. Potrdit' UoZ zaradenych na r.ykon6vanie aktivadnej dinnosti o povinnosti dodrZiavaf
predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykon6vani aktivadnej dinnosti
spolu spodpisanyrn vyhl6senirn UoZ o poudeni. Zabezpe(iI' irazov| poistenie UoZ
zaradenych na vykondvanie aktivadnej dinnosti a predloZit' k6piu zmluvy o irrazovom
poisteni irradu.

13. V sirlade s $ 2 ods. 2 v nadvdznosti na $ 7 ods. 7 zttkona (,. 12412006 Z. z. obezpednosti
a ochrane zdravia pri pr5ci a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich
predpisov plnit'povimrosti a opatrenia ustanovend tymto ziikonom v rozsahu nevyhnutnom
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15.

16.

na zaistenie bezpednosti a ochrany zdrat'ia pri pr6ci vodi UoZ nachddzajuceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo r jej priestore.

Na r,yZiadanie riradu preukazat dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoZnit' vykon
fyzickej kontroly a posky'tovat'pri tejto kontrole sfdinnost'priebeZne po cehi dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukondeni platnosti tejto dohody aL do 31.12.2028.

UmoZnit' poverenym zamestnancom Ministerstva prhce, soci6lnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, soci6lnych veci a rodiny, riradu a d'alSim kontrolnym
org6nom a org6nom auditu nahliadnut'do svojich tictovnych vykazov, bankovych vypisov
adal5ich dokladov aumoZnit' vykonanie kontroly aauditu priebeZne podas trvania
zivazkov vyplyvajfcich z tejto dohody, a to aj po ukondeni ich trvania aL do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumoZni vykon kontroly a auditu, vzrikd obci povinnost' vr6tit'
poskytnut6 finandn6 prostriedky v plnej ly5ke.

Vltvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva prhce, soci6lnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia pr6ce, soci6lnych r.eci a rodiny, irradu a d al5ich kontrolnych
a auditorskych org6nov r,ykon6vajircim kontrolu primeran6 podmienky na riadne a vdasn6
vykonanie kontroly a poskytnirt' im pri jej vykone potrebnir sirdinnost' a v5etky trylradane
informScie a listiny tykajfce sa najmd oprS.vnenosti vynaloZenych n6kladov.

Uchov6vat' tirto dohodu, vr6tane jej priloh, dodatkov a vSetkych dokladov tykajircich sa

poskytnut6ho finandn6ho prispevku aZ do 31.12.2028.

Obec je v pripade uloZenia pokuty za poru5enie zftkazt neleg6lneho zamestnSvania povinn6
oznamil'tiradu vydanie pr6voplatndho rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zakant
neleg6lneho zamestn|vania, a to bezodkladne po nadobudnuti prdvoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.

Obec, ktorej bola uloZen6 pokuta za poru5enie zakazu nelegSlneho zamestn6vania St6tneho
prislu5nika tretej krajiny podl'a $ 2 ods. 3 zftkona (,. 8212005 Z.z. o neleg6lnej pr6ci a
neleg6lnom zamestn6vani je povinn6 do 30 dni odo dfia nadobudnutia prd:voplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zakazu neleg6lneho zamestndvania vr6tit'
finandn6 prispevky podl'a zitkona o sluZb6ch zamestnanosti poskytnut6 v obdobi 12

mesiacov predchSdzajricich dfiu nadobudnutia pr6voplatnosti tohto rozhodnutia. Vr6tenie
finandnych prostriedkov je z6rovei povinny oznhmit' irradu.

ehnok tV.
OprSvnen6 vydavky

1. Za opr6vnen6 n6klady sa povaZujf len tie n6klady, ktore vznikli obci v sirvislosti s touto
dohodou, najskdr v dei jej ridinnosti a boli skutodne ',ynaloZen6 obcou a su riadne
o ddvo dnen e a pr ettkazane.
V pripade platieb v hotovosti sri n6klady opr6vnend r,tedy, ak stav pokladne pri konkr6tnej
platbe v dei platby nebude minusovy.

2. Vydavky v sirvislosti s finandnym prispevkom sf opr6vnen6 len v tom pripade, ak:
- vznikli v opr6vnenom obdobi, teda v riimci pisonme dohodnut6ho obdobia reahzacie

aktivadnej dinnosti,
- sit v srilade so schv6lenou Specifik6ciou osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,

pracovn6ho n6radia a dal5ich n6kladov srivisiacich s vykon6vanim aktivadnej dinnosti,

17.

t8.

19.
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4.

5.

6.

aJ.

t.

- sir primeran6, t. j. zodpor edajir ceniim beZnym (oblyklj'm) na trhu v dase ich vzniku,
- navz6jom sa neprekryvajir,
- sf podloZend irdtovnymi dokladmi v zmysle z6kcina'd. 43112002 Z. z. o tidtovnictve v

zneni neskor5ich predpisov, ktor6 sri riadne evidovan6 v fdtovnictve obce a sf v sirlade
s platnymi v3eobecne ztwitznymi prdvnymi predpismi,

- boli i,rynaloZen6 v sirlade s platnymi pr6vnymi predpismi Slovenskej republiky,
- sir vynaloLen6 hospod6rne, fdelne a efektivne pre ridely vykonu aktivadnej dinnosti a

nevznikli koncom posledn6ho mesiaca pred ukondenim vykonu aktivadnej dinnosti.

Opr6vnenj'm vydavkom je len taky vydavok, ktory ie nevyhnutny pre realizSciu projektu
a vyludne srivisi s realiz6ciou aktivit projektu.

Prispevok poskytovany irradom podl'a cl. II. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Struktire, kto16 srivisi s organizovanim a priamym vykon6vanim aktivadnej dinnosti UoZ.
Prispevok je moZn6 pouZit' na fhradu dasti ndkladov na osobn6 ochrann6 pracovn6
prostriedky, pracovn6 n6radie a urazove poistenie UoZ a na fhradu dasti d alSich n6kladov,
ktor6 sfvisia s vykondvanim men5ich obecnych sluZieb pre obec alebo men3ich sluZieb pre
samosprSvny kraj.

Prispevok nie je moZn6 pouZit' na investicie, kapit6lov6 vydavky a technick6 zhodnotenie
majetku LiaclaLel'a. Ziadatel'pouZije prispevok v srilade s kalkul6ciou n6kladov, ktor6 je
sfdast'ou ,,Zamerom organizot'ctnia aktiv'ainej ciitutosti v rdmci projektu Podpora udriania
pracovnich nQvltl{sv - PL|PII 3 podl'a $ 54 ods. I pfsm. c) zdkona o sluZb(tch
zamestnanosti" a l.srilade so z5sadou preuk5zatel'nosti, hospod6rnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

Pri nAkupe nov6ho zartadentalvybavenia opr6vnenyrni vydavkami budrjr vydavky na n6kup
nor,6ho zariadenia/vybavenia vo forme beZnfch nfkladov (t. j. n6kup hmotneho majetku
do I 700 € a ndkup nehmotneho majetku do 2 400 €).

Hotovostn6 platby zahrirajuce vydavky na obstaranie dlhodob6ho hmotn6ho a nehmotn6ho
majetku vr6tane vydavkov stivisiacich s obstaranim tohto majetku nie sir opr6vnen6.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prer,yiuje 5 000 €.

ildnok V.
Osobitnd podmienky

Obec, ktorej sa poskytujir verejn6 prostriedky, zodpoved6 za hospod6renie s nimi a je
povinn6 pri ich pouZivani zachov|vat' hospod5rnost', efektivnost' a irdinnost' ich pouZitia
v zmysle $ 19 ods. 3 zitkona t. 52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch verejnej spr6vy
a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov.

Obec berie na vedomie , Ze finandny plispevok je prostriedkom r,l,platenym zo SR SR. Na
idel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vym6hanie sa vzfahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmd $ 68 z6kona o sluZb6ch zamestnanosti, z6kon d.

35712015 Z. z. o finandnej kontrole a auditc a o zmenc a doplneni niektorych z6konov,
z6kon (.. 52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch verejnej spr6vy a o znene a doplneni
niektoryclr z6konov v zrrcni neskor3ich predpisov, zakon a. 39412012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznlk| obci n6rok na uhradenie n6kladov v pripade, ak v r6mci

2.

3.
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6.

plnenia podmienok dohody nepreuk6Ze okrem opr6vnenosti nSkladov aj jeho

nevyhnutno st', ho sp o d6rno st', efekt ivno st'. irc e lno st' a td inno st'.

Vpripade nedodrZania zavitzku, podla dl. iII. bod 12 obec zn6r5a n6sledky pripadnych

poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi doklady v lehote stanovenej v dl. III. bod 5

a v dl. III. bod 7, ak sa udastnici dohody nedohodnri inak.

ZSvaLnt poru5enie podmienok tejto dohody je povaZovan6 za poru5enie finandnej

discipliny podl'a zfikona (,. 52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch verejnej spr6r'y

a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov. Podozrenie

z poru$enia finandnej discipliny zo strany prijerncu finandn6ho prispevku je ddvodom pre

,rykon n6slednej finandnej kontroly uradu. Ak sa preuk6Ze poru5enie finandnej discipliny a

pii.1.*.u finandn6ho prispevku neuhradi dlZni surnu do,skondenia kontroly, itrad postirpi

priituSnri spisovri dokumentSciu na spr6vne konanie Uradu vl6dneho auditu, ktorj' je
-opr6r,,neny 

nktudut a r,ym6hat' odvod, pen6le a pokutu za poruSenie finandnej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finandn6ho prispevku je v zmysle $ 31 zhkona

d. 52312004 Z. z. o rozpo(tovych pravidl6ch verejnej spr6vy a o zmene a doplneni

niektorych z6konov v zneni neskorSich predpisov povinny vr6tit' finandn6 prostriedky

v stanovenej vy5ke.

Poskytnutie finandn6ho prispevku sa obci zastavi diom nadobudnutia pr6voplatnosti

rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruieni e zakazu neleg6lneho zamestnSvania podl'a prvej

vety $ 70 odsek 1l zitkona o sluZb6ch zamestnanosti, ak dei nadobudnutia pr6voplatnosti

rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSente zakazu neleg6lneho zamcstn6vania je po

1.1.2023.

Obec, ktorej bola uloZen6 pokuta za poru5enie zakaztt neleg6lneho zamestndvania St6tneho

prislu5nika tretej krajiny, podl'a $ 2 ods. 3 z6kona a.8212005 Z.z. je povinn5 do 30 dni odo

dia nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poru3ente zakazu
nelegSlneho zarnestnlvania vrltif finandn6 prispevky podl'a tohto z6kona posklnut6 v
obdobi 12 mesiacov predch6dzajiLcich diru nadobudnutia pr6voplatnosti tohto rozhodnutia.

eli'nok VI.
Skonienie dohody

Riadne skondenie tejto dohody nastane splnenim zhvdzkov irdastnikov dohody a stdasne

uplynutim doby, na ktoru bola dohoda uzatvoren6.

Udinky tejto dohody zanlkaji splnenim zavazku irdastnikov tejto dohody, odstfpenim obce

od tejto dohody, odstirpenim irradu od tejto dohody, ukondenirn dohody na zitklade

vz6jomnej pisomnej dohody, z6nikorn obce, bez pr6vneho n6stupcu alebo ak jeho pr6r'ny

n6stupca neprevezme zhvazky r,lplyvajirce z tejto dohody. O uvedenych skutodnostiach sa

urad zavazuje bezodkladne upovedomit' obec .

Tirto dohodu moZno skondit' na zlklade pisomnej dohody [rdastnikov dohody, pridom

opr6.rnene poskytnut6 a derpan6 plnenia za organt:zovanie aktivadnej cinnosti UoZ

poskytnut6 obci, do dira irdinnosti ukondenia dohody zost6vajir tymto nedotknr-rte.

7.

8.

2.

J.

l.
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4,

5.

6.

KaLdy z fdastnikov dohody je opr6vneny pisomne dohodu qrpovedat'. Vypovedn6 doba je
jednornesadna a za(ina plynirt' od prvdho dia kalend6meho mesiaca nasledujirceho po
dorudeni vypovedc. Vlpovedanim dohody zo strany obce, ktorej vznik6 jej povinnosf w6tit'
na ridet irradu v5etky poskytnut6 finandn6 prostriedky do 30 kalend6rnych dni odo diia
podania vypovede na po5tovir prepravu alebo osobn6ho podania na irrade.

KaLdy z fdastnikov dohody je opr6vneny odstripit' od dohody v pripade jej zhvaL.neho
poru5enia. Pre platnost'odstirpenia sa vyZaduje pisomn6 ozn6menie o odstirpeni doruden6
druh6mu irdastnikovi tejto dohody. Odstirpenie je ridinn6 diom dorudenia ozn6menia
o odstirpeni dnth6mr-r irdastnikovi tejto dohody. Odstirpenim od dohody je obec, povinn6
vr6tit' riradu poskytnut6 finandn6 prostriedky do 30 kalend6rnych dni od nadobudnutia
irdinnosti odstirpenia na idet fradu.

Za z|vaLne poru5enie podmicnok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najmd:
a) poluSenie dl. III bodov 1,2,3, 4 a 18 a l9 tejto dohody,
b) vykon6vanie aktivadnej dinnosti v rozpore so z6merom organizovania aktivacnej

cinnosti,
c) ak sa UoZ neztrdastiiuje(ir) vykon6vania aktivadnej dinnosti, pridom sir vedeni

v evidenc ii docli6dzky,
d) ak obec, k1or6 pouZiva veci a prostriedky opr6vnene zakirpen6 v r6mci realizdcre

aktivadnej cinnosti na ine fidely.
ak sa nevykonala pr6ca podl'a dohody,
poruienie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) ai. e'), ak nie je
rnoZn6 dohodnut' ich pinenie v dodatocnej lehote,
opakovan6 poru5enie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) ai, e),
poru5enie rozpoitovej discipliny.

Za v62ne poruienie tejto dohody zo strany tradu sa povaZuje najmd poruSenie ustanoveni
dl. II bodov 3 a28 a 13 a 14 telto dohody.

Obec, sa zavazuje vr6tit' aj prispevok alebo jeho dast' v pripade platby posky'tnutej omylom.

Odstripenie od dohody sa netyka ndroku na n:lhradu Skody vzniknutej por"u5enim dohody.

elfnok VII.
V5eobecnd a ziverein6 ustanovenia

l. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma 0dastnikmi dohody na zftklade pisomn6ho n6vrhu jedn6ho z irdastnikov dohody.

2. V kaZdom pisomnom styku sri ridastnici dohody povinni uvadzat' cislo tejto dohody.

1
-). Priivne vzt'ahy vyslovne neupraven6 v tejto dohode sa riadia prislu5nymi ustanoveniarni

zakona a. 4011964 Zb. Obdianskeho z6konnika v zneni neskor5ich predpisov a v5eobecne
ztxdznyni pr6vnyrni predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktor6 majti vzt'ah
kzavazkom ridastnikov dohody. Predpisy komunit6rneho pr6va Er-rr6pskych spolodcnstiev
majir prednost' pred zakonmi Slovenskej republiky.

Obec, sirhlasi so zverejnenim [rdajov vypllwajircich z dohody v rozsahu: flazov, sidlo, niizov
n6rodn6ho projektu, vy5ka finandn6ho prispevku.

e)

0

g)
h)

7.

8.

9.

4.
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5.

6.

7.

T6to dohoda nadobuda platnost' diom jej podpisania oboma ticastnikmi dohody a irdinnost'

dirom nasledujircim po dni jej zverejnenia'

udinnosf tejto dohod y zanikfi splnenim zSvazku irdastnikov tejto dohody, pokial' nedojde

k jej ukond eniu z dovodov uvedenych v dl6nku VI'

T6to dohoda je lyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, zktorych irrad dostane jeden rovnopis

a obec dostane jeden rovnopis. pisomna forma dohody je zachovanh vLdy, ak prSvny rikon

urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarudenym elektronickym podpisom

alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda predstavuje

elektronicky origin6l a ro'rnopis sa nevyhotor'uje'

8. Udastnici tejto dohody vyhlasujir , Le s'6 opr6vneni tiilo dohodu podpisat" Ze si ju riadne

a ddsledne preditali, jej obsahu poro^-"li a sirhlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za

n6padne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom dohody ju podpisujir'

V pripade, ak sa dohodatzatvata elektronicky:

V pripade, ak sa dohodaneuzalvara elektronicky:

V Rimavskej Sobote dia 1 ? ;01- 
?011 v Rimavskej Sobote dira

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Za pr ttv nick'6 I fY zicki o s obu :

,,(podpisan6 elektronicky podl'a zttkona ('
27212016 Z. z.)"
GabrielMaczko

Statut6rnY z6stuPca

,,(d6turn v elektronickom podpise)"

Zattad:
.,(podpisan6 elektronicky podl'a z6kor"ra d'

27212016 Z.z.)"
Ing. Aneta Vargicov6

riaditel'ka irradu

t 7 -01- 2025

.r,:ii:i:. :,: -,

y zastupca

'/
Za irad: /

Ing
I 'orrrt€l K0. lU6dU
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