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Mandátna zmluva 
uzavretá podľa § 566 a nasl. Obchodného zákonníka 

 

 

Zmluvné strany: 

 

Mandant:               Mesto Liptovský Hrádok  

Zastúpené:          Mgr. Branislavom Trégerom, PhD., primátorom mesta 

Sídlo:           Hviezdoslavova 170, 033 01 Liptovský Hrádok 

IČO:           00315494 

DIČ:           2021031122   

 

a 

 

Mandatár:   Milan Štefánik 

Sídlo:  č.d. 278, 97644 Mýto pod Ďumbierom 

IČO: 50006827 

DIČ: 1078103884 

 

 

I. 

Predmet zmluvy 

 

1. Mandatár sa zaväzuje, že na základe tejto zmluvy vykoná pre mandanta a na jeho pokyn 

túto prácu : 

a) zhotovovanie neskráteného (1:1) videozáznamu z rokovaní Mestského 

zastupiteľstva v Liptovskom Hrádku, 

b) filmovanie spoločenských podujatí týkajúcich sa aktivít mandanta a spracovanie 3 

až 6 minútových videoreportáží. 

2. Mandatár je povinný spracované videozáznamy z rokovaní MsZ a videoreportáže zo 

spoločenských podujatí do 5 pracovných dní uložiť na portál YouTube a odovzdať 

mandantovi adresu umiestnenia (link), pre ich publikovanie na internetovej stránke TV 

Liptovský Hrádok. 

3. Pokyn na vykonanie práce udelí a výsledok práce mandatára, za mandanta prevezme 

prednosta úradu alebo vedúca Odboru kultúry Mestského úradu v Liptovskom Hrádku. 

 

II. 

Odmena mandatára 

 

4. Mandant sa zaväzuje uhradiť mandatárovi za vykonanú prácu podľa čl. I. ods. 1. písm. a) 

tejto zmluvy odmenu za jeden videozáznam vo výške 50,- € v stopáži do 300 min.  

5. Mandant sa zaväzuje uhradiť mandatárovi za vykonanú prácu podľa čl. I. ods. 1. písm. b) 

tejto zmluvy odmenu za jednu videoreportáž vo výške 120,- €. 

6. Odmena je splatná po vykonaní dohodnutej práce za mesačné obdobie, a to na základe 

mandatárom vystavenej faktúry. 
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III. 

Povinnosti mandanta 

 

Mandant je povinný spolupracovať s mandatárom, poskytnúť mu všetky potrebné informácie 

k splneniu dohodnutej práce a aktívne pristupovať pri riešení vzniknutých nedostatkov. 

 

IV. 

Povinnosti mandatára 

 

Mandatár sa ďalej zaväzuje: 

- postupovať pri plnení dohodnutej práce s odbornou starostlivosťou, zodpovedne 

a hospodárne, 

-  dbať na pokyny mandanta, odchýliť sa od nich môže iba vtedy, ak je to nevyhnutné 

v záujme mandanta a ak nemôže včas dostať jeho súhlas, 

- na požiadanie podávať mandantovi správu o postupe plnenia dohodnutej práce. 

 

V. 

Vznik a zánik mandátnej zmluvy  

 

1. Mandátna zmluva vzniká a je platná dňom podpisu oboma zmluvnými stranami a účinná 

nasledujúcim dňom po dni, kedy bola zverejnená v Centrálnom registri zmlúv. 

2. Zmluvný vzťah medzi mandantom a mandatárom možno ukončiť: 

- dohodou zmluvných strán, 

- výpoveďou zo strany mandanta, 

- výpoveďou zo strany mandatára, 

- z iných zákonom stanovených dôvodov. 

3. Mandant i mandatár môžu zmluvu vypovedať s účinnosťou ku koncu kalendárneho 

mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom bola výpoveď zmluvnej strane doručená. 

4. Mandátna zmluva zaniká dňom  31.12.2025. 

 

VI. 

Záverečné ustanovenie 

 

V otázkach neupravených touto zmluvou platia ustanovenia Obchodného zákonníka, najmä 

ustanovenia § 566 až 576 Obchodného zákonníka. 

 

Túto zmluvu je možné zmeniť len písomnou formou po vzájomnej dohode oboch zmluvných 

strán. 

 

Táto zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, pre každú zmluvnú stranu po jednom. 

 

Zmluvné strany prehlasujú, že mandátna zmluva bola uzavretá slobodne, vážne, určite 

a zrozumiteľne, čo potvrdzujú svojimi podpismi. 

 

V Liptovskom Hrádku, 

 

dňa .................      dňa ................... 

 

 

 

.....................................................                                       ..................................................... 

                mandant                                                                            mandatár 


