MANDATNA ZMLUVA
Cislo: 152024,
Mandatar rBA&B PZS s, 087 45 LIESKQVED
Bankové spojenie :

Cislo Gétu

Ico : 81487608
i€ DPH : neplatea DPH
Mandant : Spojend skola internatna

Skolska 10
71 01 MICHALOVCE

ico : 170 80 789
Dic : 2020748345
uzatvaraji v zmysle Obchodného zakonnika tito

MANDATNU ZMLUVU

¢l. I. Predmet plnenia.

Urastnici sa dohodli, %e predmetom tejto zmluvy je vykonanie
&innosti mandatéra zemeranei na vykon funkcie technika PO, Au-
torizovaného bezpednostného technika a Dohlad nad pracovnymi
podmlenkami zamestnancov kategorie 1 a 2 doddvatelskym spaso-
bom v objektoch, ktoré mé& vo viastnictve alebo v dolasnom
pZivani mandant.

él. II. Predmet plnenia.
Miestom plnenia teito zmluvy s0 budovy {obijekty} Mandanta :
- Spojend dkola interndtna, Skolska 10, Michalovce
~ Bpecidlna zakladna 3kola, Tyrdova 1, Sobrance

- Elokované pracovisko, Gorkého 1044734, Sobrance

&1 .IXXI. Prava a povinnosti Mandatéra.
1. MandatAr sa zavizuije :

Ze v sulade s ustanoveniami Vyhlésky MV 8R &. 121/2002 Zv.z.,
ktorou sa vykondvaiju niektoré ustancvenia Zdkona NR SR &.
314/2001 2.z o ochrane pred poZiarmi v zneni neskeriich
predpisov o pofiarne’ ochrane bude pre mandanta vykondvat
tite ¢innost

./ funkciu technika po¥. cchrany v zmysle 8 9 odst.l Zékona
s B4/ 200 Faz,
./ Bkolenia ¢ ochrane pred poZfiarmi,
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c./ predkladat na schvdlenie mandantovi poZiarnu identit -
ka¢nu kartu, poZiarne poriadky pracoviska, poZiarne popla -
chové smernice a pozZiarne evakuacéné plény,

d./ viest dokumentédciu ochrany pred poZiarmi,
e./ organizovat cvi¢né pozZiarne poplachy,

f./ plnit opatrenia orgdnov vykondvajucich $tétny poZiarny
dozor v organizacdnej cCasti ochrany pred poZiarmi organizéacie,
g./ vykonavat v organizacii vnutropodnikovy pozZiarny dozor v
plnom rozsahu v stulade s ustanoveniami Zakona ¢. 314/2001
Zb.z. v zneni neskorsich predpisov,

h./ vypracovanie plénu revizii a kontrol v zmysle platnej
legislativy,

i./ zabezpelenie odstrénenia zisknych zavad a nedostatkov pti
revizidch a kontroléach,

j./ plnit opatrernia organov Statneho poZiarneho dozoru
v organizacnej casti OPP,

2. Mandatar sa dalej zavazuje

vykonavat ¢innost na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci v sulade s ustanoveniami Z&kona ¢&. 311/2001 Zb.z. Z& -
onnika prace v zneni neskorSich predpisov a v sllade so Za -
konom NR SR ¢&. 124/2006 Z.z. v zneni neskor3ich predpisov.

- viest kompletne a spravne dokumentaciu o BOZP,

- vykonavat komplexné previerky ochrany zdravia a bezpecnosti
pri préaci,
- vstupné a opakované Skolenia BOZP (overovanie vedomosti),

- bezpecnostné znacenie v priestoroch organizacie,

- preSetrovat pric¢iny registrovanych pracovnych urazov,

3. Mandatar je povinny pri svojej ¢innosti postupovat s od -
bornou znalostou, pracovat na profesiondlnej urovni a chrénit
jemu zname zaujmy mandanta na Useku ochrany pred poZiarmi a
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci.

4. VsSetky uGdaje a informacie poskytnuté mandatéarovi v stvis-
losti s jeho &innostou uchovava v tajnosti a zavédzuje sa, Ze
ich nebude rozsirovat, okrem pripadov, kedy by bolo ich vyu -
Zitie nevyhnutné, alebo uZito¢né za ucCelom splnenia tejto
zmluvy.

5. Mandatar prebera pravnu zodpovednost za tieto Cinnosti a
zodpoveda za postihy uloZené Stdtnymi dozornymi organmi, ak
ich mohol odstranit svojou odbornou znalostou.



¢l. IV. Predmet plnenia éinnosti Dohladu nad

pracovnymi podmienkami zamestnancov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Mandatar bude vykondvat v zmysle
§ 30 odst. 13 zdkona &. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zéa-
konov v zneni zdkona ¢&. 204/2014 Z.z. niektoré &innosti Do -
hladu nad pracovnymi podmienkami podla § 30a odst. 5 Zakona

¢. 355/2007 Z.z. dodavatelskym spdsobom pre zamestnancov,
ktory vykondvaju préce zaradené do kategdérie 1 alebo 2.

Mandatar bude samostatne vykonavat c&innost dohladu nad pra -
covnymi podmienkami v rozsahu podla § 304 odst. 1 pism. a) aZz
d) ,pismn. f),g),h) prvého bodu a pismena i) zakona &. 355/2007
Z.z.

3. Mandatar je povinny pri svojej ¢innosti postupovat s od -
bornou znalostou, pracovat na profesiondlnej Grovni a chrénit
jemu znéme z&aujmy mandanta na uUseku ochrany pred poZiarmi.

4. VSetky tGdaje a informécie poskytnuté mandatéarovi v savis-
losti s jeho c¢innostou uchovava v tajnosti a zavadzuje sa, Ze
ich nebude rozSirovat, okrem pripadov, kedy by bolo ich vyu -
Zitie nevyhnutné, alebo uZitoc¢né za uclelom splnenia tejto
zmluvy.

5. Mandatar prebera pravnu zodpovednost za tieto ¢innosti a
zodpoveda za postihy uloZené Statnymi dozornymi orgénmi, ak
ich mohol odstré&nit svojou odbornou znalostou.

¢l. V. Prava a povinnosti Mandanta.

1. Mandant sa zavazuje vystavit mandatdrovi splnomocnenie a
odovzdat mu vSetky informécie,daje,podklady a doklady, ktoré
si potrebné na splnenie zmluvy. Sutcastne sa zavdzuje na po -
Ziadanie spolupracovat s mandatdrom a umozZnif mu vstup do
vSetkych objektov a priestorov organizacie bez ohladu na
vlastnicky vztah k objektu.

2. Mandant je povinny zaplatit mandatdrovi odmenu uvedenu v
¢l.IV tejto zmluvy. Mandant sa dalej zavdzuje uhradit manda -
tdrovi mimoriadne naklady nevyhnutné a Gc¢elne vynaloZené pri
plneni tejto zmluvy, presahujuce beZné vydavky mandatdra.Mi -
moriadne nadklady je mandant povinny uhradit len v pripade, ak
rozsah a G¢el pisomne vopred odsthlasil.

¢él. VI. Odmena Mandatara.

1. V stlade so Zakonom &. 18/1996 Z.z. o cendch sa zmluvné
strany dohodli, Ze odmena za sluzZzby poskytnuté mandatdrom sa
stanovuje za technika PO, vychovu a vzdeldvanie v oblasti
BOZP a dohlad nad pracovnymi podminkami zamestnancov

na : =300 ,- za mesiac vratane DPH

slovom : 4/74,04/0' euro za mesiac

Mandant zaplati mandatarovi uvedenu ¢&iastku v pefaZnom ustave
vzdy do 14 dni od dna vzniknutia dafnovej povinnosti Mandatara



¢&l. VII. Plnenie v omeskani.

1. V pripade, Ze mandant je v ome8kani s plnenim podla &1V,
mé& mandatdr pravoe pokrafovat v éinnosti urfenej v ¢1.1 a II.
ods.1 teijto zmluvy. Z2a nedostatky zistené pri kontrole stat ~
neho dozoru a udelené sankcie (OR HaZZ, 1P, Hygiena SR},
ktoré vznikli v CGase ome3kania mandanta ¢l. V bod 1, nenesie
Mandatdr pravnu zodpovednost.

2. V pripade, Ze Mandant vypovie Mandatnu zmluvu skér ako do
12 mesiacov od jei podpisania, je Mandant povinny zaplatit
Mandatdrovi éiastku za spracovanie kompletnei dokumentécie o
ochrane pred poZiarmi a Dohladu nad pracovnymi podmienkami
zamestnancov. Tato &iastka je 500,~ € za obidve dokumentaécie.

él. VIII. Zaveredéné ustanovenia.
1. Tato zmluva nadobuda G&innost diiom podpisu zmluvnyml stra-
nami a uzatvdra sa na dobu
Neurcéitau
Zmluvné strany méZu tato zmluvu jednostranne vypovedat 6 me -~
siacov vopred.

2. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie st upravené tou-
to pzmluvou, sa riadia ustanoveniami Obchodného zékonnika,pri-
padne dalsimi v8eobecne zaviznyml pravnymi predpismi.

3., Zmeny a doplnky k tejto zmluve mdZu byt urobené len pi -
somnymi dodatkami podpisanymi zmluvnymi stranami.

4. Osobné tdaje sa spracovavait podla zésad uzatvorenej zmlu-
vy © spracovavani osobnych Odajov sprostredkovatelom v zmysle
€ 34 odst. 3 zadkona NR SR &. 18/2018 Z.z. o ochrane oscbnych
Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Michalovee dia 28.11.2024s platnostou od 01.12.2024.

podpis mandatira podpis mandanta



