Obec Slovenska Lupca
Namestie SNP 1/13, 976 13 Slovenska LCupca

DODATOK &. 2 ku KOLEKTIVNEJ

ZMLUVE

pre zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme

na roky 2023 a 2024

Nazov predpisu:

Dodatok ¢.2 ku KOLEKTIVNEJ ZMLUVE pre zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme na roky 2023 a 2024

Datum vypracovania:

Schvalené:

Mgr. Rolandom Lamperom, starostom obce Slovenskéd Cupca

Diia POAPIS: weeieiiiieeiie e e

Bc. Janou Hri¢ovskou, predsedkyiiou ZV ZO pri OcU
v Slovenskej Cupci

Diia POAPIS: it

U&innost’ predpisu od:

Cislo spisu:




V sulade so zékonom ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov, zdkonom ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»Zakonnik prace®), zdkonom ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorSich
predpisov, zakonom ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, ako
aj d’alSich vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov, zmluvné strany:

Zakladna organizacia Slovenského odborového zvizu verejnej spravy

pri Obecnom urade Slovenska Cupca, Namestie SNP 1/13, 976 13 Slovenska Lupc¢a
zastipend predsednickou zavodného vyboru: Be. Janou Hricovskou

na jednej strane

a

Obec Slovenska Lupca

Namestie SNP 1/13, 976 13 Slovenska Lupca
zastupena starostom obce: Mgr. Rolandom Lamperom
na druhej strane

uzatvaraju na rok 2025 dodatok ¢.2 ku kolektivnej zmluve:

Clanok 1

Zmluvné strany sa dohodli, Ze na ziklade tohto Dodatku ¢&. 2, menia a dopiiiaju Kolektivnu
zmluvu pre zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme na roky 2023 a 2024
podpisanu diia 28.04.2023.

Clanok 2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze do Clanku 10 sa dopliiia bod 4 a bude zniet nasledovne:

Pri prekazkach v préci na strane zamestnanca pri pruznom pracovnom case plati:

a) pri celodennom vySetreni alebo oSetreni zamestnanca v zdravotnickom zariadeni (§ 141 ods. 2
pism. a) bod 1 a 3 ZP) a pri celodennom sprevadzani rodinného prislusnika alebo zdravotne
postihnutého dietat’a (§ 141 ods. 2 pism. ¢) bod 1 a 2 ZP) sa za nevyhnutne potrebny ¢as povazuje
jeden pracovny deini v rozsahu 7,5 hodiny,

b) prekazky v praci na strane zamestnanca, ktoré netrvaju cely pracovny den, sa pri uplatneni
pruzného pracovného Casu posudzuji ako vykon prace s ndhradou mzdy (pri prekézkach v praci,
kedy sa nahrada mzdy poskytuje) v rozsahu pracovného casu od 7.30 do 15.00 hodiny, ak nebola
poskytnutd prestdvka na odpocinok a jedenie,

c¢) prekazky v praci na strane zamestnanca, ktoré netrvaju cely pracovny den, sa pri uplatneni
pruzného pracovného ¢asu posudzuji ako vykon prace s nahradou mzdy (pri prekazkach v praci,
kedy sa ndhrada mzdy poskytuje) v rozsahu pracovného ¢asu od 7.30 do 15.30 hodiny, ak bola
poskytnutd prestavka na odpocinok a jedenie.



Clanok 3

Ostatné ustanovenia kolektivnej zmluvy st tymto Dodatkom €. 2 nedotknuté, ostavaju v platnosti
nezmeneng.

Clanok 4

Tento Dodatok ¢. 2 nadobuda platnost diiom podpisu zmluvnych stran a G¢innost dnom
nasledujucim po zverejneni. Tento Dodatok €. 2 sa vyhotovuje v troch rovnopisoch, z ktorych
zamestnavatel’ obdrzi dva vyhotovenia a ZO SLOVES jedno vyhotovenie.

V Slovenskej Cupéi dna: ...............

Za zamestnavatela: Za Z0O SLOVES:

Mgr. Roland Lamper, starosta obce Bc. Jana Hricovska, predsednicka ZO SLOVES



