
Zmluva o poskytovaní odborných ekonomických služieb 

uzavretá v zmysle § 269, ods. 2 Zákona č. 513/1991 Zb. (obchodného zákonníka)         

v znení neskorších predpisov 

 

Zmluvné strany 

1. Poskytovateľ: 

Obchodné meno:               Zuzana Deáková 

IČO:                                       41157001 

DIČ:                                       1072626401 

IČ DPH: 

Sídlo:                                     Za hradbami 3, 902 01 Pezinok, Slovenská republika 

Bankové spojenie:              VÚB 

Číslo účtu:                             SK93 0200 0000 0023 8718 4957 

V zastúpení:                         Zuzana Deáková    

 

2. Klient: 

Obchodné meno:                Stredná odborná škola polygrafická 

IČO:                                        00 894 915 

DIČ:                                        2020325186 

IČ DPH:                                  SK2020325186 

Sídlo:                                      Račianska 190, 835 26 Bratislava, Slovenska republika 

Bankové spojenie:              Štátna pokladnica 

Číslo účtu:                             SK41 8180 0000 0070 0048 7500 

Zastúpení:                             Ing. Roman Šíp, PhD., riaditeľ                 

 

 

 

 

I. Predmet zmluvy 

 

1. Predmetom tejto zmluvy sú odborné ekonomické služby, ktorých súčasťou je aj 

poskytovanie osobných údajov v súlade so zákonom č. 363/2005 Z.z. o ochrane 

osobných údajov v platnom znení. Ekonomické služby sa zaväzuje poskytovateľ 

poskytovať pre klienta v nasledovnom rozsahu: 

1.1 spracovanie mzdového účtovníctva 

1.2 personalistika 

1.3 odborné konzultačné služby v oblasti mzdového účtovníctva, personalistiky 

a administratívy klienta z oblasti zodpovedajúcej predmetu tejto zmluvy. 

 



2. Obsah a rozsah služieb na ktorých sa zmluvné strany dohodli v bode 1.: 

2.1 spracovanie mzdového účtovníctva 1.1 zahŕňa: 

- komplexné spracovanie v vedenie mzdového účtovníctva príspevkovej 

organizácie 

- vypracovávanie zostáv podľa pokynov klienta (strediská, skladba pracovníkov, 

hl. a pod. činnosť a pod.) 

- výpočet odvodov poistného a vytvorenie výkazov 

- export výkazov do súborov(elektronické výkazníctvo) 

- prihlášky a odhlášky do sociálnej a zdravotných poisťovní 

- evidenčný list dôchodkového poistenia 

- komunikácia s poisťovňami, doručovanie všetkých tlačív 

- ročné zúčtovanie preddavkov zdravotného poistenia 

- mesačné preddavky na daň 

- prehľad o zrazených a odvedených preddavkov 

- hlásenie o vyúčtovaní dane a o úhrne príjmov zo závislej činnosti 

- ročné zúčtovanie dane 

- spracovanie DDS (III. pilier) 

- vytvorenie podkladov pre úhradu odvodov za hl. a pod. činnosť klienta 

- tlač výplatných pások 

- podklady pre podvojné účtovníctvo 

- štatistické výkazy z oblasti miezd 

- podklady pre zrážky, súdne konania, exekúcie, sporenie a pod. 

- výkazy a prehľady u oblasti miezd pre zriaďovateľa klienta 

- mesačná archivácia mzdového účtovníctva 

- ďalšie odborné činnosti súvisiace so mzdovým účtovníctvom. 

 

2.2 personalistika 1.2 zahŕňa: 

- spracovanie pracovných zmlúv a dohôd 

- spracovanie platových dekrétov 

- spracovanie dohôd o hmotnej zodpovednosti 

- evidencia pracovných pomerov, dohôd, kratšieho pracovného času, materskej 

dovolenky, pracovného voľna, nadčasov, čerpania dovoleniek a ďalších 

náležitostí týkajúcich sa pracovno-právneho vzťahu pracovníkov klienta. 

 

2.3 odborné konzultačné služby v oblasti mzdového účtovníctva, personalistiky a  

administratívy klienta 1.3 zahŕňa: 

- bežné odborné poradenstvo a konzultácie (vedeniu a jednotlivým 

zamestnancom klienta) v oblasti mzdového účtovníctva, internej 

administratívy a súvisiacich právnych predpisov) 

- zastupovanie klienta pri styku s orgánmi kontroly 

- poskytovanie súčinnosti pri vykonávaní daňových kontrol a pod. 



2.4 Rozsah poskytovania a spracovávania osobných údajov zamestnancov klienta bol 

medzi účastníkmi tejto zmluvy dohodnutý takto: 

meno, priezvisko, dátum a miesto narodenia, rodné číslo, trvalé i prechodné 

bydlisko, štátna príslušnosť, údaje o práceneschopnosti, údaje o čerpaní dovolenky 

a čerpaní pracovného voľna, údaje o neospravedlnených absenciách  

a tiež údaje o blízkych príbuzných zamestnanca, pokiaľ sú tieto podmienkou pre 

priznanie peňažné plnenia zamestnancovi. Klient sa zaväzuje poskytnúť 

poskytovateľovi tiež všetky doklady, ktorými zamestnanci preukázali svoje peňažné 

nároky (potvrdenia o práceneschopnosti zamestnanca, potvrdenia o ošetrovaní 

člena rodiny, potvrdenia o návšteve školy, doklad o vlastnej svadbe, potvrdenie 

o účasti na pohrebe blízkeho príbuzného a pod.) a údaje o priznaných pohyblivých 

i nepohyblivých zložkách mzdy. 

3. Záväzku poskytovateľa poskytovať služby podľa bodu 1. zodpovedá záväzok klienta 

poskytnuté služby prevziať a zaplatiť poskytovateľovi dohodnutú cenu. 

 

II. Čas plnenia a termíny  

1. Poskytovateľ sa zaväzuje poskytovať klientovi služby uvedené v čl. I. tejto zmluvy od 

01.01.2025 do 31.12.2026 vždy v termínoch dohodnutých medzi zmluvnými stranami, 

t.j. v termínoch dohodnutých touto zmluvou alebo v termínoch, ktoré si dohodnú 

operatívne formou elektronickej pošty. Pri plnení termínov sa prihliada na vopred 

nepredpokladané udalosti, o ktorých sú zmluvné strany povinné navzájom sa 

informovať elektronickou poštou. 

2. Termín pre výplatu miezd nie je u klienta presne určený. Poskytovateľ sa zaväzuje 

spracovať mzdy za príslušný kalendárny mesiac v termíne, ktorý umožní klientovi 

zrealizovať výplatu k 10. Kalendárnemu dňu príslušného mesiaca. 

3. Zmluvné strany si pre jednotlivé služby dohodli nasledovné podmienky: 

3.1 Poskytovateľ začne spracovávať mzdové účtovníctvo za mesiac január 2021, ďalej 

priebežne podľa podmienok dohodnutých v tejto zmluve s tým, že klient je povinný 

odovzdávať včas potrebné doklady a podklady a to najneskôr do 3. pracovného dňa 

nasledujúceho mesiaca po mesiaci, za ktorý sa mzdy spracovávajú.  

3.2 Poskytovateľ sa pri riadnom odovzdávaní dokladov zaväzuje spracovať podklady 

pre výplatu miezd najneskôr 2 pracovné dni pred termínom uvedeným v bode 2. čl. 

II. tejto zmluvy a ostatné doklady, úkony spojené so spracovaním mzdového 

účtovníctva v termínoch podľa platnej legislatívy. 

3.3 Poskytovateľ začne spracovávať personalistiku počnúc dňom účinnosti tejto 

zmluvy, ďalej priebežne podľa podmienok dohodnutých v tejto zmluve s tým, že 

klient je povinný vzhľadom na očakávaný termín dodania personálnej agendy 

odovzdávať včas potrebné doklady a podklady. Pri uzatváraní nových pracovných 

pomerov a dohôd dodá poskytovateľ personálnu agendu v nasledovných 

termínoch: 



- pri odovzdaní podkladov do 10:00 hod. najneskôr do 14:00 hod. v daný deň 

- pri odovzdaní podkladov po 10:00 hod. najneskôr do 10:00 hod v nasledovný 

deň 

- zmluvné strany si môžu dohodnúť elektronickou poštou aj iný termín 

spracovania dokladov  

3.4 Termíny všetkých ostatných služieb podľa tejto zmluvy budú určované vždy po 

dohode zmluvných strán v písomnej forme alebo vo forme vzájomnej elektronickej 

pošty. 

3.5 Odborné konzultačné služby v oblasti mzdového účtovníctva, personalistiky 

a administratívy v prospech zamestnancov klienta bude poskytovateľ vykonávať 

v rozsahu minimálne 2  pracovných dní týždenne v čase od 8:00 do 11:00 hod. To 

neplatí na rozsah spracovania miezd za kalendárny mesiac a prác spojených 

s ostatnými činnosťami spojenými s plnením predmetu tejto zmluvy, ktorý si určuje 

poskytovateľ sám. 

 

III. Miesto plnenia 

1. Miestom poskytovania služieb a to najmä miestom spracovania miezd a miestom 

uloženia mzdovej agendy, ak nebude v konkrétnych prípadoch zmluvnými stranami 

písomne dohodnuté inak, sú priestory klienta, to platí i pre odovzdávanie dokladov 

a ostatných podkladov. 

2. Miestom poskytovania služieb v rozsahu odborných konzultačných služieb v oblasti 

mzdového účtovníctva, personalistiky a administratívy v prospech zamestnancov 

klienta sú priestory klienta. 

 

IV. Cena poskytovaných služieb 

 

1. Zmluvné strany sa dohodli na cene poskytovaných služieb nasledovne: 

1.1 Cena zavedenie mzdového účtovníctva vrátane personalistiky je stanovená  

vo výške 9,00 €/mesiac za jedného pracovníka v pracovnom pomere. 

1.2 Cena ostatných služieb bude stanovená vždy dohodou zmluvných strán. 

1.3 Poskytovateľ je oprávnený k cene účtovať DPH podľa osobitného predpisu. 

1.4 Poskytovateľ bude vystavovať a klientovi predkladať alebo doručovať faktúry za 

jednotlivé realizované služby do 15 dňa príslušného mesiaca. 

1.5 Zmluvné strany sa dohodli na nasledovných detailoch fakturácie: 

- spôsob doručovania faktúr: poštou 

- použitý jazyk fakturácie: slovenský 

- mena fakturácie: EUR 

- spôsob úhrady faktúr: prevodným príkazom 

- lehota splatnosti faktúr: 14 dní. 



 

V. Ďalšie dojednania 

1. Klient je povinný poskytnúť za účelom riadneho poskytnutia služieb podľa tejto zmluvy 

potrebnú súčinnosť a zaväzuje sa, že bude poskytovateľa vždy pravdivo, úplne a včas 

informovať o skutkovom stave a oboznamovať ho so všetkými zámermi, zmenami, 

podkladmi a informáciami, ktoré by mohli mať vplyv na obsah a rozsah poskytovaných 

služieb. 

2. V prípade omeškania klienta pri odovzdávaní podkladov, dokladov a informácií, 

nezodpovedá poskytovateľ za prípadný vznik škody v dôsledku oneskoreného 

odovzdania. 

3. V prípade, že doklady, ako aj ostatné klientom poskytnuté podklady a informácie budú 

vykazovať nedostatky týkajúce sa ich obsahu alebo formy a klient ich bez zbytočného 

odkladu neodstráni, zodpovedá klient v plnej miere za škodu týmto vzniknutú. Klient 

však zodpovedá v každom prípade a bez výnimky za obsah podkladov, a to pred i po 

ich spracovaní. 

4. V prípade, že doklady nebudú vykazovať nedostatky podľa bodu č. 3 čl. V. v tejto časti 

zmluvy a služby budú poskytovateľom poskytnuté v rozpore so všeobecne platnými 

právnymi predpismi alebo s preukázateľnými chybami, má klient nárok na bezplatné 

odstránenie zistených nedostatkov. V prípade, že klientovi budú uložené štátnymi 

orgánmi a súdmi sankcie a pokuty z dôvodu, že poskytovateľ nekonal pri poskytnutí 

služieb podľa tejto zmluvy alebo v súlade s platnými právnymi predpismi, je 

poskytovateľ tieto povinný klientovi uhradiť. To neplatí v prípade, že takéto konanie 

poskytovateľa bude následkom porušenia povinností klienta vyplývajúcich z tejto 

zmluvy. Uvedené platí obdobne aj pri vzniku škody na strane pracovníka klienta 

spôsobenej nesprávnym výpočtom mzdy alebo uvedením nesprávnych údajov pre 

spracovanie zo strany tretích osôb. 

5. V prípade, že poskytovateľ svojim zavinením odovzdal klientovi predmet zmluvy 

s chybami, ktoré museli byť odstránené poskytovateľom v nasledujúcich 

spracovávaných obdobiach, chyby na ktorých opravu vyzval klienta príslušný orgán, 

chyby ktoré musel klient sám pred ďalším spracovaním opraviť a obdobné chyby má 

klient nárok na zľavu vo výške 15 % z fakturovanej čiastky za obdobie spracovania, 

ktorého sa zistené chyby týkajú. Pri opakovanom chybovom spracovaní predmetu 

zmluvy má klient nárok na zľavu vo výške 30 % z fakturovanej čiastky za obdobie 

spracovania, ktorého sa zistené chyby týkajú. Viacnásobné chybové spracovanie 

predmetu zmluvy zo strany poskytovateľa je porušením podmienok tejto zmluvy 

druhou zmluvnou stranou a klient má právo postupovať podľa bodu č. 4 v čl. VI. tejto 

zmluvy. 

6. Poskytovateľ je povinný poskytovať uvedené služby v súlade s príslušnými právnymi 

predpismi riadne a včas, pričom ich plnenie je podmienené poskytnutím potrebnej 

súčinnosti zo strany klienta a plnením povinností klienta podľa tejto zmluvy. 



7. Poskytovateľ zodpovedá za správnosť, úplnosť a odbornú stránku poskytovaných 

služieb. Klient však nemôže reklamovať nedostatky služieb, ktoré vznikli v súvislosti 

s jeho nedostatočných spolupôsobením, súčinnosťou alebo ktoré boli zapríčinené 

neposkytnutím potrebných informácií alebo poskytnutím informácií neúplných, 

nesprávnych alebo nepravdivých. 

8. Poskytovateľ bude preberať osobné údaje od prevádzkovateľa vždy osobne a v sídle 

klienta. Všetky médiá obsahujúce osobné údaje bude poskytovateľ ukladať 

v uzamykateľných skrinkách a vždy oddelene od inej agendy. Poskytovateľ je povinný 

zachovávať mlčanlivosť o osobných údajoch, ktoré bude spracúvať. Povinnosť 

mlčanlivosti trvá aj po ukončení spracovania. Poskytovateľ nesmie poskytnúť ani 

sprístupniť údaje z informačného systému tretej osobe s výnimkou poisťovní a pod. 

organizácií a nesmie ich zverejniť. 

9. Poskytovateľ je oprávnený pre potreby poskytnutia služieb komunikovať priamo 

s jednotlivými zodpovednými zamestnancami klienta. 

10. Poskytovateľ sa zaväzuje dodržiavať legislatívu upravujúcu ochranu osobných údajov. 

Údaje o spracovávanom predmete zmluvy nie je poskytovateľ oprávnený bez súhlasu 

klienta poskytovať tretím osobám s výnimkou jednotlivých pracovníkov a s výnimkou 

poisťovní a pod. organizácií, ktorým je spracovávaná mzda. 

11. V prípade, že je klient v omeškaní s úhradou faktúry viac ako 30 dní odo dňa jej 

splatnosti, je poskytovateľ oprávnený od zmluvy odstúpiť, resp. prerušiť poskytovanie 

služieb, to neplatí ak klient písomne oznámil poskytovateľovi chyby v dodanom 

predmete zmluvy a poskytovateľ ich neodstránil. 

12. Vypovedanie tejto zmluvy nemá vplyv na záväzky klienta zaplatiť za služby poskytnuté 

pred dňom účinnosti výpovede. 

13. Obe zmluvné strany sa zaväzujú zachovávať mlčanlivosť o všetkých skutočnostiach, 

ktorých uverejnenie by mohlo byť spôsobilé poškodiť obchodné záujmy druhej 

zmluvnej strany. 

 

VI. Platnosť zmluvy 

1. Zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpísania oboma zmluvnými 

stranami. 

2. Zmluva sa uzatvára na dobu určitú a to na obdobie 12 kalendárnych mesiacov od 

nadobudnutia platnosti zmluvy. 

3. Zmluvný vzťah založený touto zmluvou možno zrušiť dohodou zmluvných strán alebo 

písomnou výpoveďou. 

4. Doba účinnosti sa predlžuje na ďalšie 12 mesačné obdobie vtedy, ak klient alebo 

poskytovateľ neoznámil poskytovateľovi najmenej do 31.11. kalendárneho roka, že na 

ďalšej spolupráci nemá záujem. Toto oznámenie musí byť písomné a doručené 

v stanovenej lehote druhému účastníkovi zmluvy inak je neplatné. 



5. Každá zo zmluvných strán môže vypovedať túto zmluvu z dôvodu porušenia 

podmienok tejto zmluvy druhou zmluvnou stranou v skrátenej výpovednej lehote 1 

mesiaca, ktorá začína plynúť prvým dňom nasledujúcim po kalendárnom mesiaci, 

v ktorom bola písomná výpoveď doručená. 

 

VII. Záverečné ustanovenia 

1. Všetky zmeny a dodatky k tejto zmluve sú platné len v písomnej forme s podpismi 

oboch zmluvných strán. 

2. Na túto zmluvu nemajú dosah iné zmluvy, k uzavretiu ktorých by medzi zmluvnými 

stranami v budúcnosti mohlo prísť. 

3. Táto zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch. Každá zmluvná strana dostane po 

jednom rovnopise. Každý z rovnopisov má platnosť originálu. 

4. Zmluvné strany prehlasujú, že si zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli a na znak 

súhlasu s ňou ju slobodne, dobrovoľne a bez výhrad podpisujú. Zároveň zmluvné 

strany potvrdzujú, že spolu s touto zmluvou poskytovateľ odovzdal a klient prevzal 

platný cenník služieb vydaný poskytovateľom. 

5. Zmluvné strany prehlasujú, že zmluvu neuzavreli v tiesni ani za nápadne nevýhodných 

podmienok 

6. Zmluvné strany podpisom tejto zmluvy deklarujú vôľu prispieť k ďalšiemu skvalitneniu 

vzájomných vzťahov a spolupráce. 

 

 

Bratislava ..........................................  Bratislava ................................................... 

 

 

..........................................................   ................................................................... 

             podpis poskytovateľa                 podpis klienta 

 

 


