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Zmluva o zriadení spoločného výskumného pracoviska 

 

uzatvorená podľa ust. § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení neskorších 

predpisov  

(ďalej len ako „Zmluva“) 

  

 

 

I. 

Zmluvné strany 

 

 

 

Zriaďovateľ 1/:  

  Názov:   Prešovská univerzita v Prešove 

  Sídlo:   Ul. 17. novembra č. 15 

  Poštová adresa:  Ul. 17. novembra č. 15 

  Štatutárny orgán: Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kónya, PhD., rektor 

  IČO:   17070775 

  DIČ:   2020980082 

  IČ DPH:  SK2020980082 

Kontaktné údaje: tel.: +421 51 7563110, e-mail: unipo@unipo.sk 

(ďalej len ako „PU“) 

 

 

 

 

 

Zriaďovateľ 2/:  

  Názov:   Univerzita J. Selyeho 

  Sídlo:   Bratislavská cesta 3322, 945 01 Komárno 

  Poštová adresa:  P. O. Box 54 

  Štatutárny orgán: Dr. habil. PaedDr. György Juhász, rektor 

  IČO:   37961632 

  DIČ:   2021771543 

  IČ DPH:  SK2021771543 

Kontaktné údaje: tel.: +421 35 3260606, e-mail: info@ujs.sk 

(ďalej len ako „UJS“) 

 

 

  (spolu ďalej len ako „Zmluvné strany“ alebo jednotlivo ako „Zmluvná strana“) 

 

 

II. 

Predmet zmluvy 

 

1. Predmetom tejto zmluvy je zriadenie Centra pre výskum medzikultúrnych a náboženských 

otázok (ďalej len ako „Centrum“) ako spoločného výskumného pracoviska oboch zmluvných 

strán. 

2. Centrum sa zameriava na interdisciplinárny výskum v oblastiach medzikultúrnych 

a náboženských interakcií s dôrazom na: 

a) štúdium kultúrnej a náboženskej diverzity, 

b) výskum národnostných a náboženských menšín, 
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c) analýzu medzi náboženského dialógu a jeho dopadu na spoločenský rozvoj.   

 

 

 

III. 

Ciele a úlohy Centra 

 

1. Ciele Centra sú predovšetkým: 

a) podpora výskumu a vytvárania poznatkov v oblasti medzikultúrnych a náboženských 

otázok, 

b) posilnenie dialógu a spolupráce medzi rôznymi kultúrnymi a náboženskými 

komunitami, 

c) zviditeľnenie univerzít ako lídrov v tejto oblasti na národnej i medzinárodnej úrovni. 

 

2. Medzi úlohy Centra patrí najmä: 

a) realizácia interdisciplinárnych výskumných projektov, 

b) organizácia odborných podujatí (konferencií, workshopov, seminárov) 

c) publikovanie vedeckých štúdií a metodických nástrojov, 

d) poskytovanie odborných konzultácií a poradenstva.  

 

 

IV. 

Sídlo a pracovisko centra 

 

1. Centrum bude mať sídlo v sídle Prešovskej univerzity v Prešove. 

2. Koordinačná kancelária, kde sa takisto realizujú výskumné a koordinačné aktivity, sa 

nachádza v sídle Univerzity J. Selyeho. 

 

 

V.  

Organizačná štruktúra centra 

 

1. Centrum bude riadené Radou centra, ktorá pozostáva zo zástupcov oboch zmluvných strán, 

a to v rovnakom počte členov z PU a z UJS. 

2. Rada centra menuje riaditeľa centra na obdobie 4 roky. 

3. Riaditeľ centra je výkonným orgánom Centra. 

4. Centrum môže zriadiť tematické sekcie a pracovné skupiny zamerané na konkrétne výskumné 

témy. 

5. Detailné vymedzenie kompetencií riadiacich orgánov je uvedené v organizačnom poriadku 

centra. 

 

VI. 

Financovanie centra 

 

1. Centrum je financované z: 

a) príspevkov oboch zmluvných strán, pričom podiel financovania sa stanovuje na 

základe dohody, 

b) grantov a výskumných projektov, 

c) príjmov z odborných aktivít centra (napr. školenia, konzultácie), 

d) sponzorských príspevkov a darov. 

 

2. Strany sa zaväzujú zabezpečiť základné prevádzkové náklady centra a podporiť jeho činnosť. 

 

 

VII. 
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Trvanie a ukončenie zmluvy 

 

1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú. 

2. Táto zmluva zanikne písomnou dohodou obidvoch zmluvných strán alebo písomnou 

výpoveďou jednej zo zmluvných strán. Výpovedná lehota sú 6 mesiacov a začína plynúť 

prvým dňom mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom bola výpoveď doručená druhej 

zmluvnej strane. Výpoveď treba odôvodniť. 

 

VIII. 

Práva a povinnosti zmluvných strán 

 

1. Prešovská univerzita v Prešove 

a) zabezpečuje administratívne a materiálne zázemie pre sídlo Centra. 

b) vytvára podmienky na realizáciu aktivít Centra v súlade so svojou stratégiou.    

 

2. Univerzita J. Selyeho 

a) zabezpečuje priestory a technické vybavenie pre pracoviska Centra 

b) poskytuje podporu pre realizáciu výskumných a koordinačných aktivít. 

  

3. Obe zmluvné strany: 

a) zabezpečujú odborné personálne obsadenie Centra 

b) spoločne schvaľujú výročnú správu Centra.  

 

IX. 

Záverečné ustanovenia 

 

 

1. Zmluvné strany prehlasujú, že sa oboznámili s obsahom tejto zmluvy, porozumeli mu, že 

zmluvu neuzatvorili pod nátlakom, ani za nápadne nevýhodných podmienok. 

2. Akékoľvek zmeny a doplnky tejto zmluvy budú zmluvné strany riešiť len formou písomných 

očíslovaných dodatkov, ktoré sa po obojstrannom podpise zmluvných strán stanú 

neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy. 

3. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu zmluvnými stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jej zverejnenia v zmysle §47a zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho 

zákonníka v znení neskorších predpisov, v spojení s § 5a zákona č. 211/2000 Z.z. o 

slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov. 

4. Táto zmluva sa uzatvára v 4 rovnopisoch, po dvoch pre každú strán. 

 

 

V Komárne, dňa  

 

 

 

 

......................................................................  ................................................................. 

Dr. habil. PaedDr. György Juhász, PhD.   Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kónya, PhD. 

rektor UJS      rektor PU 


