
Domoy sociálnych služieb sv. Jána z Boha, Hviezdoslavova I, Spišské Podhradie, zastúpený 
riaditeľkou PhDr. Monikou Ondrišovou, Ph.D. 

(ďalej len „zamestnávateľ") 

na jednej strane 

Základná odborová orzanizácia Slovenského odborového zvňzu zdravotníctva 
a sociálnych služieb pri Domove sociálnych služieb sv. Jána z Boha. Hviezdoslavova I. 

Spišské Podhradie, zastúpená predsedom Mgr. Lý-diou Tarajčákovou 
(cľalej len „odborová or£,,anizácia") 

na druhej strane 

uzatvárajú 

pociľa zákona Č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov 

DODATOK č. 4 
ku KOLEKTÍVNEJ ZMLUVE 

pre zamestnancov vykonávajúcich práce vo verejnom záujme 
odmeňovaných podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a dopinení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov 
v zariadeniach sociálnych služieb 

na obdobie 01. 01. 2023 až 31. 08. 2024 

Čl. 1 
Predmet dodatku 

1. Zmluvné strany sa dohodli na zru'šení ods. 2. Čl. 26: 

„Nárok na dodatkovú dovolenku v rozsahu jedného týždňa vzniká zamestnancom, ktorí pracujú 
pri priamom oš'etrovaní alebo pri obsluhe duševne chorých alebo mentálne postihnutých aspoň 
v rozsahu polovice určeného týždenného pracovného času t. j. vedúca úseku opatrovateľskej 
starostlivosti, opatrovatelia, sestry, praktické sestry, fyzioterapeut (§ 106 ods. 2 ZP). Za 
dodatkovú dovolenku nemožno poskytnúť nálu-adu platu; táto dovolenka sa musí vyčerpať, a to 
prednostne." 

2. Zmluvné strany sa dohodli na zmene článku 53 bod 1. nasledovne: 

Platnosť tejto kolektívnej zmluvy v celom rozsahu sa mení a predlžuje na obdobie od 01. 09. 
2024 do 31. 12. 2024. 

...sa mení na: 

Platnosť tejto kolektívnej zmluvy v znení clodatkov sa mení a predlžuje na obdobie do 31. 12. 
2025. 

V Spišskom Podhradí, dň'a 31. 12. 2024 

PhDr. Monika Ondrišová, PhD. - M&T. Lýdia Tarajčáková 

GUJGU4 uuuuluvcj ingunizacie 


