ZMLUVA O POSKYTNUT] PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

uzatvorend v zmysle zdkona &. 245/2008 Z. z o vychove a vadeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
neskorSich predpisov a v zmysle §8 ods. 2 zékona & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani apriprave

a0 zmene a doplnen{ niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov.

Clénok 1
o Zmluvné strany
Stredn4 Skola a '
Spojend Skola , or. zI. Stredna odbormé $kola dopravy a sluieb
Némestie sv, Martina 5, 908 51 Holi¢
ICO: 53638611
zriadovacia listina:  vydan Trnavskym samospravoym krajom &. 09918/2021/088a87-3
Zastipend: PaedDr. Jaroslav KrajSovi, PhD. - riaditel Skoly
a o
Zamestnavatel’

HILEK a spol., a. 5.
so sidlom; Vajanského 24, 905 01 Semca _
spolotnost’ zapisand v obch. registri Okresného stidu Trnava, odd.; Sa, vl & 1617{}!"]7
zastipena: Benedikt Ludan . predseda predstavenshra a.s.,
Ivona Junkova &len predstavenstva a.s.
ICO: 362395 42

Ciénok 2
Predmet zmluvy, Forma prakt&ckghn vyulovania

Predmetom zmluvy je poskytnutie praktického vyuSovania (d’alej len PV) Ziakom Skoly. Praktické vyudovanie
sa vykondva formou:

*  Odborného vicviku pre Fiakov uéebného odboru,

- » Odborného vicviku alebo odbornej praxe pre Fiakov $tudijné odboru, -

Praktické vyutovanie bude v stilade s véebnymi osnovami prisludného ulebného alebo §md13ﬁeho ﬁdbofu.
a podla schvileného ¥kolského vzdelavacicho programu.
Ziak na PV u zamestnvateFa bude vykonévat' evi¢nii alebo produkitfvau prdcu,
Cvicnd prdca sa vykondva ndcvikom zhotovovania vyrobkov, poskytovania sluZieb alebo vykonivania
pracovnych ¢innosti zodpovedajicich pnvcianiﬁ,' skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa -
Ziak v prislu¥nom $tudijnom odbore alebo v pristugnom udebnom odbore pripravuje,
Produktivaa prica sa vykoniva zhotovenim vyrobkov alebo ich &asti, poskytovanim slu¥ieb alebo vykonanim
pracovnych Cinnosti, zodpovedajticich povolaniu, skupine éiiebﬂ odbornym finnostiam, na ktoré sa Fak

pripravuje v prislu$nom uéebnom alebo Studijnom odbore.



Clanok 3
Identifikdcia Ziaka na praktickom vyucovani

Zoznam Ziakov na praktickom vyu€ovani je uvedeny v prilohéch tejto zmluvy.

Clanok 4
Miesto praktického vyucovania
Praktické vyuSovania sa bude vykondvat’ na pracovisku zamestnévatel'a, ktoré spiiia poziadavky na zékladné
udebné priestory a ich vybavenie ur¢ené normativom materialno-technického a priestorového zabezpeenia

alebo $tatnym vzdeldvacim programom.

Adresy prevadzok spolo¢nosti HILEK a spol., a.s.:

Servis: Vajanského 24, Senica 905 01
Servis: Mazuarova 3, Skalica 909 01
Servis: Pezinska 2902/33, Malacky 901 01

Clanok 5
Trvanie zmluvy a sposob ukon¢enia zmluvy
Zmluva sa uzatvara na dobu uréiti, spravidla v ramci jedného 8kolského roka.
Pred uplynuti doby, na ktorti bola zmluva uzatvorend, ju mozno ukongéit’ vzajomnou dohodou alebo pisomnou

vypovedou SS alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou najmenej 1 mesiac.

Dern zacatia PV: 01.08.2024 Den ukondcenia PV: 30.06.2025

Clanok 6
Casovy harmonogram praktického vyu¢ovania

V zmysle §2 vyhlasky 224/2022 Z. z. o strednej Skole:

a) Skolské vyudovanie sa za¢ina o 7.00 hod. a konéi najneskor o 20.00 hod.

b) Skolské vyutovanie odborného vycviku, odbornej praxe plnoletych ziakov zagina najskor o 6.00 hod

a koné&i najneskér 0 22.00 hod. -

¢) Prestavky Ziakov na pracovisku PV st rovnaké ako prestdvky zamestnancov na pracovisku

zamestnavatela
d) Vyuéovanie odborného vycviku, odbornej praxe:

- %iaka l.roénika v jednom vyuéovacom dni trva najviac 6 vyucovacich hodin.

- %iaka 2.ro&., 3.roé. 4.ro&., 5.ro¢ a ziaka nadvizujucej formy odborného vzdelavania v jednom

vyuéovacom dni trva najviac 7 vyucovacich hodin.



“ Do di¥ky jedného vyuCovacieho diia sa zapoditava aj dizka prestavok, ak ide o odborny vyevik alebo odborni
prax na pracovisky zamestndvatela,

éa&avj harmonogram PV u Zﬂinﬁ&’t&lﬁ&&ﬁﬁi’ : 0d 07,30 hoed, do 14,30 hod,

Clinok 7
Indtruktor a majster odbornej vychovy, iast in¥truktora na hodnotent a Klasifikdcii Ziaka, Na
pracovisku zamestngvatePa ¥iak vykondva PV pod vedenim indtruktora. Pod vedenim jedného intruktora
mbe vykondvat PV majviac 3 ¥iaci, -

len MOV) alebo ugitelovi odbornej praxe (d'alej len OPY), ktorého urisi riaditel Skoly, informécie o ginnosti
PV a o sprévani Ziaka, Najvy3si podet Ziakov na Jedného MOV alebo utitela OP, ktorému indtruktor poskytuje
informécie o Zakoch z PV, je 40 FHakov,

Kontakiné osoby zamesindyatela pre prevadzky:

Skalica Kazinota Frantifek manazér servisnych slufieb - 0915 778 785

Seniea  Majerddk Ivan manazér servisnych slufieh 0915 798 581

Malacky Ing. Desdik Lukas manaZér servisnych shuyieh = 0905 719 434

Kontaktnd osoba Skoly — zéstupkyiia riaditela pre pi A
Mgr. Katarina Davidova tel: 00421902 524 702

tické vyugovania

- Clanok 8

Hmotné zabezpetenie ¥iaka
Zamestnévate] zabezpedi na svoje ndklady osobné ochranné pracovné prostriedky pre Yiaka,
Ppostdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spasobilosti Ziaka, ak sa na vikon PV vyZaduje,
Zamestndvatel mége ¥iakovi zabezpelit’ stravovanie pocas PV, uhradit’ ndklady na ubytovanie #iaka alebo
poskytniit’ z viastnych prostriedkov podnikové Stipendium, Podnikové Stipendium sa poskytuje mesatne
potas $kolského roka najviac do vysky Stvorndsobkn sumy Fivotného ‘minima, priom sa prihliada na
dosiahnuty prospech a pravidelny Gtast Ziaka na PV.

Clinok 9
Finaniné zabezpetenie ¥iaka _
Za produktivou pracy -zamestnavatel’ Ziakovi poskytne odmenu za ka¥dg hodinu vykonanej pmﬁukﬁm@j
price vo vyike najmenej 50% z hodinovej minimélnej mazdy, pritom sa zohladituje aj kvalita préice
8 spravanie Zaka, )



Clanok 10
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani
Déatum predkolenia Ziaka o BOZP a PO na pracovisku PV 1C.9. JolYy A /‘74‘2[/0/'/; M4 K1y,
Pregkolenie vykonal: Ing. Iveta Maretkova technik BOZP a PO

Clanok 11
Prava a povinnosti zamestnavatel’a

a) Zamestnavatel je povinny pri vykone PV zabezpetit' bezpetnost’ a ochranu zdravia pri praci Ziakov
a plnit’ povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi.

b) Zamestnavatel' je povinny umoznit' vstup na miesto vykonu PV nasledovnym pedagogickym
zamestnancom koly za Gigelom kontroly dodr¥iavania podmienok vychovno-vzdelévacieho procesu
Ziaka.

Meno a priezvisko pedagogického zamestnanca Skoly — funkcia:
PaedDr. Jaroslav Krajéovi¢, PhD. - riaditel Skoly
Mgr. Katarina Davidova — zdstupkyria riaditela pre praktické vyucovanie

¢) Zamestnévatel zabezpedi vedenie prislusnej evidencie prac, dochadzky a hodnotenie Ziaka

a spravnost’ tdajov potvrdi prideleny indtruktor podpisom a peciatkou zamestnavatela na konci

kazdého mesiaca.

Clanok 12
Prava a povinnosti Skoly
a) Skola je povinnd oboznamovat zamestnavatela prostrednictvom pedagogického zamestnanca

o vietkych ddlezitych skuto¢nostiach s vychovno—vzdeldvacim procesom ziakov.
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Clanok 13

Zévereéné ustanmrema o

a) Akékol'vek zmeny & doplnky tejto zmluvy je moZné urobif p po vzdjomnej dohode zmluvnych strin

- pisomnou formou,

.h) Sporné otazky, ktoré vznikny potas realizicie PV #iakov, budii rexit zastupcovia oboch zmluvnych

strén predovetkym formou dohody.

~w

¢) Tato zmluvy ja vyhotovena v 2 rovnopisoy, z ktorgch kazd4 zmhavng strana obdr#{ jeden rovnopis.

V Holit, difa 04.09, Lot

Spojend kola
Ramestie sv. Martiva 5, Holl
e Wganxza&nm oA N
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---------------------------------------------------

Paedr Jaroslav Krajéovi&, PhD.
riaditel’ $koly __

'V Senici, dita 02.09.2024

Wl L R B & spoi., a8,
Valanskdho 24
905 01 Benica

ffl‘ﬁ 352?9‘?4'3

Benedikt I‘iuén - predseda predstavenstva a.s.
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Iwma J unkmfé &len pred&tavenstva as.







