ZMLUVA 0 zabezpeceni zdravotného dohPadu
uzavreta v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

OBJEDNAVATEL
obchodné meno

V zastupeni

sidlo

Osoba opravnena na rokovanie :

ICO

DIC

Bankové spojenie

Cislo tgtu

d’alej len ,,objednavatel

POSKYTOVATED
obchodné meno

V zastipeni
sidlo

adresa doruCovania pisomnosti :

ICO

IC DPH

bankové spojenie

¢islo uctu

registracia

dalej len ,,poskytovatel

ZLUVNE STRANY

Mesto Martin
Jan Danko, primator mesta

Némestie S.H. Vajanského €. 1, 036 49 Martin, Slovenska

republika

Ing. Havlik Vladimir

00 316 792

2020475424

Slovenska sporitelna, a.s., pobocka Martin
SK53 0900 0000 0051 0865 8958

zdravotka — PZS, s.r.o.

Mgr. Gabriela Hvizddkova, MBA, konatel’ spolo¢nosti
Budovatel'ov 1/4, 036 01 Martin

Bjornsonova 419/12, 036 01 Martin

36 733 237

SK2022313271

VUB Martin

SK48 0200 0000 0022 6366 9653

OR OS Zilina, oddiel: Sro, vlozka &islo: 18540/L

Uvodné ustanovenie

Zmluva o zabezpeceni zdravotného dohladu (d’alej len ,,zmluva‘®) je uzatvorena v sulade s § 1

ods. 14 zakona ¢. 345/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych
zédkonov.

Poskytovatel’ ku dfiu uzavretia tejto zmluvy nie je registrovany v registri partnerov verejného
sektora a tato povinnost’ mu nevyplyva ani z tejto zmluvy. Poskytovatel’ Cestne prehlasuje, ze
nie je partnerom verejného sektora, ktory ma povinnost' registrovat sa v zmysle zakona
¢. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych
zakonov. V pripade, Ze dodatocne bude preukdzané, zZe sa toto prehlasenie nezakladd na pravde
a objednavatelovi bude v dosledku toho ulozena kontrolnym organom sankcia podla
prislusnych pravnych predpisov, objednavatel je opravneny pozadovat od poskytovatela
zaplatenie zmluvnej pokuty vo vyske zodpovedajucej sankcii uloZenej objednavatelovi
kontrolnym organom.

Poskytovatel' zaroven prehlasuje, Ze tato povinnost' registracie mu nevznikd ani zinych
dovodov podla zakona ¢. 315/2016 Z. z. oregistri partnerov verejného sektora a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov. V pripade, ak bude dodato¢ne preukazané, ze sa toto
prehlasenie nezaklada na pravde a objednavatel'ovi bude v désledku toho ulozend kontrolnym
organom sankcia podla prisluSnych pravnych predpisov, objednéavatel’ je opravneny pozadovat’
od poskytovatel'a zaplatenie zmluvnej pokuty vo vyske zodpovedajlicej sankcii uloZenej
objednavatel'ovi kontrolnym organom.



Preambula

Zmluva o zabezpeceni zdravotného dohl'adu je uzatvorena na zaklade:
§ 6 ods. 1 pism. q/ zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len zakon ¢. 124/2006 Z. z.),

§ 30, ods.1 a § 52 ods. 1 pism. g/ zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia v platnom zneni (d’alej len zakon ¢. 355/2007 Z. z.).

Clanok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je ,,Zabezpecenie vykonu zdravotného dohladu pre zamestnancov
objednavatel'a zo strany poskytovatela a zabezpeCenie lekarskych preventivnych prehliadok
vo vztahu kpraci zamestnancov/budicich zamestnancov objednavatela (d’alej len
,Zamestnanec®).

Clanok II.
Miesto plnenia zmluvy

Vykon cinnosti podla tejto zmluvy sa tyka nasledovnych prevadzok a zamestnancov
objednavatel’a, ktori v nich pracuju:

- Administrativna budova, Namestie S.H. Vajanského 1, Martin

- Administrativna budova Mestskej policie Martin, J. Lettricha 5, Martin

- Utulok pre zvieratd, Martin

- Zariadenie nudzového byvania a nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu, Martin
- Nocrlaharen a atulok, Na Kameni 2, Martin

- Denné centrum a jedaleii, Skultétyho 15, Martin

- Registraturne stredisko Mesta Martin, J. Mazura 11222/1, Martin

- Komunitné centrum, Bambusky, Martin

- Zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov veku dietat’a, S. Furdeka 9060/3, Martin
- Centrum socialnych sluzieb Podh4j, T. Vansovej 11808/1, Martin

- Centrum socialnych sluzieb Skultétyho, Martin.

Objednavatel’ prehlasuje, Ze objekty, v ktorych vykondva svoju Cinnost’ a ktorych sa tyka
plnenie podla tejto zmluvy, st prislusnymi Statnymi organmi schvalené na el uZivania
v stlade s ¢innostou objednavatela aje vydané pravoplatné rozhodnutie prislusného organu
verejného zdravotnictva na uvedenie priestorov do prevadzky bez Casového, alebo vecného
obmedzenia. V pripade, Ze na rozhodnuti je ¢asové, alebo vecné obmedzenie, objednavatel’ je
povinny poskytnit’ poskytovatel'ovi kopiu takéhoto rozhodnutia. O priestoroch, ktoré nie su este
uvedené do uzivania, objednavatel’ informuje poskytovatela a poziada ho 0 spolupracu pre
splnenie zdkonom stanovenych podmienok.

V pripade, Ze objednavatel’ nema priestory schvalené v zmysle bodu 2 tohto ¢lanku informuje
0 tom poskytovatela. V pripade potreby mu bude poskytovatel napomocny pri schval'ovani.
Objednavatel’ minimalne 1 mesiac vopred nahlasi takuto poziadavku poskytovatel'ovi.

Objednavatel’ ohlasi pisomne poskytovatel'ovi vznik alebo zanik novej prevadzky v zmysle
bodu 1 tohto ¢lanku:

- mailom na mailovu adresu poskytovatel'a: hvizdakova.gabriela@zdravotka.sk

- elektronicky.

Clanok I11.
Povinnosti poskytovatel’a

Zmluvné strany sa dohodli, Ze na definovanie rozsahu ¢innosti poskytovatel'a podla ¢l. Il. tejto
zmluvy, sa pouZiju ustanovenia zakona ¢.355/2007 Z.z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
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Poskytovatel’ pri vykone dohladu nad pracovnymi podmienkami objednavatela posudzuje
faktory prace a pracovného prostredia a pracovné podmienky, ktoré¢ mézu ovplyviiovat’ zdravie
zamestnancov objednavatel'a so zameranim na:

a) identifikaciu zdravotnych rizik z chemickych, fyzikalnych, biologickych a inych faktorov
prace a pracovného prostredia,

b)  sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia z hladiska intenzity, dizky a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na
zamestnancov a ich moznych kombinovanych u¢inkov na zdravie,

c) podklady pre zmluvného (praktického) lekara, ktory nie je vtime PZS na vykon
lekarskych prehliadok pre zamestnancov zaradenych do 1. a 2. kategorie prac (tlacivo
Lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu).

Poskytovatel' poskytuje objednavatel'ovi poradenstvo a navrhuje opatrenia z hl'adiska ochrany
a kladného ovplyviovania zdravia zamestnancov so zameranim na

a) znizovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia,

b) stav pracovného prostredia z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov, najmé dispozi¢né,
priestorové a ergonomické rieSenie pracoviska, vetranie, vykurovanie, osvetlenie
z hladiska vhodnosti na vykonavané pracovné ¢innosti a pouzivané technologie alebo
planované technologie,

C) zabezpecenie kvality a dostato¢ného mnozstva pitnej vody na pracovisku,

d)  zariadenia na osobnu hygienu a na miestnosti na oddych,

e) stravovanie zamestnancov, stravovacie zariadenia a ubytovacie zariadenia z hl'adiska
dodrziavania poziadaviek ustanovenych vykonavacimi predpismi, ak ich prevadzkuje
zamestnavatel’.

Poskytovatel' spolupracuje s objednavatelom pri organizovani systému prvej pomoci na
pracovisku.

Poskytovatel’ sa zuCastiiuje na vypractivani a vykonavani programov ochrany a podpory zdravia
zamestnancov objednavatela vratane S$tadii o vplyve prace, pracovnych podmienok a
pracovného prostredia na zdravie zamestnancov.

Poskytovatel  sa podiela aj na vychove avzdelavani  zamestnancov objednavatela
0 problematike vplyvu prace, pracovnych podmienok a faktorov pracovného prostredia na
zdravie zamestnancov,

Poskytovatel’ poskytuje informacie:
a)  zamestnancovi objednavatel'a o moznych zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred
nimi,
b)  objednavatelovi o
1. zavere posudenia zdravotnej spoOsobilosti zamestnanca na pracu formou lekarskeho
posudku 0 zdravotnej spdsobilosti na pracu,
2. opodstatnenosti preradenia zamestnanca na inil vhodnu pracu, ak je to potrebné,
3. zaveroch zdravotného dohladu vratane skupinového biologického monitorovania
expozicie zamestnancov, ked’ o to zamestnavatel’ poziada,
C) zastupcom zamestnancov pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a komisidm
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci objednavatel’a 0
1. skupinovych vysledkoch posudenia zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu,
2. zaveroch zdravotného dohladu vratane skupinového biologického monitorovania
expozicie zamestnancov, ked’ o to zamestnavatel’ poziada.

Poskytovatel’ v spolupraci s objednavatelom vedie a vypracovava dokumentaciu 0 vykonavani
dohladu nad pracovnymi podmienkami a 0 jej d’alSich odbornych ¢innostiach v pisomne;j
a elektronickej forme.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Poskytovatel’ sa z(cCastnuje pri vykonavani objektivizacii pracovného prostredia + pri vykone
ohlasenej kontrolnej ¢innosti Regionalnemu tradu verejného zdravotnictva (d’alej len ,,RUVZ®),
a taktiez vopred dohodnutej previerky pracovisk objednavatel'a — 1 x ro¢ne.

Poskytovatel’ v spolupraci s objednavatelom vypracuje kazdoro¢ne k 31.decembru informéciu
0 vysledkoch postudenia zdravotného rizika a opatreniach vykonanych na ich znizenie alebo
odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci vykonavaju pracu zaradent do tretej
kategorie alebo Stvrtej kategdrie, vratane poctu zamestnancov, ktori vykonavaju rizikova précu,
a hodnotenia zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k préci, ktora objednéavatel’ predlozi
prislusnému RUVZ v lehote v zmysle platnej legislativy.

Poskytovatel’ v spolupraci s objednavatelom oznami kazdorocne do 15. januara
v elektronickej podobe prislusnému organu verejného zdravotnictva tdaje tykajice sa
zamestnancov vykonavajucich pracu zaradentl do druhej kategorie v zmysle platnej legislativy.

Poskytovatel’ sa z(¢astiiuje na organizovani vzdelavania zamestnancov na poskytovanie prvej
pomoci na zaklade poziadavky objednavatela.

Poskytovatel’ pre objednavatel'a v zmysle ¢lanku III. ods. 2 pism. a) a b) vypracuje zaradenie
prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik na ucely evidencie zamestnancov podla kategorii
prac v sulade § 30 ods. 1 pism. j) zdkona ¢. 355/2007 Z. z.

Poskytovatel sa dalej zavdzuje zabezpecit vykon lekarskych vstupnych, preventivnych
(periodickych), mimoriadnych, vystupnych, naslednych a Specializovanych prehliadok
zamestnancov objednavatela vo vztahu k praci v zmysle pracovného zaradenia zamestnanca
(poskytovatel’ odovzda zamestnancovi spravu aj s vysledkami vySetreni pre jeho praktického
lekéra prostrednictvom objednavatel’a).

Poskytovatel’ je povinny oznamit’ objednavatel'ovi jeden pracovny den vopred (do 09:00 hod.)
prostrednictvom mailovej spravy na mailova adresu objednavatel’a: pacnerova@martin.sk, prip.
telefonicky prekazku, pre ktorti nie je mozné vykonat dohodnutt lekarsku preventivnu
prehliadku zamestnancov objednavatel’a vo vzt'ahu k praci.

Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze za i€elom splnenia povinnosti podl'a tejto zmluvy sa dostavi do
sidla objednavatel'a v termine vopred dohodnutom s objednavatel'om, v rozsahu nevyhnutnom
na plnenie predmetu zmluvy v zmysle ¢lanku 1. tejto zmluvy.

Posudok o0 zdravotnej spdsobilosti na pracu bude vypracovany a doruéeny objednavatelovi
najneskor do piatich pracovnych dni odo dia vykonania lekarskej preventivnej prehliadky vo
vzt'ahu k praci.

Clanok IV.
Prava a povinnosti objednavatel’a

Objednavatel’ sa zavizuje:

a) vytvorit poskytovatel'ovi podmienky, potrebné pre vykon dohodnutej ¢innosti a poskytnut’
mu potrebnll suc¢innost’ (dolozit’ podrobny popis Cinnosti, ktoré vykonavaju zamestnanci
objednavatel’a pre pracovnt snimku dfia, mesiaca, eventualne potrebu prace),

b) znasat’ vSetky naklady spojené s materidlnym a technickym zabezpecenim svojich objektov,
ako aj naklady potrebné na umoznenie vykonu ¢innosti poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy,

C) poziadat' poskytovatela o urCenie terminu lekarskej preventivnej prehliadky vo vzt'ahu
k praci mailom na adresu kontaktnej osoby poskytovatel’a, prip. telefonicky,

d) zabezpecit, aby sa zamestnanec dostavil na lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu
k praci v dohodnutom termine,

e) oznamit' poskytovatelovi jeden pracovny deni vopred do 09,00 hod. prostrednictvom
mailovej spravy na mailovii adresu poskytovatela: ambulancia@zdravotka.sk, prip.
telefonicky, Ze zamestnanec objednavatel'a sa nedostavi na dohodnutt lekarsku preventivnu
prehliadku vo vztahu k praci,
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f) zaplatit' poskytovatelovi dojednanit odmenu a stvisiace plnenia, pokial si v zmluve
dohodnuté.

Objednavatel’ berie na vedomie, ze lekarske preventivne prehliadky zamestnancov
objednavatel'a vo vztahu k préci, ktoré zabezpeci na naklady objednavatela poskytovatel’, sa
vykonavaju vo vlastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatela (adresa ambulancie: ul.
Bjornsonova ¢. 419/12, 036 01 Martin).

V pripade, Ze objednavatel’ nezabezpeci, aby sa zamestnanec dostavil na lekarsku preventivnu
prehliadku vo vztahu k praci, vyhradzuje si poskytovatel pravo nevykonat lekarsku
preventivnu prehliadku vo vztahu k praci tohto zamestnanca vzhl'adom na nemozZnost’ splnit’ si
tato svoju zmluvnu povinnost’, a to z dovodov na strane objednavatel'a. Pripadné nasledky s tym
spojené znasa objednavatel’.

Kontaktnd osoba objednavatel'a mé pravo kontrolovat’ riadne plnenie povinnosti poskytovatel’a
podl’a tejto zmluvy.

Kontaktné osoba objednavaterla:

Mmeno, priezvisko, pracovné zaradenie, ¢.tel., mail:

- Ing. Vladimir Havlik, referent BOZP, PO a vnttornej spravy, tel. ¢.: +421 915 834 558,
mail: vladimir.havlik@martin.sk

- Ing. Katarina Pacnerova, referent I'udskych zdrojov, tel. ¢.: +421 905 735 336, mail:
katarina.pacnerova@martin.sk.

Kontaktné osoba poskytovatela:
meno, priezvisko, pracovné zaradenie, ¢.tel., mail:

- Mgr. Gabriela Hvizdakova, MBA, konatel’ spolo¢nosti, ¢. tel.: +421 908 144 507, mail:
hvizdakova.gabriela@zdravotka.sk,

- Bc. Barbora Heréutova, verejny zdravotnik, ¢. tel.. +421915 678 047, mail:
hercutova.barbora@zdravotka.sk,

- MUDr. Dana Zilinska, PhD., veduca timu PZS, ¢&. tel.: +421948780 747, mail:
ambulancia@zdravotka.sk.

Zmeny Vv osobach podl'a bodu ¢. 5 ¢lanku IV. tejto zmluvy st obidve zmluvné strany povinné
pisomne oznamit’ druhej zmluvnej strane aspon tri pracovné dni pred zmenou alebo ak zmena
nebola planovana tak bezodkladne po zmene.

Clinok V.
Odmena a jej splatnost’

Odmena za vykon zdravotného dohl'adu podla ¢lanku IIl. bod 1 — 12 vratane tejto zmluvy je
stanovena dohodou zmluvnych stran a to formou pausalnych odmien vo vyske 1,00 EUR bez
DPH (slovom: jedno euro) za jeden kalendarny mesiac/zamestnanec. Pri vypocte odmeny sa
bude vychadzat' z priemerného evidencného poctu zamestnancov objednavatela za prislusny
kalendarny stvrtrok. Tento udaj zasle objednavatel’ poskytovatel'ovi do 10 kalendarnych dni po
uplynuti prislusného kalendarneho Stvrtroku na mailova adresu kontaktnej osoby
poskytovaterla.

Odmena podl'a bodu 1 je splatna na zaklade faktury vystavenej poskytovatelom so splatnostou
30 kalendarnych dni odo dna jej vystavenia po uplynuti dohodnutého fakturaéného obdobia.
Faktura¢né obdobie podla tejto zmluvy je kalendarny $tvrtrok.

V odmene podl'a bodu 1 z Clanku V. zmluvy st zahrnuté dopravné naklady poskytovatela.

Odmena za lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci zamestnancov vykonavané
lekarom poskytovatel'a je stanovena v Cenniku lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu
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K praci zamestnancov zamestnavatel’a, ktory tvori Prilohu ¢&. 1, ktora je neoddelitenou stiéastou
tejto zmluvy.

Odmena podl'a bodu 4 Clanku V. je splatna na zaklade faktiry vystavenej poskytovatelom so
splatnostiou 30 kalendarnych dni odo dna jej vystavenia po uplynuti dohodnutého fakturaéného
obdobia. Faktura¢né obdobie podla tejto zmluvy je nasledujici kalendarny mesiac po vykonani
lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci zamestnancov objednavatela.

Ak faktura nie je vystavena v sulade s pravnymi predpismi alebo v sulade s touto zmluvou, je
objednavatel’ opravneny v lehote splatnosti vratit’ ju poskytovatel'ovi na prepracovanie. Tym
prestava platit povodna lehota splatnosti. Nova lehota splatnosti zacina plynut dorucenim
opravenej faktury objednavatel’ovi.

Zmluvné strany suhlasia so zasielanim faktir, ktoré¢ budu vystavené na zaklade tejto zmluvy
elektronicky, vo formate pdf alebo vinom, vzajomne dohodnutom formate. Poskytovatel je
povinny zaslat’ elektronicki faktiru na mailovi adresu objednavatela: faktury@martin.sk.
Povinnou prilohou faktiry je prehlad o poskytnutych sluzbach za prislusné fakturacné obdobie.

Poskytovatel' prehlasuje, ze je platcom DPH aze ku odmene, na ktori sa nevztahuje
oslobodenie od DPH v zmysle platnych predpisov, bude pripo¢itana sadzba DPH.

Clanok VI.
Zmluvné sankcie

V pripade, Ze objednavatel’ nesplni povinnost’ ulozentt mu podl'a ¢lanku IV. ods. 1 pism. e) tejto
zmluvy a neoznami poskytovatelovi v stanovenej lehote, Ze sa jeho zamestnanec nedostavi na
dohodnutt lekarsku preventivnu prehliadku, poskytovatel’ ma narok na thradu zmluvnej pokuty
vo vyske 30,- EUR s DPH za jednu lekarsku preventivnu prehliadku. Tato Ciastka bude splatna
spolu s odmenou podrla ¢lanku V. ods. 1 a 2.

V pripade omes§kania objednavatela s thradou splatnej faktiry, ma poskytovatel’ narok na urok
z omeskania vo vySke 0,05 % z dlZznej sumy za kazdy aj zaCaty den omesSkania az do Gplného
uhradenia faktary.

V pripade, ze poskytovatel’ nesplni povinnosti ulozené podl'a ¢lanku III. ods. 13., 14. a a 16., ma
objednavatel’ narok na uhradu zmluvnej pokuty vo vyske 30,- EUR s DPH za jednu lekarsku
preventivnu prehliadku vo vzt'ahu k praci.

V pripade, Ze poskytovatel nesplni povinnost uloZzeni mu podla ¢lanku III. ods. 15., ma
objednavatel’ narok na uhradu zmluvnej pokuty vo vyske 30,- EUR s DPH za jednu lekarsku
preventivnu prehliadku.

Clanok VII.
Osobitné ustanovenia

Poskytovatel' prehlasuje, Ze spiiia podmienky odbornej spdsobilosti na &innosti, ktoré su
predmetom tejto zmluvy.

Poskytovatel' prehlasuje, Ze mé uzatvorenu zmluvu o poisteni zodpovednosti za Skodu
spOsobentl svojou ¢innost'ou. Poskytovatel’ je opravneny za seba poverit’ plnenim jednotlivych
alebo vsetkych povinnosti, ktoré bezne nevykonava, podla tejto zmluvy tretiu osobu, s ¢im
objednavatel’ vyslovuje stihlas. Tym nie je dotknutd zodpovednost’ poskytovatela za vykonané
¢innosti.

Poskytovatel' zodpovedd za Skodu spdsobent objednédvatelovi pri vykone predmetu zmluvy
Vv rozsahu podla platnych pravnych predpisov.
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4. Poskytovatel’ nezodpoveda za pripadné $kody, ktoré v stvislosti s plnenim predmetu zmluvy
vznikni objednavatel'ovi, pokial $koda bola spésobena nedodrzanim pravnych predpisov
z oblasti, ktorych sa tyka tato zmluva objednavatel'om alebo jeho zmluvnym partnerom (alebo
sa tejto oblasti netyka, ale s fiou suvisi) a poskytovatel' ho na to preukazatel'ne upozornil.
Povinnost’ preukazatel'ne upozornit’ objednavatela sa vztahuje len na tie pripady, o ktorych sa
poskytovatel’ preukazatel'ne dozvedel.

5. Poskytovatel’ nezodpoveda ani za Skody (priame a nepriame, resp. vyvolané), ktoré v suvislosti
S plnenim predmetu zmluvy mézu vzniknut v pripade, ak objedndvatel poveri vykonom
lekarskej preventivnej prehliadky (zdravotny dohl’ad) lekara odlisného od lekara poskytovatela
alebo v pripade, ak objednavatel’ nezabezpecil ucast’ svojich zamestnancov na lekarskych
preventivnych prehliadkach vykonavanych poskytovatel'om.

6. Poskytovatel’ sa zavézuje zachovavat’ mlcanlivost’ o vsetkych poznatkoch a informéaciach, ktoré
ziska v tomto obchodnom vzt'ahu, najmé o sposobe a systéme prace objednavatel’a a to vratane
mlcanlivosti o klientoch objednavatela, o finan¢nej situacii a hospodareni objednavatela,
o vnitornej organizacii jeho podnikatel'skej Cinnosti a o dalSich skutoCnostiach, ktoré sa
akymkol'vek sposobom dotykaju objednévaterla.

Clanok VIII.
Doba trvania zmluvy

1. Zmluva sa uzatvara na dobu urciti, a to od 01.01.2025 do 31.12.2027.

Clanok IX.
Ukon¢enie zmluvy

1. Tato zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim dohodnutej doby:
a)  pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b)  vypovedou ktorejkol'vek zo zmluvnych stran bez udania dévodu,
€)  jednostrannym odstapenim od zmluvy.

2. Vypoved musi mat’ pisomnu formu a musi byt doru¢ena druhej zmluvnej strane. Vypovedna
lehota je jeden mesiac a plynie od prvého dna mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede
druhej strane. Listiny s obsahom vole vypovedat’ zmluvu si budi zmluvné strany dorucovat’ do
vlastnych ruk.

3. Zmluvna strana je opravnena odstapit’ od zmluvy, pokial druha strana podstatne porusila
ustanovenia tejto zmluvy. Odstipenie od zmluvy je ucinné diom jeho dorucenia druhej
zmluvnej strane. Za podstatné porusenie zmluvy zo strany objednavatel’a sa povazuje situacia,
ked’ objednavatel’ neuhradil dve po sebe iduce splatné faktary poskytovatel'ovi podl'a ¢lanku V.
ods. 2 a 5 tejto zmluvy. Za podstatné poruSenie zmluvy poskytovatelom sa povazuje
opakované neplnenie zaviazkov a povinnosti poskytovatela podla tejto zmluvy, ato i napriek
pisomnému upozorneniu zo strany objednavatela. Listiny s obsahom véle o odstupeni
od zmluvy si budu zmluvné strany dorucovat’ do vlastnych rik.

4.  Zmluvné strany sa dohodli, ze za doruenu sa povazuje zasielka aj v pripade, Ze Si adresat
pisomnosti nevyzdvihne pisomnost’ do troch dni od ulozenia poStovym podnikom. Posledny
den tejto lehoty sa povazuje za deit dorucenia, aj ked sa adresat o uloZeni nedozvedel, alebo
zasielka, ktort adresat bezdévodne odmietol prevziat’.

Clanok X.
Zaverefné ustanovenia

1. Tato zmluva je povinne zverejiiovand v zmysle §5a zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom
pristupe k informacidm a o0 zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov v Centralnom registri zmlav.



Tato zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a G¢innost’
driom 01.01.2025.

V pripade, Ze niektoré z ustanoveni zmluvy sa stane neplatnym, zostava platnost ostatnych
ustanoveni nedotknuta. Ak nastane takato situdcia, zmluvné strany sa dohodnu na rieSeni, ktoré
zachova kontext a ticel daného ustanovenia.

Tato zmluva sa riadi zdkonmi platnymi v Slovenskej republike. Strany budu vsetky vzniknuté
spory riesit’ predovSetkym dohodou a ak nie je mozné dosiahnut’ dohodu, bude spor urovnany
v konani na prislusnom stide Slovenskej republiky. Zmluvné vztahy v zmluve neupravené sa
riadia prislusSnymi ustanoveniami Obchodného zédkonnika €. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov a predpismi z oblasti plnenia tejto zmluvy.

Zmeny alebo doplnky tejto zmluvy je mozné robit’ len pisomnymi dodatkami k tejto zmluve
podpisanymi obidvoma zmluvnymi stranami.

Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych objednavatel’ obdrzi dva rovnopisy
a poskytovatel’ jedno vyhotovenie.

Zmluvné strany prehlasujii, Ze tato zmluva bola uzavreta na zaklade ich pravej a slobodnej véle,
vazne, zrozumitelne, nie v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok a Ze si ju pred jej
podpisom precitali.

V Martine difa ..........ccceuueeee. V Martine diia .........ccceneeee.
za objednavatel’a za poskytovatel'a
Jan Danko Mgr. Gabriela Hvizddkovd, MBA
primator mesta konatel’
Prilohy :

Priloha ¢€.1 - Cennik lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci zamestnancov

zamestnavatel'a



Priloha ¢. 1

CENNIK lekarskych preventivnych prehliadok vo vzt'ahu
K praci zamestnancov zamestnavatela

Lekdarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci pozostava z nasledovnych vySetreni:

LP pred uzatvorenim pracovno - pravneho vzt'ahu ................c..c.cceevenen, 28 €

Pozostavajuca z dopliujucich vysetreni, ktorych Cennik bude doplneny na vyziadanie — nizSie polozky
nie st sucastou zakladnej ceny za lekarsku prehliadku:

EKG vysetrenie, orientatné ocné vySetrenie, mo¢ chemicky, silové vysetrenie, audiometrické vysetrenie,
spirometrické vySetrenie, FW, orientatné vySetrenie pohybového aparatu, orientaéné ortopedické
vySetrenie, Rtg hrudnika, Orienta¢né hodnotenie psychickej pracovnej zataze, Posudok o zdravotnej
sposobilosti zamestnanca na pracu potrebnu na vykonavanie konkrétnej ¢innosti uvedenej v Prilohe €. 1
zakona €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci

Periodicka LP ........cccooiviiiiiiiii e e 28 €

Pozostavajuca z doplitujucich vySetreni, ktorych Cennik bude doplneny na vyziadanie — nizSie polozky
nie st sucastou zékladnej ceny za lekarsku prehliadku:

EKG vysetrenie, orientaéné ocné vySetrenie, mo¢ chemicky, silové vysetrenie, audiometrické vysetrenie,
spirometrické vySetrenie, FW, orientaéné vySetrenie pohybového aparatu, orientaéné ortopedické
vySetrenie, Rtg hrudnika, Orienta¢né hodnotenie psychickej pracovnej zataze, Posudok o zdravotnej
spOsobilosti zamestnanca na pracu potrebni na vykonavanie konkrétnej ¢innosti uvedenej v Prilohe ¢. 1
zakona €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

LP pred zmenou pracovného zaradenia .................cccoooeeriiiiiiiininnine, 28 €

Pozostavajica z doplitujucich vysetreni, ktorych Cennik bude doplneny na vyziadanie — nizsie polozky
nie st sucastou zakladnej ceny za lekarsku prehliadku:

EKG vysetrenie, orientacné o¢né vysetrenie, mo¢ chemicky, silové vySetrenie, audiometrické vySetrenie,
spirometrické vySetrenie, FW, orientaéné vySetrenie pohybového aparatu, orientaéné ortopedické
vySetrenie, Rtg hrudnika, Orienta¢né hodnotenie psychickej pracovnej zataze, Posudok o zdravotnej
spdsobilosti zamestnanca na pracu potrebnu na vykonavanie konkrétnej ¢innosti uvedenej v Prilohe €. 1
zakona €. 124/2006 Z.z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci.

Periodicka LP = mimoriadna LP ... 28¢€

Pozostavajuca z doplitujucich vySetreni, ktorych Cennik bude doplneny na vyZiadanie — nizSie polozky
nie st sucastou zakladnej ceny za lekarsku prehliadku:

EKG vysetrenie, orientatné ocné vySetrenie, mo¢ chemicky, silové vySetrenie, audiometrické vysetrenie,
spirometrické vySetrenie, FW, orientacné vySetrenie pohybového aparatu, orientacné ortopedické
vySetrenie, Rtg hrudnika, Orienta¢né hodnotenie psychickej pracovnej zataze, Posudok o zdravotnej
spOsobilosti zamestnanca na pracu potrebni na vykonavanie konkrétnej ¢innosti uvedenej v Prilohe €. 1
zakona €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

LP pri skonceni pracovno - pravneho (obdobného) vztahu ..................... 28 €

Pozostavajuca z dopliiujucich vySetreni, ktorych Cennik bude doplneny na vyZziadanie — nizSie polozky
nie su sucast’ou zakladnej ceny za lekérsku prehliadku:

EKG vysetrenie, orientaéné ocné vySetrenie, mo¢ chemicky, silové vysetrenie, audiometrické vysetrenie,
spirometrické vysetrenie, FW, orienta¢né vySetrenie pohybového aparatu, orienta¢né ortopedické
vySetrenie, Rtg hrudnika.

| Y S Yo 1 CcT: 28 €

Pozostavajuca z dopliujucich vysetreni, ktorych Cennik bude doplneny na vyziadanie — nizSie polozky
nie su sucast’ou zakladnej ceny za lekérsku prehliadku:
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EKG vysetrenie, mo¢ chemicky, silové vysetrenie, audiometrické vySetrenie, spirometrické vysetrenie,
FW, orientatné vySetrenie pohybového aparatu, orientacné ortopedické vySetrenie, Rtg hrudnika,
Orienta¢né hodnotenie psychickej pracovnej zataze, odborné o¢né vysetrenie, preukaz LP vodica.

V pripade nevyhnutnosti (relevantné ukoncenie zaveru zdravotnej sposobilosti zamestnanca),
poskytovatel méze zabezpelit aj d’alSie odborné vysetrenia.

Cenu tychto odbornych vysetreni poskytovatel negarantuje, ale zaviazuje sa o nej vopred informovat
objednévatela.

Lekarska prehliadka vo vzt'ahu k praci je oslobodena od DPH.

Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci, st sucastou zdravotného dohladu a su vykonavané
v zmysle Odborného usmernenia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o naplni lekarskych
preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k praci — ¢islo: S06881- OZS-2016.

Pausialna odmena za zabezpecenie zdravotného dohP’adu nad pracovnymi podmienkami

Pausalna odmena za dohl'ad nad pracovnymi podmienkami 1 €/zamestnanec bez DPH
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