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ZMLUVA o posktrtovani praktick6ho vyudovania

uzatvorenavsulaoesggz6konaej6'tf2oi5zz-oodbomomvzdelarianiapripraveazmeneadoplneni
niektorfch zaronov v znini nesrorsictipa;i*"; qry'. s s1 zakonae.4otlg'4 Zb. (obdiansky z6konnik)

v zneni nesforSictr predpisov (dalej len 
"Zmluva")

Cl t.
0Eastn-rci zmlwn6ho rrzf ah u

1. zmluvn6 strana:
Ndzov organizdrcie:
Zast0pen6:
Adresa organiz6cie:
r00:

(d'alej len ,,5kola")

2. zmluvni strana
Ndzov:
ZastUpen6:
Adresa:
reo:

1.

2.

3.

4.

5.

StrednS odborni Skola pedagogicka, Ul' F' Engelsa 3' Levice
pJeOOr. Katarinou Bogty6ovou - riaditetkou Skoly

Ul. F. Engelsa 3, 934 29 LEVICE

00162795

(dalej len,,zamestnivatel"')

dl.lt.

1. U6elom tejto zmluvy ie zabezpe1enie a poskytova.nie. praktickeho vyu6ovania Ziakov Stredne odbornej

Ekoly pedagogickej, Ul. F. Engelsa e, ievrce Lfo Stoty poJf" g 3 ods- 1 
pit1' a) zAkona e' il12015 Z'

z. o odbornom vzdelavani a pript*" 
" 

imene a a6ptneni 
-niettory"n zdkonov v zneni neskorsich

predpiiov, v mieste pracoviska zamestndvatefa, ako sridasti odborn6ho vzdelAvania a pripravy

vichovno-vzdeldvacieho procesu, v ktorom sa ziskavaju vedomosti, zru6nosti a schopnosti potrebne

navikonpovo|ania,naktor6.saZiakvStudijnomodboreuditefstvoprematersk€sko|y
a vychov6vatetstvo pripravuje, s cierom ivlisenia od.bornosti, upeviovania teoretickfch vedomosti

a zfskania prafti"fy"n iruen6sii potrebnlich pre vlikon budgceho povolania'

2. Zmluvn6 pracovisko, v ktorom bude praktick6 vyucovanie prebiehaf, spiia poiiadavky na vikon

lraktick6ho vYudovania

3. pr.edmet 6innosti zmluvn6ho pracoviska zodpoved6 obsahu vzdeldvania v Studijnom odbore, v ktorom

sa Ziak pripravuje na povolanie St0diom'

Prakticke vyudovanie bude vykondvan6 formou odbornej praxe'

Odborni prax sa vo 4. ro6niku St0dia organizuje if<9. o,Op91i vyuOovaci.predmet' zaradeni do

vzdeldvacBj oblasti prat<ticra priprava ue"o,ieno plenu Skotskeho vziel6vacieho programu Studijn6ho

odboru zoa'g Ml ucitetstvo pre materske Skoly a vychovavatel'stvo.

Absolvovanie odbornej praxe ziakov 4. ro6nika dennej formy stvorrobn6ho studia v Studijngm.odbore

uditerstvo pre materske skoly a vychov6vatelstvo, srivisle v rozsahu 10 pracovnfch dni, je s{6asfou

u0ebnfch osnov pre 4. roinik predmetu odborn6 prax'

Odborn6 prax sa vykondva pod vedenim zodpovedneho zamestnanca zamestnAvatela (cvidnej

vychovSvatetky) podta pokynov peoagogickeho' ."t"ttna.nca skoly, konkr6tne ucitela predmetu

odborn6 prax.

odborna prax bude vykondvand v s0lade s udebnlimi osnovami 4. ro6nika predmetu odborn6 prax

Skolsfeno vzdel6vacieho programu StuOi.;neno oOnot, 7649 M uditelstvo pre matersk6 Skoly

a vychovdvatelstvo.

er. ut.



ct. tv:
M iesto v'ikonu praktick6ho vyuEovan ia

1. Praktick6 vyudovanie formou odbornej praxe bude vykon6van6 na pracovisku v p6sobnosti
zamestn6vateta a to v Skolskom klube deti

uvedie sa presnf nAzov zdkladnej Skoly vr6tane adresy

2. OdbornU prax vzmluvne zabezpedenom mieste vyikonu (podfa bodu 1. tohto et.;, OuOe vykondvat

ZiaVtka menom:

ij rodnik, forma Stridia Skota:

t,4""4 4. rocnfk dennej formy
Stvorrodn6ho 5t0dia

Stredn6 odborn6 Skola
pedagogicka, Ul. F. Engelsa7/"/""/*- 3. Levice

ct. v.
Termin a dasovlf rozsah vfkonu praktick6ho vyu6ovania

Riaditelka Skoly stanovuje termin vlikonu odbornej praxe Ziakov 4. rodnika dennej formy Stvorrodn6ho Stridia
v Studijnom odbore 7649 M u6itel'stuo pre matersk6 Skoly a vychovdvatelsivo v pracovnfch dnoch

v termine od 2. decembra 2024 do 13. decembra 2024 (vrdtane),
t. j. suvisle v rozsahu 10 pracovnich dni, 6 vyudovacich hodin denne.

ct. vl.
Podmienky realizicie praktick6ho vyuiovania formou srivislei odbornei praxe

Zmluvn6 strany sa d'alej dohodli na nasledujricich podmienkach:

1. Riaditel'ka Skolv:

1.1. poveri pedagogick6ho zamestnanca Skoly, zodpovedn6ho.za odbornri prax, vypracovanim pokynov

!_uYl.g!, odbornej praxe Ziakov 4. rodnika dennej formy Stvorrodneho Stridia v Studijnom od'bore

. 7649 M uditel'stvo pre matersk6 Skoly a vychovdvatelstuo a to v pisomnej forme, pokyny k vfkonu' odbornej praxe je zodpovednf pedagogickli zamestnanec Skoly povinn! poskytnttf Ziakbvi,

poveri zodpovedn6ho pedagogickeho zamestnanca Skoly obozndmenim Ziaka s cielom a obsahom
odbornej praxe, zarovefi je taklito pedagogickli zamestnanec skoly povinnli obozndmif ziaka
s Ulohami, vlikonom a hodnotenim odbornej praxe,

prostrednfctvom zodpovedn6ho pedagogick6ho zamestnanca zabezpeli poudenie Ziaka o
podmienkach vykon6vania odbornej praxe, o re5pektovani pokynov zod'povedneho zamestnanca
zamestn6vatela a o poZiadavk6ch na vfkon odbornej praxe,

zabezpeli, Ze zodpoVednf zamestnanec Skoly upozorni 2iaka na povinnost'zachovdvat mldanlivost'
o v5etklich skutocnostiach, ktor6 sa dozvie pri vlikone odbornej praxe u zamestn6vatela alebo v
s0vislosti s iou a Ze uveden6 skutodnosti nesmie oznamovat'alejbo inak spristupnit'tretim.osobdni,
s vyinimkou iqh pouZitia na vyudovacie 06ely;

sa zavdzuie uzatvorif dohodu o pracovnej dinnosti so zamestnancom zamestn6vatel'a, ktoni bude
zamestndvatelom poverenf flohami cvidnej vychovdvatel'ky zodpovednejza vlikon odbornej praxe
vzmysle tejto Zmluvy. Dohoda o pracovnej Cinnosti musi byf uzatvorend min. 1-dei pred samotnfm
vlikonom odbornej praxe (podklad kdohode o pracovnej-dinnosti musi Skole dorudif poverenf
zamestnanec zamestndvatel'a - cvi6n6 vychov6vatetka);

OdFei,ovanie: Riaditel'ka Skoly sa zavazuje zamestnancovi zamestndvatela (cvidnej
vychov{vatel'ke), s ktonim uzatvori dohodu o pracovnej Oinnosti, po ukondeni odbornej praxe
bezhotovostne vyplatif odmenu na z6klade rozborovfch hodin praktick6ho vyu6ovania - oiOornel
praxe.
1' celkovi podet rozborovlch hodin podas trvania vfkonu srivislej odbornej praxe je 10 hodin

(1 hodina denne),
2. odmena za jednu hodinu rozboru je 3,- Eur brutto, spolu za celkovf podet hodin rozboru podas

vikonu odbornej praxe 30,- Eur brutto.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.



Zamestn6vatef:

cl. vlt.
ZAvere6n6 ustanovenia

4 Zmluva laoo-o{oa platnost' dnom jej podpisania kazdou zo zmluvnlich strdn, s ucinnostou od2. decembra2024.

2.

3.

i 2'1' umoznl ziakovi menne uveden6mu v bode z. elantu lV. tejto Zmluvy bezodplatne ku vzfahu korganizdcii vykondvat odbomri prux v rozsahu stanovenom v dlenku v. teltozmtuvy,
2'2' obozndmi sa s pokynmi Skoly, ktor6 mu poskytne Skola prostrednictvom ziaka konajriceho odbornuprax u zamestndvatela.

2'3' vytvori vhodn6 podmienky ere v'ikon gdbornej praxe, zabezpeei, aby 2iakvykon6vaj0ci praktickevyudovanie v,zmysle.tejto Zmluvy, mal mozn6si'zridastiovat'sa pri einnosHach organizdcie a vrdmcicvidnfch prdc si ich moholpostupne osvojif,
2'4' pred zadiatkom vikonu odbornej praxe zabezpedi poudenie Ziaka o zdsadach bezpednosti aochrany zdravia pri prdcia protipoZiamych opatreniach,'
2'5' obozndmi alebo zabezpedi obozndmenie Ziaka s vlastnlimi vnrltornlimi predpismi,
2'6' poverl zamestn-anca - cvidnri vychov6vatel'ku, ktord bude zodpovedn6 za plnenie 6loh odbornejpraxe Ziaka v sflade s pokynmi na v,y'kon odbornej praxe,

2'7 ' zab.ezpeli, aby poverenli zamestnanec zamestn6vatel'a zodpovednyi za plnenie 0loh odbornej praxe(cvi6ni vychov6vatefka) aktivne viedol 2iaka pri vfkone odbornej praxe, pridel'ovat mu cvidng pr6cua umoZnil mu podie.l'af sa na vykon6vani pracovnlich dinnosti z6dpoveoilricich povotaniu, sledovalpraktickti dinnosf Ziaka podas vi-konu pracovnlch dinnosti, usmerioval ziaka pri pracovnyich
cinnostiach, vykonal denn6 riadenie rozboiu so Ziikom v rozsahu 1 vyucovacej hodiny;

2'8' v pripade, 2e Ziak po6as vlkonu odbornej praxe pride do styku s osobnlimi udajmi, zabezpe1ipoudenie Ziaka o prdvach a povinnostiich pri spracUvani osobnicn ioa;ov na pracovisku
zamestndvatela. a na zaklade podmienok zamesinavaieta (vyplfvajrice 2o zal<ona e. ftl2o1g Z. z. oochrane osobnlich 0dajov a o zmene a doplneni niekto4ich zarilnov v zneni neskorsich predpisov),

2'9' v pripade poZiadavky z9 strany Skoly vystavf ziakovi pri ukondeni odbornej praxe poturdenie o jej
absolvovanl a hodnotenieliaka, .--"' ----"'-J *

2.10. neposkytuje ziakovi ziadne hmotn6 a finan6n6 zabezpedenie odbornej praxe.

Platnosf tejto Zmluvy kon6i dfiom 13. decembra2024.
zmeny dohodnutrich podmienok bud0 realizovan6 vo forme pisomnlich a dislovanich dodatkovpodpisanich oboma zmluvn;im stranami.

J::"#*:* 
zanika uplynutim 6asu, na ktorli bola uzatuorend. pred uptynutim dasu, na ktoni bota

a) plsomnou dohodou,

a) plsomnou vipoved'ou ktorejkolvek, zmluvnej strany ato len z d6vodu organizadnej zmeny,ktor6 je prekdzkou plnenia predmetu, obsahu 'a 
fodmienok tejto zmluvy a ktoru muslvypovedajuca zmluvn6 strana v pisomnej vypovedi zd'6vodnit', vlipoied'v tomto prtpade je bezvfpovednej lehqty.

zmluva si vyhotovuje vdvoch rovnopisoch, z ktony'ch kalda. zmluvna strana dostane jednovyhotovenie e. qr rq

Zmluvn6 strany'vyhlasuj0,2e si t0to zmluvu-pozorne.predltali, jej obsahu porozumeli atd prbdstavujeich skutodnf a siobodn0 v6[u zbaventi akdhokoruer omvru.' 'svole prejavy v6le obsiahnut6 v tejtozmluve zmluvndi strany povazuj6 za urcitd 
" 

.ro.rrit"rnd, vyyaorene nie v tiesni a nie za n6padnenevihodnlich podmienok. Zmluvn6 strany na znak svolro'iunlasu s1e; oosinom, t6to zmluvupodpisali.


