ZMLUVA

C. UVTOS- 03342/34-ZE-2024

0 vykonavani prac

uzavreta podla § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zbh. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,Obchodny zdkonnik*)

Objednavatel'om:

Nazov organizacie:
Registracia

Sidlo:

KoreSpondencna adresa:
Statutarny organ/zastupeny:
Vo veciach zmluvy opravneny:
Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:

C. UCtu/IBAN:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Tel. €.

e-mail:

(dalej len ,,objednavatel™)

Poskvtovatel'om:

Nazov organizacie:
Registréacia:

Sidlo:
KoreSpondentna adresa:

Statutarny organ/zastupeny:
Opravneny rokovat’ vo veciach

zmluvnych:

Povereni pracovnici:

Bankové spojenie:
C. GEtu/IBAN:

medzi

Expresstav spol. s.r.o.
Obchodny register Okresného sidu Banska Bystrica,
Oddiel: Sro, Vlozka Cislo: 12740/S,
Cukrovarska 2102, 979 01 Rimavska Sobota
Cukrovarska 2102, 979 01 Rimavska Sobota

- konatel spolo¢nosti

36 745 871
2022331289
SK2022331289
1

Ustav na vykon trestu odfatia slobody
Zriad'ovacia listina MS SR ¢.
GRZVJS-194/40-2001z 31 januara 2001 v zneni
neskorSich dodatkov
Velky Dvor €. 12, 937 01 Zeliezovce
Ustav na vykon trestu odfatia slobody
Velky Dvor €. 12
937 01 Zeliezovce

riaditel Ustavu na vykon
trestu odnatia slobody Zeliezovce (dalej len , riaditel
Ustavu*)

1 - zastupca riaditela
Ustavu pre ekonomické veci
:ddci oddelenia
zamestnavania, vyroby a odbytu
veduci Otvoreného oddelenia v
Sabovej



ICO: 00738298
DIC: 2021025259

e-mail:
(dalej len ,,poskytovatel™)
(objednavatel’ a poskytovatel’ spolo¢ne dalej aj ,,zmluvné strany*)

Cl |
Predmet zmluvy

1.1 Predmetom tejto zmluvy o vykonévani prac (dalej len,,zmluva“)je zavazok poskytovatela

12

21

2.2

2.3

2.4

2.5

poskytnt’ pre objednavatela za odplatu pracovn( silu v sulade s § 43 ods. 2 zdkona €.
475/2005 Z. z. o vykone trestu odfiatia slobody a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o vykone trestu), na vykon pomocnych
stavebnych prac (pomocné prace pri burani, murovani a malovani, ukladanie
a triedenie stavebného materialu), vykon Cistiacich, upratovacich a inych zemnych
prac (kosenie arealu) podla pokynov a priameho riadenia objednéavatela za podmienok
dohodnutych v zmluve, prostrednictvom odstdenych vykonavajucich trest odiiatia slobody
(dalej len ,odstdeni*) v Otvorenom oddeleni Sabova Ustavu na vykon trestu odfiatia
slobody Zeliezovce (dalej len ,,Gstav*).

Objednéavatel sa zavazuje vykonané prace v danom rozsahu riadne prevziat' a za vykonané
prace zaplatit dohodnutG cenu uvedena v CI. 3 zmluvy.

Cl. 2
Cas, miesto a rozsah plnenia

Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itd, a to od 01.01.2025 do 31.12.2029.

Poskytovatel” zabezpeCi plnenie predmetu zmluvy v pracovnych dfioch vjednozmennej
prevadzke v pracovhom ¢ase od 7,00 hod. do 16,00 hod., tj. 9 hodin denne. V
dohodnutom pracovnom Case je zahrnuta aj primerana prestavka v praci na stravovanie a
oddych v sulade s ustanoveniami Z&konnika préce.

Pracovny ¢as mbZe byt po dohode zmluvnych stran ur€eny rozdielne oproti bodu 2.2., ak
déjde k dohode pred zahdjenim prac, priCom sa reSpektuju prislusné ustanovenia
Zakonnika prace.

V pripade preruSenia prac z osobitnych dévodov (nepriaznivé pocCasie, nedodanie materialu
a pod.), objednavatel bez zbytofného odkladu upovedomi o vzniknutej situécii
poskytovatela.

O vykon prac mimo pracovné dni alebo nad rdmec zmluvného pracovného ¢asu podla bodu
2.2, je v pripade potreby objednavatel’ povinny pisomne (e-mailom alebo faxom) poZiadat
poskytovatel'a najmenej 2 pracovné dni pred ich vykonom, ak sa zmluvné strany
nedohodnu inak, pricom sa reSpektuju prislusné ustanovenia Zakonnika prace. Povereny
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pracovnik poskytovatela Ziadost podla prvej vety predloZi na schvélenie Statutarnemu
organu poskytovatela.

2.6 Na vykonani prac sa zUCastnia spravidla 2 -8 odsudeni podl'a poZiadavky objednavatela
a kapacitnych moznosti poskytovatel'a, a to po vzajomnej dohode zmluvnych stran.

2.7 Miestom vykonu prac st objekty aaredly objednavatela na ul. Sobbtka 34 a na ul.
Cukrovarska v Rimavskej Sobote, aredl firmy PIGAGRO v Jesenskom, Hotel
Carrera, Cintorinska 1v Rimavskej Sobote, MS &.p. 3 a469/1 v Radnovciach, RISO
- R, s.r.o., Kosicka cesta 2074 v Rimavskej Sobote, ZS P.K. Hostinského, DruZstevna
835 v Rimavskej Sobote, SOSOaS, Sportova | v Rimavskej Sobote, Markizy s.r.o.,
Kosicka cesta 3730 Rimavsk& Sobota, rodinné domy na DuZave, ¢.p. 77, 78, 79, 80,
118/1, 118/2 ,119, Obecny urad Sirkovce 184, ZS Ulica slobody 638/2 v Poltari,
Vseobecna nemocnica Rimavska Sobota ul. Srobarova 1, (Penta Hospitals SK, a. s.),
Femina DSS Jesenské ul. DruZstevna 104 Jesenské, Agrotom TomadaSovce €. 486 a
pracoviskd objednavatela, ktorych presni adresu je povinny objednavatel’ oznamit
poskytovatel'ovi pisomne (emailom na adresu uveden( v zahlavi zmluvy) najmenej dva
pracovné dni pred zahajenim préac (dalej len ,,pracovisko®).

CL3
Cena, platobné podmienky a spdsob uUhrady

3.1 Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych stran podla ustanoveni
zakona €. 18/1996 Z. z. o cenédch v zneni neskorSich predpisov, zdkona o vykone trestu
a podla nariadenia vlady SR €. 7/2023 Z. z. o vySke pracovnej odmeny a podmienkach jej
poskytovania obvinenym a odsudenym v zneni neskorSich predpisov vo vyske 4,10 €
(slovom: Styri eura a desat’ eurocentov) za jednu odpracovani hodinu na odsudeného. V
uvedenej sadzbe je zahrnutd okrem iného aj finan€na prirdzka poskytovatela na krytie
povinnych odvodov ajeho vsetky dalSie naklady sdvisiace s vykonom prac, okrem tych,
ktoré v zmysle tejto zmluvy zné&3a objednavatel’.

Cena préac sa po vzajomnej dohode primerane upravi v sulade s Nariadenim vlady SR C.
7/2023 Z. z. o vySke pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania obvinenym a
odstdenym v zneni neskorSich predpisov.

3.2 Pri Stdtnom sviatku sa cena podla bodu 3.1 zvysi o priplatok vo vySke 100 %, pri préaci v
sobotu a nedel'u o priplatok vo vyske 25 %, pri praci v noci o priplatok vo vyske 25 % a pri
praci nadcas o priplatok vo vyske 25 %.

3.3 Uhrady za vykonané prace realizuje objednavatel mesacne, bezhotovostnym prevodom na
bankovy ucet poskytovatel'a, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy, na zaklade dariového dokladu
- faktdry vystavenej poskytovatelom na zaklade samostatnej pisomnej objednavky.

3.4 Podkladom pre vyuUctovanie (fakturaciu) prac su tyzdenné pracovné listky za uplynuly
mesiac, ktoré vystavuje poskytovatel a potvrdzuje/podpisuje povereny pracovnik
objednavatel’a, ktory denne prebera vykonané prace, podla skuto¢ne odpracovanych hodin
odsudenymi alebo po ukonceni pracovnej cCinnosti. Kazdy kalendarny mesiac bude
uétovany (fakturovany) samostatne po jeho ukonceni.
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3.5 Faktaru vystavi poskytovatel do 15-teho kalendarneho diia po ukonceni prac vykonanych
v zUCtovacom mesacnom obdobi.

3.6 Dohodnuta lehota splatnosti je 30 kalendarnych dni odo dha vystavenia faktary
poskytovatelom. V pripade neuhradenia si poskytovatel' vyhradzuje pravo pozastavit
plnenie predmetu tejto zmluvy. Faktlra sa povazuje za uhradend diom pripisania
financnych prostriedkov na ucet poskytovatela, ktory je uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

3.7 V pripade omeSkania objednévatela s thradou faktiry podla bodu 3.6, mé& poskytovatel
pravo Uctovat si Uroky z omeSkania za kazdy aj zaCaty deri omeSkania vo vyske 0,05 %
z celkového financného zavazku. Sankéna faktura je splatnd do 30 kalendarnych dni odo
dia jej dorucenia objednévatelovi.

Cl. 4
Prava a povinnosti poskytovatel'a

4.1 Poskytovatel sa zavazuje zabezpeCit' plnenie predmetu zmluvy a zaradit’ odsudenych na
pracovisko v zmluvne dohodnutych poctoch podla Cl. 2 bodu 2.6 zmluvy, ak tomu nebréania
interné skuto€nosti. Poskytovatel’ si vyhradzuje pravo, Ze v pripade nedostatocného poctu
odsudenych (vid ¢l. 8 bod 8.4), prace vymedzené v predmete zmluvy nebude realizovat.
V pripade, Ze poskytovatel nem6ze zabezpecit' plnenie predmetu tejto zmluvy v dohodnuty
Cas podla poZiadavky objednavatela, upovedomi o tejto skuto€nosti objednavatela bez
zbyto¢ného odkladu.

4.2 Poskytovatel’ zabezpeCi UCast’ odsudenych na Skoleni a obozndmeni o zaisteni bezpecnosti
na pracovisku v stlade so zdkonom €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
préci a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
»Zakon €. 124/2006 Z. z.*) a suvisiacich povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku,
vratane Ucasti na Skoleni o ochrane pred poZiarmi v sulade so zakonom €. 314/2001 Z. z. o
ochrane pred poZiarmi v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon €. 314/2001 Z. z.*)
a poziarnej prevencii podla vyhlaSky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 121/2002
Z. z. 0 poziarnej prevencii v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,vyhlaska ¢. 121/2002
Z. z "), ktoreé je povinny vykonat objednavatel’.

4.3 Pred zaCatim prac povereni pracovnici zmluvnych strdn vykonaju obhliadku miesta
pracoviska, posudia charakter vykonu prac a dohodnu podla potreby sp6sob sucinnosti pri
ich zabezpeceni.

4.4 Poskytovatel' prostrednictvom svojho povereného pracovnika informuje objednavatela
0 opravneniach prislusnikov poskytovatela pouzit’ zbran v sulade so zdkonom €. 4/2001 Z.
z. 0 Zbore vézenskej ajusticnej straZze v zneni neskorsich predpisov.

Cl5
Prava a povinnosti objednavatel’a

5.1 Objednévatel’ je povinny zriadit' pracovisko pred nastupom odstdenych na vykonavanie
prac.



5.2 Objednéavatel’ zabezpeCi pred zahajenim prac odsudenych hodnotenie zdravotného rizika z
expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a vypracovanie kategorizacie prac z
hladiska zdravotnych rizik a posudku o riziku pre vSetky pracovné €innosti odsudenych
zaradenych do préace na pracovisku Expresstav spol. s.r.o., Rimavska Sobota.

5.3 Objednéavatel’ zabezpeti odvoz a dovoz odstdenych z Ustavu na pracovisko aspat na
vlastné naklady dopravnymi prostriedkami zodpovedajdcimi podmienkam hromadnej
prepravy oséb a vodiémi majucimi k tejto €innosti prislusné opravnenie, v nasledovnych
¢asovych intervaloch: odchod o0 6,30 hod. z Ustavu a odvozom 10 minUt po pracovnej
dobe podl'a bodu 2.2 tejto zmluvy z pracoviska do Ustavu. Tieto ¢asy sa mézu upravovat
podla klimatickych podmienok a podl'a vzadjomnej dohody zmluvnych stran podla bodu
2.3 tejto zmluvy. Pri tejto doprave je objednavatel’ povinny dodrziavat vSetky
ustanovenia zakona €. 8/2009 Z. z. ocestnej premavke aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

5.4 Objednavatel’ zabezpeti organizovanie a riadenie prace prostrednictvom svojho povereného
pracovnika v spolupraci s poverenymi pracovnikmi poskytovatela a denné preberanie
kvality a mnoZstva prace, ¢o bude potvrdené podpisom objednavatela na tyZzdennom
pracovnom listku. Zaucenie odsudenych najednotlivé prace, riadenie pracoviska a kontrolu
kvality prac zabezpec€uje objednavatel’ prostrednictvom potrebného poctu kvalifikovanych,
odborne spdsobilych oséb. Toto zauCenie sa vykona aj pocas doby plnenia v pripade, Ze na
pracovisko budi zarad'ovani novi odsudeni.

5.5 Objednévatel' zabezpeCi podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odstdenymi
a Vv zaujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci aochrany pred poZiarmi
zabezpe€i v plnom rozsahu dodrZiavanie ustanoveni zékona €. 124/2006 Z. z., zakona C.
314/2001 Z. z. a vyhlaSky €. 121/2002 Z. z. Objednéavatel’ tiez zabezpeci, aby priestory
pracovisk, stav komunikacii, stroje, zariadenia, nastroje, materialy, pracovné pomdocky,
pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizacia prace neohrozovali
bezpecCnost a zdravie odsudenych.

5.6 Objednavatel’ zabezpeCi obozndmenie a Skolenie odsudenych o zaisteni bezpecnosti na
pracovisku podla § 7 zdkona €. 124/2006 Z z., o ochrane pred pozZiarmi podla § 4 pism. e)
zadkona €. 314/2001 Z. z. a poziarnej prevencii podla 8 20 ods. | vyhlasky €. 121/2002 Z. z.

5.7 Objednavatel’ nie je opravneny poverovat' odstdenych inymi pracami, ako boli
dohodnuté v zmluve a poZadovat vykonavanie takych préc, ktoré by boli v rozpore
s predpismi o bezpecnosti aochrane zdravia pri praci aochrane pred poziarmi alebo
pracami na vykon ktorych neboli odstdeni preukazatel'ne preskoleni.

5.8 Objednéavatel’ je povinny umoznit' pristup na pracovisko prislusSnikom a zamestnancom
poskytovatela urenym na strdZenie, dohlad alebo dozor a kontrolnym orgdnom
poskytovatela, Ministerstva spravodlivosti SR, Generalneho riaditel'stva ZVJS a predlozit’
im dokumentéciu slvisiacu so zamestnavanim odsudenych.



5.9 Objednéavatel' zabezpeli pre odsudenych osobitny priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvrSkov a osobnych veci, odpocinok ajedenie, nutnd hygienu a Standardné
socialne zariadenie, vratane hygienickych prostriedkov.

5.10 Objednavatel zabezpeCi pre odsudenych potrebné pracovné naradie a pracovné
prostriedky, vratane ich kontrol, servisu a oprav, Uradnych skdSok, odbornych prehliadok
a odbornych skusok instalovanych vyhradenych technickych zariadeni a osobné ochranné
pracovné prostriedky na zaklade rizik a nebezpelenstiev vyplyvajucich z pracovného
procesu a pracovného prostredia.

5.11 Objednavatel v pripade potreby zabezpeCi na pracovisku s (Cinkami 3kodlivej prace
(fyzikalne, chemické, biologické a iné faktory prace), namahavej prace, alebo jednotvarnej
prace vylucenie, alebo zmiernenie tychto GCinkov na zdravie odsudenych. Pre takyto typ
pracoviska spracuje pisomny dokument o postdeni rizika a moZznom ohrozeni a ak je to
pre posudenie nevyhnutné, zabezpeCi kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov
pracovného prostredia odborne spésobilou osobou.

5.12 Objednavatel’ predloZi na poZiadanie poskytovatelovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
pracoviska do prevadzky, vydaného prislusnym regiondlnym dradom verejného
zdravotnictva, pripadne rozhodnutie o vyhlaseni rizikovych préc.

5.13 Objednavatel’ vytvori podmienky, ktoré odsidenym zamedzia pristupu a prichadzania do
styku s alkoholom , omamnymi a psychotropnymi latkami na pracovisku.

5.14 Objednavatel’ predloZi menny zoznam os6b, ktoré maju povoleny vstup na pracovisko,
kde moézu prist do kontaktu s odsudenymi. Uvedené osoby pouci povereny pracovnik
poskytovatela 0 zdsadach styku sodsudenymi apodpisané pouCenie sa zaloZi
u poskytovatela.

5.15 Objednéavatel poCas pracovnej doby odsudenych preveruje pritomnost odsudenych na
uréenom pracovisku, priom zavazné skutocnosti a relevantné poznatky zistené vlastnou
kontrolnou c¢innostou (napriklad nenastipenie odsudeného na pracovisko, svojvolné
vzdialenie sa z pracoviska a poSkodenie zdravia odstdeného) bezodkladne hlasi
poverenému pracovnikovi poskytovatela.

5.16 Objednavatel’ sa zavéazuje zabezpecit' plnenie zadkonnych poZziadaviek podla vyhlasky €.
99/2016 Z.z. o podrobnostiach o ochrane zdravia pred zataZou teplom a chladom pri
préci. Objednévatel je povinny:

- poskytovat’ odsudenym vhodné pracovné podmienky, ktoré minimalizujd riziko vzniku
zdravotnych problémov spésobenych extrémnymi teplotami.

- vykondvat pravidelné hodnotenie rizik v stvislosti s vystavenim odsudenych teplotnym
extrémom a prijimat’ potrebné opatrenia na ich odstranenie alebo zmiernenie,

- poskytovat’ odsudenym pristup k potrebnym ochrannym a podpornym poméckam
(napriklad napojom, obleCenim, ventilaciou) v stlade s plathymi normami.

5.17 V pripade vyskytu prekdzky na strane objednévatela, v désledku ktorej nie je mozné
realizovat' prace podla Cl. 1 bod I.I zmluvy, je objednavatel povinny ihned tito
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skutocnost’ bezodkladne oznamit' poskytovatel'ovi (telefonicky na t. €.

5.18 Poskytnutie prvej pomoci na pracovisku zabezpe€i objednavatel. VV tomto smere ucinne
spolupracuje s poverenym pracovnikom UGstavu - veducim Otvoreného oddelenia v
Sabovej (vyrozumenie lekarskej pohotovostnej sluzby).

5.19 Pracovné Urazy rieSi a likviduje poskytovatel. Objednavatel’ spolup6sobi v potrebnom
rozsahu pri zistovani pri€in vzniku pracovného Urazu, jeho preSetrovani a likvidacii
s poskytovatel'om, ktory postupuje podla ustanoveni § 17 zakona €. 124/2006 Z z. a za
tymto G€elom mu poskytne i potrebné podklady.

5.20V pripade vzniku zdvazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo z&vazného
pracovného Urazu s tazkou ujmou na zdravi u odstdeného zaradeného do préce, alebo
zavazného porusenia bezpecnych pracovnych postupov v nadvaznosti na zmluvne
dohodnuté préce je objednavatel’ povinny umoznit vySetrenie pri€iny a okolnosti vzniku
predmetného Urazu na pracovisku, ktoré vykona pracovnik organu dozoru zboru nad
bezpe€nostou a ochranou zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred
poZiarmi z Generalneho riaditel'stva zboru v Bratislave v st¢innosti s Gzemne prislusnym
inSpektoratom prace a v spolupraci s SBT a za tymto GCelom im poskytnat potrebné
podklady a suginnost.

Cl. 6
Stravovanie odsudenych

6.1 Ak sa dohodne pracovny Cas na pracovisku mimo uUstav dlhSi ako 6 hodin, objednavatel’
zabezpeli na vlastné néklady odber a dovoz stravy z Ustavu na pracovisko resp.
zabezpeci osobitné dodavky stravy pre odstdenych. Za osobitni dodavku stravy si moze
objednavatel’ G€tovat u dodavatela 1,28 € vratane DPH za kazdé podané jedlo
odsudenym podla ich skuto¢ného denného stavu na pracovisku. Rozdiel z dévodu vysSich
nakladov za podané jedld znaSa objednavatel. Stravovanie prislusnikov zboru nie je
zabezpeCované v ramci tejto objednavky a thrad. Objednéavatel’ zabezpe€i na pracovisku
socialne priestory, a vytvori podmienky na odkladanie osobnych veci, nutnd hygienu a
konzuméciu stravy.

6.2 V pripade potreby zabezpeli stravovanie odstdenych na pracovisku poskytovatel, okrem
dovozu stravy na pracovisko. Dovoz stravy v tomto pripade zabezpeCi objednavatel’.

6.3 Objednavatel’ zabezpeci odsidenym v pracovnom ¢ase od 11:30 hod. do 12:00 hod. na
pracovisku prestavku na odpocinok ajedenie v trvani 30 minat. Prestavka na odpocinok
ajedenie sa nezapocitava do pracovného ¢asu uvedeného v Cl. 2 bod 2.2 zmluvy.

6.4 Ak odsudenému z objektivnych pricin (napriklad draz, prevadzkové dbévody a predcasné
ukonCenie pracovnej zmeny zo zavaznych dévodov) nemo6zZe objednévatel vydat’ jedlo
podla bodu 6.2, bezodkladne o tejto skuto€nosti informuje poskytovatela prostrednictvom

jeho povereného pracovnika; v takom pripade vydaj stravy odstidenému zabezpe€i priamo
poskytovatel’.
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ClL 7
Zodpovednost’ za Skodu

Ak doslo pri plneni Gloh podla CI. 1bod I.I zmluvy alebo v priamej suvislosti s nimi
k poSkodeniu zdravia odstdeného alebo kjeho smrti Grazom, zodpoveda za Skodu tym
vzniknutd objednavatel. Objednavatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo s€asti, ak
preukaze, Ze pricinou Skody boli skuto€nosti uvedené v § 196 ods. | a 2 zadkona ¢. 311/2001
Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorSich predpisov.

Odsudeny zodpoveda za Skodu, ktor( spOsobil objednavatelovi alebo poskytovatel'ovi

zavinenym poruSenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti s
nimi.

V pripade vzniku Skody ¢innost'ou odstdenych, je objednavatel povinny bez zbyto&ného
odkladu prizvat k jej preSetreniu povereného pracovnika poskytovatela. VySku nahrady za
Skodu spdsobenu odsudenym prerokuje objednavatel’ s poskytovatel'om.

Poskytovatel’ nezodpoveda objednavatelovi za Skodu, ktord vznikne tym, Ze nebude
zabezpecena realizacia predmetu zmluvy v désledku okolnosti, ktoré vznikn( nezavisle od
vble poskytovatel'a (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych,
nedostatok odsudenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo Gstavu, mimoriadne
udalosti a pod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbyto€ného odkladu ohlasi
objednavatelovi.

Poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu vzniknutd v désledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatela.

Za Skody vzniknuté poCas odvozu adovozu odsudenych na pracovisko aspat nesie
zodpovednost’ objednévatel’ (resp. ten, kto dopravu zabezpecCuje; dopravcom méZe byt g
tretia osoba).

Cl. 8
Spbsob zaniku zmluvy

Zmluva zanika uplynutim doby na ktor( bola uzatvorena podla Cl. 2 bod 2.1zmluvy.
Zmluvu je mozné ukonCit' pred uplynutim doby, na ktora bola uzatvorena:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) pisomnou vypovedou podla bodu 8.3,
c) okamzitym odstipenim od zmluvy podla bodu 8.4.

Zmluvu mdZe pisomne vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych strén, a to aj bez uvedenia
dévodu. Vypovedna lehota je jednomesand a zacina plynat’ prvym driom mesiaca
nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucend druhej zmluvnej
strane.



8.4 Zmluvu méZe pisomne ukoncit’ ktordkol'vek zo zmluvnych strdn okamzZitym odstipenim
od zmluvy zdbévodu podstatného porusSenia zmluvy zo strany poskytovatela i
objednavatela, napriek predchadzajicim pisomnym upozorneniam na porusenie zavazkov
vyplyvajacich zo zmluvy a z dévodu zavaznych skuto€nosti, ktoré brania plneniu predmetu
zmluvy. SkutoCnosti braniace plneniu predmetu zmluvy s najma Utek odsudeného,
amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odstdenych, nepokoje odsudenych,
vyhlasenie stavu ohrozenia a taky pokles po¢tu odstdenych, ktory neumoziiuje ani do€asné
plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel nezodpoveda
objednavatelovi za vzniknuté Skody. Odstapenie od zmluvy sa stava uc¢innym azmluva
zanika okamihom dorucenia pisomného odstUpenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

8.5 Zmluvné strany sa dohodli, Ze za podstatné poruSenie zmluvnej povinnosti pre Gcely
odstupenia od zmluvy sa povazuje porusenie povinnosti Cl. 3 bod 3.6 a CI. 5 bod 5.5 a bod
5.21.

ClL 9
Zaverecné ustanovenia

9.1 Zmluvu je moZné menit len vyslovenym suhlasom oboch zmluvnych strdn ato formou
pisomnych, postupne €islovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

9.2 Pokial' nie je vzmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy z nej vyplyvajlce
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zdkonnika.

9.3 V pripade zmeny poverenych pracovnikov si zmluvne strany povinné zmeny bezodkladne
pisomne nahlasit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet dodatok k zmluve. AZ do
dorucenia zmenenych Gdajov platia Gdaje pévodné.

9.4 Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazd& zmluvné strana obdrZi jeden
rovnopis.

9.5 Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami zmluvnych stran
a¢innost’ dfiom 1 janudra 2025 za podmienky jej predchadzajiuceho zverejnenia
v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady SR podla § 47a zakona €. 40/1964
Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov. V pripade predchadzajuceho
nezverejnenia zmluvy v Centrdlnom registri zmlav pred diiom 1 januara 2025, zmluva

nadobudne ucinnost' diiom nasledujdcim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri
zmlav.

9.6 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole su slobodné, vazne, zrozumitel'né a urcité, zmluva nebola uzatvorena v tiesni
ani za zvIast nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi.

9.7 Pri plneni tejto zmluvy mdze dochadzat’ k poskytovaniu a spractvaniu osobnych Gdajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobach alebo
osobach vo vykone trestu odnatia slobody. Zmluvné strany vzajomne prehlasuju, Ze kazda
z nich bude pri spractvani osobnych Udajov zabezpe€ovat sulad s prislusnymi vSeobecne
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zavaznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovatel, ato nie len vratane
zabezpecenia zékonnosti spracivania osobnych udajov spolahnutim sa na vhodny pravny
zaklad spracuvania, dostato¢ného informovania dotknutych os6b o danom spraclvani, ak
je to podla danych predpisov potrebné a zabezpeCenim primeranej Urovne bezpec€nosti
osobnych Gdajov. Z tohto dévodu medzi zmluvnymi stranami nie je uzatvorend zmluva
podla ¢l. 28 GDPR. Osobné (daje sa poskytuju v rozsahu: titul, meno a priezvisko,
zakladné Cislo.

V Rimavskej Sobote, dfia V Zeliezovciach, diia

Objednéavatel’: Poskytoyajtel’:

riaditel’ Ustavu
konatel’ spolo¢nosti
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