1319

| 957 04 inovee nad Bebravou
Ddtum: /q? 17, @Z j
Cislo zdzmamu: Cisio spisu:
R o)ty | it 1o JAozs
Zmluva Prilohy: o | Vybavuje:

o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorena v stlade s § 8 ods. 2 zdkona ¢&. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelévani a priprave
a o0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskor$ich predpisov

Zmluvné strany

Zamestnavatel: &7t ladia Sholor

Sidlo: 4¢. Cornrdeoras 18/9/¢ 90¥ 04 L Auover
zastipend : Mgy, Hede, Lo dele

tel. &.: 038 Peo2906

(d’alej len ,,Zamestnavatel*)

wod RBebrovey

Skola: Stredna odborna Skola pedagogicka
sidlo: Sokolska 6, 900 01 Modra

zastupena: Mgr. Maros Jakim, riaditel’ $koly

tel. ¢.: +421 33 647 25 77

(d’alej v texte len ,, Skola “)

Preambula
1. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze Gidaje uvedené v zéhlavi tejto zmluvy st pravdivé a aktudlne
a zavdzuju sa vzajomne bez me§kania oznadmit’ druhej zmluvnej strane ka?da zmenu, ktora
by mohla mat’ vplyv na plnenie zmluvnych zévézkov. St si vedomé, Ze pri neozndmeni
takejto skuto¢nosti budi znasat’ nésledky, ktoré moZu druhej zmluvnej strane z neznalosti
tychto udajov vzniknat’.

Clénok I.
Predmet zmluvy

1. Predmetom plnenia zmluvy o poskytovani praktického vyu€ovania (dalej v texte
»zmluva®) je zavdzok zamestnavatela poskytovat’ v Skolskom roku 2024/2025 a Ziakom
Skoly praktické vyuCovanie na pracovisku zamestnévatel'a podla  § 8 zékona &. 61/2015
z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave (dalej v texte ,,zdkon*) a zabezpe&it’ materidlno—
technické podmienky na vykonévanie praktického vyuovania a zévézok $koly zabezpetit
vyber a pripravu Ziakov aaktivnu spoluprdcu so zamestnévatelom pri poskytovani
praktického vyuc€ovania (informacie o organizacii §kolského roka a rozvrhu hodin, ugebné
osnovy atematické vychovno-vzdeldvacie plany vyuovacieho predmetu praktického
vyu€ovania a pod.).



Clénok II.
Identifikac¢né vidaje pracoviska zamestnavatel’a

1. Praktické vyuCovanie bude vykondvat’ Ziak na pracovisku zamestnavatel’a podl'a $kolského
vzdelavacieho programu vydaného $kolou.

2.. . Adresa PracoviSKa.....iieismsssesssnsssssnssssssssnrssrmsssssssonsrassasvveses e e Y SR

Clanok IIL
Forma praktického vyuc¢ovania

1. Praktické vyuCovanie bude zamestnavatel poskytovat’ v jednotlivych odboroch
vzdelavania formou odbornej praxe v §tudijnom odbore 7649 M udlitel’stvo pre materské
Skoly a vychovavatel’stvo

Clanok IV.
éasovy harmonogram praktického vyucovania

1. Praktické vyucovanie bude zamestnavatel poskytovat podla dohodnutého &asového
harmonogramu praktického vyudovania v stlade s ustanovenou organiziciou vychovy
a vzdelavania v strednych $kolach a v sulade s § 21 ods. 3 zékona.

2. Casovy harmonogram praktického vyu€ovania:
Vyulovaci deti praktického vyutovania trvd 5 hodin v SKD a zadina podl'a dohody so
zamestnavatelom. Prestavky Ziakov su rovnaké ako prestdvky zamestnancov na tychto
pracoviskach. Do diZky jedného vyugovacieho diia praktického vyu€ovania za zapoditava aj
dizka prestavok uréenych u zamestnavatela.

Clanok V.
Dei zadatia a defi ukoncenia praktického vyudovania

1. Deti zaCatia poskytovania a deil ukonéenia praktického vyudovania:
2. ro¢nik: 26.05.2025 — 06.06.2025

Clanok VI.
Pocet Ziakov, ktori sa zi¢astnia na praktickom vyudovani

-

va\, ." ;Wnu

...................................................................................................................

1. Pocet Ziakov: 1
2. Meno Ziacky: ..... (j

Clénok VIL
Pocet ucitelov odbornej praxe

1. Pocet ucitel'ov odbornej praxe: 1



Clénok VIIL
Sposob ucasti ucitel’a odbornej praxe na hodnoteni a Klasifikacii Ziaka

Ugitel llbdborriej p-rak.e”evi.duje pritomnost’ Ziaka na praktickom vyu€ovani a kontroluje
pedagogicky dennik Ziaka.

Clanok IX.
Hmotné zabezpecenie a finanéné zabezpedenie ziaka

. Zamestnavatel’ nebude poskytovat’ hmotné ani finan¢né zabezpelenie Ziaka.

Clanok X.
Opatrenia na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

Ziak mé polas praktického vyuovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti
bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci. Uraz Ziaka na praktickom vyudovani sa posudzuje
ako pracovny uraz.

Zamestnavatel' je povinny zabezpe€it' vykon praktického vyudovania v-stlade s platnou -
legislativou upravujicou bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci.

Clanok XL
Sposob ukoncenia zmluvného vztahu

Pred uplynutim doby, na ktort bola tato zmluva uzatvorend, moZno ju ukondit’:
a) vzadjomnou dohodou $koly a zamestnavatel’a alebo
b) pisomnou vypovedou zo strany §koly alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou
jeden mesiac

Clanok XII.
Ochrana osobnych tidajov

Pri spractuvani osobnych udajov zamestnavatel' a $kola postupuji podla Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych udajov a o vo'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje
smernica 95/46/ES (d’alej len ,,GDPR) a zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych predpisov.

Zamestnavatel’ ma pravo spracovat’ osobné udaje elektronickymi prostriedkami spdsobom
umoziiujucim uloZenie osobnych udajov v elektronickych databazach a spracovanie tychto
udajov pocitaCovymi programami pouZivanymi zamestnavatel'om alebo osobami, ktoré pre
zamestnavatel'a vykondvaju vnutornu spravu jeho podniku len za Gi¢elom plnenia povinnosti
vyplyvajucich ztejto zmluvy. Zamestnavatel je povinny zachovdvat’ mléanlivost
o vSetkych skuto¢nostiach o ktorych sa dozvedel v suvislosti s realizdciou ¢&innosti
vyplyvajucich z tejto zmluvy.



Clanok XIIL
Zaverefné ustanovenia

Téato zmluva sa uzatvara na dobu urditd a to v terminoch 26.05.2025 — 06.06.2025.

. Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, Ze sa s obsahom zmluvy oboznamili, rozumeju jej a na

znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisuja.

Zmluvu je moZné menit’ a dopliiat’ len pisomne formou ocislovanych dodatkov, ktoré
nadobudn platnost’ aZ ich podpisom opravnenymi zastupcami zmluvnych stran a
¢innost’ dtiom nasledujiicim po dni zverejnenia v Centralnom registri zmliv Uradu vlady
Slovenskej republiky.

. Zmluva nadobtda platnost’ ditom jej podpisania opravnenymi zastupcami zmluvnych stran

a udinnost’ dilom nasledujucim po dni zverejnenia v Centralnom registri zmlav Uradu
vlady Slovenskej republiky.

Zmluvné strany stihlasia so zverejnenim plného znenia tejto zmluvy v Centralnom registri
zmliv Uradu vlady Slovenskej republiky.

. Zmluva je vyhotovena v 2 rovnopisoch s platnost'ou originalu, pri¢om zamestnévatel’ ziska

1 vyhotovenie a $kola 1 vyhotovenie zmluvy.

V Modre dita: 20.11.2024 v Aahordsclu f qx,. 1712 ko2
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za Skolu za zamestnavatel'a

——t

Mgr. Maro§ Jakim
riaditel’ Skoly
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