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1SprO/xxx/2024-1 Kosice, 16.12.2024

ZASADY TVORBY A CERPANIA SOCIALNEHO FONDU

V sulade s platnou Kolektivnou zmluvou po vzijomnej dohode medzi zastupcami
Spravneho sudu v Kosiciach (d’alej len ,,SpS v KE*) a Zakladnej organizacie Odborového zvizu
justicie v SR pri Spravnom stde v Kosiciach (dalej len ,,ZO OZJ SR pri Spravnom sude v
Kosiciach®) sa stanovuju zasady tvorby a C¢erpania socidlneho fondu nasledovne:

Tvorba socialneho fondu:

Fond sa bude tvorit v zmysle zékona ¢. 152/1994 o socialnom fonde v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,,zakon o SF*), podl'a § 3, ods. 1 pis. a) vo vyske 1% a pis. b) bod. 1 vo vyske
0,5% zo zakladu uvedeného v § 4, ods. 1 citovan¢ho zdkona, celkom vo vyske 1,5% skutocne
vyplatenych platov za prislusny mesiac v termine podl'a § 6 ods. 2 cit. zakona.

Cerpanie socialneho fondu:

V stlade so zdkonom 0 SF zamestnavate] v ramci realizacie svojej socidlnej politiky
zamestnancom z fondu:

1. vsulades § 152 ods. 2 zdkona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace (d’alej len ,,ZP*)
Zamestnavatel’ poskytne zo socidlneho fondu sudcom 1,15 eur, zamestnancom v Statnej sluzbe
1,80 eur na hlavné jedlo a zamestnancom pri vykone prace vo verejnom zaujme prispevok 2,65
eur po odpracovani pracovnej zmeny.

2. moze poskytnit’ prispevok - socialnu vypomoc V mimoriadne zavaznych pripadoch vo vyske
300,- eur

- Umrtie manzela, manzelky, matky, otca, druha, druzky alebo dietat’a,

- dlhodoba praceneschopnost’ (presahujliica 10 mesiacov).
Socidlna vypomoc sa poskytuje na zaklade Ziadosti zamestnanca, zamestnanca vo verejnom zaujme,
sudcu. Obdobne sa poskytuje pri imrti zamestnanca, zamestnanca vo verejnom zaujme a sudcu pre
manzela, manzelku alebo nezaopatrené deti. (pozn. pisomnosti budi anonymizované o udaje
nesuvisiace s priznanym prispevkom).

3. poskytne prispevok pri pracovnom jubileu - roky odpracované v rezorte justicie:
- v sume 50,- eur pri odpracovani 10 rokov
- v sume 100,- eur odpracovani 20 rokov
- v sume 150,- eur pri odpracovani 30 rokov
- v sume 200,- eur pri odpracovani 40 rokov

Tento prispevok patri zamestnancom V Statnej sluzbe, zamestnancom vo verejnom zaujme,
nevzt'ahuje sa na sudcov.



10.

11.

12.

13.

poskytne prispevok pri odchode do starobného dochodku, predé¢asného starobného déchodku
a invalidného déchodku

- po odpracovani v rezorte justicie do 5 rokov 50,- eur

po odpracovani v rezorte justicie viac ako 5 rokov 100,- eur

Tento prispevok patri zamestnancom v Statnej sluzbe, zamestnancom vo verejnom zaujme,
nevzt'ahuje sa na sudcov.

poskytne prispevok pri Zivotnom jubileu:
- 50 rokov v sume 100,- eur
- 60 rokov v sume 100,- eur

Tento prispevok patri zamestnancom v $tatnej sluzbe, zamestnancom vo verejnom zaujme a
sudcom.

poskytne prispevok na regeneraciu pracovnej sily vSetkym zamestnancom, zamestnancom vo
verejnom zaujme a sudcom, ktory do 31.12. prislusného kalendarneho roka odpracovali na
Spravnom sude v KosSiciach najmenej 180 pracovnych dni v roku (nezapocitava sa MD, RD,
praceneschopnost’, oSetrovné a neplatené pracovné, resp. sluzobné volno). Prispevok bude
vyplateny vo vyplate za mesiac januar podla stavu finanénych prostriedkov na ucte socialneho
fondu. Prispevok bude prvykrat vyplateny v roku 2026 za rok 2025.

poskytne podl'a moznosti rozpoctu socidlneho fondu prispevok na akcie v suvislosti s
regeneraciou pracovnych sil organizovanych sidom (napr. branno-Sportovy den, zdjazdy,
vylety, dent matiek a d’alSiu realizaciu podnikovej socialnej politiky v oblasti starostlivosti o
zamestnancov) najviac do vysky 1000,- eur.

V pripade potreby je mozné presunut’ prostriedky v rdmci jednotlivych poloZiek SF.

Moznost’ neposkytnutia alebo poskytnutia a vyska prispevkov podl'a bodu 6 sa posudzuje
Vv zéavislosti od predpokladanej celkovej vysky finanénych prostriedkov v socidlnom fonde ku
koncu kalendarneho roka. Prioritu ma poskytovanie prispevku podl'a bodu 1 tychto zasad.

Zo vsetkych prispevkov sa plati dan a odvody do poistovni v zmysle platnych predpisov, mimo
prispevku poskytovaného podla bodu 1 a 7 (prenajom priestorov).

Rozpocet tvorby a Cerpania socidlneho fondu na rok 2024 podla jednotlivych poloziek ¢.
1SprO/xxx/xxx-2 tvori prilohu tychto zasad.

Ak ma dojst’ k zmenam ,,Zasad tvorby a Cerpania socialneho fondu®, alebo ,,Rozpoc¢tu tvorby a
cerpania socidlneho fondu“ vyhotovia sa vzdy nové ,,Zasady tvorby a Cerpania socidlneho
fondu*, alebo ,,Rozpocet tvorby a ¢erpania socialneho fondu®.

Tieto ,,Zasady tvorby a Cerpania socialneho fondu® a pripojeny ,,Rozpocet tvorby a cerpania
socidlneho fondu®“ st platné, ak st podpisané¢ Statutarnym zastupcom zamestnavatela
a predsednickou ZO OZJ SR pri Spravnom sude v Kosiciach, alebo minimalne dvomi ¢lenmi



Vyboru ZO OZJ SR pri Spravnom sude v KoSiciach a platia do dna predchadzajicemu ditu
ucinnosti novych zasad.

14. Tieto zasady nadobudaju G¢innost’ dilom 1.1.2025.

JUDr. Pavol Tka¢ JUDr. Gabriela Sedlakova
predseda Spravneho stdu v Kosiciach predsedni¢ka ZO OZJ SR pri Spravnom
sude v Kosiciach



