Zmluva
o poskytovani praktického vyudovania

uzatvorena v siilade s § 8 ods. 2 zdkona &. 61/2015 Z. 7. 0 odbornom vzdeldvani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany

- S o PLES TAAS
Zamestnavatel: SATERSEA SKOLA £/ 664{@4 /f/ &
Sidlo: £, F SEHe REZA #o, Tirf &7 ESTANS
zastipena: B¢ [TARTA  C(Livovqd™
tel.&.: O] ¥ET A

(dalej len ,,Zamestnavatel™)

Skola: Strednd odborn4 $kola pedagogick4
sidlo: Sokolska 6, 900 01 Modra

zastipena: Mgr. Maros Jakim, riaditel’ $koly

tel. &.: +421 33 647 25 77

(d’alej v texte len ,, Skola )

- Preambula
1. Zmluvné strany vyhlasuju, 7e tdaje uvedené v zéhlavi tejto zmluvy su pravdivé a aktudlne
a zavizuji sa vzajomne bez meskania oznamit druhej zmluvnej strane ka?d zmenu, ktora
by mohla mat’ vplyv na plnenic zmluvnych zavizkov. Su si vedomé, Ze pri ncozndmeni
takejto skuto¢nosti budu znasat’ nasledky, ktoré mozu druhej zmluvnej strane z neznalosti
tychto tdajov vzniknat’

Clinok 1.
Predmet zmluvy

1. Predmetom plnenia zmluvy o poskytovani praktického vyu¢ovania (dalej . v texte
»zmluva®) je zavizok zamestnavatel'a poskytovat v dkolskom roku 2024/2025 a ziakom
Skoly praktické vyudovanie na pracovisku zamestnavatel'a podla  § 8 zékona ¢. 61/2015
z. 7. 0 odbornom vzdeldvani a priprave (d'alej v texte .zdkon") a zabezpetit’ materidlno—
technické podmienky na vykonavanie praktického vyu€ovania a zdviizok skoly zabezpetit
vyber a pripravu Ziakov a aktivnu spolupracu so zamestnavatelom pri poskytovani
praktick¢ho vyucovania (informacie o organizacii $kolského roka a rozvrhu hodin, u¢ebné
osnovy atematické vychovno-vzdeldvacie plany vyucovacicho predmetu praktického
vyufovania a pod.).



Clanok 1.
Identifikacné udaje pracoviska zamestnavatel’a

1. Praktické vyucovanie bude vykondvat’ Ziak na pracovisku zamestnavatel'a podl'a Skolského
vzdelavacieho programu vydaného Skolou. N R
i 2 o I Y ; : [
2. Adresa pracowska”&fﬁﬁweﬁﬁ///ﬁfw 71'/&/7/ ESTANY
Clanok IIL.
Forma praktického vyudovania

1. Praktické vyucovanie bude zamestnavatel’ poskytovat' v jednotlivich odboroch
vzdelavania formou odbornej praxe v $tudijnom odbore 7649 M uditel’stvo pre materské
$koly a vychovivatel’stvo

Clanok IV.
Casovy harmonogram praktického vyucovania

1. Praktické vyuCovanie bude zamestnavatel' poskytovat’ podla dohodnutého &asového
harmonogramu praktického vyucovania v stlade s ustanovenou organiziciou vychovy
a vzdelavania v strednych $kolach a v stilade s § 21 ods. 3 zdkona.

2. Casovy harmonogram praktického vyutovania:
Vyuéovaci defi praktického vyudovania trvd 6 hodin v MS a zatina podla dohody so
zamestnavatelom. Prestavky Ziakov s rovnaké ako prestivky zamestnancov na tychto
pracoviskach. Do dizky jedného vyutovacieho diia praktického vyucovania za zapogitava aj
dizka prestavok uréenych u zamestnévatela.

Clinok V.
Den zacatia a defi ukonéenia praktického vyucovania

1. Deri zacatia poskytovania a defi ukonc¢enia praktického vyu€ovania:
3. ro¢nik: 19.5.2025 — 06.06.2025

Clinok VL
Pocet Ziakov, ktori sa ziu¢astnia na praktickom vyucovani

1. PoCet Ziakov: 1 |
9. Meno Halkys . SOOUSUMOMOVEC . o i s S assb s st

Clinok VII.
Pocet utitel’ov odbornej praxe

1. Pocet uCitel'ov odbornej praxe: 1



Clénok VIIL.
Spésob aéasti uitel'a odbornej praxe na hodnoteni a klasifikacii Ziaka

Utitel odbornej praxe vykonavajici koordinaciu poskytovania praktického vyudovania
medzi ¥olou a zamestnavatelom a je zamestnancom Skoly, ktorého uréi riaditel” Skoly.
Ugitel odbornej praxe vypracuje ziveredné hodnotenic ziaka podla predlozenej Struktary,
ktoré doplni podpisom a peciatkou zamestnavatela.

Clanok IX.
Hmotné zabezpetenie a finanéné zabezpecenie ziaka

1. Zamestnavatel ncbude poskytovat’ hmotn¢ ani finanéné zabezpedenic Ziaka.

1.

Clanok X.
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani

Ziak ma pocas praktického vyulovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci. Uraz ziaka na praktickom vyucovani sa posudzuje
ako pracovny uraz.

Zamestnavatel' je povinny zabezpeCit' vykon praktického vyucovania v sulade s platnou
legislativou upravujicou bezpe&nost’ a ochranu zdravia pri praci.

Clanok XI.
Sposob ukon&enia zmluvného vzt'ahu

Pred uplynutim doby, na ktort bola tato zmluva uzatvorena, mozno ju ukon¢it’:
a) vzajomnou dohodou Skoly a zamestnavatela alebo
b) pisomnou vypoved'ou zo strany skoly alebo zamestnavatela s vypovednou lehotou
jeden mesiac

Clinok XIL
Ochrana osobnych adajov

Pri spractvani osobnych udajov zamestnavatel a $kola postupuju podla Nariadenia
Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016 o ochrane fyzickych osdb pri
spractivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (d'alej len ,.GDPR) a zdkona ¢, 18/2018 7. z.0 ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych predpisov.

7Zamestnavatel ma pravo spracoval’ osobné udaje elektronickymi prostriedkami sposobom
umoZiiujticim ulozenie osobnych tdajov v elektronickych databazach a spracovanie tychto
udajov poditatovymi programami pouZivanymi zamestnavatel'om alebo osobami, ktoré pre
zamestnavatel'a vykonavaji vnatorni spravu jeho podniku len za u¢elom plnenia povinnosti
vypl¥vajucich z tejlo  zmluvy. Zamestnavatel je povinny zachovavat ml¢anlivost’



Clanok IT.
Identifikaéné idaje pracoviska zamestnavatel’a

1. Praktické vyucovanie bude vykondvat' Ziak na pracovisku zamestnavatel'a podla skolského
vzdelavacieho programu V)Eianého Skolou. ; B e
2. Adresa prawvnska/f&ff@mm—eﬂ%;/3’574’«;71/%7/ ESTANG”
Clanok T1L
Forma praktického vyucovania

1. Praktické vyutovanie bude zamestnavatel poskytovat v jednotlivich odboroch
vzdelavania formou odbornej praxe v $tudijnom odbore 7649 M utitel’stvo pre materské
§koly a vychovivatel'stvo

Clanok 1V.
Casovy harmonogram praktického vyulovania

1. Praktické vyutovanie bude zamestnavatel poskytovat podla dohodnutého tasového
harmonogramu praktického vyuéovania v silade s ustanovenou organizaciou vychovy
a vzdelavania v strednych skolach a v silade s § 21 ods. 3 zakona.

2. Casovy harmonogram praktickeho vyucovania:
Vyucovaci den praktického vyucovania trvd 6 hodin v MS a za¢ina podla dohody so
zamestnavatelom. Prestavky ziakov s rovnaké ako prestavky zamestnancov na tychto
pracoviskach. Do dizky jedného vyucovacicho dia praktického vyugovania za zapoCitava aj
dizka prestavok uréenych u zamestnavatela.

Clinok V.
Deii zadatia a deit ukonéenia praktického vyudovania

1. Deii zacatia poskytovania a def ukonéenia praktického vyu€ovania:
3. roénik; 19.5.2025 - 06.06.2025

Clanok VL
Poéet 7iakov, ktori sa zidastnia na praktickom vyulovani

1. Poéet ziakov: 1 | ”
2. Meno Hatky: .00 SATNANOUL e sssmsenissnsssss s s

Clanok VIL
Pocet uéitel’ov odbornej praxe

1. Pocet ugitelov odbornej praxe: 1



