™ USTREDIE . URAD _
u PRACE SOCIALNYCH PRACE, SOCIALNYCH
| vecT & ROBINY | VECTA RODINY

T

DOHODA
Cislo: 24/38/054/283
o zabezpedeni podmienck vykonavania aktivatnej &innosti formou men$ich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni éinnost formou mensich
obecnych sluZieb obci

§pis: SLI'OAQTPP/ZAN/2024/9104
Cislo z&znamu: 2024/151209

uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
v ramci projektu

~Podpora udrZania pracevnych navykov — PUPN 3%
(d’alej len ,.dohoda*)

medzi uéastnikmi dohody:

Urad préce, socidlnych veci a rodiny Stard Cuboviia

Sidlo: Farbiarska 57, 064 01 Stara Duboviia

Zastipeny riaditel'om: Mgr. Jan Jakubiansky

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0053 3773 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,irad™)

Obec: Obec Vislanka

Sidlo: Vislanka 28, 065 41 Vislanka

Zastipend Statutdrnym zastupcom: Ing. Michal Struk

1CO: 00330256

DIC: 2020698911

IBAN®: SK21 0200 0000 0000 1622 6602

SK. NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84110 - Vieobecn4 verejna sprava
(dalej len ,,0bec)

“IBAN dicta, nut Koy budii poevkuzovand plathy zo strany tiradi. 4k wvedem® IBAN nie je totoZay s IBAN dctu, = htorého Vok bude obee kraf
uskutociiovat hankové prevody na diradu uplatiovanych oprdinenych ndkladov, uvedie (i sa aj tento tivto my 6 IBANY Za opravaend budi
povaZovand aj plathy = indho bankovéhe tictn ov prevkazatelne patrivce obot hraju.
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2.

3.

Clanok 1.
Utel a predmet dohody

Ugelom dohody je uprava prav a povinnosti i&astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivatna Cinnost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec (dalej len ,.finanény
prispevok®) podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,.zdkon
o sluzbach zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov $tatneho rozpoctu Slovenskej
republiky (d’alej len ,.SR SR*) prijemcovi prispevku v zmysle zikona ¢. 52004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti,

Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpeceni
podmienok vykonavania aktivacénej éinnosti formou menSich obecnych sluzieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku, na thradu &asti nakladov na
osobne ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie, irazové poistenie uchddzagov o
zamestnanie, ktori si poberateI'mi pomoci v hmotnej nidzi, alebo st ¢lenmi doméacnosti,
ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi (dalej len ,,UoZ*) a ¢asti d’al§ich nakladov,
ktor¢ sttvisia s vykonavanim aktivaéncj ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
(dalej len ,aktivatnd ¢innost™) v silade s platnymi a uéinnymi vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky, ak o prispevok poziadal.

Finanény prispevok poskytnuty na zdklade tejto dohody pozostiva z prispevku
poskytovaného SR SR.

Clénok IL
Prava a povinnosti iradu

Urad sa zaviizuje:

1.

2,

Pri vybere UoZ na vykonavanie aktivaénej ¢innosti spolupracovat’ s obcami,
Zabezpe€it' vyber vhodnych UoZ na vykon aktiva¢nej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Poskytnit’ obcei v zmysle projektu ,,Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN 3*
prispevok na tihradu Casti nakladov, ktoré siivisia s vykondvanim aktivaénej Einnosti,
najviac vo vySke 113,04 €, ak o prispevok poziadala.

Pri stanoveni celkove) vysky poskytovaného prispevku podl'a bodu 3 zohladuit' dohodnuty
tyzdenny rozsah vykonivania aktivacnej ¢innosti, termin zacatia vykonavania aktivaéne;j
¢innosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢l 111. bod 3, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori
vykonavaju, resp. vykondvali aktivaénu ¢innost’ a taktieZ skutoénost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykonavanie aktivacnej ¢innosti Po zohl'adneni tychto skutoénosti poskytniit’
obci mesacne prispevok za 1 UoZ vykonavajuceho aktivaénii &innost’ v Struktire:
prispevok na thradu ¢asti ndkladov, ktoré siuvisia s vykonavanim aktivatnej Ginnosti,
najviac 1 % celkovej ceny prace vypodéitanej z priemernej mzdy v hospodarstve SR za I.-
II1. Stvrtrok 2023, spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo vyske 18,84 €, ak o prispevok
poziadala.

Poskytnit’ obcei, prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, ak termin
zaCatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 1. dna do 15. dha v kalendamom mesiaci, ak

o prispevok poziadala.
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10.

11.

12,

14.

Poskytnat’ obei, prispevok v polovitnej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade, ak
termin zacatia aktivaénej ¢innosti UoZ je od 16. dia do konca kalendarneho mesiaca ak
o prispevok poziadala.

Poskytnat' obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto élanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalenddrneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného ¢asu.

Poskytnat obci prispevok v polovitnej vyske podla bodu 4 tohto &lanku, ak o prispevok
poZiadala, ak UoZ odpracuje pocas kalenddrneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného ¢asu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného &asu.

Poskytnit’ obei, ak o prispevok poziadala, mesacne prispevok za UoZ, ktori vykondvali
aktivaénu Cinnost' v prislusnom kalenddrnom mesiaci vo vyike zodpovedajuce;j
skuto¢nostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto &lanku a skuto¢ne vynaloZenym a preukizanym
vydavkom.

Poukazovat’ obci potas doby organizovania aktiva¢nej €innosti mesaéne prispevok na tidet,
ak o prispevok poZiadala, najneskdr do 30 kalenddrnych dni odo dita predioZenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak Grad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov,
lehota na vyplatenie finan¢ného prispevku podla predchadzajiicej vety neplynie, a to az do
skoncenia kontroly pravosti a spravnosti predlozenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ obci poslednit ¢ast’ prispevku, ak o prispevok poziadala, z celkového dohodnutého
prispevku po kompletnom predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predlozeni , Spravy o prinose organizovania aktivacnej éinnosti formou mensich obecnich
sluZieb pre obec v porovnani so stavom pred jej zacatim* (dalej len ,,sprava "} v sulade so
. Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou mengich obecnych sluzieb pre obec v
ramci projekiu Podpora udriania pracovmych navvkoy — PUPN 3 a v siilade s bodom 8
tohto ¢lanku.

Vratit’ obei originaly dokladov predlozenych podla él. I bodu 7 tejto dohody v lehote do
60 kalendérnych dni odo dha ich predlozenia, ak sa G¢astnici dohody nedohodnd inak.

Oznamit" obei, ak docasna pracovna neschopnost UoZ poéas vykondvania aktiva&nej
¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odsttpenie tradu od dohody s UoZ.

Pripouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodéarnost, efektivnost’ a uéinnost” ich
pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona ¢. 5232004 Z. z. o rozpo¢tovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorgich predpisov.

.Urad zastavi poskytnutic prispevku diom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia

o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegdlneho zamestnavania podPa prvej vety § 70
ods. 11 zdkona o sluZbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za poruienie zakazu nelegdlneho zamestnavania je po 1.1.2023.

Ak po ditume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie
zakazu nelegdlneho zamestnavania bol obci vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
urad vyzve obec na vratenie tej Casti poskytnutého prispevku, ktord bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
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povinnosti nie je rozhodujice obdobie, za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale den
jeho vyplatenia uradom, v porovnani s dilom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clinok III.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zavizuje:
1. Zabezpedit' aktivaéni ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec

1.1 Zabezpecit’ aktivaénu ¢innost pre obec tak, aby priace vykonavané UoZ boli ur€ené najma
na tvorbu, ochrami, udrziavanie a zlepSovanie Zivotn¢ho prostredia v obci, zlep$enie
ekonomickych podmienok, socidlnych podmienok, kultirnych podmienok obyvatel'ov
obce, starostlivost’ o ochranu a zachovanie kultirneho dediéstva, podporu vzdelavania,
rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d'alsich ¢innosti v socidlnej oblasti, rozvoj a
ochranu duchovnych a kultirnych hodnét, doplnkové vzdelavanie deti a mladeZe a na
rozvoj a podporu komunitnej ¢innosti.

2. Zabezpecit po dobu od 01.01.2025 do 30.06.2025 vykondvanie aktivacnej ¢innosti pre 1
UoZ v Struktiire:

Podet hodin

Druh vykonidvanych Termin Rozsah mesaéne
prac podla ods. 1.1 Pocet UoZ  ISCO-08 vykonavania (tyzdenny (minim. 64
tohto élapku* od/do rozvrh hodin) hod ]

Drobné udrzbarske
prace, Sistenie 1 9613001 :;1016236235 20 80
verejnych priestranstiev e

3. ZabezpeCit' dodrziavanie denného rozvrhu zafiatku a konca vykondvania aktivadnej
¢innosti UoZ v §truktire:

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovatel od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
Casové rozpiitie  8:00- 8:00- 8:00- 8:00- 8:00-
(v hodinach) 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00
poiet UoZ 1 1 1 1 1

Po odpracovani maximdlneho dohodnutého mesa¢ného poctu hodin pre 1 UoZ
v sledovanom mesiaci sa vy§sie uvedeny denny rozvrh vykonavania aktivaénej éinnosti pre
tohto UoZ nepovazuje za zavizny.

Ak rozvrhnuty pracovny cas pripadne na defi pracovného pokoja (§tatny sviatok), tento dei
sa povaZuje za odpracovany.

4. Viest dennil evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zucastiiuji na vykondvani aktivagnej
¢innosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuju G&ast’ na vykonavani aktivaénej
¢innosti. Obec uvedem evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzick kontrolu Gradu na
zaklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

5. Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochiadzky UoZ 1 original a1 kopin
vyhotovenia na urad prvy pracovny defi po skonéeni kalendarneho mesiaca, v ktorom
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sa vykonavala aktivaéna ¢innost ato , Evidenciu dochddzky UoZ, ktori vvkonavajii
aktivacnii ¢innost formou mensich obecny'ch sluZieb pre obec alebo formou mensich sluzieb
pre samospravny kraj v rdmci projekiu Podpora udriania pracovaych navvkov — PUPN 3
vzmysle § 54 ods. 1 pism. c) zdkona o sluZbdch zamestnanosti”, potvrdenti podpisom
Statutarneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania aktivaénej €innosti podla predlozeného denného
rozvthu zaCiatku a konca vykonavania aktiva¢nej Cinnosti UoZ je pre obec zavizny
s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty poget hodin pripadne na den
pracovn¢ho pokoja. Dni pracovného pokoja (Statne sviatky) sa nenadrabaji. V pripade, ak
na zéklade predloZeného denného rozvrhu ma obec zédujem v odévodnenych pripadoch
organizovat' aktivatné prace inak, napr. po¢as dni pracovného pokoja alebo volna, resp. vo
veternych hodinach alebo noénych hodinach, tiito skutodnost’ oznami obec tradu. Urad o
uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ mdze vykonidvat aktivadni &innost
aj vo ve€ernych a noCnych hodinach, resp. v ditoch pracovného pokoja a vol'na s tym,
ze v takychto pripadoch trad vyzaduje pisomny sihlas UoZ.

Predkladat’ uradu najneskér do posledného diia kalendirneho mesiaca nasledujiiceho

po skonéeni kalenddrneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost’

o vhradu platby a vyhlasenie Ziadatel'a o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevkn

spolu s dokladmi preukazujucimi skutoéne vynaloZzené néklady:

a) podporné doklady - 1 original a 1 képiu dokladov o pouZitych finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni Girazového poistenia, nikupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a d’aliich sGvisiacich opravnenych
vydavkov), | origindl a 1 kopiu vypisu bankového 0étu prijemcu alebo 1 origindl a |
kopiu potvrdenta banky o uskutoéneni prislusnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladni¢ny doklad i doklad z registraénej pokladne,

b) . Vikaz k vipoctu prispevku na aktivacnii éinnost' v rdmci projektu Podpora udrania
pracovnych ndavykov — PUPN 3 formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
Jformou menSich sluZieb pre samospravny kraj v zmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zékona
o sluzbdch zamestnanosti

¢) zoznam vydavkov na realizaciu aktivacénej ¢innosti.

d) pri predkladani poslednej ziadosti o thradu platby predlozit’ spravu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinna v spréve uvadzat’ informacie, &i boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyuzité hospodarne, efcktivne, éelne a primerane vo vzfahu k ciel'u, ktorym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych skisenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym spdsobom pri pracach, pri ktorych je to moZné,

e) obec je povinnd predkladat’ i¢tovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. | zakona ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov,

) poslednu ziadost' o uhradu platby obec predloZi uradu najneskdr do 10.7.2025.

7.1 Vopripade predloZenia Ziadosti o tlradu platby spolu s vysSic uvedenymi
dokladmi elektronickymi prostriedkami, Ziadost musi byt podpisana
kvalifikovanym elektronickym podpisom v zmysle zakona ¢. 272/2016 Z. z
o doveryhodnych sluzbach pre elektronické transakcie na vnitornom trhu
a o zmene a doplneni niektorych zakonov a musi byt’ podana z elektronickej
schranky zamestnavatel'a, aktivovanej na portali Slovensko.sk.

Na zaklade poziadavky lradu je obec povinnd predlozit’ originaly vyssie
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit’.
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10.

11.

13.

7.2 Lehota na predlozenie ziadosti o Uhradu platby sa povazuje za splnent. ak je
doruéena na urad najneskor v posledny den lehoty uvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto ¢lanku a v pripade poslednej ziadosti o Uhradu platby v posledny
den lehoty uvedenej v bode 7 pism. f) tohto ¢lanku.

Oznamit’ uradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo dna, kedy skuto¢nost nastala.

Oznamit’ Uradu neldast, nedodrzanie rozsahu hodin, neskonéenie alebo odnuectnutic
vykondvania aktivaénej ¢innosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutocnosti.

V pripade pred¢asného ukoncenia vykondvania aktivaénej ¢innosti UoZ sa takéto uvolnené
micsto na aktivaénl ¢innost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej pracovne]
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonéavanie aktivacnej ¢innosti nemdZe obec prijat
na vykonavanie aktivaénej ¢innosti iného UoZ. UoZ po ukonceni dofasnej pracovne]
neschopnosti méze vo vykonavani aktivacnej ¢innosti pokracovat’ v zmysle platnej dohody
s iradom, pri¢om doba vykonavania aktivaénej ¢innosti sa mu o dobu docCasnej pracovnej
neschopnosti nepredizuje. Vykonavanie aktivacnej Cinnosti UoZ sa kon¢i uplynutim
dohodnutej deby, ak do¢asna pracovna neschopnost tohto UoZ trvé dlhSie ako je dohodnuta
doba vykonavama aktivacnej ¢innosti. Za ospravedineni netcast UoZ na vykonavani
mensich obecnych sluzieb pre obec sa povazuje praceneschopnost, darovanie krvi,
sprevadzanie rodinného prislusnika na zéklade pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekara
a naviteva lekira na zdklade pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekara a iné vazne osobné
dovody. V pripade vzniku ospravedinenej neicasti UoZ na vvkondavani aktivacnej cinnosti,
moFe obec poskytnut UoZ na zaklade jeho zdujmu priestor dohodnit' sa na odpracovani
hodin ospravedinenej nepritomnosti v nahradnom termine tak, aby mesacny pocet
odpracovamy'ch hodin bol minimdalne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Ndhradny termin wréi zodpovedny' Statutarny zdstupca obce, resp. prislusnej nimi criadenej
organizdacie aktivacnej Ccinnosti v konkrétnom mesiaci, kedv doslo k neodpracovaniu
wvedenveh hodin - dovodu ospravedinenej nepritomnosti  (teda nie v mesiaci
nasledujricom).

Predlozit’ spravu v slade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnef cinnosti v vamei projektu
Podpora udriania pracovaych navvkov — PUPN 3 podla § 54 ods. [ pism. ¢ zdkona
o sluzbach zamestnanosti** a v sulade s €l. II. bod 9.

. Poutit’ UoZ =zaradenych na vykonavanie aktiva¢nej €innosti o povinnosti dodrZiavat

predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivacne] ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pouceni. Zabezpeit' urazové poistenic UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivaénej ¢innosti a predlozit’ képiu zmluvy o Grazovom
poisteni tiradu.

V stulade s § 2 ods. 2 v nadvéznosti na § 7 ods. 7 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zidkonov v zneni neskorSich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zakonom v rozsahu nevyhnmutnom
na zaistenie bezpelnosti a ochrany zdravia pri praci vo¢i UoZ nachadzajiceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.
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14,

15.

16.

17.

18.

19.

ra

Na vyZiadanie uradu preukazat’ dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umonit vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole suginnost’ priebezne po celi dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonleni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

Umoznit® poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia préce, socialnych veci a rodiny, Gradu a d’al§im kontrolnym
organom a orgadnom auditu nahliadnut’ do svojich iétovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalsich dokladov a umoznit’ vykonanie kontroly a auditu pricbe’ne podas trvania
zavidzkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukondeni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznikd obci povinnost vratit
poskytnuté financné prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych vecia rodiny, uradu a d’alich kontrolnych
a auditorskych organov vykonavajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a viéasné
vykonanie kontroly a poskytnit” im pri jej vykone potrebni sicinnost a vietky vyziadané
informicie a listiny tykajiice sa najmé opravnenosti vynaloZenych nakladov.

Uchovavat’ tuto dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vetkych dokladov tykajicich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.

Obec je v pripade ulozenia pokuty za poruSenie zdkazu nelegalncho zamestnavania povinna
oznamit’ Gradu vydanic pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za porugenic zikazu
nelegalneho zamestnivania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
ulozeni pokuty.

Obec, ktorej bola ulozena pokuta za porusenie zakazu nelegilneho zamestnivania §tatneho
prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zakona &. 82/2005 Z.z. o nelegalnej praci a
nelegdlnom zamestnivani je povinnd do 30 dni odo diia nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruenie zikazu nelegilneho zamestnavania vratit
finantné prispevky podla zakona o sluzbach zamestnanosti poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchddzajucich diiu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenie
fimanénych prostriedkov je zarovet povinny oznamit uradu.

Clanok IV.
Opravnené vydavky

Za opravnené ndklady sa povaZuju len tie naklady, ktoré vznikli obci v sivislosti s touto
dohodou, najskér vden jej acinnosti aboli skutoine vynaloZzené obcou a st riadne
oddvodnené a preukdzané.

V pripade platieb v hotovosti st ndklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minusovy.

Vydavky v suvislosti s finanénym prispevkom s opravnené len v tom pripade, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivaénej ¢innosti,

- suvsilade so schvalenou $pecifikaciou osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovného néradia a daliich nakladov stvisiacich s vykonavanim aktivagnej ¢innosti,

- su primerané, t. j. zodpovedajil cendm beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaji,

- sl podloZen¢ uctovnymi dokladmi v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z. o u&tovnictve v
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meni neskorsich predpisov, ktoré st riadne evidované v i¢tovnictve obce a si v sulade
s platnymi vieobecne zaviznymi praviymi predpismi,

- boli vynaloZené v sulade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

- st vynaloZené hospodarne, uéelne a efektivne pre ucely vykonu aktivaénej ¢innosti a
nevznikli koncom posledného mesiaca pred ukonéenim vykonu aktivaénej ¢innosti.

Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realizaciu projektu
a vylucne savisi s realizaciou aktivit projektu.

Prispevok poskytovany Gradom podla ¢l. II. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Strukture, ktord suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné pouzit' na thradu Casti ndkladov na osobn¢ ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradie a urazové poistenie UoZ a na Ghradu &asti d'al$ich nakladov,
ktoré siivisia s vykonavanim mensich obecnych sluZieb pre obec alebo menSich sluZieb pre
samospravny kraj.

Prispevok nie je mozZné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel’ pouZije prispevok v stlade s kalkulaciou nakladov, ktord je
siCast'ou ,, Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projektu Podpora udriania
pracovayeh ndvykov PUPN 3 podla § 54 ods. | pism. ¢} zdkona o stuZbdch
samestnanosti®  a v silade so zasadou preukazatelnosti, hospodamosti a efektivnost
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budi vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beZnych ndkladov (t. ). ndkup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nchmotného majetku do 2 400 €).

Hotovostné platby zahfiajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetkn vritane vydavkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku nic st opravnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevySuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky

Obec, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenic s nimi a je
povinnd pri ich pouZivani zachovavat hospodarnost’, efektivnost’ a aéinnost ich pouzitia
v zmysle § 19 ods. 3 zdkona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidiach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov.

Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
O¢el pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vzfahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zdkona o sluzbach zamestnanosti, zikon &.
357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon &, 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskor§ich predpisov, zakon ¢. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci narok na uhradenie nakladov v pripade, ak v ramci

plnenia podmicnok dohody nepreukdze okrem opréavnenosti nakladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, i¢elnost’ a G¢innost.
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V pripade nedodrzania zdvizku podla &L III. bod 12 obec znasa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi doklady v lehote stanovenej v €l. 1I1. bod 5
av &L IIIL bod 7, ak sa ncastnici dohody nedohodn inak.

Zavazné porudenie podmienok tejto dohody je povazované za porusenie finanénej
discipliny podla zédkona &. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni nicktorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z porudenia finanénej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre
vykon néslednej finantnej kontroly uradu. Ak sa preukaZe porusenie finanénej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlzna sumu do skoncema kontroly, drad postipi
prisluind spisovit dokumentdciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat’ odvod, penale a pokutu za porudenie finanénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného pnspevku Je vzmysle § 31 zakona
¢. 523/2004 Z. z. orozpoétovych pravidlaich verejnej spravy a o zmene a dopineni
niektorych zakonov v zneni neskoriich predpisov povinny vratit finanéné prostriedky
v stanoveng] vyske.

Poskytnutie finanéného prispevku sa obci zastavi dfiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zdkazu nelegilneho zamestnavania podla prvej
vety § 70 odsek 11 zakona o sluzbich zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porudenie zikazu nelegélneho zamestnivania je po
1.1.2023.

Obec, ktorej bola ulozend pokuta za porusenie zdkazu nelegilncho zamestnavania tatneho
prislusnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zdkona &. 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dita nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenic zakazu
nelegalneho zamestndvania vratit' finanéné prispevky podla tohto zdkona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajiicich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok VL
Skonéenie dohody

Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov castnikov dohody a stidasne
uplynutim doby. na ktort bola dohoda uzatvorena.

Uginky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku u¢astnikov tejto dohody, odstapenim obce
od tejto dohody, odstipenim tradu od tejto dohody, ukontenim dohody na zaklade
vzdjomnej pisomnej dohody, zanikom obce , bez pravneho nastupeu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajuce z tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach sa
rad zavézuje bezodkladne upovedomit’ obec.

Tato dohodu moZno skonéit’ na ziklade pisomnej dohody Géastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a erpané plnenia za organizovanie aktivaénej ¢innosti UoZ
poskytnuté obci, do diia 0¢innosti ukonéenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

Kazdy z Gi¢astnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat. Vypovedna doba je

Jednomesacnd a zac¢ina plynit’ od prvého dia kalendarneho mesiaca nasledujiuceho po
dorueni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce , ktorej vznika jej povinnost
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vratit' na 0cet firadu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo
dna podania vypovede na postovi prepravu alebo osobného podania na tirade.

Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny odstipit' od dohody v pripade jej zavainého
porusenia. Pre platnost’ odstupenia sa vyZaduje pisomné oznamenie o odstupeni doruéené
druhému 0¢astnikovi tejto dohody. Odstipenie je Ucinné diiom dorucenia ozndmenia
o odstupeni druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec, povinna
vratit' Oradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddrnych dni od nadobudnutia
u¢innosti odstipenia na tcet Gradu.

Za zavaZné porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povazuje najmaé:

a) poruscnic ¢l HI bodov 1, 2,3, 4 a 18 a 19 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivacnej Cinnosti v rozpore so zdmerom organizovania aktivacne]
¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezidastiiuje(l) vykonavania aktivacnej ¢innosti, pricom su vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec, ktord pouziva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramci realizacie
aktivaénej ¢innosti na iné ucely,

e} ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ¢), ak nic je
mozné dohodnuf ich plnenie v dodatocnej lehote,

g) opakované porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vazne poruSenie tejto dohody zo strany uradu sa povazuje najmi poruSenie ustanoveni
¢l. Il bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obec, sa zavizuje vratit’ aj prispevok alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnutej omylom.
Odstupenie od dohody sa netyka naroku na ndhradu $kody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VII.
Vieobecné a zavereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode moZno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma Oéastnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jedného z (i¢astnikov dohody.

V kaZdom pisomnom styku s u¢astnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona &. 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika v zneni neskorsich predpisov a vieobecne
zavdznymi pravinymi predpismi platnymi v Slovenske] republike. ktoré maja vztah
k zavizkom dcastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych spoloéenstiev
maji prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Obec, suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov
narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma G¢astnikmi dehody a a¢innost’
dhom nasledujicim po dni jej zverejnenia.
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6. Ukginnost' tejto dohody zanika spnenim zavizku ucastnikov tejto dohody, pokial’ neddjde
k jet ukonéeniu z dévodov uvedenych v ¢lanku VI.

7. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny tikon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym elektronickym podpisom
alebo zaru¢enou elektronickou pefatou. V takomtio pripade dohoda predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Ukcastnici tejto dohody vyhlasuju, ze su opravneni tuto dohodu podpisat’. ze si ju riadne
a ddsledne precitali, jej obsahu porozumeli a sohlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za

napadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvéra elektronicky:

~(datum v elektronickom podpise) .(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnicki fyzicka osobu: Za urad:
«(podpisané elektronicky podl'a zikona ¢. ~(podpisané elektronicky podla zakona ¢.
2722016 Z. z.)* 27272016 Z. z.)
Ing. Michal Struk Mgr. Jan Jakubiansky
Statutarny zastupca riaditel’ Gradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara clektronicky:

Stard Cubovha  diia - -12- 224 StaraLubovia  diia -6 -12- 0%
VIS URAD PRACE,
JUBLSL Y SOCIALNYCH VELI A PODINY
Y (N STARA LUROVNA
Q) @ Farbiarska 57
I~ /| g \ *\ 084 J1 S'n.{‘n:. L soviia
' >N | .
Za pravnicka fyzicka nsqbg\ JIN : Za Grag:
- I". s L * ;
Mo S '-:K : *‘ 7 . .
Ing. Michal Struk weae Megr. Jan Jallubian y
Statutarny zastupca riaditel Yradu
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