VECI A RODINY VECI A RODINY

L LLTHE R

DOHODA
Cislo: 24/41/054/1360
o zabezpeleni podmienok vykondvania aktivaénej c¢innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec 2 o0 poskytnuti prispevku na aktiva¢aa ¢innost’ formou mensSich
obecnych sluZieb obci

! USTREDIE ‘ - URAD
PRACE, SOCIALNYCH ] PRACE, SOCIALNYCH

Supisr KEQ/RAQOTP-Z/ZAM/2024/58512
Cislo zaznamu: 2024/877037

uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona &. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov
v rémci projektu

-Podpora udrZania pracovnych navykov — PUPN 3%
{d’alej len ,,dohoda™)

medzi Géastnikmi dohody:

Urad préce, socidlnych veci a rodiny KoSice

Sidlo: Stani¢né namestie 9, 042 11 KoSice-Stare Mesto
Zastapeny riaditeFom: Ing. Juraj Briskar

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK57 8180 0000 0070 0053 4063 - Statna pokladnica
(d’alej len ,irad®)

Obec: Obec Perin-Chym

Sidlo: Perin 180, 044 74 Perin-Chym - Perin

Zastipend §tatutarnym zéstupcom: Ing. Roland Vinter

ICO: 00324612 ’

DIC: 2021244940

IBAN": SK11 5600 0000 0004 0469 0001

SK NACE Rev. 2 (kod/ndzov): 84110 - Vieobecnd verejna sprava
(d’alej len ,,obec™)

*IBAN tictu, na ktory buchi poukazované platby zo strany tradu. Ak uvedeny IBAN nie je totoiny s IBAN iétu, = ktoréhofjch bude o bec/iraf
uskutolfiovat' bankové prevady na dhadu uplaviovanych oprawaenych nakladov, uvedie/ii sa aj tentoftieto iny/é IBANy. Za opravnené budi
povazované aj platby z iného bankového idtu/ov prevkizatelne patriace obeifkraju.
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2.

3.

Clinok 1.
Uéel a predmet dohody

Ugelom dohody je tiprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivadn( ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec (dalej len ,.finanny
prispevok®) podla § 54 ods. I pism. ¢) zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon
o sluzbich zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpoctu Slovenskej
republiky (d‘alej len ,,SR SR*) prijemcovi prispevku v zmysle zdkona &. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti.

Predmetom dohody je Gprava prav a povinnosti uUCastnikov dohody pri zabezpeleni
podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou menSich obecnych sluZzieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku, na thradu &asti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie, irazove poistenie uchadzacov o
zamestnanie, ktori sit poberatel'mi pomoci v hmotnej nidzi, alebo st &lenmi domécnosti,
ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi (dalej len ,UoZ*) a €asti d’alSich nakladov,
ktoré stivisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti formou men3ich obecnych sluZieb pre obec
(dalej len ,aktivaénd Cinnost™) vsilade s platnymi a G€innymi vSeobecne zaviznymi
pravaymi predpismi Slovenskej republiky, ak o prispevok poZiadal.

Finantny prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostiva z prispevku
poskytovaného SR SR.

Clinok IL
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje:

L.

2.

Pri vybere UoZ na vykonavanie aktivatnej ¢innosti spolupracovat’ s obcami .
Zabezpetit' vyber vhodnych UoZ na vykon aktivatnej Cinnosti v zmysle tejto dohody.

Poskytnit’ obci v zmysle projektu ,,Podpora udrZania pracovnych navykov — PUPN 3¢
prispevok na ihradu &asti nakladov, ktoré siivisia s vykondvanim aktiva¢nej ¢innosti,
najviac vo vyske 113,04 €, ak o prispevok poZiadala.

Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit’ dohodnuty
tyzdenny rozsah vykondvania aktivacnej ¢innosti, termin zacatia vykonévania aktivalnej
ginnosti, dohodnuty podet UoZ uvedeny v €l. III. bod 3, ako aj celkovy podet UoZ, ktori
vykondvaju, resp. vykonavali aktivaénu €innost’ a taktieZ skutoCnost’, na aky Cas bude UoZ
zaradeny na vykondvanie aktivaGnej éinnosti Po zohladneni tychto skuto¢nosti poskytnat’
obci mesaéne prispevok za 1 UoZ vykonadvajiceho aktivaénit Cinmost® v Struktire:
prispevok na fihradu &asti nakladov, ktoré sivisia s vykondvanim aktivaCnej Cinnosti,
najviac 1 % celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy v hospodarstve SR za I.-
I11. Stvrtrok 2023, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vyske 18,84 €, ak o prispevok
poziadala. :

Poskytntit’ obci, prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢linku v pripade, ak termin
zalatia aktivaénej ¢innosti UoZ je od 1. diia do 15. diia v kalenddrnom mesiaci, ak
o prispevok poziadala.
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10.

1.

12.

13.

14.

Poskytniit’ obei, prispevok v poloviénej vyske zo stanovenej plnej vy3ky v pripade, ak
termin zadatia aktiva¢nej ¢innosti UoZ je od 16. diia do konca kalendarneho mesiaca ak
o prispevok poZiadala.

Poskytniit’ obci prispevok v plnej vySke podla bodu 4 tohto é&ldnku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje poc€as kalendarneho mesiaca viac ako dvojndsobok
dohodnutého tyzdenného pracovneho €asu.

Poskytnt’ obci prispevok v poloviénej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje podas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyZzdenného pracovného &asu, resp. menej ako dvojnasobok tyZdenného pracovného Casu.

Poskytnat’ obci, ak o prispevok poZiadala, mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykonédvali
aktivaéni ¢innost’ v prislusnom kalenddrnom mesiaci vo vy$ke zodpovedajicej
skuto¢nostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto ¢lanku a skutoéne vynaloZenym a preukdzanym
vydavkom.

Poukazovat’ obci pocas doby organizovania aktivaénej ¢innosti mesaéne prispevok na et
ak o prispevok poZiadala, najneskér do 30 kalendédrnych dni odo diia predloZenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak tirad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alebo mad opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajuce] vety neplynie, a to aZ do
skon&enia kontroly pravosti a spravnosti predloZzenych dokladov alebo do odstrénenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ obei poslednu Cast’ prispevku, ak o prispevok poZziadala, z celkového dohodnutého
prispevkn po kompletnom predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predlozeni ,, Sprdvy o prinose organizovania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec / rozpoctovii organizdaciu zviadenu obcou / prispevkovii organizaciu
zriadenii obcou v porovnani so stavom pred jej zacatim“ (dalej len ,,sprava™) v sulade so
. Zdmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou menSich obecnych sluzZieb pre obec
rozpodtovi organizaciu zriadent obcou / prispevkovu organizdciu zriadenit obcou v rdmci
projektu Podpora udrZania pracovaych ndavykov — PUPN 3" a v siilade s bodom 8 tohto
¢lanku.

Vratit' obci originaly dokladov predloZenych podla €l. IIL. bodu 7 tejto dohody v lehote do
60 kalendarnych dni odo diia ich predloZenia, ak sa i¢astnici dohody nedohodmi inak.

Oznamit obci, ak dolasna pracovnd neschopnost’ UoZ pocas vykondvania aktivaénej
¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie tiradu od dohody s UoZ.

Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a i€¢innost’ ich
pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejne;
sprivy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov.

Urad zastavi poskytnutie prispevku ditom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za poruSenie zakazu nelegilneho zamestndvania podl'a prvej vety § 70
ods. 11 zdkona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti rezhodnutia
o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnévania je po 1.1.2023.

Ak po didtume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porudenie
zékazu nelegalneho zamestnavania bol obei vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
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rad vyzve obec na vritenie tej Casti poskytnuteho prispevku, ktora bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
povinnosti nie je rozhodujiice obdobie, za kioré bol finanény prispevok vyplateny, ale defi
jeho vyplatenia tiradom, v porovnani s dfiom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Obec sa zavizuje:

Clinok LI
Prava a povinnosti obce

1. Zabezpedit aktiva&ni &innost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec

1.1 Zabezpedit aktivadnil &innost’ pre obec tak, aby prace vykondvané UoZ boli urfené najmi

na tvorbu, ochranu, udriiavanie a zlepfovanie Zivotného prostredia v obci, ziepSenie
ekonomickych podmienok, socidlnych podmienok, kultirnych podmienok obyvatel'ov
obce, starostlivost’ o ochranu a zachovanie kultGrneho dedi€stva, podporu vzdelavania,
rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d’alSich &innosti v socidlnej oblasti, rozvoj a
ochranu duchovnych a kultirnych hodnét, doplnkové vzdeldvanie deti a mladeZe a na
rozvoj a podporu komunitnej €innosti.

Zabezpetit po dobu od 01.01.2025 do 30.06.2025 vykonavanie aktivaénej ¢innosti pre 1

UoZ v Struktire:

Druh vykonavanych
prac podl’a ods. 1.1
tohto ¢lanku*

Poiet UoZ

1ISCO-08

Termin
vykondvania
od/do

Rozsah
(tyZdenny
rozvrh hodin)

Poéet hodin
mesaténe
(minim. 64
hod.}

Zveladovanie a (drzba
obecného majetku,
cintorina, upratovanie
budov vo vlastnictve
obce, Cistenie verejnych
priestranstiev,
zametanie, orezavanie
stromov, krikov,
kosenie a zametanie,
maliarske prace,
Gistenie rigolov, zimna
tdrzba komunikacii,
posyp chodnikov,
cdhffianie snehu.

01.01,2025 -
30.06.2025

16

64

¢innosti UoZ v Struktire:

3. Zabezpetit dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivaénej

et Pondelok Utorok Streda Stvriok Piatok
ukazovatel od-do |od-do|od-de|od-dojod-dood-dofod-do|od-do|od-do od - do
Easové rozpitie | 08.00- ) 08.00- } (08.00- ) 08.00- ) - )

(v hodinich) 12.00 12.00 12.00 12.00 .

potet UoZ 1 - 1 - 1 - 11 - - -

Po odpracovani maximalneho dohodnutého mesaéného poctu hodin pre 1 UoZ
v sledovanom mesiaci sa vy§sie uvedeny denny rozvrh vykonavania aktivaénej Sinnosti pre
- .
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tohto UoZ nepovazuje za zavizny.
Ak rozvrhnuty pracovny ¢as pripadne na deit pracovného pokoja ($tatny sviatok), tento deft
sa povazuje za odpracovany.

Viest' dennti evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zidastiiujti na vykondvani aktivaénej
¢innosti, s ich vlastnoru¢nym podpisom, ktorym potvrdzuji Gi¢ast na vykonavani aktiva&ne;
¢innosti. Obec uvedenii evidenciu uschovéava a poskytuje ju na fyzickd kontrolu tiradu na
zéklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zdklade dennej evidencie dochidzky UoZ 1 origindl a1 képiu
vyhotovenia na iirad prvy pracovny deii po skonéeni kalendiarneho mesiaca, v ktorom
sa vykondvala aktivand Cinnost' ato , Evidenciu dochddzky UoZ, Itori vykondvajii
aktivacnii cinnost formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou meniich slusieb
pre samospravny kraj v ramci projektu Podpora udrZania pracovnych ndvykov — PUPN 3
vzmysle § 54 ods. 1 pism. c) zdkona o sluzbdch zamestnanosti*, potvrdent podpisom
Statutdrneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivagnej &innosti podPa predlozeného denného
rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivalnej &innosti UoZ je pre obec zdviizny
s vinimkou, ak povinnost UoZ odpracovat dohodnuty podet hodin pripadne na ded
pracovneho pokoja. Dni pracovného pokoja (Statne sviatky) sa nenadrabajii. V pripade, ak
na zéklade predlozeného denného rozvrhu mé obec zaujem v odévodnenych pripadoch
organizovat’ aktivatné préce inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo volna, resp. vo
veCernych hodindch alebo noénych hodinach, tato skutoénost’ oznami obec uradu. Urad o
uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ méZe vykondvat aktivaéna &innost
aj vo ve€ernych a no¢nych hodinach, resp. v diioch pracovného pokoja a volna s tym,
Ze v takychto pripadoch urad vyZaduje pisomny sihlas UoZ.

Predkladat’ aradu najneskor do posledného diia kalendarneho mesiaca nasledujiceho

po skondeni kalend4rneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost

o hradu platby a vyhlésenie Ziadatel'a o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku

spolu s dokladmi preukazujicimi skutodne vynaloZené naklady:

a) podporné doklady - 1 origindl a 1 képiu dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktiry a doklady o zaplateni tirazového poistenia, nikupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného néradia a d’al§ich stvisiacich opravnenych
vydavkov), 1 originél a 1 képiu vypisu bankového G&tu prijemcu alebo 1 original a 1
képiu potvrdenia banky o uskutoéneni prisluinej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad i doklad z registra&nej pokladne,

b) ., V¥kaz k vypoctu prispevku na aktivacmi éinnost v rdmei projektu Podpora udriania
pracovnych ndvykov — PUPN 3 formou menSich obecnych slufieb pre obec alebo
Jormou mensich sluzieb pre samospravay kraj v zmysle § 54 ods. 1 pism. ¢} zdkona
o sluzbdch zamestnanosti*

¢) zoznam vydavkov na realizdaciu aktivainej &innosti,

d) pri predkladani poslednej Ziadosti o Ghradu platby predloZif spravu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinnd v sprave uvadzat informacie, ¢i boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyuZité hospodarne, efektivne, i¢elne a primerane vo vzfahu k cieln, ktérym bolo
dosiahnut' ziskanie praktickych sklsenost! pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentéciou pred a po vykonani jednotlivych préc,
pripadne inym hodnovernym spdsobom pri pracach, pri ktorych je to mo#né,

e) obec je povinna predkladat’ GStovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. 1 zikona &.
431/2002 Z. z. o Gtovnictve v zneni neskor$ich predpisov,
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8.

10.

11.

12.

1) posledmi Ziadost o tthradu platby obec predloZi tiradu najneskdr do 31.07.2025.

7.1 Vpripade predloZenia Ziadosti o thradu platby spolu s vys$iie uvedenymi
dokladmi elektronickymi prostriedkami, Ziadost musi byt podpisand
kvalifikovanym elektronickym podpisom v zmysle zakona & 272/2016 Z. z.
o doveryhodnych sluZbach pre elektronické transakcie na vnlitornom trhu
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov a musi byt podana z elektronickej
schranky zamestnavatel'a, aktivovanej na portali Slovensko.sk.

Na zaklade poZziadavky uradu je obec povinnd predloZit originily vyssie
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebné ich overif.

7.2 Lehota na predloZenie Ziadosti o thradu platby sa povazuje za splnent, ak je
dorudend na Urad najneskér v posledny deii lehoty uvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto Elanku a v pripade poslednej Ziadosti o Uhradu platby v posledny
deit Iehoty uvedenej v bode 7 pism. f) tohto &lanku.

Oznédmif dradu pisomne kazdii zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo diia, kedy skuto&nost’ nastala.

Oznéamit’ radu netéast, nedodrzanie rozsahu hodin, neskondenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivalnej Cinnosti UoZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skuto&nosti.

V pripade predéasného ukonéenia vykondvania aktivadnej &innosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivani ¢innost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dodasnej pracovnej
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie aktiva®nej &innosti nemé¥e obec prijat
na vykonavanie aktivalnej €innosti iného UoZ. UoZ po ukoneni dodasnej pracovnej
neschopnosti mbZe vo vykondvani aktivaénej éinnosti pokradovat v zmysle platnej dohody
s uradom, pri¢om doba vykondvania aktivaénej ¢innosti sa mu o dobu dodasne;j pracovnej
neschopnosti nepredlZzuje. Vykondvanie aktivaénej &innosti UoZ sa kon&i uplynutim
dohodnutej doby, ak do¢asna pracovna neschopnost tohto UoZ trvé dlhie ako je dohodnuta
doba vykondvania aktivatnej &innosti. Za ospravedlnent nefidast UoZ na vykondvani
menSich obecnych sluZieb pre obec sa povaZuje priceneschopnost, darovanie krvi,
sprevadzanie rodinného prisiudnika na zéklade pisomného potvrdenia ofetrujiceho lekéra
a navsteva lekara na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekara a iné va¥ne osobné
dévody. V pripade vzniku ospravedinenej nevicasti UoZ na vykondvani aktivacnej dinnosti,
méze obec poskytmit UoZ.na zdklade jeho zdujmu priestor dohodmit sa na odpracovani
hodin ospravedinenej nepritomnosti v ndhradnom termine tak, aby mesacny podet
odpracovanych hodin bol minimadlne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Néhradny termin urci zodpovedny Statutdrny zdstupca obce, resp. prislusnej nimi zriadenef
organizdcie aktivacnej Cinnosti v konkrétnom mesiaci, kedy doslo k neodpracovaniu
uvedenych hodin zdévodu ospravedinenej nepritomnosti (teda nie v mesiaci
nasledujiicom). )

Predlozit’ spravu v sillade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti v rdmei projekiu
Podpora udrzania pracovnych ndvykov — PUPN 3 podla § 54 ods. 1 pism. ¢ zdékona
o sluzbdch zamestnanosti™ a v stilade s €1. I bod 9. :

Poucit' UoZ zaradenych na vykonavanie aktivainej &innosti o povinnosti dodrZiavat

predpisy na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivagnej &innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o poudeni. Zabezpedit trazové poistenic UoZ
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13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

zaradenych na vykonavanie aktivatnej Cinnosti a predloZit’ képiu zmluvy o trazovom
poisteni tradu.

- Vsilade s § 2 ods. 2 v nadvéiznosti na § 7 ods. 7 zakona & 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti

a ochrane zdravia pri prci a o zmene a doplaeni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zikonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri prici vodi UoZ nachadzajiceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie tradu preukédzat’ dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoznit vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole sidinnost priebezne po celi dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

UmoZnit' poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych veci a rodiny
Slovenske;j republiky, Ustredia préce, socialnych veci a rodiny, tradu a d'al§im kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut' do svojich G&tovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalSich dokladov aumoznit' vykonanie kontroly aauditu priebeine podas trvania
zavizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukondenf ich trvania a¥ do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumoZni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost vratit
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia préce, socidlnych vecia rodiny, tradu a d’al§ich kontrolnych
a auditorskych organov vykonévajiicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytniit’ im pri jej vykone potrebmi stginnost a vietky vyziadané
informécie a listiny tykajlice sa najma opravnenosti vynaloZenych nakladov.

Uchovavat’ tiato dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajucich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.

Obec je v pripade uloZenia pokuty za porusenie zékazu nelegélneho zamestnavania povinna
ozndmit' tradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za porujenie zdkazu
nelegalneho zamestnévania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.

Obec, ktorej bola uloZena poicuta za poruSenie zékazu nelegalneho zamestnivania §titneho
prislusnika tretej krajiny podl'a § 2 ods. 3 zdkona &. 82/2005 Z.z. o nelegilnej préci a
nelegalnom zamestnavani je povinna do 30 dni odo diia nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu nelegilneho zamestnivania vratif
finantné prispevky podla zékona o sluzbach zamestnanosti poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchadzajucich diiu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenie
finanénych prostriedkov je zdrovei povinny oznamit Gradu.

Clanok IV. .
Opravnené vydavky .

Za opravnené naklady sa povazujl len tie ndklady, ktoré vznikli obci v stvislosti s touto
dohodou, najskér v defi jej uinnosti a boli skutodne vynaloZené obcou ast riadne
oddvodnené a preukizané,

V pripade platieb v hotovosti sii niklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v defi platby nebude minusovy.
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2. Vydavky v savislosti s finanénym prispevkom si opravnené len v tom pripade, ak:
- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivatnej ¢innosti, '
- suvsulade so schvalenou $pecifikiciou osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovneho ndradia a d’alsich nékladov stivisiacich s vykonavanim aktivagnej innosti,
- sA primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v Gase ich vzniku,
- navzajom sa neprekryvaji,
- si podloZené Gétovnymi dokladmi v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v
zneni neskor§ich predpisov, ktoré s riadne evidované v tctovnictve obce a s v stilade
$ platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,
- boli vynaloZené v stlade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,
- su vynaloZené hospodirne, (idelne a efektivne pre ucely vykonu aktivagnej Sinnosti a
nevznikii koncom posledného mesiaca pred ukondenim vykonu aktiva&nej innosti.

Oprédvnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realiziciu projektu
a vylucne stivisi s realizaciou aktivit projektu.

3. Prispevok poskytovany tradom podla &l II. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Struktiire, ktora stvisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivadnej ¢innosti UoZ.
Prispevok je moZné pouzit na tihradu &asti nakladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradie a trazové poistenie UoZ a na tihradu &asti d'algich nakladov,
ktoré stvisia s vykondvanim mengich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj.

4. Prispevok nie je mo¥né pouZit na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel pouZije prispevok v sfilade s kalkuliciou nakladov, ktor je
sicastou,, Zdmerom organizovania aktivacnej éinnosti v ramei projektu Podpora udriania
pracovaych ndvykov — PUPN 3 podla § 54 ods. 1 pism, ¢) zdkona o sluzbdéch
zamestnanosti  av silade so zisadou preukazatelnosti, hospodérnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

5. Pri nikupe nového zariadenia/vybavenia opravienymi vydavkami budd vydavky na nékup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beinych nikladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nékup nehmotného majetku do 2 400 €).

6. Hotovostné platby zahffiajiice vydavky na obstaranie dlhodobsho hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov savisiacich s obstaranim tohto majetku nie s opravnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €,

Clinok V.,
Osobitné podmienky

1. Obec, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za hospoddrenie s nimi a je
povinna pri ich pouZivani zachovavat hospodérnost, efektivnost’ a tidinnost ich pouZitia
vzmysle § 19 ods. 3 zikona & 523/2004 Z. z o rozpedtovych pravidlach verejne; Spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

2. Obec berie na vedomie, e finan&ny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na

UCel pouitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vztahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch, najma § 68 zakona o sluzbich zamestnanosti, zakon &.
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357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,
zdkon €. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov, zakon &. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

. Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci narok na uhradenie nakladov v pripade, ak v ramei
plnenia podmienok dohody nepreukdZe okrem oprdvnenosti nikladov aj jeho
nevyhnutnost, hospodamost, efektivnost’, uéelnost’ a Gi¢innost.

.V pripade nedodrZania zdvizku podl'a ¢l III. bod 12 obec zndia nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

. Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi doklady v lehote stanovenej v ¢l IIL. bod 5
a v EL IIL bod 7, ak sa Gi€astnici dohody nedohodnii inak.

. Zavaine poruSenie podmienok tejto dohody je povaZované za porudenie finanénej
discipliny podla zdkona & 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorfich predpisov. Podozrenie
z porudenia finangnej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dévodom pre
vykon néslednej finan€nej kontroly tradu. Ak sa preukaZe porusenie finanénej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi diZznd sumu do skondenia kontroly, Grad postupl
prislugnd spisovil dokumentéciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory ]e
opravneny ukladat’ a vymahat’ odvod, penale a pokutu za porudenie finanénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prlspevku Je v zmysle § 31 zdkona
¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlich verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov povinny vratit' finanéné prostriedky

v stanovenej vyske,

. Poskytnutie finan¢ného prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia prévoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zakazu nelegdlneho zamestndvania podla prvej
vety § 70 odsek 11 zdkona o sluzbdch zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zékazu nelegdlneho zamestnivania je po
1.1.2023.

. Obec, ktorej bola uloZend pokuta za poruSenie zdkazu nelegilncho zamestnavania $tatncho
prislusnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zdkona &. 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dila nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porufenie zikazu
nelegilneho zamestnivania vratit' finanéné prispevky podla tohto zdkona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchddzajucich diiu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok VI.
Skonéenie dohody

. Riadne skonCenie tejto dohody nastane splnenim zaviizkov Uiastnikov dohody a sidasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena. .
. Uinky tejto dohody zanikaja splnenim zdvizku G&astnikov tejto dohody, odstupenlm obce
od tejto dohody, odstupenun Gradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na ziklade
vzajomne] pisomnej dohody, zénikom obce , bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skutodnostiach sa
trad zavézuje bezodkladne upovedomit’ obec .
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Tato dohodu moZno skon€it’ na ziklade pisomnej dohody tcastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia za organizovanie aktivainej &innosti UoZ
poskytnuté obci, do diia t€innosti ukonenia dohody zostdvaji tymto nedotknuté.

Kazdy z ti€astnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovedna doba je
jednomesacni a zaCina plynat’ od prvého dila kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
doru¢eni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce , ktorej vzniké jej povinnost
vratit’ na ucet tradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo
dita podania vypovede na poStovia prepravu alebo osobného podania na {rade.

Kazdy z G¢astnikov dohody je opréavneny odstipit od dohody v pripade jej zavaZného
porusenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstipeni dorudené
druhému Glastnikovi tejto dohody. Odstipenie je Géinné ditom dorudenia oznidmenia
o0 odstapeni druhému Ocastnikovi tejto dohody. Odstiipenim od dohody je obec, povinnd
vratit’ tradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddrnych dni od nadobudnutia
u¢innosti odstipenia na Gcet Gradu.

Za zavazné porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najma:

a) porusenie ¢l IIl bodov 1, 2, 3, 4a 18 a 19 tejto dohody,

b) vykondvanie aktivaénej &innosti v rozpore so zamerom organizovania aktivadnej
¢innosti,

c) ak sa UoZ neztCastiuje(tl) vykondvania aktivatnej d&innosti, priCom si vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec, ktord pouZiva veci a prostriedky opravnene zakipené v rameci realizdcie
aktivatnej ¢innosti na iné Gcely,

¢) ak sa nevykonala prica podl'a dohody,

f) poruenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e), ak nie je
moZné dohodnat ich plnenie v dodato¢nej lehote,

g) opakované poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e),

h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vaZne porusenie tejto dohody zo strany tradu sa povaZzuje najmé porusenie ustanoveni
¢l. IT bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obec, sa zavizuje vratit’ aj prispevok alebo jeho Sast’ v pripade platby poskytnutej omylom.
Odstipenie od dohody sa'net)'/ka naroku na nédhradu $kody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VH.
Vieobecné a zavereéné ustanovenia

. Zmeny v tejto dohode mozng vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma U¢astnikmi dohody na zéklade pisomného navrhu jedného z Géastnikov dohody.

V kaZdom pisomnom styku st u€astnici dohody povinni uvadzat &islo tejto dohody.
Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisludnymi ustanoveniami
zédkona €. 40/1964 Zb. Obé&ianskeho zakonnika v zneni neskor$ich predpisov a vieobecne

zaviaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zavizkom Odastnikov dohody. Predpisy komunitdrneho prava Eurdpskych spolo&enstiev
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majl prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

4. Obec, suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, ndzov
narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

5. Tato dohoda nadobiida platnost’ dfiom jej podpisania oboma uéastnikmi dohody a Gi¢innost
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

6. Ukinnost tejto dohody zanika splnenim zaviizku udastnikov tejto dohody, pokial’ neddjde
k jej ukonéeniu z dévodov uvedenych v ¢lanku VI.

7. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny tkon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaru¢enym elektronickym podpisom
alebo zaruCenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky origindl a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tuto dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a siihlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za

napadne nevyhodnych podmienok a na znak sithlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnicku/fyzicka osobu: Za Grad:
»(podpisané elektronicky podla zakona ¢. »(podpisané elektronicky podl'a zakona &.
272/2016 Z. z.)“ 272/2016 Z. z.¥*
Ing. Roland Vinter Ing. Juraj Briskar
Statutdrny zastupca riaditel’ iradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

Kogice dia 11-12-20%  Kosice dia -3 12 102
Za pravnicki/fyzicki oedk v , zai.ﬁ!?é/‘“' |
Ing. Roland Vinter ” Ing. JurafBriskér
Statutarny zastupca riaditel’ iradu
v zastupeni

Mgr. Iveta Sitkarova
raditelka odboru sluZieb
zamestnanosti
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