MANDATNA ZMLUVA

uzavreta podla § 566 a nasl. Zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskordich
predpisov

medzi
Mandantom: Zakladna skola
Sidlo: Komenského 2, 052 01 Spiiska Nova Ves
iI€o: 35 546 085
DIC: 2021668495
IC DPH: /

zastiipend : RNDr. Peter Krestanko, riaditef 2§
{dalej ako ,, mandant ") a

Mandatarom: Sor—med s.r.0.

Sidlo: Svitej Alzbety 1094/9, 059 71 Lubica
1C0o: 36 865 052

DIC: 2022909108

IC DPH: /

zastupena : MUDr. Viktor Sorokaé , konatel

(dalej ako ,, mandatdr ")
¢l 1.
Predmet zmiuvy

Mandatar sa touto zmluvou zavdzuje, e bude vykondvat za odplatu &innosti podia poZiadaviek
mandanta uvedené v Mandatnej zmluve (dalej len zmluva) predovietkym ide o :

vykonavanie &innosti na Useku ,,Dohfadu nad zdravim zamestnancov pre 1.a.2. kategériu®

v stlade so zdkonom NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného

zdravia v z.n.p. v podmienkach pracovisk Zakladnej skoly so sidlom v Spisskej Nove] Vsi,

Komenskeho 2.

= prédce vykonavané na zdklade poZiadaviek pre mandanta.

» poradenska ginnost

= zaistovanie bezpefnosti a zdravotnej nekodnosti prace vo vietkych &innostiach , ktoré
v spolo€nosti prebiehajd

= pravidelné navstevy a kontroly

" dohfad nad pracovnymi podmienkami pre 1. a 2. kategdriu zamestnancov 1 x za 24
mesiacov

» poskytovanie poradenskych sluzieb vablasti odbornych, metodickych organizaénych,
kontrolnych, koordinaénych, vzdeldvacich dloh ainych dloh pri zaisfovani dohfadu nad
pracovnymi podmienkami pre 1l.a 2. Kategdriu zamestnancov, najmd z hfadiska
primeranosti pracovnych priestorov astavieb, pracovnych procesov a postupoy,
pracovnych prostriedkov ainych technickych zariadeni, pracovného prostredia aich
technického, organizacného a persondlneho zabezpedenia.

= ¢innost dohfadu nad pracovnymi podmienkami pre 1. a 2. kategdriu zamestnancov sa tyka
vietkych pracovisk

Zakladna skola, Komenského 2, 052 01 Spisska Nova Ves




Pravidelné spracovanie a poddvanie pisomnych sprav priebeinych alebo koneénych sprév,
zaznamov, informdcii a ndvrhov zo zrealizovanych vykonov &innosti alebo zadanych Gloh. Vietky
prace, &innosti a vykony mandatdr zrealizuje v silade so systémom zabezpedenia kvality

mandanta.

€l .
Doba pinenia

Mandatar bude zabezpedovat ¢innosti na Gseku dohfadu nad pracovnymi podmienkami
vyplyvajlice zo zmluvy od 01.01.2025 na dobu neuréitd.

CL .
Odplata a platobné podmienky

Mandant sa zavdzuje zaplatit za vykonanie hore uvedenych &innostl mandatdrovi 1 x za 24 mesiacov
dojednant odplatu vo vyske 150 € slovom stopatdesiat (euro) k 31.12. kalendadrneho roka ktora je
splatnd na Ufet mandatédra uvedeného v tejto Manddatnej zmiuve,

Mandatdr vystavi faktiru so splatnostou 10 dnf.

Fakttra musi obsahovat nélefitosti dafiového dokladu :
- ndzov, sidio, IO, DIC, oznadenie reg. stdu a &slo vlozky mandanta - odberatel;
- ndzov, sidlo, ICO, DIC, oznadenie reg. stdu a &islo vlosky mandatara - dodévatel;
- bankové spojenia;

fakturovanu &iastku;

splatnost podfa tejto MZ
podpis dodavatela.

CL .
Povinnosti zmluvnych stran

1. Mandatdr je povinny bez zbytoéného odkladu oznamit mandantovi vetky okolnosti, ktoré
zistil pri vykondvani Einnosti a prac uvedenych v Cl. 1. tejto zmluvy a ktoré mézu mat vplyv
na zmenu pokynov mandanta.

2. Mandatar je povinny konat v mene mandanta osobne a nie je oprdvneny na svoju &innost
pouZivat iné osoby.

3. Mandant je povinny odovzdat mandatdrovi doklady a podklady potrebné na vykon jeho
Einnosti.

4. Mandant je povinny poskytnit mandatarovi vietku potrebnt stéinnost (organizacni
a technickd) tak, aby mandatdr mohol zadané dlohy uskutolnit véas asodbornou
starostlivostou.

CLIv.
Vypoved zmluvy

r

1. Obidve strany mdéZu zmluvu vypovedat z akychkofvek ddvodov, pripadne bez uvedenia
dévodov a to pisomnou formou vo vypovednej lehote 1 mesiac, ktord zadina plyndf 1-vym




dfiom mesiaca nasledujuceho po dorueni vypovede druhej zmluvnej strane a to ¢iastoCne
alebo v celom rozsahu.

Vypovedanim zmluvy nie je do dfia jej skonéenia dotknutd ani pomerna ¢ast odmeny, ani
uhrady nakladov vynaloZenych mandatdrom do tohto momentu.

cl. v.

Ostatné ustanovenia

ReZim prace, spdsob komunikécie, podriadenost a nadriadenost vo vztahu na ostatnych
tcastnikov prac sa bude riadit podfa pokynov mandanta, alebo v siéinnosti mandanta a
koncového odberatefa na konkrétnom pracovisku (vykon €innosti mandatéara u zmluvného
subjektu mandanta).

Mandatar sa zavdzuje pri zmluvnych pracach alebo ¢innostiach dodrZiavat vietky zdkladné
povinnosti a ustanovenia BOZP, OPP podfa zdkonov, vyhlasok, noriem a nariadeni platnych
v Slovenske] republike.

Mandant a mandatar sa zavdzujd, Zze obchodné a technické informacie, ktoré boli zverené
zmluvnym strandm nespristupnia tretim osobdm bez pisomného stihlasu mandanta, resp.
zmluvného partnera a tiei tieto informdcie nepouZijii pre iné dcely ako pre plnenie tejto
zmluvy.

¢l. vi.

Zaverecné ustanovenia

Zmluva je vyhotovena v 2 origindloch, z ktorych kaidd strana dostane krukdm 1
vyhotovenie.

Pokial nie je v tejto zmluve dohodnuté inak, riadia sa préva a povinnosti zmluvnych stran
Obchodnym zdkonnikom, predavietkym ustanoveniami o mandatnej zmiuve,

VEetky pripadné zmeny zmluvy sa uskutocnia len v pisomnej forme po vzdjomne] dohode
zmiuvnych stran.

Opravnenia mandatéra tvoria prilohu tejto Zmluvy a st jej nedelitefnou sii¢astou.

Zmluvné strany svojim podpisom vyjadruji sthlas so zmluvne ustanovenymi

_ .. podmienkami, ktorym porozumeli a vyhlasuji, Ze pri uzatvoreni Mandatnej zmluvy

nejednali pod natlakom, ani v nddzi a su si vedomé vietkych zdvizkov, ktoré z podpisania
tejto Mandatne] zmluvy vyplyvajd.
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