
ZMLUVA č. 25/2024 
o poskytovaní praktického vyučovania 

uzatvorená podľa§ 8 zákona číslo 61/2015 o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov 

Názov: 
Sídlo: 
Zastúpená: 
Bankové spojenie: 
Číslo účtu: 
IBAN: 
IČO : 
v ďalšom iba SOŠ, 

Názov organizácie : 
Sídlo: 
Zastúpený: 
Bankové spojenie: 
Číslo účtu: 
IČO: 
DIČ: 

Čl. I 
Zmluvné strany 

Stredná odborná škola obchodu a služieb Jána Bocatia 
Bocatiova č. l , 040 O l Košice 
Ing. Martinou Zetekovou, riaditeľka 
Štátna pokladnica Bratislava 
7000243952/8180 
SK l 381800000007000243952 
35570172 

a 
HEST CO spol.s.r.o. 
Zinkova l O, 040 17 Košice 
Ing. Henrich Tománek 
Tatra Banka 
SK67 1100 0000 0029 2789 5216 
47 155 957 
2023 767 988 

v ďalšom iba posky1ovateľ. 
uzatvárajú za nasledujúcich podmienok túto zmluvu o poskytovaní praktického vyučo,·ania 

formou odborného výcviku žiakov, pre jedného žiaka 3. ročníka učebného odboru 6445 H 
kuchár. 

Čl. II 
Všeobecné ustanovenia 

1. Zmluva sa uzatvára pre jedného žiaka vyššie uvedeného učebného odboru. V rámci 
cvičných prác vykonávajú žiaci odborné činnosti. Žiaci na svoju profesiu sa pripravujú v 
priestoroch poskytovateľa: Hotel&Restaurant Rezoľt Barca Červený rak 21 , Košice. 
Jedná sa o žiaka nepripravujúceho sa pre uvedenú organizáciu. 

2. Odborný výcvik sa bude pre jedného žiaka 3. ročníka realizovať individuálnou formou 
v rozsahu vyučovacích hodín v čase od 7.00 do 14.00 hod. v závislosti od konkrétnych 
podmienok prevádzky poskytovateľa. 

3. SOŠ sa zaväzuje, že na realizáL:iu odborného výcviku u poskytovateľa zabezpečí 2iakov 
každý pracovný deň minimálne však v rozsahu 1 O pracovných dní za mesiac. 



4. Za zadelenie žiakov na individuálny vý~vik je zodpovedný majster odbornej výchovy 
/MOV/. Za žiakov preberá zodpovednosť poverený zamestnanec poskytovateľa. 
Odborný výcvik sa nevykonáva v čase udelenia riaditeľského voľna, celoškolských akcií 
a v čase školských prázdnin. 

Poskytovateľ sa zaväzuje že : 

Čl. III 
Povinnosti poskytovateľa 

umožní nerušenú realizáciu odborného výcviku v súlade s platnými učebnými 
osnovami, umožní MOV a žiakom vstup do prevádzkových jednotiek a skladov 
poskytovateľa za účelom realizácie odborného výcviku / výučby /, 

umožní prístup do uvedených priestorov za účelom kontroly určeným pedagogickým 
zamestnancom školy / riaditeľ SOŠ, zástupca riaditeľa pre odborný výcvik. hlavný 
majster pre odborný výcvik /, 
zabezpečí vhodné pracovné podmienky pre realizáciu odborného výcviku, 
zabezpečí pre žiakov vyhovujúce podmienky z hľadiska bezpečnosti a ochrany zdravia 
pri práci , požiarnej ochrany v rozsahu platnej legislatívy, 
poskytne vhodné sociálne priestory pre prezliekanie žiakom, 
umožní žiakom podľa potreby zúčastniť sa inštruktáže u príslušného MOV, 
bude akceptovať požiadavky SOŠ na uvoľňovanie žiaka z odborného výcviku 
z dôvodu plnenia učebných osnov po vopred nahlásení termínov. 

Čl.IV 
Povinnosti SOŠ 

SOŠ zabezpečí : 
- MOV, ktorý bude zodpovedný za žiaka na odbornom výcviku v priestoroch 

prevádzky poskytovateľa, 
MOV SOŠ určí z radov svojich zamestnancov, pričom je iba v právomoci školy 
určiť konkrétnu osobu, 
plnenie hmotných potrieb žiakov v zmysle platných predpisov. 

Čl. v 
Skončenie zmluvného vzťahu 

1. Túto zmluvu je možné ukončiť dohodou zmluvných strán alebo výpoveďou. Výpoveď 
v písomnej forme musí byť doručená druhej zmluvnej strane, pričom lehota na skončenie 
platnosti je 30 dní a začína plynúť prvým dňom mesiaca nasledujúcom po mesiaci, 
v ktorom bola výpoveď doručená druhej zmluvnej strane. 

2. K zániku tejto dohody dôjde do 5 dní odo dňa nesplnenia povinnosti zaplatiť za realizáciu 
odborného výcviku vyplývajúcu z Prílohy č. l k tejto zmluve, pričom SOŠ má právo 
uplynutím posledného dňa neposkytnúť žiakom k realizácii odborného výcviku. 



ČL Vl 
Ďalšie ustanovenia 

1. Obidve zmluvné strany sa zaväzujú plniť povinnosti uvedené v Prílohe č. l , ktorá tvorí 
neoddeliteľnú súčasť tejto zmluvy. 

2. Sporné otázky z predmetu tejto zmluvy a v príčinnej súvislosti s ňou v priebehu 
realizácie odborného výcviku budú riešiť iba zástupcovia zmluvných strán. 

3. Zmeny tejto zmluvy sú možné na základe vzájomnej dohody vo forme písomných 
dodatkov. 

4. Vzťahy medzi stranami v zmluve neupravené sa riadia príslušnými ustanoveniami 
Občianskeho zákonníka. 

5. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú od 01.12.2024 do 20.06.2025 a jej platnosť 
nastáva dňom jej podpísania zmluvnými stranami a účinnosť nadobúda deň po jej 
zverejnení 

6. Zmluva je zrealizovaná v dvoch vyhotoveniach z ktorých každá zmluvná strana obdrží 
jedno vyhotovenie. 

Košice dňa O 1.12.2024 

za SOŠ obchodu a služieb 
Jána Bocatia: 

/ ZLJ 
....... /. ............................. . 
Ing Martina Zeteková 
riaditeľka školy 

Košice dňa .JU .. WJ~ ....... . 

za poskytovateľa 

J 



Príloha č.1 
K Zmluve č. 25/2024 o poskytovaní praktického vyučovania 

1. Za realizáciu odborného výcviku žiakov sa poskytovateľ zaväzuje zaplatiť v súlade 
s ustanovením zákona č.18/1996 Z. z. o cenách v znení neskorších predpisov odmenu vo 
výške 100.- € na žiaka za podmienok uvedených v Zmluve č.25/2024 o poskytovaní 
praktického vyučovania. 

2. Poskytovateľ sa zaväzuje, že dohodnutú odmenu podľa Čl. II vo výške 100.- € bude platiť 
vopred za ten ktorý mesiac do 25. dňa predchádzajúceho mesiaca na číslo účtu 

7000243952/8180, VS: číslo faktúry. 

3. V prípade, že poskytovateľ neuhradí úhradu v dohodnutej lehote, zaplatí SOŠ obchodu 
a služieb Jána Bocatia od prvého dňa omeškania úrok z omeškania v zmysle ustanovenia § 
3 Nariadenia vlády SR č. 586/2008 Z. z., ktorým sa mení a dopÍňa nariadenie vlády SR 
č.87 /1995 z. z. 

4. Finančné prostriedky budú použité na zabezpečenie vyučovacieho procesu žiakov. 

Košice dňa O 1.12.2024 

b 

-v 
..... /./ ............. . 
Ing Martina Zeteková 
riaditeľka školy 

Košice dňa 

za poskytovateľa 



Príloha č.2 
K Zmluve č.25 /2024 o poskytovaní praktického vyučovania 

i ""!._; Denník z odbornej praxe F4-

(&l / '~ 
19/2011 . \s.~ ··~, SGS 
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Hodnotiaci list a dochádzka žiaka na Odborná prax 

Meno a priezvisko žiaka: Mesiac: 
Boháč Peter Viliam 

Zamestnávateľ: HEST CO spol.s.r.o . Pracovisko PV: Hotel&Restaurant Rezon Barca 
Červený rak 2 1, Košice. 

Škola: SOŠ obchodu a služieb J. Bocatia, Inštruktor: 
Bocatiova 1, Košice 

Odbor: 6403 L podnikanie v remeslách a s lužbách MOV: 
Oblasť hodnotenia/Dátum PV 
Odborné vedomosti 1 

Pra_ktické zručnosti ~ri ~ráci ·-----· 
Samostatnosť pri práci 
Kvalita vykonane j práce 
Prístup k povinnostiam 

·-
Prístup k pokvnom inštruktora 
Prístup k inkrným pravi~lám . 
Dodrž iavanie BOZP a PO 
Celkové mt:sačné hodnotenie 

...f!.!!!!!101enie: I - vvhorný, J - chválitebnľ- 3 - dob1ľ, -1 - dostatoľný, 5 - nedostatočný 

Evidencia účasti žiaka na praktickom vyučovaní 
Dátum Téma Prítomnosť Absencia Absencia 

PV _počet hodín ospravedlnená neospravedlnená 

Spolu počet hodín: __J_ 
Podpis inštruktora: Podpis MO V: 


