Zmluva o partnerskej spolupraci

uzavreta podla §51 Zakona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich

predpisov
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Zmluvné strany

Zmluvnymi stranami tejto zmluvy su:

1.
sidlo:

zastupena:

~

|CO:

~

DIC:

2. Nazov skoly:

sidlo:
zastupena:
ICo:

.

DIC:

UNI KREDIT, n.o.

BoZzeny Némcovej 8, 974 01 Banska Bystrica
Ing. Jozef Durica, riaditel

42000 726

2022444930

Materska Skola Komenského 13,
Komenského 13, 031 01 Liptovsky Mikulas
Mgr. Beata GreSova

420 66 289

20227317 22
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Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je partnerska spolupraca a uprava prav a povinnosti
ucastnikov zmluvy pri zabezpec€ovani tvorby Studijnych materialov pre potreby
vzdelavania zamestnancov materskej Skoly. Realizacia vzdelavania ucitelov
v oblasti digitalizacie pracovného prostredia a rozvoj digitalnych zruénosti
vedenia MS s ohtadom na riadenie zamestnancov a manazmentu materskej
Skoly vinformacnom systéme ascAgenda/EduPage pre Materska skola
Komenského 13, 031 01 Liptovsky Mikulas a spolupréaca na zaklade vyzvy na
predkladanie Ziadosti o poskytnutie dotacie na projekty v ramci programu
»RozSirenie overenych inovacii do vychovy a vzdelavania v materskych

Skolach*

Stranalz4



Obsah aktivit:

a) Tvorba interaktivhych Studijnych materialov pre potreby vzdelavania ucitelov
materskych kol - Digitalizacia pracovného prostredia pomocou informacného
systému Skolky - EduPage.

Ugelom je tvorba interaktivnych $tudijnych materidlov za Gcelom rozvoja digitalnej
gramotnosti zamestnancov materskej Skoly.

b) Vytvorenie a prevadzka cviéného prostredia EduPage a ascAgenda pre potreby
vzdelavania.

c) Tvorba e-learningového portalu pristupného pre zamestnancov M$

Uselom je spristupnenie §tudijnych materidlov potrebnych pre vzdeldvanie
zamestnancov materskej Skoly v prostredi informacného systému materskej Skoly.

d) Tvorba pripadovych stadii pre rozvoj manazérskych zru¢nosti vedenia M$S
(riaditel, zastupcovia, ekonomické oddelenie)

Ugelom je vytvorenie modelovych situacii, s ktorymi sa vedenie materskych §kél moze
stretnd v praxi anie je mozné ich precvicovat na funkénej agende materskej Skoly
(prepojenie archivov, spisov ae-govermentu — je potrebné pracovat vsimulovanom
prostredi, aby nedoslo ku chybam agendy).

Logistika vzdelavania a rozvoj ucitelov:

- Vzdelavanie arozvoj ucitelov bude prebiehat online v prostredi planovanych
schbédzi. Kazdému ucastnikovi bude vytvorené konto Microsoft 365 a priradend
akademicka licencia pre ucastnika.

Termin realizacie: Skolsky rok 2024/2025

- Rozvoj manazérskych zruénosti vedenia MS bude prebiehat formou online
konzultacii na zaklade navrhnutého harmonogramu.

Termin realizacie: Od 1. 8. 2024 do 30. 6. 2025
Forma vzdelavania PZ a OZ: Aktualizaéné vzdelavanie v rozsahu 10 hodin.

Forma vzdelavania vedenie MS: Konzultacie s lektorom v rozsahu 10 hodin.

Pocet zamestnancov materskej Skoly:
a) Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov: 9

b) Pocetveducich pracovnikov MS: 2
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Prava o povinnosti zmluvnych stran

A. UNI KREDIT, n.o. sa zavazuje:

1.  Zabezpecit tvorbu Studijnych materidlov ae-learningového portalu pre ucely
vzdelavania rozvoja pedagogickych aodbornych zamestnancov materskej Skoly
a rozvoja manazérskych zru¢nosti veducich pracovnikov materskej Skoly.

2. Zabezpedif vzdelavanie, navrhnut harmonogram vzdelavania a pripravit prostredie
pre online Skolenia.

3. Zabezpecit rozvoj manazérskych zru¢nosti vedenia materskej Skoly formou online
konzultacii.

4. Zabezpecit pre ucitelov pristup k baliku interaktivnych Studijnych materialov
v elektronickej podobe (e-learningovy portal).

5.  Vyhotovit a odovzdat partnerovi do 30 dni po ukonceni vzdelavania a testovania
informacného systému materskej Skoly (EduPage) zaverecny protokol.

B. Materska skola sa zavazuje:

1. Zabezpecit vsulade s ¢asovym harmonogramom menny zoznam pedagogickych
a odbornych zamestnancov materskej Skoly aveducich pracovnikov materskej
Skoly, ktori sa budu zucastrovat na vzdelavani.

2. Zabezpecit ucast zamestnancov navzdelavani, poradenstve a konzultaciach v
sulade s parametrami projektu.
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Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Téato zmluva nadobuda platnost jej podpisanim obidvoma tGéastnikmi zmluvy.

2. Platnost zmluvy zanika uplynutim doby realizacie.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazda Zmluvna strana
obdrZi jeden a jeden rovnopis bude sluzit ako priloha k podaniu projektu.

4. Zmluvné strany mozu po vzajomnej dohode méZu menit adopifiat tuto zmluvu
formou pisomnych dodatkov, ktoré sa stavaju neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy.
5. Ugastnici zmluvy vyhlasuju, Ze svoju vdlu v tejto zmluve prejavili slobodne, vézne,

urcite a zrozumitelne, s obsahom zmluvy po jej preéitani sihlasia a na znak sthlasu
juvlastnoru¢ne podpisuju.

V Banskej Bystrici di- 11.2024 V Liptovskom Mikulasi dia 20.11.2024

*3: UNI KRE,

Fad neriskovi organizicia gemm————

B. Némcove; 8, 974 01 Banski Bystrica ) /
'%0: 42 000 726 DIC: 2022444930 /] 3
Ing. Jozef Durica/ [ Mgr. Be.
riaditel UN| KREDy, n.o 4
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